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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCPACIDAD EN EL PERT”
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAL”

ORDENANZA MUNICIPAL N° 006-2016-MP].
e aten MUNICIPAL N° 006-2016-MPJ,

Jaén, 15 de Junio de 2016,

" EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN,

VISTO:

El Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Jaén, en Sesién Ordinaria celebrada
el 02 de Junio de 2016, el Informe técnico N© 321-2016-MPJ/DDS emitida por la Direccién
de Desarrollo Social, el Informe Legal emitido por la Oficina de Asesoria Juridica N¢ 493-
2016-MP]/04], y el Dictamen de la Comisign de Regidores de Desarrollo Social, Vi

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1942 de |3 Constitucion Politica de] Pery establece que las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local, y tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de sy competencia;

Que, en atencién al articulo 1] y IV.del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
?\'\DKD'F%J Municipalidades, Jos gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y

Q) e ) . ey . g

é‘a‘ Zadministrativa en los asuntos de su competencia con sujecion al ordenamiento juridico,
= BT eniendo ademds como finalidad representar a vecindario y promover |y adecuada
ACapi

prestacion de los servicios publicos locales:

Que, el articulo 79 de |a acotada norma dispone que la persona incapacitada para velar por
si misma, a causa de una deficiencia fisica o menta] tiene derecho al respeto de su dignidad
yaunregimen legal de proteccion, atencidn, readaptacion y seguridad;

Que, mediante articulo 84° numeral 2.12 de 3 Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades establece que es funcion exclusiva de las Municipalidades Distritales “Crear
la Oficina de Proteccion, Participacion y Organizacion de los vecinos con discapacidad, como
un programa dependiente de |4 Direccién de Servicios Sociales”;

Que, el articulo 12 de I3 Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad establece
el marco legal para Iz proteccion y realizacion, en condiciones de igualdad de los derechos
de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusion plena y efectiva en la
vida politica, econdmica, social, culturgl Y tecnologica.

Que, el artfculo 702 de la referida Ley precisa que las Municipalidades Provinciales Y
Distritales establecen en sy estructura orgdnica una Oficing Municipal de Atencién 2 las
Personas con Digrsnaridad _ NAM AT | s
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77 . necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacién de politicas y programas
"o 7%obre cuestiones relativas a la discapacidad;

'ii’::Que, mediante Acuerdo de Concejo N© 168-2003-CP]/S0, de fecha 11 de Junio del 2003, el
AT Concejo Municipal, por UNANIMIDAD, acuerda crear la Oficina de proteccion, participacion
Rl y organizacion de los vecinos con discapacidad, como un programa dependiente de la
Direccion de Servicios Publicos y Sociales de la Municipalidad Provincial de Jaén,

Departamento de Cajamarca, acuerdo que fue implementado e incorporado en el
Reglamento de Organizacién v Funciones ROF algunas funcione de la OMAPED, sin embargo,
e€n su oportunidad no fue implementada su creacién mediante una Norma Municipal -
Ordenanza, en este sentido es necesario que se proyecte la Ordenanza Municipal, en la cual
se cree el Area de la OMAPED, dependiendo de la Direccion de Desarrollo Social.

Que, el articulo 41¢ de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano

fiscal 2016 autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas al financiamiento de los fines del

Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacion Municipal (PI), con cargo

a los recurso de su presupuesto institucional, disponiendo que la incorporacion de dichos

@mbé-d"’,, recursos en los gobiernos locales se aprueba mediante Decreto Supremo refrendado por el
‘ Ministro de Economia y Finanzas;

Que, la Ley N° 29332, Ley que crea el Plan de Incentivos ala Mejora de la Gestion Municipal
y modificatorias dispone la creacién del referido plan, siendo su objeto incentivar a los
gobiernos locales a mejorar los niveles de recaudacion a los tributos municipales y la
ejecucion del gasto en inversion:

Que, el Decreto Supremo N° 400-2015-EF, aprueba los procedimientos para el cumplimiento
de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos ala Mejora de la Gestion
y Modernizacion Municipal del afio 2016 y propone laMETA N 07 denominada “Diagnostico
de accesibilidad urbanistica para personas con discapacidad y movilidad reducida”.

Que, segin Resolucién Directoral N© 003-2016-EF/50.01, se resuelve aprobar los
Instructivos para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal para el afio 2016, correspondientes a las metas 01 al 14, cuya fecha
maxima de cumplimiento es el 31 de julio del aflo 2016, y metas 15 al 45 cuya fecha maxima
de cumplimiento es el 31 de diciembre del afio 2016; dentro de las actividades previstas para
alcanzar la META N9 07, se encuentra la Modificacién del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), incorporando Jas funciones establecidas en el articulo 70, numeral 70.2 de
la Ley N° 29973 Ley General de las Personas con Discapacidad a las Oficinas Municipales de
Atencion a las Personas con Discapacidad - OMAPED:

Que, desde la puesta en marcha de la Oficina de |a OMAPED en nuestra Institucion, se le viene
asignando techo presupuestal para el desarrollo de sus actividades, tal y como se puede




MUNI CIPAL’IDAD PRQWN CIAL,
JAEN — PERU
ALCALD{A

Jr. SAN MARTIN N° 1371 - CENTRAL TELEFONICA: 076434295 - 076 431 234
Email: alealdia@m unijaen.gob.peRUC: 20201987297
Sl munijaen.gob. pe

"DECENIO DF (A5 PERSONAS CON DISCPACIDAD N EL PERL”
"ANO DE La CONSOLIDACTON DEL MaR DE GRAU”

- el periodo Presupuestario 2017, actividad N¢ 5.000453 apoyo al ciudadano con
Discapacidad; Finalidad 0166217 Oficina Municipal de Apoyo a las Personas con
& Discapacidad OMAPED.

Z V‘/:’ s - . r
# Que, de conformidad a Jag facultades establecidas en e] articulo 1092 de |3 Constitucién

wEEs Politica del Perg y el Articulo 402 de |4 Ley Organica de Municipalidades, aprobada mediante
Ley N° 27972 y la Ley N° 29973 Ley General de las Personas con Discapacidad a |as Oficinas
Municipales de Atencion a las Personas con Discapacidad - OMAPED, el Concejo Municipal
APROBO mediante Acuerdo de Concejo Ne 110-2016-CP]/SO de fecha 02 de Junio de

2016, por UNANIMIDAD y con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del Acta, Ia
siguiente:

SE RESUELVE:
,.-Q'@_PROI@ ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR la creacion de la Oficina Municipal de Atencion a g
: c‘% Persona con Discapacidad - OMAPED, dentro de 4 Unidad Orgénica de |4 Division de

S g:’ Atencion ala Poblacion Prioritaria, la misma que forma parte de |3 Estructura Orgénica de |a
ALCALDF . o s o . s F
. o Direcciéon de Desarrollo Social, de |5 Municipalidad Provincial de Jagn

QU

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER Ia modificacion de] Reglamento de Organizacién y
Funciones - ROF, de Ia Municipalidad Provincial de Jaén, incorporindose a la Oficina
Municipal de Atencién a la Persona con Discapacidad - OMAPED, dentro de la Unidad
Orgénica de la Division de Atencién a la Poblacion Prioritaria, la mismga que forma parte de
la Estructura Organica de la Direccién de Desarrollo Social, debiéndose incorporar las
funciones previstas en la Ley 29973, Ley General de 13 Persona con Discapacidad, Articulo
70, numeral 70.2. Son funciones de |3 Oficina Municipal de Atencidn a las Personas con
Discapacidad (OMAPED) las siguientes:

a) Promover Y broponer que, en |a formulacion, el planeamiento ¥ la ejecucién de Jas
politicas y los programas locales, se tomen en cuenta, de Mmanera expresa, las
necesidades e intereses de |5 bersona con discapacidad,

b) Coordinar, supervisar y evaluar lag politicas y programas locales sobre cuestiones
relativas a Ia discapacidad.

c¢) Participar de I3 formulacion Y aprobacion de) presupuesto local para asegurar
que se destinen los FECUrsos necesarios para la implementacign de politicas y
bProgramas sobre Cuestiones relativas 3 |3 discapacidad.

d) Coordinar y supervisar la ejecucién de los planes y Programas nacionales en materia
de discapacidad.

e) Promover v avaamiean 1
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f) Promovery ejecutar campanas para la toma de conciencia respecto de la persona con
discapacidad, el respeto de sus derechos y de su dignidad, y la responsabilidad del
Estado y la sociedad para con ella.

g) Difundir informaciéon sobre cuestiones relacionadas a la discapacidad, incluida
informacioén actualizada acerca de los programas y servicios disponibles para la
persona con discapacidad y su familia.

h) Administrar el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el &mbito de su
jurisdiccion, considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad.

i) Proponery ejecutar las normas de control interno aplicables a su unidad orgénica, asi
como impulsar la implementacién de las recomendaciones emitidas por el Sistema
Nacional de Control.

j) Proporcionar la informacion que le haya solicitado el funcionario responsable de
proveer los requerimientos de la informacién publica, dentro del plazo de Ley:

k) Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley en el ambito de su
competencia y denunciar su incumplimiento ante el érgano administrativo
competente.

[) Otras funciones que le asigne el Jefe de la Divisién de Atencién a la Poblacién
Prioritaria.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la GERENCIA MUNICIPAL, para que en coordinacién
con la Oficina de Administracién y la Oficina de Planificacion y Presupuesto, asigne un
presupuesto anual para su centro de costos y que la Oficina tenga una infraestructura
accesible y se encuentre debidamente equipada, con mobiliario y materiales necesarios para
su adecuado funcionamiento; asimismo, cuente con recursos humanos, conformados por un
equipo de trabajo capacitado e idéneo para la implementacion de politicas y programas
relativas a la discapacidad.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la publicacion de la
presente Ordenanza Municipal, entrando en vigencia al dia siguiente de su publicacion en el
diario oficial correspondiente, con las formalidades de Ley y demas medios de nuestra
institucion.

REGISTRFSI: COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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