MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

. CARGO : SECRETARIA I

Coordinar reuniones y preparar agenda respectiva.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo de Secretariado.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA
“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

: SUBGERENTE DE PLANEAMIENTO URBANO -

. CLASIFICACION : SP-DS

6. REQUISITOS MINIMOS

ESTUDIOS : Titulo profesional de Ingeniero Civil 6 Arquitecto.

EXPERIENCIA : Haber laborado en Desarrollo y Planeamiento Urbano, Min. 03

CAPACITACION : Cursos, Seminarios sobre Estrategias y Planeamiento Urbano.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

. CARGO : TECNICO ADMINISTRATIVO 1

. CLASIFICACION :SP-AP

. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion de actividades técnicas de los sistemas administrativos

6. REQUISITOS MINIMOS

ESTUDIOS : Secundaria completa y Estudios Técnicos de Gestion

CAPACITACION : Cursos 6 seminarios sobre los Sistemas Administrativos.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

. CARGO : ASISTENTE EN SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA 1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIO




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
. CARGO

. CLASIFICACION : SP-AP

6. REQUISITOS MINIMOS

ESTUDIOS : Titulo de Instituto Técnico de acuerdo a la especialidad.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO I - SECRETARIAL .
2. CLASIFICACION : SP-AP 3. CODIGO : AP3-05-550-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo de Secretariado.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO - OFICINISTA II

2. CLASIFICACION :SP-AP 3.CODIGO : AP3-05-550-1

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion de labores de cierta complejidad.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : 5to de secundaria completa.

EXPERIENCIA : Relativa con labores de oficina.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO e TRABAJADOR DE SERVICIOST .
2. CLASIFICACION : SP-AP 3. CODIGO : AP1-05-870-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria completa.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : RECAUDADORI

2. CLASIFICACION :SP-AP 3. CODIGO : AP1-05-654-1

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion de actividades relacionadas con la cobranza por recursos propios.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria Completa.

EXPERIENCIA : Alguna experiencia en labores de recaudacion.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : SUBGERENTE DE LICENCIAS Y AUTORIZACIONES
JURBANAS
2. CLASIFICACION : SP-DS 3. CODIGO : D$3-35-435-1

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Planea, organiza, dirige, controla y autoriza las construcciones del Sector

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo profesional de Ingeniero Civil.

EXPERIENCIA : Haber laborado en Edificaciones Privadas, Min 03 afios.

CAPACITACION : Cursos, seminarios sobre edificaciones del sector privado.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO T SECRETARIAL __ .
2. CLASIFICACION : SP-AP 3.CODIGO : AP1-05-675-1

4, NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion de actividades variadas de apoyo secretarial.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS ¢ Titulo de Secretariado.

EXPERIENCIA : Minimo 01 afio como secretaria demando medio (tercer nivel)

CAPACITACION : Curso de computacion, redaccion y otros afines.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : ASISTENTE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA I

2. CLASIFICACION :SP-ES 3. CODIGO : ES1-35-074-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Bachiller 6 titulo en: Ingenieria Civil 6 Arquitectura.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO tooo-..... TECNICOENINGENIERIAY ________________
2. CLASIFICACION : SP-AP 3.CODIGO : AP4-35-775-1

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion en actividades de apoyo en Ingenieria.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo Instituto Superior con especialidad afin.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO : ___._SUBGERENTE DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
2. CLASIFICACION : SP-DS 3. CODIGO : DS3-35-435-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo de Ingeniero Civil.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : SECRETARIA I

2. CLASIFICACION : SP-AP 3. CODIGO :AP1-05-675-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria Completa y Titulo de Secretariado.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO - INGENIERO II

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion y coordinacion de proyectos, estudios y expedientes técnicos

______ expedientes. L iiiiao..
6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo profesional de Ingeniero Civil.

EXPERIENCIA : Haber laborado en las areas de Estudios y Proyectos, Min.02

CAPACITACION : Cursos, Seminarios sobre Proyectos de Inversion Puablica.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO S S, TECNICO EN INGENIERIANL .
2. CLASIFICACION : SP-AP 3. CODIGO : AP5-35-775-2

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Bachiller en Arquitectura 6 Ingenieria Civil.

CAPACITACION : Seminarios 6 Cursos de Proyectos de Obras Publicas
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : ESPECIALISTA DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO I

2. CLASIFICACION :SP-ES 3. CODIGO: ES4-35-435-2

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Ingeniero Civil 6 Arquitecto Titulado.
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£% MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

CLASIFICADOR DE CARGOS

07.2 GERENCIA DE PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

CARGO CLASIFICACION
GERENTE EC
ASISTENTE ADMINISTRATIVO I SP-E]
INGENIERO INDUSTRIAL I SP-E]J
SECRETARIAII SP-AP

07.2.1 SUBGERENCIA DE PROMOCION Y DESARROLLO

EMPRESARIAL Y TURISMO

CARGO CLASIFICACION
SUBGERENTE SP-DS
ESPECIALISTA EN TURISMO | SP-AP
SECRETARIAI SP-AP

07.2.2 SUBGERENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS

CARGO CLASIFICACION
SUBGERENTE SP-DS
INGENIERO AMBIENTAL I SP-ES
INSPECTOR DE PRODUCCION I SP-ES

SECRETARIAI SP-AP
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO : GERENTE PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO
LOCAL
2. CLASIFICACION :_EC 3. CODIGO : DS1-30-020-1

4, NATURALEZA DE LA CLASE

- Planea, organiza, dirige, controla y evaltia el Plan Estratégico de Desarrollo

6. REQUISITOS MINIMOS

ESTUDIOS : Ingeniero Industrial, Economista o carrera afin.

EXPERIENCIA : 03 afios en empresas de Desarrollo Social del Sector Publico.

CAPACITACION : Cursos 6 Seminarios sobre Desarrollo Social y Promocion de
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