MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO J DOCENTEI .
2. CLASIFICACION : SP-AP 3.CODIGO: AP3-25-303-1

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion de actividades de ensefianza escolar.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo de profesor.

EXPERIENCIA : En la actividad docente, min. 01 afio.

CAPACITACION : Cursos, seminarios de Pedagogia.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO - TECNICO EN BIBLIOTECA I

2. CLASIFICACION :SP-AP 3.CODIGO : AP3-25-741-1

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Ejecucion de actividades técnicos de apoyo en el area de bibliotecologia.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria Completa.

EXPERIENCIA : Labores en biblioteca, min. 01 afio.

CAPACITACION : Cursos, seminarios sobre bibliotecologia.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO - SUBGERENTE DE REGISTROS CIVILES

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Organiza, dirige, supervisa, controla actividades técnico operativas en el registro

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Grado de Bachiller en Derecho.

EXPERIENCIA : Haber desempefiado cargo afin, min. 01 afio.

CAPACITACION : Cursos, seminarios del RENIEC.

7. ALTERNATIVA
Servidor técnico de carrera con estudios universitarios afines incompletos.

203



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO I S— TECNICO ADMINISTRATIVOI .
2. CLASIFICACION : SP-AP 3.CODIGO : AP3-05-707-1

- Apoyar en las acciones de comunicacion e informacién_que compete a los

sistemas administrativos.

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria Completa y Estudios Técnicos de Gestion
"""""""""""" Administrafiva. "~ 0TI
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO : ____AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVOI __
2. CLASIFICACION : SP-AP 3. CODIGO : AP3-05-160-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria Completa.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO b SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL ______
2. CLASIFICACION : SP-DS 3.CODIGO : DS3-05-290-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Grado de Bachiller en Sociologia 6 carrera a fin.

EXPERIENCIA : Haber desempefiado cargo de jefe de Participacion Vecinal,

CAPACITACION : Cursos, seminarios de Promocién y Participacién Vecinal.

7. ALTERNATIVA
Servidor técnico de carrera con estudios universitarios de carrera afin.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS
1. CARGO R SECRETARIAL
2. CLASIFICACION : SP-AP 3.CODIGO : AP1-05-675-1

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Secundaria Completa y Titulo de Secretariado.

EXPERIENCIA : Haber desempefiado el cargo de secretaria, min. 01 afio.

CAPACITACION : Cursos de secretario y computacion, redaccion.
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2 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

CLASIFICADOR DE CARGOS

08.- ORGANOS DESCONCENTRADOS

08.3 SECRETARIA TECNICA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y DEFENSA CIVIL

08.4 POSTA MEDICA MUNICIPAL
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : SECRETARIO TECNICO DE GESTION DE RIESGO DE

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo de Ingeniero Civil ¢ carrera afin.

EXPERIENCIA : En cargos de prevencioén y Defensa Civil, min.02 afios.

CAPACITACION : Programas de prevencién de Desastres.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO”
SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR DE CARGOS

1. CARGO : ADMINISTRADOR DE LA POSTA MEDICA MUNICIPAL

4. NATURALEZA DE LA CLASE

- Planea, organiza, dirige, supervisa y controla actividades técnico administrativas

6. REQUISITOS MINIMOS
ESTUDIOS : Titulo profesional de Médico 6 carrera afin.

EXPERIENCIA : Administracion de centros de salud. Min. 02 afios.

CAPACITACION : Cursos sobre programas sociales.
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