N°001-2019-INBP
San Isidro, 04 de febrero de 2019
VISTOS:

Lu Nota Informativa N° 101-2019-INBP/OA/URH, de fecha 04 de febrero de 2019, de la Unidad de
Recursos Humanos. 'y el Memorando N° 085-2019 INBP/GG, de fecha 04 de febvero de 2019, de la
erencia General de o INBP.! y.

CONSIDERANDQ:

Que. el Decreto Legislativo N° 1260 fortalece el Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perii
como parte del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y regula la Intendencia Nacional de
Bomberos del Perit. como organismo piblico ejecutor adscrito al Ministerio del Interior que ejerce
reclorfa en materia de prevencion, control y extincion de incendivs, atencién de accidentes, rescate
whbuno v apoyo en incidentes con materiales peligrosos, estableciendo su émbito de competencia,
funciones generales y estructura organica;

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establecié un régimen unico y exclusivo para
lus personas que prestan sevvicios en las entidades piblicas del Estado, asi como para aguellas
personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de
servicios « cargos de éstas, cuyo titulo V regula el Régimen Disciplinario y el Procedimiento
NSancionudor aplicable a los servidores civiles; '

Que, en virtud a lo esiablecido en la Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley del Servicio
Civil. Ley N° 30037, en concordancia con la Undécima Disposicién Complementaria Transitoria del
Reglumento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, el
14 de setiembre de 2014 entré en vigencia el Régimen Disciplinario y el Procedimiento Sancionador
regulado en las citadas normas,

Que, el urticulo 92° de la Ley del Servicio Civil establece que “(...) Las autoridades del procedimiento
cuentun con el apoye de un secretario técnico. que es de preferencia abogado y designado mediante
resolucion del titular de la entidad. El secretario técnico puede Ser un servidor civil de la entidad que se
desempenia como tal, en adicion a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar las
presumtus faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los
_%&QURSQE‘& urchivos emunados del efercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad piihlica. No
v tiene cupacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria técmica
depende de lu oficina de recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces ™

Que. el literal j) del articilo IV del Titulc Preliminar del Reglamento General de la Ley N° 30057,
sefila que el titular de la entidad, para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Hmanos. es la mdaxima autoridad administrativa de una entidad piiblica;

Wiie. de conformidad con el articulo 9° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Intendencia
Nucional de Bomberos del Perd, la Secretaria General es el 6rgano de la Alta Direccion encargado de
gestionar.  coordinar y supervisar las actividades de los Jrganos de asesoramiento y apoyo,
constituvendose en la mdxima awtoridad administrativa de la Intendencia Nacional de Bomberos del
Pera. tiene enire sus funciones emitir resoluciones de secretaria general en materias de su competencia,
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DAMNIEL ISAIAS MOLIN
FEDATARIC

Que, mediante Nota Informativa N° 101-2019-INBP/OA/URH, la Unidad de Recursos Humanos propone
encargar o la Abogada Gloria Mercedes Landeo Alva, como Secretaria Técnica de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios de la Intendencia Nacional de Bomberos del Peru;

piB° % Que. de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; el Decreto Supremo N°
004-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil y en concordancia con
el Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Intendencia Nacional de Bomberos del Perd,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 023-2017-IN; y, con el visto bueno de la Oficina de Asesoria
Juridica, la Oficina de Administracion; v, la Unidad de Recursos Humanos de la Intendencia Nacional

de Bomberos del Peri;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°~ ENCARGAR, a partir de la fecha, a la Abogada GLORIA MERCEDES LANDEO
ALVA, la funcién de Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Intendencia Nacional de Bomberos del Perti. en adicion a sus funciones y en lanto se designe al titular
de lu referida funcion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion de Gerencia General a la servidora mencionada;
ust como a la Unidad de Recursos Humanos, para los fines pertinentes.

ARTICULO 3°- DISPONER, que la Gerencia General realice la publicacion de la presente Resolucion
en el Portal de la pdgina web de la entidad (www.inbp.gob.pe), el mismo dia de su publicacicn en el
Diurio Oficial EI Peruano..

Registrese, Comuniquese y Ciimplase.

--------------------------------

WALTER M. PI
Gerenie Genaral N
Iniendencia Nacioat) de Bamberes del Perl
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