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DANIEL ISAIAS MOL INANY
FEDATARIO !
INTENDENCIANACIONAL DE 8OMBEROS BEL PERU

|

N°122-2018-INBP

: San Isidro,
VISTOS:

La Nota Informativa N° 271-2018-INBP/OA/URH de la Unidad de Recursos 1
mediante el cual se remite la Liquidacion de Beneficios Sociales del trabajad
Talledo Rosas, la Liquidacién de Beneficios Sociales N° 004-2018 elaborad
Recursos Humanos,. el Memorando N° 123-2018 INBP/OA/UE de la Unidad de E
el Proveido de fecha 19 de febrero de 2018 de la Oficina de Administracion, y el |
2018-INBP/SG/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica de la INBF, y,

CONSIDERANDO:

del Perii como parte del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y regula la
de Bomberos del Perii, como organismo publico efecutor adscrito al Ministerio de

Que, el articulo 22° del Decreio Legislative N° 1260 establece que el organs
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perii regulado por la Ley N
denominacién por “Intendencia Nacional de Bomberos del Peru”, la misma que,
orgdnica y funciones conforme a la citada norma; '

Reglamento de Orgamizacion y Funciones - ROF de la Intendencia Nacional de By
tiene por finalidad definir y delimitar las facultades, funciones y alribuciones
conforman la Intendencia Nacional de Bomberos del Pery, asi como definir s1
hasta el tercer nivel organizacional siendo de aplicacion a todos los 6rganos y unj
INBP:

+

Que mediante Resolucion Suprema N° 061-2017-IN, del 01 de noviembre de
. Rrigadier Mayor Peter Rafael Gonzales Reyes como Intendente Nacional de la In
Bomberos del Peri; ' :

qz.re lo aparejan se tiene que el tmbajador Anselmo Armando T alledo K
comprendido dentro de los alcances del Decrelo Legislativo No. 728 y su R
- mediante D.S. N° 003-97-TR; '

Que, el trabajador Anselmo Armando Talledo Rosas, se desempefic como Chaofer ¢
Depariamental Lima Centro, siendo su wltimo dia de labores el 11 de marzo de

Que, de conformidad con lo dispuesto en el literal f) del articulo 16° del TUO d
N? 728, aprobado por Decreio Supremo N° 003-97-TR, el Contrato de Tra
“fubilacién”, la misma gue, de conformidad con lo establecido en el #timo parvg
a base legal en mencidn, es obligatoria y automdtica en caso que el irabajador ¢
fad, salvo pacto en contrario;

Que, respecto al “pacto en contrario” la Corte Suprema de Justicia de la Repub
Séptimo de la Casacion N° 2501-2009-ICA4, emitida por la Sala de Derecho C
Permanente Transitoria, indica lo siguiente: “Si bien el iiltimo pdrrafo del articul

i

02 de agosto de 2018

Humanos de la INBP
or Anselmo Armando
a por la Unidad de
lconomia de la INBP:
nforme Legal N° 146-

QOue. mediante Decreto Legislativo N° 1260 se fortalece el Cuerpo General de Bomberos Voluntarios

Intendencia Nacioneal
[ nterior,

smo publico ejecutor
" 27067, modifica su

adecua su estructura

Que. mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN de fecha 17 de septiembre de 2017, se aprobé el

vmberos del Peru, que
de los organos que
y estructura orgdnica
dades orgdnicas de la

2017, se encargd ol
endencia Nacional de

¢ v demds documentos
losas, se encontraba
eglamento, aprobado

e la IV Comandancia
[ 2018, acumulando a

o/ Decreto Legislativo
bajo se extingue por
ifo del articulo 21° de
umpla setenta afios de

ica en el Fundamento
onstitucional y Social
p 21°del TUO D. Leg.
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N® 728 contempla la posibilidad que se celebre un pacto en contrario, dic

o pacto tdcito puede

extinguirse en cualquier momento,; por ejemplo, cuando a pesar de haber transewrride 1n poviods de

tiempo desde que el trabajador cumplis los setenta (70) afios de edad sin que se
el empleador cursa una carta notarial comunicando su decision de aplicar la
. contrato de trabajo por la causal de jubilacion obligatoria y automdtica”:

Oue, mediante Carta N° 017-2018-INBP/OA/URH de fecha 01 de marso de
Recursos Humanos de la INBP hizo de conocimiento del sefior Anselmo Armandd

encontraba inmerso en la disposicién prevista en la disposicicn final del articuls
N® 728, por limite de edod;

aya efectuado el cese,

rausal de extincion de

2018, la Unidad de
Talledo Rosas que se
21°del TUO D. Leg.

Que. con relacién a la jubilacion obligatoria y automdtica, el trabajador no tomq decisicn alguna para
su pase al estado de inactividad laboral, sino es mds bien, la aplicacion de m mandato legal que
determina la desvinculacion. Es entonces el cumplimiento del requisito preestablecido por la Ley (edad)
lo que determina la ruprura del vinculo laboral, produciéndose entonces, una relgcion causa — efecto, o
de resultado, entre el cumplimiento de los 70 afios del trabajador, y su cese. Efectivamente, esa es la

razén por la que esta clase de extincién del contrato de trabajo es ajena a la v
porque es una determinada situacion de hecho la que produce el cese que sd
“condicion” para la insubsistencia del vinewlo laboral. Por lo que siendo un
procederse a la extincion del vinculo laboral:

oluntad de las partes,
presenta a modo de
mandato legal, debe

\HiBp
. Que, habiéndose configurado la causal prevista para dar por extinguida el vinculo laboral entre el
Y/ /éo | seffor Anselmo Armando Talledo Rosas, resulta pertinente efectuar la liquidagicn de los beneficios
A, é‘ sociales que le pudiera corvesponder con sujecion a ley y en los términos solicitados por la Unidad de
?, £

Recursos Humanos, a través del Informe N° 173-2018-INBP/OA/URH:

envpinw

Que, la liquidacion de beneficios Sociales practicada a Javor del sefior Ansell
Rosas incluye Compensacion por Tiempo de Servicios, Vacaciones Tru
Bonificacicn Extraordinaria y los Aportes al régimen Contributivo de la
cumplimiento del Articulo 6° de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacicn de la
Salud, igualmente aportes equivalenies al 9% de los ingresos percibidos por d
concepios mencionados se ha determinado el pago por la suma de S/, 13,990.29
noventa con 29/100 soles): i

NAp |

nforme N° 022-2018-INBP/QA/UE/NFMC de Control Previo, documento en el
ealizd la verificacién de los cdlculos de liguidacion, encontrdndose co?*zforme;

(\.“ B
Vi 2

:Tj
"
R

mo Armando Talledo
peas, gratificaciones,
Seguridad Social, en
Seguridad Social en
{ trabajador; por los
Trece mil novecientos

. |
Que, a través del Memorando N° 123-2018-INBP/OA/UE, la Unidad de Economia remite adjunto el

cual informa que se

| | | |
Que, la Unidad de Presupuesto e Inversion de la INBP ha emifido la Cerlificacion de Crédito

Presupuestario N° 0554, por la suma de S/ 14,000.32 (Catorce mil con 32/100 sd lés); del presupuesto

del afio 2018, comtando con disponibilidad presupuestal para la ejecucic

/Que. de conformidad con el articulo 7° del Reglamento de Organizacion y Fun
Intendente Nacional es la mds alta autoridad de la entidad, ¢jerce las funciones ej

v del presente acto

wministrativo;, con cargo a la Meta 025 Acciones Administrativas, Recursos Ordinarios, gastos -

riones de la INBP el
ecutivas de direccion,

es el titular del pliego y ejerce la representacion legal de la entidad; tiene entre suls funciones aprobar v

emitir las disposiciones normativas que le corresponda, asi como emitir resolucio
¢l Ambito de su competencia;

e
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Oue, en uso de las facultades de las que estd investido el Representante Legd
acuerdo- al Decreto Legislativo N° 1260 y en concordancia con el Reglamen
Funciones de la INBP aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN; cd
Unidad de Recursos Humanos de la INBP, y estando a lo opinado por la Oficing
ede la INBP.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% Dar por extinguida la relacion laboral existente entre el 1
ARMANDO TALLEDO ROSAS y la intendencia Nacional de Bomberos del
expuestos en la parte considerativa, '

ARTICULO 2°- APROBAR la Liguidacion de Benmeficios Sociales del tr
ARMANDO TALLEDQO ROSAS, cuyo importe asciende a S/ 13,9
NOVECIENTOS NOVENTA CON 29/100 SOLES).

ARTICULO 3°.- ESTABLECER que la Liguidacién de Beneficios Sociales dg
Armando Talledo Rosas, incluye Compensacion por ITiempo de Servicios,
Gratificdciones, Bonificacion Extraordinaria y los Aportes al végimen Contrib
Social, aporte equivalentes al 9% de los ingrasos percibidos por el trabajador; g
(ciento cuarenta y ocho con 00/100 soles), que deben ser abonados por la 1
entidad correspondiente.

ARTICULO 4°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de la INBP, pd
Unidad de Econmomia, realice el givo de pago correspondiente por concep
Beneficios Sociales, cuyo importe asciende a la sumea de S/ 13,990.29 (TRECE |
NOVENTA CON 29/160 SOLES), el mismo que se encuentra sujeto a los de
Nudicial, pagos en exceso, convenios institucionales descuentos de Ley a ONP, AF

TICULO 5 ”.; DISPONER que el egreso que origine el cumplimiento de la pr
ffecto con cargo al Presupuesto del Afio 2018 y segun detalle:

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios
Meta 0025 “Acciones Administrativas”

GASTOS CORRIENTES
 Especifica del Gasto 2.1.1.9.1 1 Gratificaciones
Especifica del Gasto 2.1.1.9.2 1 Compensacion por Tiempo de Servicios
Especifica del Gasto 2.1.1 9.3 3 Vacaciones Truncas
Especifica del Gasto 2.1.1.9.3.9% Gtros Ocasionales
Especifica del Gasto 2.1.3 1.1 5 Contribiiciones a Essalud

ROSAS. para su conocimiento y fines.

! de la Institucion de
to de Organizacion y
n el visto bueno de la
y de Asesoria Juridica

abajador ANSELMO
Pery, por los motivos

nbajador ANSELMO
0.29 (TRECE MIL

[ trabajador Anselmo
Vacaciones Truncas,
wiivo de la Seguridad
scendente a S/ 148.00
NBP y aportados a la

ra que a través de la
to de Ligquidacion de
MIL NOVECIENTOS
SCUenios por mandato
P vy otros.

psente resolucion, serd

5/ 533.33).
(S/11,616.56).
(S/ 1,644.40).
S/ 48.00).
S/ 148.00).

(SELMO ARMANDG
wos debe disponer las
val vigenie,

= , .
ARTICULO 7°- NOTIFICAR lu presente resolucion al sefior ANSELMO ARMANDO TALLEDO
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ARTfCULO_ 8°- REMITIR, copia de la presente resolucion a la Oficin

ARTICULO 9°.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicacion Social la publi
Resolucion en la pdgina web de la entidad: www.inbp.gob.pe.

Regisirese, Con

%Mm

Presupuesto, a la Oficing de Administracién y a la Unidad de Recursos

a de Planificacion y
Humanos, para su

cacion de la presente

tuniquese y Cumplase.

sl OF r
She M GEL 0@
il 'cv
s
Q WaorF CAP
PETER RABAEL GONZALES REYES
Intendente Napional (e)
Intendencia Nacional de Bomberos del Perif
/
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