GOBIERNO REGIONAL

AREQUIPA
PRESIDENCIA DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
Ne 938 2012-GRA/PR
VISTO:

El Memorando N° 641-2012-GRA/ORA de la Oficina Regional de Administracién mediante el cual
solicita se implemente la Directiva sobre medidas de austeridad.

CONSIDERANDO:

Que, el Gobierno Regional de Arequipa en mérito a lo dispuesto en la Ley N° 27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, ejerce sus funciones y atribuciones conforme a las
facultades conferidas en su Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por la Ordenanza
Regional N° 010-Arequipa, desarroliando y ejecutando para tal efecto normas administrativas para
lograr eficiencia en la ejecucién, evaluacién y contrel del gasto institucional, mejorando la calidad del
gasto publico, asegurandoe el cumplimiento de objetivos y logro de metas institucionales.

Que, en concordancia a las disposiciones contenidas en la Lgy N°® 29812, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2012 y normas complenientarias, es necesario contar con un
instructivo para la aplicacion y ejecucién de disposiciones complementarias de austeridad, disciplina,
racionalidad y calidad en el gasto publico en el Gobierno Regional de Arequipa.

Que, en atencién a lo solicitado se ha formulado el proyecto “Disposiciones Complementarias sobre
Austeridad, Disciplina, Racionalidad y Calidad en el Gasto Publico en el Gobiernc Regional de
Arequipa para el Afio Fiscal 2012".

De conformidad con lo dispueste en la Ley N° 27867 Ley Organica de Goblernos Regionales y sus
modificatorias y la Ordenanza Regional N° 910-Arequipa.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- Aprobar la Directiva N° 003-2012-GRA/OPDI denominada “Disposiciones

Complementarias sobre Austeridad, Disciplina, Racionalidad y Calidad en el Gasto Publico en el
Gobierno Regional de Arequipa para el Afio Fiscal 2012".

ARTICULO 2°.- Publicar la presente Resolucién y su Anexo en el Portal Institucional del Gobierno
Regional de Arequipa (https://www.regidnarequipa.gob.pe/).

ARTICULO 3°.-Dejar sin efecto la Resolucion Ejecutiva Regional N® 309-2011-GRA/PR que aprueba
la Directiva N° 008-2011-GRA/OPDI.

Dada en la Sede Presidencial del Gobierno Regional de Arequipa a los yypaT3®nIs ( 18) dias del
mesde JULLC  del Dos Mil Doce.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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DIRECTIVA N° 003-2012-GRA/OPDI

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS SOBRE ﬁUSTERlDAD, DISCIPLINA,
RACIONALIDAD Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO EN EL GOBIERNO
REGIONAL DE AREQUIPA PARA EL ANO FISCAL 2012

| OBJETIVO

Determinar criterios de caracter normativo orientados a lograr una mejor aplicacion y ejecucion de
disposiciones complementarias de austeridad, discipling, racionalidad y calidad en el gasto
plblico en el Gobierno Regional de Arequipa, en concordancia con las disposiciones contenidas
en la Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012 y normas
complementarias. '

I FINALIDAD

Dar cumplimiento a la normatividad y homogenizar procedimientos técnicos administrativos para
la implementacion de disposiciones a fin de lograr eficiencia en la ejecucion, evaluacion y control
mejorando la calidad del gasto publico Institucional, asegurando el cumplimiento de objetivos ¥
logro de meias institucionales.

Il BASE LEGAL

1. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

2. Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
-3, Ley N 28425, Ley de Racionalizacion de fos- Gastos Publicos.

A4, lLeyN° 20812 Leyde Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2012.
Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-20-PCM. _
Decreto Legislativo N° 1057, Regula Régimen Especial Contratacion Administrativa de
Servicios y su Reglamento Decreto Supremo N° 075-2008 PCM.
Resolucion Directoral N° 022-2011-EF, aprueba la Directiva N° 005-2010-EF, sobre Proceso
Presupuestario para el-Afio fiscal 2012.
Ordenanza Regional N° 01 0-Arequipa, Modificacion de la Estructura Organica y del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Arequipa.

IV ALCANCE

Las normas contenidas en la presente Directiva son de aplicacion por todo el Personai que
laboran en la Sede de |a Presidencia, Unidades Organicas Y Dependencias integranies del
Gobierno Regional de Arequipa.

V NORMA GENERAL

1. Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de obligatoria cumplimiento y
observancia, las cuales se estan dando en concordancia a las medidas de austeridad
aprobadas en la Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal

2012 y las normas complementarias de austeridad y racionalidad en el gasto publico, que
son parte integrante del presente documento, 2 fin de mantener el equilibrio presupuestario’y

financiero, en su ejecucion.

2. Los Gerentes Regionaies, Jefes de Proyectos, Jefes de los- Organos Desconcentrados Y
Descentralizados, Jefes de Oficinas Regionales, Sub Gerentes, Jefes de Oficina y/o quien
haga sus veces, son responsables de la debida aplicacion de 1o dispuesto en la presente

Directiva, en el marco del principio de legalidad, recogido en el Articulo IV det Titulo

Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.




3 La Oficina de Logistica y Patrimonio de la Sede de la Presidencia o la que haga sus veces, en
las diferentes Dependencias del Gobierno Regional de Arequipa, deberan elaborar informes y
reportes mensuales dirigidos a la Oficina Regional de Administracion o la que haga sus
veces, respecto al cumplimiento de la presente Directiva en lo que le corresponda,
proponiendo alternativas de control. Asimismo, evaluara mensualmente las medidas de
ahorro de consumo de energia eléctrica, agua y papel, asi como gastos de combustible,
telefonia, entre otras.

VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS
A. MEDIDAS EN MATERIA DE PERSONAL

1. Se prohibe el ingreso de personal en el Gobierno Regional de Arequipa por servicios
personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes:

a) La designacion en cargos de confianza y de directivos superiores de libre designacion y
remocion, conforme a [os documentos de gestion de nuestra Entidad, a la Ley N°
28175, Ley Marco del Emplec Pablico, y demas normativa sobre Ia materia.

b) El nombramiento de hasta el 15% del nimero de los profesionales no médicos
cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios ¥
auxiliar asistencial, respectivamente, en el'-marco del nombramiento gradual a que se
refiereni las Leyes N°s 28498 y 28560, sus normas modificatorias y complementarias.

c) El nombramiento de hasta el 15% del numero de los profesionales médicos
comprendidos en la Ley 29682, para dicho nombramiento, el profesional médico debe
encontrarse prestando servicios en la condicion de contratado por el Ministerio de
Salud, sus organismos publicos y las direcciones regionaies de salud de los gobiernos
regionales. '

d) La contratacion para el reemplazo por cese del personal o para la suplencia temporal
. de los servidores del sector pablico. En el caso de los reemplazos por cese del
L RENge personal, este comprende al cese que se€ hubiese producido a partir del afio 2010,
S - debiéndose tomar en cuenta que €l ingreso a la administracion publica se efectua
A necesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion

respectivos. En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la
cual fue contratada la persona, los contratos respectivos quedan resueltos
automaticamente.

) La asignacion de gerentes publicos, conforme a la correspondiente certificacion de
crédito presupuestario otorgada por la entidad de destino y de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil (Servir), con cargo al presupuesto institucional de dichos pliegos.

2 Para la aplicacion de los casos de excepcion establecidos en el Numeral anterior, es
requisito que las plazas a ocupar se encuentren aprobadas en el Cuadro Para Asignacion
‘de Personal (CAP), y registradas en el aplicativo informatico para e! Registro Centralizado
de Presupuesto de Personal del Sector Publico regulado por la Directiva 001-2009-
EF/76.01 “Directiva para el uso del Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de Recursos Humanos del Sector Publico, aprobada por la
.Resolucién Directoral 016-2009-EF/76.01, y que cuenten con la respectiva certificacion del

crédito presupuestario.

3. Ante la necesidad de recursos humanos para el desarrollo de sus funciones, deben
evaluar las acciones internas de personal tales como rotacion, encargatura y turnos, asi
‘como otras de desplazamiento. Las acciones administrativas; para el desplazamienta de.
los servidores, a que hace referencia el Articulo 76° del Decrsto Supremo N° 005-90-PCM,
son de alcance a los sarvidores publicos contratados para labores de nafuraleza
permanente que hayan superado el periodo fijado en el Articulo 15° del Decreto Legislativo
N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publice.




4. La Sede Presidencia! y las diferentes Dependencias integrantes del Gobierno Regional de
Arequipa independientemente dei régimen laboral que las regule, no se encuentran
autorizadas para efectuar gastos por concepto de horas extras.

5. Estd prohibida la percepcion simultanea de remuneraciones y pension o de
remuneraciones y honorarios por servicios no personales o locacion de servicios,
consultorias; salvo por funcién docente.

6. La Oficina de Recursos Humanos y/o la que haga sus'veces, debera cumplir con todos los
procedimientos administrativos en forma oportuna y bajo responsabilidad, a fin de cumplir
con el pago regular de los aportes mensuales de conformidad con la normatividad vigente
a la Oficina de Normalizacién Previsional — ONP, Las Administradoras de Fondos de
Pensiones v al Seguro Social de Salud ESSALUD.

B. MEDIDAS EN MATERIA PRESUPUESTAL

1. A nivel de pliego, la Partida de Gasto 2.1.1 “Retribuciones y Complementos en Efectivo”
no puede habilitar a otras partidas de gasto ni ser habilitada, salvo las habilitaciones que
se realicen dentro de la indicada partida entre unidades ejecutoras del mismo pliego.
Durante la ejecucion presupuestaria, 1a citada restriccion no comprende los siguientes
casos:

a) Creacion, desactivacion, fusion o reestructuracion de entidades.

b) Traspaso de competencias en el marco del proceso de descentralizacion.

c) Atencion de sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada.

d) Atencion de deudas por beneficios sociales y compensacion por tiempo de servicios.

e) Las modificaciones en el nivel funcional programatico que se realicen hasta el 31 de
‘enero del afio 2012.

Para la habilitacion de la Partida de Gasto 2.1.1 “Retribuciones y complementos en
efectivo” por aplicacion de los casos indicados desde e! Inciso a) hasta el Inciso e), se
requiere del informe previo favorable de la Direccion General de Presupuesto Ptbilico, con
opinién técnica favorable de la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos
vinculado a la informacion registrada en el aplicativo informético para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de Recursos Humanos del Sector Pablico para el
caso del Gobierno Nacional y los gobiernos regionales.

2. A nivel de pliego, la Partida de Gasto 2.2.1 “Pensiones” no puede ser habilitadora, salvo
para las habilitaciones que se realicen dentro de la misma partida entre unidades
ejecutoras del mismo pliego presupuestario.

3. Se pronhiben las madificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico con
cargo a la Genérica de Gastos Adquisicion de Activos No Financieros, con el objeto de
habilitar recursos para la contratacién de personas bajo la modalidad de contratacion
administrativa de servicios (CAS), regulada por el Decreto Legislativo 1057. La misma
restriccion es aplicable a las partidas de gasto vinculadas al mantenimiento de
infraestructura, las cuales tampoco pueden ser objeto de modificacién presupuestaria para
habilitar recursos destinados al financiamiento de contratos de la modalidad CAS no

vinculados a dicho fin.

4. La contratacion administrativa de servicios (CAS) no es aplicable en la eiecucion de
proyectos de inversion publica.

5. Los créditos presupuestarios destinados al pago de las cargas sociales no pueden ser
destinados a otras finalidades, bajo responsabilidad.

C. MEDIDAS EN MATERIA DE BIENES Y SERVICIOS

1. Se prohiben los viajes al exterior de servidores o funcionarios plblicos y representantes
del Gobierno Regional de Arequipa con cargo a recursos pablicos, salvo los siguientes
casos, que se autorizan mediante Resolucién del Presidente Regional:



4

'a) Los viajes que se efectlen en el marco de la negociacién de acuerdos comerciales o

tratados comerciales y ambientales, negociaciones econdmicas y financieras y ias
acciones de promogcion de importancia para la Regién Arequipa.

b) El Presidente de! Gobierno Regional de Arequipa como Titular de un Organismo
Constitucionalmente Autonomo, de acuerdo a la Ley N° 28212, Ley que Regula a los
Altos Funcionarios y Autoridades del Estado.

¢) Para los viajes autorizados se debe contemplar lo indicado en la Ley N° 27619, Ley
que re_gula la autorizacion de viajes al exterior de servidores y funcionarios pablicos.

. El requerimiento de excepciones es autorizado mediante Acuerdo del Consejo Regional de

Arequipa y el acuerdo de excepcion es publicado en el Diario Oficial El Peruano. Los
vigjes que se autoricen en el marco de la presente disposicion deben realizarse en
categoria economica.

. La Oficina Regional de Administracién de la Sede Presidencial, antes de la autorizacion de

los gastos en materia de viajes al exterior {los vidticos y pasajes), para la participacion del
representante del Estado debe verificar que estos no hayan sido cubiertos por el ente
organizador del evento internacional u otro organismo.

_ El monto maximo por concepto de honorarios mensuales es el tope de ingresos sefialado

en el Articulo 2° de! Decreto de Urgencia N° 038-2006, para la contratacién por locacion
de servicios que se celebre con personas naturales, de manera directa o indirecta, y el
Contrato Administrativo de Servicios regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, Decreto
Legislativo que regula e! régimen especial de contratacién administrativa de servicios.
Dicho monto maximo no es aplicable para la contratacion de abogados y periios
independientes para la defensa del Estado en el exterior, asi como al personal contratado
en el marco del Decreto de Urgencia N° 051-201 1.

_ En las Ordenes de Servicio para pago de Recibos por Honorarios, debera el proveedor

adicionar una Declaracién Jurada, donde indigue, no estar impedido de contratar con el
Estado.

_ En e} Servicio de Telefonia Mévil se debe tener en cuenta lo siguiente:

a) En ningdn caso, el gasto mensual por servicics de telefonia mavil, servicio de
comunicaciones personales (PCS) y servicio de canales muitiples de seleccion
automatica (troncalizado), puede exceder al monto resultante de la multiplicacion del
ntimero de equipos por S/. 200,00 (DOSCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES).
Considerando dentro del referido monto, el costo por el alquiler de! equipo, asi como al
valor agregado al servicio, segun sea el caso.

b) La Oficina Regional de Administracion de la Sede Presidencial internamente establece,
los montos que se cubren por equipo sujeto al gasto mensual antes sefialado.

¢) La Oficina de Logistica y Patrimonic a través del Area de Servicios debe llevar un
contro! detallado del consumo realizado por telefonia fija en cada érea, fijando el limite
de acuerdo a las funciones desempefiadas por la misma.

d) La diferencia de consumo en la facturacién es abonada por el funcionario 0 servidor
que tenga asignado el equipo, conforme al procedimiento que ha sido establecido por
la Oficina Regional de Administracion de la Sede Presidencial. No puede asignarse
mas de un equipo por persona.

e) El Presidente de! Gobierno Regional de Arequipa por estar inmerso en la Ley N°
28212, Ley que Regula a los Altos Funcionarios y Autoridades del Estado, no le es
aplicable la restriccion de gasto sefalado en el Inciso a) del presente numeral.

f) El servicio de telefonia fija y mediante centrales telefénicas (anexos) sera de uso
exclusivo para conferencias de caracter oficial sobre aspectos institucionales. Quedan
restringidas las llamadas a larga distancia y a teléfonos celulares, debiendo su uso ser
autorizado por el Jefe de la unidad organica correspondiente.



7 Esta prohibido la adquisicion de vehicuios automgtores, salvo en los casos de pérdida total
del vehiculo, adguisiciones de ambulancias, vehiculos de rescate y autobombas Y
fiscalizacion del sector ambiental, en el marco del Decreto Legislativo 1013. Los casos de
adquisiciones que se realicen para la consecucion de las metas de los proyectos de
inversién puablica, y la renovacion de los vehiculos automotores que tengan una
antigliedad igual o superior a diez afios.

8 Para el uso de los recursos destinados al rubro de publicidad, en prensa escrita, radio y
television, para la contratacion de dichos servicios se debe utilizar criterios de
racionalidad en concordancia a lo normado en la Ley N° 28874, Ley que Regula.la
Publicidad Estatal. Los referidos gastos deben ser requeridos a través de la Oficina de
Imagen Institucional, previa autorizacion por la Presidencia Regional.

D. MEDIDAS COMPLEMENTARIAS DE AUSTERIDAD

1 la atencién de gastos por consumo de agasajos O celebraciones seg(n corresponda,
deberan ser debidamente justificados ¥ autorizados previamente a su ejecucion por el
Gerente General Regionai.

2. La Oficina Regional de Administracién o la gque haga sus veces en las demas
Dependencias, dispondran la compra y utilizacién obligatoria de boisas de plastico
biodegradables, asi como plasticos, papeles, cartones con un porcentaje de material
reciclado.

3 lLa Oficina Regional de Administracion o la que haga sus veces en las demas
dependencias, teniendo en cuenta las medidas de ecoeficiencia a que se refiere el
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, sobre impiementacion de medidas que refleje 1a
economia de recursos y de minimizacion de residuos € impactos ambientales, y se
traducen en un ahorro economico para la Institucion, para lo cual realizaran las siguientes

acciones:
a) Ahorro de papel y materiales conexos.

o Laimpresion de documentos por ambas caras de 1a hoja del papel que se utilice,
con la excepcién de aquellos documentos de caracter exierno.

. Reutilizacion de papeles en documentos preliminares o de borrador.

« Utilizacion con mayor frecuencia de |a comunicacién electronica en reemplazo de
la escrita, sobre todo en documentos preliminares. Respecto de este punto, la
Unidad de Informatica debe implementar la habilitacién del correo electronico
institucional a todo el personal del Gobierno Regional de Arequipa; a través del
cual puedan enviarse documentos no trascendentales, evitando de esta manera €l
uso excesivo de papel. :

« Evitar la impresion innecesaria de comunicaciones electronicas.

« Utilizar el modo “borrador” en la impresion de los documentos de trabajo que sea
indispensable imprimir.

« Promover el escaneado de todos los documentas recibidos en Mesa de Partes a
fin que sean compartidos por las dependencias que lo requieran en forma de
archivo digital.

Evitar el fotocopiado sucesivo del mismo documento.
Queda prohibide la compra de pape! y utiles de escritorio que no hayan sido
autorizados previamente por la Jefatura de la Oficina Regional de Administracion.

b) Ahorro de energia.

o Limpieza periddica de luminarias y de ventanas, debiendo lievar un registro de su
cumplimiento; asimismo, establecera una frecuencia mayor de limpieza de
ventanas destinadas para iluminacién natural durante el dia.

« Disposicion de ios puestos de trabajo para un mejor aprovechamiento de la luz 'y
ventilacion natural.

« Optimizacion de las horas de funcionamiento de oficinas con luz natural.

« Optimizacion del uso de ventiladores.




d}

e)

Q)

« Optimizacién del uso de aire acondicionado de acuerdo a las indicaciones del
fabricante, el mantenimiento preventivo y la utilizacién solo en ambientes gue
retinan las condiciones de carga térmica y hermeticidad.

 Racionalizar la iluminacion artificial en horas nocturnas.

« Apagar los equipos eléctricos y elecirénicos cuando no se tenga prevista su
inmediata utilizacion.

» Se establecera mecanismos técnicos y organizacionales para que los equipos se
apaguen automaticamente para garantizar el ahorro energetico.

« Disponer avisos sobre el buen uso de la energia en la institucion.

Es responsabilidad de los Jefes y trabajadores del Gobierno Regional de Arequipa
apagar sus equipos y luminarias al final de las actividades diarias.

Ahorro de agua.

» Control de fugas de agua en las instalaciones internas y servicios sanitarios, se
adoptara las medidas correctivas inmediatas.

« Disponer avisos sobre el buen uso de los servicios en todos los puntos de agua de
la institucion. '

» Se observara alguna averia en las instalaciones sanitarias asi como cualguier
forma de pérdida de agua, s€ comunicara para su inmediata reparacion.

« Riego de jardines en horas de baja intensidad solar.

o Implementar progresivamente dispositivos ahorradores de agua en los servicios
higiénicos.

Reciclado de residuos soélidos.

» Para lograr la ecoeficiencia se debera implementar las operaciones de
separacion en fuente, a fin de agrupar residuos con caracteristicas y propiedades
similares, realizando como minimo la segregacion de:

Papeles;

Cartones;

Plasticos;

Cartuchos de finta y toners de impresion;
Aluminio y otros metales;

Vidrios; vy,

Otros a consideracion de la entidad.

LR N N S

o Se dispondra las medidas necesarias para la segregacion, recoleccion vy
almacenamiento temporal interno de los residuos, mediante colocacion de
contenedores diferenciados.

« Los materiales segregados seran eniregados a entidades o empresas
recicladoras debidamente registradas ante |la autcridad competente, cuya
relacion se publicara en el portal institucional del Ministerio del Ambiente.

« Uso obligatorio de productos reciclados y biodegradables.

e Se utilizaré obligatoriamente plasticos, papeles, cartones con un porcentaje de
material reciclado.

« Se debera comprar y utilizar obligatoriamente bolsas de plastico biodegradables.

Uso de lamparas ahorradoras Yy de dispositivos que maximicen la luminosidad, se
dispondra que las lamparas a adquirirse en o sucesivo sean ahorradoras, asimismo
las luminarias deben ser de maxima eficiencia.

Implementar ef usc de gas natural en vehiculos, maguinaria, calderos, entre otros, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto Supremo N° 000-2008-EM, por el cual se
declara de interés nacional el uso del Gas Natural Vehicular (GNV} por su
importancia social, econdmica y medio ambiental, debiendo el Gobierno Regional de
Arequipa, promover su utilizacidon masiva en el transporte terrestre automotor,
incentivdndolo como una alternativa a los combustibles liquicos.

Implementar progresivamente el uso de energias alternativas ecolbgicas.



h) En concordancia a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 034-2008-EM que aprueba
las medidas para €l ahorro de energia en el Sector PUblico, en ese sentido, la Oficina
Regional de Administracion a nivel regional dispondra - progresivamente a
impiementacion de las siguientes acciones:

e Reemplazo de las lamparas fluorescentes lineales de 40 W (cuarenta watls)
(modelo T12) por las lamparas fluorescentes lineales de 36 W (ireinta y seis W)
{modelo T8).

o Reemplazo de las lamparas incandescentes por las lamparas fluorescentes
compactas (focos ahorradores). _

« Reemplazo de los balastos electromagneticos para fluorescentes por los balastos
electronicos. '

+ Los equipos de iluminacion que se adquieran deberan contar con la etiqueta de
eficiencia energética correspondiente, conforme a la Guia de la Etiqueta de
Eficiencia Energética.

i) DEL USODE VEHICULOS

« El uso de vehiculos por parte de funcionarios y trabajadores que prestan servicios
en las Unidades Organicas Y Dependencias conformantes del Gobierno Regional
de Arequipa, sera exclusivamente para €l cumplimiento de funciones asignadas en
Comisién de Servicios. Toda trasgresion a lo establecido, sera de responsabilidad
del funcionario a cargo del vehiculo, siendo pasible de las sanciones previstas en
la legislacion vigente sobre la materia. _

. La Jefatura de la Oficina de Logistica y Patrimonio o la que haga sus veces en las
diferentes dependencias del Gobierno Regional de Arequipa, determinara vy
autorizara una cuota maxima de consumo en combustible {gasofina y gas) para
jas diferentes unidades vehiculares asignados, a fin de gue el gasto sea
restringido. No se encuentra incluido en la presente restriccion, el vehiculo
asignado a la Presidencia del Gobierno Regional de Arequipa.

. Todos los vehiculos destinados para la ejecucion de actividades administrativas u
operativas, excepto los autorizados por la Presidencia, Gerencia General Regional
y Oficina Regional de Administracion del Gobierno Regional de Arequipa, ai
término de |a jornada laboral 16:00 pm, seran internados en las correspondientes

: cocheras institucionales, obligatoriamente y bajo responsabilidad. Esto, sujeto a

: las sanciones correspondientes, en caso de incumplimiento.
« Solo podran conducir y hacer uso de los vehiculos, personal autorizado. Queda
i terminantemente prohibido |a conduccién de vehiculos de propiedad del Gobierno

Regional de Arequipa por personal no autorizado para su conduccion, salvo

autorizacion expresa de la autoridad y/o funcionarios mencionados en el parrafo

precedente.
e La Oficina de Logistica y Patrimonio, implementara un programa de mantenimiento
’”ﬁ}f‘; y reparacion de vehiculos, a fin de optimizar y meijorar la calidad del gasto y
\}%\\ prestacion del servicio a cargo del Gobierno Regional de Arequipa, debiendo
/' E ! adoptar las acciones de provision de combustible, lubricantes, tramite de érdenes
=/ de reparacion Y mantenimiento de vehiculos. Lo cual debera obligatoriamente
4&% contar con la autorizacién de la Jefatura de la Oficina de Logistica y Patrimonio.

“ j) USO DE EQUIPO DE COMPUTOY DE SERVICIOS BASICOS

« El equipo de computo asignado a cada trabajador y uso del servicio de Internet,
son estrictamente para el cumplimiento de funciohes encomendadas; toda
situacion en contrario constituye falta de caracter administrativo pasible de
sancion.

¢ [Fiuso de internetes restringido y seré autorizado previa justificacién por parte de
la Jefatura de la Unidad Orgénica solicitante en la Sede Presidencial, en Ias
demas Dependencias por las Jefaturas de las Gerencias Regionales, Proyectos,
Organos Desconcentrados Y Descentralizados.

« Altérmino de-lajornada laborai personal autorizado en la Sede Presidencial y los
que hagan sus veces en las dependencias del Gobierno Regional Arequipa,
verificaran gque los equipds de computo y luces se encuentren apagados.
Asimismo, que las instalaciones sanitarias se encuentren en perfecto estado,
evitando mayores gastos en dichos servicios.



Vil DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Para los casos no previstos o contemplados en |a presente norma y que se vinculen
con el tema, seran absueltos por las Oficinas de: Logistica y Patrimonio o la que haga sus veces,
seg(in corresponda, en |as demas Dependencias del Gobierno Regional de Arequipa.

SEGUNDA.- La Oficina Regional de Administracion y la Oficina de Logistica y Patrimonio de la
Sede Presidencial y la que haga sus veces en las demas Dependencias del Gobierno Regional
de Arequipa, deberén cautelar por el fiel cumplimiento de la normatividad en la gue se hace
referencia en la presente Directiva, para lo cual dispondran las acciones que consideren
necesarias, implementando las medidas correctivas pertinentes.

TERCERA.- El incumplimiento de las normas establecidas en la presente Directiva, constituye
falta de caracter disciplinario y se sancionara de acuerdo a las normas correspondientes, segun la
relacién laboral contractual del trabajador, sin prejuicio de las acciones penales que pudieran
iniciarse.

CUARTA.- Queda sin efecto la Directiva N° 008-2011-GRA/OPD aprobada con Resolucion
Ejecutiva Regional N° 309-201 1-GRA/OPDI.

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y.
DESARROLLO INSTITUCIONAL






