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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

~fl/~.~ 
N° 55 2-2012-GRA/Í'R 

VISTOS: 

. ~l Oficio N~.3650-2012-GRAIGRSIGR-OERRHH, mediante el cual Gerente Regional 
de Salud solicita la emlSlon el acto resolutIvo correspondiente sobre nombramiento del personal 
comprendido en las Leyes N's 28498 y 28560, el Informe N° 644-2012-GRAIGRSIGR-OERRHH del 
Director Ejecutivo de la ·Oficina · de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud · la 
Resolución Gerencial Regional N° 0729-2012-GRAlGRSIGR-OERRHH, emitida en virtud ~ la 
facultad conferida mediante Oficio N° 364-2012-GRA-PR; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Ley N° 28498, se aprueba el proceso de Nombramiento de los 
Profesionales de la Salud No Médicos Cirujanos contratados por el Ministerio de Salud a Nivel 
Nacional, y mediante Ley N° · 28560, se aprueba el proceso de nombramiento del personal técnico 
asist~ncial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial, que se encuentren prestando 
servicios en la condición de contratados bajo cualquier modalidad por el Ministerio de Salud. 

Que, el literal c) del articulo 8° de la Ley N° 29812- Ley de Presupuesto del Sector de 
Presupuesto del Sector Público para el Ario Fiscal 2012, autoriza el nombramiento de hasta e115% del 
número de los profesionales No Médicos Cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, 
personal de servicios y auxiliar asistencial, respectivamente, en el marco del nombramiento gradual a 
que se refieren las Leyes 28498 y 28560, sus normas modificatorias y complementarias. 

·Que, en el Informe N' 644-2012-GRAIGRSIGR-OERRHH, del Director Ejecutivo de 
la Oficina de Recursos Humanos, se indica que se ha cumpJido con los Lineamientos para el proceso 
de nOmbramiento del ario 2012 en el marco de las Leyes N°s. 28498 y 28560, en las Unidades 
Ejecutoras del Ministerio de Salud, sus Organismos Públicos y las Unidades Ejecutoras de Salud de los 
Gobiernos Regionales, establecidos por el Decreto Supremo N° 003-2012-SA. 

Que, mediante Decreto Supremo N° 107-2012-EF se autoriza la transferencia de 
partidas del Pliego de Ministerio de Salud a favor del Gobierno Regional de Arequipa para. el 
finimciamiento del proceso de nombramiento dispuesto por el literal e) del artículo 8° de la Ley N° 
29812- Ley de Presupuesto del Sector de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2012. 

Que, mediante Resolucíón Ejecutiva Regional N° 534-2012-GRAlPR, se aprobó la 
desagregación presupuestal de la Transferencia de Partidas aprobada mediante Decreto Supremo N° 
107-2012-EF, hasta por el monto de SI. 2'717,799,00 (DOS MILLONES SETECIENTOS 
D.IECISIETE Mil, SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE con DOliDO NUEVOS SOLES), en la 
Fuente de financiamiento RecLU'SOS Ordinarios, Genérica de Gasto 2.1. Personal y Obligaciones 
Sociales. destinado ·al financiamiento del .costo diferencial del nombramiento de hasta el 15% del 
número de los profesionales No Médicos Cirujanos y del personal técnico a'i istenCial y administrativo. 
personal de servicios y auxiliar asjstencial , respectivamente, en el marco 'del proceso gradual del 
nombi:~l1liento a que se refieren las Leyes N°s 28498 y 28560, sus normas modificatorias y 
complementarias y la Ley N° 29812- Ley de' Presupuesto del Sector Público Año Fiscal 2012. . 

Que., mediante Resolución Gerencial Regional N° 0729-2012-GRAlGRS/G R
OERRHH, en virtud a la facultad conferida mediante Oficio N° 364-2012-GRA-PR, se aprobó el 



Presupuesto Analítico de Personal (PAP) correspondiente al Año Fiscal 2012 de la Gerencia Regional 
de Salud y de sus órganos desconcentrados. 

Que, la facultad de aprobar el Presupuesto Analítico de Personal (PAP) 
correspondiente al Año Fiscal 2012 de la Gerencia Regional de Salud y de sus órganos 
desconcentrados conferida al Gerente Regional de Salud, fue otorgada en mérito al artículo 6.8 de la 
Directiva N° 001-82-INAP - DNP, aprobada por Resolución Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, 
directiva que establece los procedimientos para la formulación, aprobación y ejecución del 
Presupuesto Analítico de Personal (P AP) de las entidades públicas, y por razones de índole técnica, ya 
que este instrumento técnico normativo consideran las plazas presupuestadas para el nombramiento 
del personal de la Gerencia Regional de Salud y de sus órganos desconcentrados, razón por la cual es 
pertinente ratificarlo resolutivamente con eficacia anticipada a la emisión del Oficio N° 364-2012-
GRA-PR. 

Que, de lo expuesto corresponde emitir el acto resolutivo de nombramiento. 

Estando al documento de visto, y de conformidad con los lineamientos establecidos por 
el Decreto Supremo N° 003-20 1 2-SA, lo prescrito en las Leyes Ws 28498 y 28560, sus normas 
modificatorias y complementarias, la Ley W 29812- Ley de Presupuesto del Sector Público Año 
Fiscal 2012, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralización, Ley N° 27867 Ley Orgánica de 
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo 
General, Ordenanza Regional N° OIO-AREQUIPA, y en uso de las facultades conferidas; 

SE RESUELVE: 

ARTICULO 1°._ RATIFICAR, con eficacia anticipada al 22 de junio del 2012, la 
facultad conferida al Gerente Regional de salud, de aprobar resolutivamente el Presupuesto Analítico 
de Personal (PAP) correspondiente al Año Fiscal 2012 de la Gerencia Regional de Salud y de sus 
órganos desconcentrados, mediante Oficio N° 364-2012-GRA/PR. 

ARTICULO 2°._ NOMBRAR al Personal Profesional de la Salud No Médico 
Cirujano y del Personal Técnico Asistencial y Administrativo, de las diferentes Unidades ejecutoras de 
la Gerencia de Salud, del Gobierno Regional Arequipa, conforme al siguiente detalle: 
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ARTICULO 3"._ DISPONER la prohibición de desplazamiento a otra 
dependencia de salud, del personal nombrado durante los cinco (5) años siguientes a la 
emisión de la presente. 

Dada en la Sede del Gobierno Regional Arequipa a los VEINTITRES ( 23 ) días 
del mes de JULIO del año Dos Mil Doce. 

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE 


