GOBIERNO REGIONAL
AREQUIPA

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

N° 198-2015-GR&/ER

VISTO:

El Oficio N° 088-2013-GRA/PR-PGCPGD, mediante ¢l cual el Jefe de Prevencion y
Gestion de Conflictos para la Promocion de la Gobernabilidad Democritica del Gobierno
Regional de Arequipa solicita que se precise las modificaciones respecto al Reglamento
Interno en la Ejecucién de las Obras del Gobierno Regional; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 596-2012-GRA/PR de fecha-14 de
Agosto de 2012, se resolvié: “ARTICULO 1°- APROBAR el Reglamento Interno en la
Ejecucion de las Obras del Gobierno Regional de Arequipa:

('") ”.

* Que, media‘nte Oficio N° 138-2013-GRA/ORH el Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos indica: ... ” para remitirle el formato que se aplicard para las salidas por Licencia
Sindical para el personal elegido de construccion civil, para su visto bueno y autorice su
aplicacion”.

Que, a través del Informe N° 023-2013-GRA/PR-PGCPGD el Area de Prevencion y
Gestlén de Conflictos para la Promocion de la Gobernabilidad Democritica, indica:

“f.- Luego de la reunidn sostenida con fecha 06 de febrero del 2013, con los representantes
de Construccion Civil de la Region de Arequipa, la Sub Gerencia de Ejecucién de obras y la
oficina de Recursos Humanos, con el fin de mejorar las relaciones laborales que repercuten
en un mejor y mds dgil trabajo en las obras realizadas por el Gobierno Regional, se
establecio:

o

1.1 La renovacion del Convenio del Gobierno Regional con Construccion Civil- AQP para el
arfio 2013,

1.2 Modificacién del Reglamenio Interno en la Ejecucion de las Obras del Gobierno
Regional de Arequipa aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 596-2012-
GRA/PR, en los siguientes puntos:

- 10.5 "Cuando el permiso sindical sea con motivo de la convecatoria hecha por el
Sindicato, serd tramitado en el término de cuatro (4) dias hdbiles, ingresando el documento
por la Oficina de Trdmite Documentario y dirigido al Gerente Regional de Infraestructura.
Dicho permiso serd otorgado a partir de las catorce horas (14:00) o dos de la tarde,
pudiendo verificarse por parte de la autoridad.

- Que, el Anexo 1 referido al Registro-de Salida de Licencia Sindical, elaborado por la
- oficina de Recursos Humanos sea aci;umado al Reglamento conforme estad establecido.

”»

Que, mediante Oficio N° 088-2013-GRA/PR-PGCPGD el Jefe de Prevencion y
Gestion de Conflictos para la Promocién_' de la Gobernabilidad. Democratica del Gobierno
Regional de Arequipa, sefiala:... " respecto al Reglamento Interno en la Ejecucion de las
Obras-del-Gobierno Regzonal se da en el marco del Canvemo con Construccion Civil para
el presente aﬁo 201 3



Que, el Reglamento Laboral Interno en la Ejecucion de las Obras del Gobierno
Regional, constituye un instrumento normativo interno que regula la actividad laboral del
personal que trabaja en las obras éjecutadas por la.entidad en la modalidad de administracion
directa por lo que corresponde su modificacién;

Que, como consecuencia de lo ‘anterior, se debe modificar el articulo 10.5 del
Reglamento Laboral Interno en la Ejecucitn de las Obras del Gobierno Regional aprobado
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N® 596-2012-GRA/PR de fecha 11 de Agosto de
2012; T T P : : ‘ o

_ _ Estando al Informe N° 366-2013-GRA/ORAJ de la Oficina Regional de Asesoria
Juridica, de conformidad con lo previsto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacién Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales modificada por la
Ley N° 27902, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ordenanza
Regional N° 010 - Arequipa y con las facultades conferidas por Ley;

SE RESUELVE:

- ARTICULO 1°.-MODIFICAR, la parte pertinente del articulo 10.5 del Reglamento
Laboral Interno en la Ejecucién de las Obras del Gobierno Regional aprobado por la

m“% Resolucion Ejecutiva Regional N° 596-2012-GRA/PR de fecha 11 de Agosto de 2012, en la
e G

“’é"‘é parte donde dice:

05

Cuando el permiso sindical sea con motivo de la convocatoria hecha por el Sindicato, serd
tramitado con la debida anticipacion entre la Gerencia de Infraestructura.

10.5 Cuando el permiso sindical sea con motivo de la convocatoria hecha por el Sindicato,
seréd tramitado en el término de cuatro (4) dias habiles, ingresando el documento por la
Oficina de Tramite Documentario y dirigido al Gerente Regional de Infraestructura. Dicho
permiso serd otorgado a partir de las catorce horas (14:00) o dos de la tarde, pudiendo
verificarse por parte de la autoridad.

ARTICULO 2.- DISPONER, que el Anexo N° 1 sobre el formato de Registro de
Salida de Licencia Sindical, forme parte del Reglamento aprobado mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N°596-2012-GRA/PR.

ARTICULO 3.- DEJAR, subsistentes los otros extremos de la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 596-2012-GRA/PR de fecha 14 de Agosto de 2012.

Dada en la Sede del Gobierno Regional de Arequipa, a losVEINTIUN (21) dias del mes
MARZO del affo dos mil trece.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE




