
, 

' . 
... • :'.:! .. ' 

·f· 
....... 
- ' .' 

. . ' .. , 
: '- . 

. , 

.fiR~SI'Ó:@~cíA·d~L' bÓBI~;~Ñb·,F{E~:1bNAL.dE~AREtilJ1PÁ: : .. ' 

· ~re~/' 
'. vrsto: · _ ... . . . -' 

.' . :eí Oflcib Nó. fOO~i014-GAA~G~S:bG¡¡"¡G-b.~rfiitido~j')~G-er~~Cia R~giÍ:iria(de . Salud .~ Aospi6ilnf . 
:. :;' G6yeneche, · mediante el .cual solicita ,se autorice la. ai+rpliación derdesplazl3miento en calidad de. 

Comisión dé' Servicios, de doña Lourdes Rufina aafreda Paredes, a fin de brindarapoyo administtativo 
como encargada'en la Unidad de-Programaci6n·· Procesos;.,. ' . :". . . ' : . . 

. . . ~ 

CONSIDERANOO: .. 

'. : . ·.Que,· é( Artrciúlo83°' d~r '~~gia~~ñtÓ' d~~' iá ' C~~erá: ~dmlrijstra~"~,i'á~rdbadC; ~6r" ' O~¿r~t~" su~'r~ri,o . 
' N°OOS-90lPCM, estableCe' que Iá-:Cofuislórl: de. Servicios . es ekCtesplata'mieht6 temporal del seMdo( ··. 
··fuera de la sede habitual ·de·tdib'ajo dispuesta por 1~ .. a'utOr'iaad .comjJétéhté(" p~iÍ'a rM1ii~r , ñIl1ClOries -' :' 

" .. " . :;- segúri ér:nivel de: éarrera ygrupo,'octipacionál, queesfén .dlr'edá'h1~nte relaciohadoS·can :los objetivos' '. 
::' <'i#~I'" /~institucionalesy eh.ningún.'caso debe exceder efe tréinta.dfas·calérfaano,porvez;:: :: :. < :' .,' , . 

;?, ~:5~:~~ :,:/.'·611~:I~:. 'Ái~ . bire&'i6n·· :d~: .. ti~¿~Jri6 ,~~i6A~i. 'd~ )~j~~;~,:, h~' :e~~I~Mb" ·;~~ :pi~~~~a' .~~ . ~ja' 
¡': '. ::'.;:<.::" .. ., /com~s16n' de, 'Servicios.de~ :sérVidor, cá~ ~hocimieiitodelntisrn~y.eilsufeCióna fas disposiciones 
: .... ..q.R:l'I~ " precltadas por estar onentados alcumphmlento de las metas previstas; . '. ; .... ... . 

. ' . . . ." .D~ conforinid~d con . el. Deáetó-: (:egislafi'¡t{N"'2ia~: t~'{'d'e ~ Ba~é~:de':ia; tatréra~'~il'iistrativ~ .y . : 
. '.; . '" .. Decreto Supremo N° OO$;9Q.PCM¡ Reglamerito de la Carrera Administrativa;, en uso de ladacultadés . 

o~~confe.:ida~alapr.esidencia , Re~ibñá~;. ~ :'" .:., , .<. :' ''~:' , .. <, .... ; .... 
!!! :ti!;.P:) SE RESUELVE:" . ." '. .. ' . '. ., .'. 

":: ~~~:.:. .. :i:.· ... :i:'A~TictJt'6:'1D:- ~ili~¡i~16;~1~;ói ~~ '~~iciO~ ~h .~t~,~~·~~ui~&at:ú)h.·:~ partlr:d~1 02 ~de . Junio al' .' 
: .. . ':' .. . . . ,.... . .01 de Julio del 2014, alpersonál.·nbmbrado del Gobierno Regional ce Al'eq\lipa, de:acuerdo a llis 

. . sigUientes especificacioneS: .' . ". . 

.' '.' ... :, .. ~ .. ' lOUR"OESRÚFINÁ'ElA"R:RI::OAPAR'e'DES: ' . '. . 
, 

. . · TéCniCo en'Finanzas 11 
· . NoriÍbrada .:. ' : . ' , ~'., .... . ., .. 
· Gobierno Regidhal :d~ AtéqÜiÍ)a .' :' :· 
'. Hospital 111 GoyeMené : .. 
. 02:06,2014 al.·0.U7:20l4:. 
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