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; PRESfbENCIA.D~LáoBIERNO REGlbNAL . Df{A~ÉduIPÁ< ' · 
í.7) •.. /J ' .• • , t;''/OPA1h""n,. ·c/l",_:.·';;" ': i~,. ;,;·"f) . " 
ü~' (9F~vv~ V~Uú " 

N° 479 ·2014-GRAIPR " : 
. ; . . 

El Oficio NO 526~261~RAtGRTPE,emitido por la Gerencia Régionái·deTrai5ajb '.y: ¡:;:romoCi6i'1, dE!!I'·, 
Empleo, mediante el cual solicita se aUtorice la ampliación del desplazamiento en calidad de Comisión . 

.' de Servicios de la Abg. MarIa Del Pilar Gómez Salas; 

CONSIDERANDO: 

~\()Ita/ri(.-1.. Que, el ArtIculo 83° del Regramento de la Carrera Administrativa, aprobado pOr Oecreto Supremo 
'1'. V"~: \. N' 005-90-PCM, .... blece que la Com~i6n de Servicios es el desplazamiento temporal del servidOr 
¡ ~ fuera de la sede habitual de trabajo dispuesta por la autoridad competente, para realizar funciones 

'. según el nivel de carrera y grupo ocupacional, que estén directamente relacionados con los objetivos 
" .. ~"'J.: ." . institucionales y en ningún caso debe exceder de treinta dlas calendarios, por vez; 

~ . '. ~. . .. ~'. . ' .. 

, ' , ' :'~/::, ' ' ·'·. · :6Ue;laAlta OirecciÓn del Gobierno Regional de Arequipa, ha establecido ia ,~rbcede:~¿i~déla:' 

1. . 
:~ : 

"-:,:, y:. . '. Comisión de Servicios del Personal, con conocimiento de los mismos y en SUjeción a las disposiciones ' 
.:;: .::: .:'. :. .. .. precitadas por estar orientados al cumplimiento de las metas prevista~ . . I.in. .' .... ... , ~e '~I'lformidad con el Decreto Legi,slativo N° 276 Ley de Bases de la CarreraA¿mihis~tiva y •. oec;e.' fu ' 
' ,( ' . '~ ' • 'Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa y en uso de las atribuciones " 

.. ' :, "'"":' :'- ' ;" I conferidas por Ley; ¡ . . , , , .' . 

' : '~' :··"'¡/. ' :~E' RESUELVE: . . " . :,':, ";, . , '. .:: , 
.- : ', ' " .... . 

. ARTíCULO 1o.-Ampiiarla'Cóh,isiór'lde Servicios en 'vláde régúh:iriiaCiÓ~~á'~aft¡r dEi(Ó4' de Júriio 'al 03 ; , .•. ' 
' . . de Julio del 2014, al personal contratado por operación del Gobierno Regional deArequipa,,de acuerdO . 

a las siguientes especificaciones: . 

MARIA DEL piLA~ GOMEZ SALAS , '.' 
Director Sistema Administrativo 11- 1=3 . . .', 
Contratada - Operación 

: . •...... . 

.: . 

Gobiemo Regional de Arequipa , . " . . . 
Gerencia Regional de Trabajo y Promoción dél Empleo' 
04.06.2014 al 03.07.2014 

ARTICULO··2Í1.- .Elpers6hál én Comisión de Servicio, continuará perCibiendO sus ,(~rril¡'líéra¿iortiis Co~ . 

' : , ', 

.' cargo al Presupuesto Analltico de Personal, correspondiente ala Unidad Ejecutora 001-Sede Cehtral .·· 
.. Arequipa, a donde se remitirán los reportes de asistencia. 

" ~. 

'! ' .... • 

,.,:" " 

,' ~ .. ~'.~ . 

' ARTíCULO 3°,_ La presente Comisión de Servicios no gériéra~á nihgíln derecho a' p~go deviáiicos 
.. . por parte de la Sede Presidencial del Gobiemo Regional de Arequipa. ' . . 

Dada en la Sedé Presidencial del Gobierno Regional de Arequipa, a 16s: Diecinllev'e .. :dias del. , . . 
mes de JU.ni.0 del Dos Mil Catorce. . . . . ' ', .. ' 

RE(;ISTRESE Y COMUNIQUESE;' 
: .'. - . .. . .: '¡. 
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