' GOBIERNO REGIONAL = ' ©
. DEAREQUIPA =~

W

TR S N‘°47s -2014-GRA/PR .
owvistor o

" "de Servicios de la Abg. Marla Del Pilar Gémez Salas;

CONSIDERANDO:

\" fuera de la sede habitual de trabajo dispuesta por la autoridad competente, para realizar funciones
segun el nivel de carrera y grupo ocupacional, que estén directamente relacionados con los objetivos
. institucionales y en ningiin caso debe exceder de treinta dfas calendarios, por vez;

3 _precitadas por estar orientados al cumplimiento de las metas previstas;

R " ‘eonferidas por Ley;

> ¥ SE RESUELVE:

a las siguientes especificaciones:

' Trabajador _ : MARIA DEL PILAR GOMEZ SALAS -
. Cargoy Nivel =~ - i Director Sistema Administrativo Il - F3~
\ Condicién " . : Contratada - Operacién
-{Origen - : Gobierno Regional de Arequipa o
' Destino - 1 Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
f Vigencia . : 05.05.2014 al 03.06.2014

: ~ Arequipa, a donde se remitiran los reportes de asistencia.
-por parte de la Sede Presidencial del Gobierno Regional de Arequipa.

- mesde JUI\TIO del Dos Mil Catorce.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

fa
" PRESIDENTE .

“ " El Oficio. Ne 526-2014-GRA/GRTPE, emitido por la Gerencia Rég‘ionél-dé'"'I"fébajbu.'y,'P"rorﬁdc':'ib-nfdel' B
".. Empleo, mediante el cual solicita se autorice la ampliacion del desplazamiento en calidad de Comisién -

< Que, el Articulo 83° del Réglam‘eht"o de la Carrera Administrativa, ‘aprobado por Detreto Sﬁp’r’érhb -
~ 'N° 005-90-PCM, establece que la Comisién de Servicios es el desplazamiento temporal del servidor_ .

== Que, la Alta Direccion del Gobiemo Regional de Arequipa, ha establecido la procadencia dé la
‘ "~ . ..Comisién de Servicios del Personal, con conocimiento de los mismos y en sujecion a las disposiciones”
" De conformidad con el Decreto Legisiativo N° 276 Ley de Bases de la Carréra Administrativa y Decréts

..;Supremo N° 005-50-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa y en uso de las atribuciones

" ARTICULO 1°.- Afpliar la Comisidn de Servicios en'via de regularizacion, a partir déi 05 de Mayo al 03"
de Junio del 2014, al personal contratado por operacién del Gobierno Regional de Aréquipa, de acuerdo -

_ ARTICULO 20~ El personal en Com|5|én de Servicio, continuara perc1b|endo sus remuneracnones coh"'
.- cargo al Presupuesto Analitico de Personal, correspondiente a la Unidad Ejecutora 001-Sede Central -

" ARTICULO 3°- La presente Comision de Servicios no generara mngun derecho a pago de v:étlcos:j X

Dada en la Sede Presidencial del Gobierno Reglonal de Arequipa, a |os DIECINUEVE d'léé’, d‘ei‘-






