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%, RESOLUCION pIRECTORAL N°013 - 2013
=} GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH/D

Chachapoyas, 2 9 ENE 2“]3

ISTO:

La Solicitud de fecha 14 de enero de 2013, el Oficio N° 049-2013-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS-DIRESA—AMAZONAS/H.M.A.—M de fecha 17 de enero de 2013 y el Informe N°
00004-2013-GOB.REG.AMAZONAS-DRSA—HRVFCH/SG de fecha 23 de enero de 2013, v;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 80° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto

Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del

Sector Publico, establecen las condiciones, requisitos y procedimientos _té;:.r_\_icg,s,_para el

Destaque de Personal en la Administracion Publica. "7 . auin "‘f‘;‘vf::"‘ ORI L
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Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 012-2:012-SA,‘di,$‘f)6"ne

12-SA, digprie“Ta, renovacion d¢
destaques de servidores que s€ encuentren IaborandO\eli\a’lé"?co Adicion de dbétacados al 31
de diciembre de 2012, durante el ejercicio presupuestal 2013, del, Ministerio de Salud, sus
6rganos desconcentrados Y organismos publicos, las’Direcci%‘nes Regidné‘le‘é de Sallud y
los 6rganos desconcentrados de los Gobiernos Regiona‘ges. e Nal RiB e RC “ i

Que, con RESOLUCION DIRECTORAL N° o11-2012-¢031ERNQ_‘;REG’I'O‘NK['AM,gAz_okAs-
HRVFCH/D de fecha 06 de enero de 2012, se renovd ‘g]_—ﬂgstaqﬁe‘.pnr'm’dt‘-ﬁib&de’-uﬁidad

- familiar al.empleado publico nombrado de este nosocomio NOE GRANDEZ MORI, a partir
* del 01 de enero al;31 de diciembre de 2012, con destino al Hospital “Maria Auxiliadora”

de-Rodrigue?’de Mendoza.
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Que, con solicitud del Visto, el empleado publico NOE GARANDEZ MORI, solicita la
renovacion. de destaque al Hospital “Maria Auxiliadora” de Rodriguez de Mendoza,
adjuntando, a su solicitud la Accién de personal que acredita la aceptacién por parte del
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establ cimiento de salud precitado; siendo necesario conforme a la norma glosada
oficializar-la aceptacion de lo peticionado a través del acto administrativo pertinente.

Que, en uso de'las facultades que confiere la Resolucion Ministerial N© 701-2004/MINSA,
Resolucién Ejecutiva Regional NO° 506-2012-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/PR; Yy
contando con el visto bueno de la Unidad de Personal, Asesoria Legal Externa y Direccion
de Administracion del Hospital Regional “Virgen de Fatima” - Chachapoyas;
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ARTiCULO PRIMERO.- RENOVAR EL DESTAQUE, con vigénridia‘del 01 de febrero:al 31
de diciembre de 2013, por motivos de unidad familiar, a 'don ’NOE__GRAND;EZ;MORI,
empleado publico nombrado del Hospital Regional "Virgen de Fatima” Chachapoyas, en el
cargo de Electricista 1II, Categoria Remunerativa STA, con -destino al. Hospital “Maria
Auxiliadora” de Rodriguez de Mendoza, comprension de la Direccién Regional de Salud
Amazonas. ; .

ARTiCULO SEGUNDO.- DISPONER que la Entidad de destino, en forma -eportuna y
mensual, remita el récord de asistencia del precitado empleado publico, por constituir

sustento indispensable para el pago de sus remuneraciones.
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Am_LQlEBQE_&Q.- NOTIFICAR de lo actuado al administrado y Organos Internos
de la Institucién, para los fines de ley.

Registrese y Comuniquese




