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N° 296 2013-GOBIERNO

RESOLUCION DIRECTORA

REGIONAL AMAZONAS—HRVFCHLQ

Chachapoyas, 2 5 SEL 2013

La Solicitud de fecha 11 de septiembre de 2013; Y,

QONSIDERANDO:

Que-;" con Resolucion Directoral NO 0557—DRS—II-L.A—83, ingresa @ la Carrera
AQministrativa en condicién de nombrada la Lic. Enf. FLOR DE MARIA SANTILLAN
GOMEZ, como trabajadora del Hospital Virgen de Fatima Chachapoyas, @ partir del 21
de agosto de 1983. ;

Que, los articulos 182°, 183°, 184° y 185° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa Yy de Remuneraciones del
Sector Publico, establecen que el término de la Carrera Administrativa sé produce por
Fallecimiento, Renuncia, Ceseé definitivo Y Destitucion, expresandose por resolucion del
titular de la entidad con clara mencion de la causal que s€ invoca y los documentos que
acreditan la misma, ademas todos los aspectos referentes a la situacion |laboral del ex-
servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los derechos econémicos que le
corresponda y queé en caso de renuncia sera presentada con anticipacion no menor de
treinta (30) dias calendario, siendo potestad del titular de la entidad, 0 del funcionario

que actua por delegacion, la exoneracion del plazo sefialado.

Que, con Solicitud de fecha 11 de se;ptiembre de 2013, |a trabajadora nombrada de este
nosocomio Lic. gnf. FLOR DE MARIA SANTILLAN GOMEZ, solicita la aceptacion de su
renuncia al cargo de Enfermera, Nivel VIII, a partir del 09 de septiembre de 2013,
peticionando también los peneficios que por ley le corresponden.

Que, teniendo en cuenta la situacion expuesta y,normas glgsada,s, corresponde la
aceptacion de renuncia de la Lic. Enf. FLOR DE MARIA SANTILLAN GOMEZ, a través del

acto de administracic’m correspondiente.

De conformidad con las facultades que confiere la Resolucion Ministerial N° 701~
2004/MINSA Y Resolucion Ejecutiva Regional N° 068—2013-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/PR; contando con visacion de la Jefe de la Unidad de personal, Director de

Administracion Y Asesor Legal Externo del Hospital Regional “Virgen de Fatima” -
Chachapoyas;

SE RESUELVE: ,
TIcULO _ PRIMERO.- DECLARAR EL TERMINO DE LA CARRERA

AR

ADMINISTRATIVA de la trabajadora del Hospjtal F,{egional Virgen de Fatima
Chachapoyas, Lic. Enf. FLOR DE MARIA SANTILLAN GOMEZ, Enfermera, Nivel VIII,
por causal de renuncia, a partir del 09 de septiembre de 2013; por los considerandos

expuestos en |a presente resolucion.

ARTiFULO SEGUl‘IlDO.—’EXPRESAR nuestro agradecimiento a la Lic. Enf. FLOR DE
MARIA SANTILLAN GOMEZ por sus servicios prestados al Estado en el Hospital
Regional Virgen de Fatima Chachapoyas. ;

ARTICULO TERCERO .- DISPONER que la Unidad de personal en plazo perentorio,
practique liquidacién de beneficios sociales que correspondan al Lic. Enf FLOR DE

,

MARIA SANTILLAN GOMEZ, conforme a la normativa vigente.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la administrada €
Instancias Internas de ésta Unidad Ejecutora, para los fines de ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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