RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 006-2020-MDASA

Alto Selva Alegre, 13 de enero del 2020

VISTOS:

El Escrito presentado por el Sindicato Mixto de Trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre por mesa de partes con registro N° 17021-2019, el Informe N° 1602-
2019/SGRRHH/GA/MDASA, el Informe N° 005-2020/SGGRRHH/GA/MDASA.

Y CONSIDERANDO:

El Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, prescribe que las
Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que segiin lo
denotado por el Articulo 111 del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, tiene por finalidad establecer el régimen juridico
aplicable para que la actuacion de la Administracion Publica sirva a la proteccion del interés
general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenamiento
constitucional y juridico en general.

Que, el articulo 28° de la Constitucién Politica del Pert, establece que el Estado
reconoce los derechos de negociacion colectiva de trabajadores fomentando el pacto colectivo y
promoviendo formas de solucion pacifica de los conflictos laborales.

Que, los Obreros Municipales estan sujetos al régimen laboral de la actividad
privada, por lo que correspondera aplicar en materia de negociacion colectiva lo dispuesto por el
Decreto Supremo N° 010-2013-tr, no obstante a ello, siendo que dicha negociacién colectiva se
encuentra del sector puiblico, esta sujeta a lo dispuesto en materia presupuestal.

Que, el Articulo 41° del Decreto Supremo N° 010-2003-TR, sefiala que: “La
Convencién Colectiva de Trabajo es el acuerdo destinado a regular las remuneraciones, las
condiciones de trabajo, productividad y demas, concernientes a las relaciones entre trabajadores y
empleadores, celebrado de un parte por una o varias organizaciones sindicales de trabajadores o, en
ausencia de estas, por representantes de los trabajadores interesados, expresamente elegidos y
autorizados y, de la otra por un empleador, un grupo de empleadores, o varias organizaciones de
empleadores.”

Que, el Articulo 54° del Decreto Supremo N° 010-2003-TR, sefiala que: “Es
obligatoria la recepcion del pliego, salvo causa legal o convencional objetivamente demostrable:;
que las partes estan obligadas a negociar de buena fe y a abstenerse...”.

Que, mediante Escrito presentado por el Sindicato Mixto de Trabajadores de la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, por mesa de partes signado con registro N° 17021-
2019, de fecha 19 de diciembre de 2019, se pone en conocimiento el Pliego de Reclamos para el
periodo comprendido para los afios 2020 y 2021 para el inicio de las Negociaciones.

Que, mediante Informe N°005-2020/SGGRRHH/GA/MDASA de la Sub
Gerencia de Gestion de Recursos Humanos se solicita a la Gerencia Municipal emitir el Acto
Resolutivo para la conformacion de los miembros representantes por parte de la Entidad de la
comision paritaria para las Negociaciones para el periodo comprendido para los afios 2020 y 2021.

Que, teniendo lo expuesto anteriormente se concluye que se debe emitir Acto
Resolutivo conformando los miembros de la Comision Paritaria para el periodo comprendido para
los afios 2020 y 2021; asi como la Comision de los Representantes de la Municipalidad.
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Que, en uso de las atribuciones delegadas por el Titular del Pliego al Gerente
Municipal, mediante Resolucion de Alcaldia N° 005-2016/MDASA.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comision Paritaria de la

Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, para el Pliego de Reclamos del Sindicato Mixto de
Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, para el periodo comprendido para

los afios 2020 y 2021, el cual estara integrado de acuerdo al siguiente detalle:

POR LA MUNICIPALIDAD
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 | Ing. Edgar Humberto Salinas Sanchez PRESIDENTE
Gerente Municipal
2 | Abg. Adriana Cardenas Rivera INTEGRANTE
Gerente de Asesoria Juridica
3 | CPC Vanessa Davila Borda INTEGRANTE
Gerente de Planeamiento y Presupuesto
POR EL SITRAMUN MIXTO ASA
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 | Sr. Albino Ramirez Cosi PRESIDENTE
2 | Sra. Amanda Carlota Puma Quico INTEGRANTE
3 | Sr. Juan Orosco Mamani INTEGRANTE

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a los Integrantes de la Comision,
adoptar las acciones necesarias para dar inicio a la negociacion colectiva y a las demas que
correspondan,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a los
integrantes de la Comision y Gerencias de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre para su
cumplimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

edRE RES
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