Municipalidad Provincial de Canchis

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 121-2021-A-MPC

Sicuani, 31 de marzo de 2021

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS — DEPARTAMENTO
DE CUSCO.

VISTO: El Expediente Administrativo N° 812-2021, de fecha 22 de enero de 202, Informe N° 007-
2021-GM-MPC, de fecha 27 de enero de 2021, Proveido N°187-2021-A-MPC, de fecha 27 de
enero de 2021, Opinién Legal N° 163-2021-OAJ-MPC, de fecha 09 de marzo de 2021, Informe
N° 017-2021-GM-MPC, de fecha 11 de marzo de 2021, y;

|. CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado establece que, las Municipalidades

\j” Provinciales y Distritales, son los o6rganos de gobierno local, tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia; Dicha autonomia, segun el
Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, radica en
ejercer actos de gobierno administrativos con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 37° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley 27972 establece que los
funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable
a la administracion publica conforme a Ley.

Que, la segunda disposicion complementaria del Decreto de Urgencia N° 016-2020 establece:
“Nombramiento del personal administrativo contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
276.- Autorizase excepcionalmente, hasta el 31 de julio del 2020 el nombramiento del personal
administrativo contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 que, al 31 de diciembre
del 2019 ocupa plaza organica presupuestada por un periodo no menor de tres afos
consecutivos o cuatro afios alternados, previa verificacion del cumplimiento de los perfiles
establecidos por la normatividad pertinente para cada plaza, siempre que la Entidad no haya
aprobado su Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) en el marco de la Ley N° 30057, y se
registra en el AIRHSP a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas, para lo cual se deben
observar las siguientes reglas: 1. La implementacion de la presente disposicion se financia con
cargo a los recursos del presupuesto institucional de cada entidad, sin demandar recursos al
Tesoro Publ6o. 2. Para efectos de lo establecido en la presente disposicién, exceptliese a las
7 \entidades del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales de lo dispuesto
/= Jpor el articulo 4° del presente Decreto de Urgencia. 3. La Autoridad Nacional del Servicio Civil

" (SERVIR) emite los lineamientos para |a aplicacion de lo establecido en la presente disposicion,

dentro de un plazo de treinta (30) dias calendario de publicado el presente Decreto de Urgencia".

L

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR mediante Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 018-2020- SERVIR/PE, de fecha 28 de febrero del 2020, formaliza el acuerdo de
Consejo Directivo mediante el cual se aprueban los lineamientos para el nombramiento de
personal contralado por servicios personales en el sector publico bajo el Régimen del Decreto
Legislativo 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico (en adelante LOS LINEAMIENTOS) que sefiala que se encuentran comprendidos dentro
de los alcances del nombramiento el personal administrativo que, al 31 de diciembre de 2019 se
encontraba prestando servicios como contratado por servicios personales para labores de
naturaleza permanente, bajo régimen del Decreto Legislativo N° 276. El personal administrativo
sujeto a LOS LINEAMIENTOS debe encontrarse contratado por un periodo no menor de tres
afios consecutivos o cuatro afos alternados al 31 de diciembre de 2019 siendo que para el
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periodo no menor de tres afos de contrataciéon consecutivos, se consideraran los contratos por
servicios personales para labores de naturaleza permanente en la misma plaza organica y
presupuestada, bajo el régimen del Decreto Legislativo 276. ii) Para efectos del periodo de cuatro
anos de contratacion alternados, se consideraran los contratos por servicios personales para
labores de naturaleza permanente en plaza organica presupuestada, indistintamente del nivel o
entidad publica donde se prestd servicios, siempre que estos hayan sido suscritos bajo el
régimen del Decreto Legislativo 276. Asimismo los Lineamientos establecen que para acceder al
nombramiento se deben cumplir los siguientes requisitos: i) Presentar su solicitud de
nombramiento, segun formato solicitud; ii) Cumplir con los periodos de contratacion establecidos
en el numeral 3.2.2 de los Lineamientos; iii) Cumplir con el perfil del puesto y los requisitos
propios de la plaza organica en la que se solicita ser nombrado. Para tal efecto, debera entregar
el formato Curriculo Vitae (Anexo 2).

Que, el numeral 3.1 de LOS LINEAMIENTOS establece que las disposiciones contenidas son de
aplicacion y cumplimiento obligatorio por parte de las entidades de la administracién publica que
cuenten con personal administrativo contratado por servicios personales para labores de
naturaleza permanente bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico. No se encuentran comprendidas
dentro de sus alcances aquellas entidades publicas que hayan aprobado su Cuadro de Puestos
de la Entidad en el marco del proceso de transito al regimen establecido por la Ley N° 30057 -
Ley del Servicio Civil.

Que, el numera 3.5 de LOS LINEAMIENTOS sefiala que: “La Oficina de Recursos Humanos de
cada entidad, o la que haga sus veces, serd la encargada de tramitar la solicitud de
nombramiento hasta la emisién de la Resolucién de Nombramiento”, asimismo, el numeral 4.3
dispone: “La maxima autoridad administrativa expedira la Resolucion de Nombramiento, en un
plazo maximo de tres (3) dias habiles de culminado el plazo de publicacién del "Cuadro Final de
Resultados". La entidad, hasta el 31 de julio de 2020, emitira la Resolucién de Nombramiento
que incorpora al personal administrativo contratado al régimen de la carrera administrativa
regulado por el Decreto Legislativo N° 276".

Que, conforme las Disposiciones Complementarias Finales de LOS LINEAMIENTOS, en el
articulo 5.1, establece: “El presente lineamiento tiene vigencia hasta el 31 de julio de 2020.
Durante su vigencia, las entidades publicas se encuentran habilitadas para efectuar el
nombramiento del personal administrativo contratado para labores de naturaleza permanente
bajo el Decreto Legislativo N° 276, para lo cual implementaran las medidas que resulten
necesarias para la emision de las resoluciones de nombramiento de su personal administrativo.”

Que, mediante Expediente Administrativo N° 812-2021, de fecha 22 de enero de 2021, el servidor
publico Sr. Edgardo Samuel Sota Fernandez, interpone una Carta de Reclamacién sobre
cumplimiento de norma — Emisién de Resolucién de Nombramiento, manifestando que el
recurrente ocupa la plaza N°82 del Cuadro de Asignacion de Personal de la Unidad de Bienes
Patrimoniales y signado en el Presupuesto Analitico de Personal con el N° 58 como servidor
permanente en la Sub Gerencia de Control Patrimonial como Técnico Administrativo Ill y se
encuentra dentro de los alcances del Decreto'Legislativo N°¢ 276, plaza a la que ha postulado
para el proceso de nombramiento del personal contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo
N°® 2786, por lo que en fecha 21 de agosto de 2020 se emite la Resolucién de Sub Gerencia de
Recursos Humanos N° 052-2020-SGRH-GAF-MPC/C, el cual declara procedente el Recurso de
Reconsideracion y declara apto para nombrarse con el siguiente detalle:

L
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Municipalidad Provincial de Canchis

- ™ [APELLIDOS Y NOMBRES Sota Fernandez Edgardo Samuel
PLAZA A LA CUAL SOLICITA
NOMBRAMIENTO

Técnico Administrativo Il

NIVEL (SEGUN PAP) ST-A

PLAZA (SEGUN PAP Y CAP) Técnico Administrativo Il

UNIDAD ORGANICA SublGerefncna de Control
Patrimonial

CONDICION APTO

Que, mediante Informe N° 007-2021-GM-MPC, de fecha 27 de enero de 2021, el Ing. Econ.
Elisban Pumacajia Macedo, Gerente Municipal, corre traslado la Carta de Reclamacion a
Alcaldia;

T Que, mediante Proveido N°187-2021-A-MPC, de fecha 27 de enero de 2021, la Alcaldesa de la
Municipalidad Provincial de Canchis, Abog. Kari Erlinda Macedo Condori, solicita opinion legal
\l i de cumplimiento de norma para la emision de Resolucion de Nombramiento;

Que, mediante Opinién Legal N° 163-2021-OAJ-MPC, de fecha 09 de marzo de 2021, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica Abog. Jaime A. Quinto Mendivil, opina que no es viable acceder
a la peticién del administrado Edgardo Samuel Sota Fernandez, sobre cumplimiento de Norma —
Emision de Resolucion de Nombramiento solicitado por la parte actora, toda vez que los plazos
establecidos en la materia se encuentran vencidos al 31 de julio de 2020, recomendando al
recurrénte para que pueda hacer valer su derecho en la via que corresponda, sin perjuicio de
que los actuados sean remitidos a la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo
Disciplinario para que deslinde responsabilidades que hubiera lugar;

Que, mediante Informe N° 017-2021-GM-MPC, de fecha 11 de marzo de 2021, el Ing. Elisban”
Pumacajia Macedo, Gerente Municipal, remite a Alcaldia la Opinién Legal para la emision de
acto resolutivo correspondiente;

Que, conforme lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 016-2020, en concordancia con las
Resoluciones de Presidencia Ejecutiva, se han fijado los plazo y requisitos para llevar adelante
todo el proceso de nombramiento; asimismo, ha fijado el periodo de vigencia de dichas normas,
siendo su vigencia hasta el 31 de julio del 2020, por lo que del analisis del presente expediente
administrativo se puede colegir que el recurrente presenta a la Entidad el recurso administrativo
de Reconsideracion de fecha 22 de julio de 2020, el mismo que fue resuelta mediante la
Resolucién de la Sub Gerencia de Recursos Humanos en fecha 21 de agosto de 2020, por lo
que es evidente que la Entidad ha emitido dicho acto resolutivo no ha previsto o no ha tenido en
cuenta el plazo establecido por el Decreto de Urgencia N°016-2020 y la vigencia de la Resolucion
' de Presidencia Ejecutiva N°018-2020-SERVIR/PE, por lo que la Sub Gerencia de Recursos
/" Humanos no ha cumplido con los plazos establecidos y tampoco ha culminado con el proceso
de nombramiento de recurrente, consecuentemente no se ha emitido el acto resolutivo
correspondiente en los plazo establecidos por la normativa de la materia;

Estando a lo expuesto, al documento de vistos y con las atribuciones conferidas por el numeral
6) del articulo 20° de la Ley N° 27972- Ley Orgéanica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de cumplimiento de norma —
Emisién de Resolucion de Nombramiento del Servidor Publico SOTA FERNANDEZ EDGARDO
SAMUEL, por el vencimiento de plazos establecidos por el Decreto de Urgencia N° 016-2020,
Nombramiento del Personal Administrativo contratado bajo el Régimen del Decreto Legislativo
N° 276 , al 31 de julio de 2020.
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Municipalidad Provincial de Canchis

. "“"‘RﬁTiCULO SEGUNDO.- DISPONER, la remision del expediente con todos los actuados a la
Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario — PAD, para realizar el deslinde
de responsabilidades a que hubiera lugar.

ARTICULO TERCEROQ: DISPONER, la notificacién con la presente resolucion a la Gerencia
Municipal, Sub Gerencia de Recursos Humanos, Secretaria Técnica del Procedimiento
Administrativo Disciplinario — PAD, el Administrado y demas unidades para su conocimiento y
fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que el encargado de la Sub Gerencia de Tecnologias de la
Informacion y Sistemas de la Municipalidad cumpla con publicar la presente Resolucion, en el
Portal Web de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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