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SECRETARIA GEMERAL

CERTIFICA:

lar |g.|'||||._|n.m-:1run el

SIUNICIFALIDAD PROVINCIAL PFEL CALLAD
ALCALIDA

Resolucion de Alcaldia N° 33¢  -2013-MPCAL
catian, '] 5 ABR 2013

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAD.

VISTO, el Informe M= 397-2003-MPCAGGA-GF oo fecha 25 de marzo cel 2013 de la Gerenda de
Personal v el Informe Escalafonario M2 31-2013-MPO/GGA-GP-SGE, de fecha 21 de mareo ded 2013,
sobre Cess Definitive por Limete de edad del sefor IGNACTO ANTONIQ ESQUIA QUILLA; v

COMSIDERAMNDCH:

Que, el inciso &) dal armoulo 35° del Dedcrato Legislativo N7 276 - Ley Ce Bases de la Carrers
Admministrativa v de Remuraraciones del Sector PUlico v el articulo 186 inciso a) de su Reglamento,
aprobaca por Decreto Supramo MY 05-90-P0M, estahblecan como una de las causales justificadas parz
que proceda el cese definitivo de un servidor, curmplic setenta (P00 anos de edad, concordante con el
articuln 219 gal T.UL0 de la Ley de Broduchwidad y Competinvidad Laboral, aprobado por Decrato Supremsa
M= D03-97-TR;

e, &l sefior IGNACTD ANTONID ESQUIA QUILLA, cuenta a la fecha con mas de 20 anos de edad,
conforme e adviarte de sy Documento Macional de [denbdad N 25423103, a5 comn del nformes
Eccalafonario 89 31-2003-MPCIGGA-GP-5GE, dorde consta que nacic o 9 de agosto de 1942,

Que, en tal sentido, IGHNACIO ANTONID ESQUIA QUILLA, Codigo W™ 00163, Obrero, Nivel Remunerativa
"SACT, seoencuenbra indwrsa en la causal d2 cess por Limibe de Edad, poc lo que corresponde poner
Lérmung & 54 permanencia en la Admirdstracion Pablica de souerdo a Loy, reconaciérdosele su tiempo de
senvicios v la Bquidacian de sus Beneficios Sooales, que le correspondan;

Estando a ko expusesto, con la visacion de la Gerencia Gencral de Asgsoea Juridica vy Canciliacidn,
Cerencia General de Aadministracidn, Gerencia de Personal oy Gerencia Municipal, en uso de las
atnbuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N2 27972;

RESUELVE:

ARTICULD 1,- CESAR, 2 partir o2 b3 fecha, por Umite de Edad al seficr IGNACIO ANTONIO
ESQUIA QUILLA, Todigo W® Q0LA3, Obrerd, Mived Remurerative "SACT, por tener mas de 70 anos de
edad, dandole las gracias por 105 servicios prestadas,

ARTICULD 2.- La Gerendia Mursapal mediante la respectiva resolucon procederd a efiectuar la
Equidacidn Jde los beneficios sodiales que fe correspondan al servidor cesacn, de conformidad con los
dispositives legales wvigentes, programandc su pago de acuerda ol liquidez econdmica de da
Murnicipadidad.

Registrese, comuniquese y ciomplase,
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