Aprueban el Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Administracion de Fondos de Pensiones

DECRETO SUPREMO N° 054-97-EF
(El Peruano: 14-05-1997)

NOTA.- De conformidad con la Ley N° 27328, publicada el 24-07-2000, se incorpora bajo el control y supervision de la Superintendencia de
Bancay Seguros a las Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, estableciéndose de conformidad con el Articulo 5 de la citada
ley que toda referencia a la Superintendencia de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, contenida en la legislacion vigente,
debe ser entendida como efectuada a la Superintendencia de Bancay Seguros.

- REGLAMENTO: D.S. N° 004-98-EF
[
- VER CONCORDANCIAS

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Ley N° 25897 se aprobo la Ley de Creacion del Sistema Privado de Administracion de Fondos de
Pensiones;

Que, la indicada norma ha sido materia de sucesivas modificaciones, tales como las dispuestas en las Leyes N°s.
26336 y 26504 y el Decreto Legislativo N° 874;

Que, la primera Disposicién Final del referido Decreto Legislativo N° 874 faculté al Ministerio de Economia y Finanzas,
para que, por Decreto Supremo refrendado por su Titular, apruebe el Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema
Privado de Administracion de Fondos de Pensiones;

Que, asimismo, de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 2 del Decreto Legislativo N° 874, por Decreto Supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas debe adecuarse lo dispuesto por los Articulos 25 y 26 del Decreto
Ley N° 25897, en lo referido a instrumentos y modalidades de inversion de las AFP, a las normas contenidas en los
Decretos Legislativos N°s. 861, Ley del Mercado de Valores y 862, Ley de Fondos de Inversion;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 874 y en uso de las facultades conferidas por el inciso
8) del Articulo 118 de la Constitucién Politica del Peru;

DECRETA:

Articulo 1.- Apruébese el Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Administracién de Fondos de
Pensiones que consta de 79 articulos y 12 disposiciones finales y transitorias, y que, como anexo, forma parte
integrante del presente dispositivo.

Articulo 2.- El presente Decreto Supremo sera refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y entrara en
vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial EI Peruano.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los trece dias del mes de mayo de mil novecientos noventa y siete.

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE CAMET DICKMANN
Ministro de Economia y Finanzas



TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY DEL SISTEMA PRIVADO DE ADMINISTRACION DE FONDOS DE
PENSIONES

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto del SPP

Articulo 1.-El Sistema Privado de Administracion de Fondos de Pensiones (SPP) tiene como objeto contribuir al
desarrollo y fortalecimiento del sistema de previsién social en el area de pensiones y esta conformado por las
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones (AFP), las que administran los Fondos de Pensiones a que se
refiere el Capitulo Il del Titulo Il de la presente Ley y otorgan obligatoriamente a sus afiliados, las prestaciones de
jubilacién, invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio a que se refiere el Capitulo V del Titulo Il de la presente Ley.

Base legal:
Texto original

Derecho de afiliacion

Articulo 2.- Corresponde a los trabajadores, cualquiera sea la modalidad de trabajo que realicen, afiliarse a las AFP
en los términos establecidos por la presente Ley, sus reglamentos y las disposiciones generales que para dicho efecto
dicte la Superintendencia de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones (la Superintendencia).

Base legal:
Texto original

Cuentas Individuales de Capitalizacion
Articulo 3.- El SPP funciona bajo la modalidad de Cuentas Individuales de Capitalizacion.

Base legal:
Texto original

TITULO Il
LA INCORPORACION AL SPP

Incorporacion al SPP
Articulo 4.- La incorporacion al SPP se efectda a través de la afiliacion a una AFP. Tal afiliacién es voluntaria para
todos los trabajadores dependientes o independientes.

Sin perjuicio de su condicién laboral, los socios trabajadores de las cooperativas, incluyendo los de las cooperativas de
trabajadores, son considerados como trabajadores dependientes para efectos del Sistema Privado de Administracion
de Fondos de Pensiones, el Sistema Nacional de Pensiones a que se refiere el Decreto Ley N° 19990 y el Régimen de
Prestaciones de Salud a que se refiere el Decreto Ley N° 22482.

Base legal:
Texto original
Ley N° 26504
Articulo 15

Afiliados a sistemas administrados por la ONP

Articulo 5.- Los afiliados a los sistemas de pensiones administrados por la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP)
pueden optar por permanecer en ellos con todos los derechos y beneficios inherentes a dichos regimenes o por
incorporarse al SPP.

Las cotizaciones al Sistema Nacional de Pensiones que efectlen los trabajadores con posterioridad a su incorporacion
al Sistema Privado de Pensiones, no daran derecho a ningun beneficio en el Sistema Nacional de Pensiones. La ONP
es responsable de la correcta aplicacion de lo aqui dispuesto.

El empleador que efectle cotizaciones al Sistema Nacional de Pensiones con posterioridad a la incorporacion de los
respectivos trabajadores al Sistema Privado de Pensiones, sera responsable por la regularizacion de los aportes



adeudados a las AFP en las que se encuentran inscritos sus trabajadores afiliados resultando de aplicaciéon la
obligacién a que se refiere el Articulo 34 de la presente Ley.

Sin perjuicio de lo indicado, el empleador podra solicitar a la ONP la devolucién de los montos indebidamente
pagados, la misma que podréa efectuarse en cuotas u otras modalidades. La indicada devolucién no incluird los montos
qgue el empleador debera regularizar al Sistema Privado de Pensiones por concepto de los intereses a que se hace
referencia en el Articulo 34 de la presente Ley.

Las Empresas de Seguros que cubran el siniestro de un trabajador tendran derecho a repetir contra el respectivo
empleador, cuando dicho empleador haya regularizado de manera maliciosa, con posterioridad al siniestro, y sélo
respecto de dicho trabajador, el pago de aportes retenidos en su oportunidad, de acuerdo con las normas que regulan
el Sistema Privado de Pensiones.

Base legal:

Texto original

Decreto Legislativo N° 817
Decreto Legislativo N° 874

Articulo 1

Libre eleccion y traspaso. Afiliacion por el Empleador
Articulo 6.- El trabajador puede elegir libremente la AFP a la cual desea afiliarse.

"Asimismo, el afiliado puede cambiar de AFP en el momento que asi lo decida. Para dicho efecto, presenta ante la
AFP a la que desea trasladarse, la solicitud correspondiente. La Superintendencia establecera las disposiciones
[2]

reglamentarias sobre la materia."

Cuando un trabajador no afiliado al Sistema Privado de Pensiones ingrese a laborar a un centro de trabajo, el
empleador debera obligatoriamente afiliarlo a la AFP que aquél elija, salvo que, expresamente y por escrito, en el
plazo improrrogable de 10 dias naturales manifieste su deseo de permanecer o incorporarse al Sistema Nacional de
Pensiones (SNP).

El empleador que contrate en calidad de independiente a quien, por la naturaleza de los servicios prestados, tiene la
calidad de trabajador dependiente, sera responsable de regularizar todos los aportes al SPP devengados en el
correspondiente periodo, incluidos los intereses por mora. Esta obligacion existe sin menoscabo de las sanciones que
aplique el Ministerio de Trabajo y Promocion Social el funcién de las normas laborales pertinentes.

Base legal:

Ley N° 26504

Articulo 11

Decreto Legislativo N° 874
Articulo 1

CONCORDANCIA: Ley N° 28991, Art.16

Obligacion de la AFP de afiliar
Articulo 7.- Las AFP tienen la obligacion de afiliar a cualquier trabajador que lo solicite, en las condiciones
establecidas en la presente Ley, sus reglamentos y las disposiciones generales que emita la Superintendencia.

El incumplimiento de la obligaciéon establecida en el parrafo precedente da lugar a la cancelacion de la licencia de
funcionamiento de la respectiva AFP. En tal caso, el Fondo pasa a ser administrado por otra AFP, segin como lo
determine la Superintendencia.

Base legal:
Texto original

Derecho al Bono de Reconocimiento

Articulo 8.- En caso de optar el trabajador por dejar el régimen del SNP e incorporarse al SPP, recibe un "Bono de
Reconocimiento" emitido por la ONP por el monto correspondiente a los beneficios del trabajador en funcién a los
meses de sus aportes al SNP hasta el 6 de diciembre de 1992.



"Unicamente estan facultados a recibir el “Bono de Reconocimiento” los trabajadores afiliados a los sistemas de

pensiones que fueran administrados por el IPSS al 6 de diciembre de 1992 y que hubieran cotizado en el SNP un
[3]

minimo de 48 meses en total dentro de los 10 afios previos al 6 de diciembre de 1992."

"Los Bonos de Reconocimiento deben ser entregados por la Oficina Nacional Previsional a la Administradora de
Fondos de Pensiones que el trabajador indique, la que a su vez los debe entregar a una entidad de servicios de
[4]

guarda fisica de valores, salvo que los mismos se encuentren representados por anotaciones en cuenta.”

CONCORDANCIAS:

- D.S. N° 140-2003-EF

- LEY N° 28485

- R.J. N° 052-2006-JEFATURA-ONP (Disponen que la ONP notifique directamente en el plazo de ley las resoluciones que emita a los
afiliados en el procedimiento de Bono de Reconocimiento y otros)

Base legal:
Texto original (Articulo 9)

Bono de Reconocimiento. Caracteristicas
Articulo 9.- Los "Bonos de Reconocimiento” tienen las siguientes caracteristicas:

a) Deben ser nominativos

b) Deben expresarse en moneda nacional y mantener su valor constante en funcién del Indice de Precios al
Consumidor para Lima Metropolitana que publica el INEI, o el indicador que lo sustituya, tomandose como base el
indice del mes de diciembre de 1992;

c¢) Estan garantizados por el Estado;

d) Son redimibles (i) en la fecha en que el titular original cumpla la edad de jubilacién, haya sido transferido o no; o (ii)
con la muerte, con la jubilaciéon anticipada o con la declaracién de invalidez total permanente del titular original antes
de haber cumplido la edad de jubilacién sélo si el "Bono de Reconocimiento” no hubiese sido transferido.

Base legal:
Texto original (Articulo 10)

Titulos representativos del Bono de Reconocimiento
Articulo 10.- Los Titulos representativos de los "Bonos de Reconocimiento” deben expresar:

a) Su designacién especifica;

b) La denominacién del ente emisor;

¢) Su valor nominal, que es el calculado tomando como base el 6 de diciembre de 1992, independientemente del
momento del traslado al SPP;

d) La fecha de emision que es, para la totalidad de "Bonos de Reconocimiento”, el 6 de diciembre de 1992;

e) La fecha de redencion, que debe ser la fecha en que el titular original cumpla la edad de jubilacién;

f) Su nimero;

g) El nombre del titular original; y,

h) Las caracteristicas a que se refiere el Articulo 9 anterior, que deben expresarse en el reverso del titulo.

Base legal:
Texto original (Articulo 11)

Bonos de Reconocimiento. Transferencia. Garantia

Articulo 11.- Los "Bonos de Reconocimiento" pueden ser transferidos por endoso. El endoso del primer titular sélo
puede hacerse a Titulo oneroso y a cambio de dinero, el que debe ser integramente abonado en la Cuenta Individual
de Capitalizacion del primer titular a que se refiere el Articulo 19 de la presente Ley. Tal transferencia debe ser
necesariamente efectuada a través de la AFP en la que esta afiliado el trabajador. La AFP esta impedida de recibir
retribucion por dicho servicio.

Los "Bonos de Reconocimiento” no pueden ser dado garantia por el titular original.
Los "Bonos de Reconocimiento” tienen un valor nominal maximo de S/ 60 000,00 actualizado conforme a los Indices

de Precios al Consumidor para Lima Metropolitana que publica el INEI o el indicador que lo sustituya. La base del
indice es la del mes de diciembre de 1992.



La fecha a partir de la cual pueden efectuarse las transferencias a que se refiere el presente articulo, es fijada por
Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas.

Base legal:
Texto original (Articulo 12 y cuarta disposicion final transitoria)

Regularizacién de aportes para efectos del Bono Reconocimiento

Articulo 12.- El solicitante del "Bono de Reconocimiento” a que se refiere el Articulo 8 de la presente Ley que registre
un minimo de cuatro aportaciones al SNP dentro de los seis meses inmediatamente anteriores a su incorporacion al
SPP, podra cumplir con el requisito de seis aportaciones previas a que se hace mencion en el Articulo 8 referido,
mediante la regularizacion de hasta dos aportaciones adeudadas, considerando para dicho efecto la Ultima
remuneracion asegurable percibida por el trabajador antes de la referida regularizacion, y aplicando la alicuota del
11% a dicha remuneracion, por los meses adeudados.

Base legal:
* Decreto Legislativo N° 874 Articulo 6

Concordancia: Decreto Supremo N° 131-97-EF (Art. 1)
TITULO Il
LAS AFP
CAPITULO |
CONSTITUCION Y ORGANIZACION DE LAS AFP

Constitucion de una AFP

Articulo 13.- Las AFP deben constituirse como sociedades andnimas. Son de duracién indefinida y tienen como Unico
objeto social administrar un determinado Fondo de Pensiones (el Fondo) y otorgar las prestaciones a que se refiere el
Articulo 40 de la presente Ley. Para dicho fin, las AFP recaudan por si mismas o a través de terceros, los recursos
destinados al Fondo.

La razén social de las AFP debe comprender la sigla "AFP" y en ningdn caso puede incluir el nombre de personas
juridicas o naturales existentes, ni nombres que desvirtien la naturaleza del servicio o que induzcan a error o
confusion.

Las AFP no pueden funcionar en locales en los que funcionen otras entidades.

Base legal:
Texto original

Capital minimo de una AFP
Articulo 14.- EIl capital minimo de las AFP es de S/. 500 000,00, que debe ser integramente suscrito y totalmente
pagado en dinero en el momento de su constitucion.

La suma del capital se actualiza anualmente al cierre de cada ejercicio en funcién al Indice de Precios al Consumidor
para Lima Metropolitana que publica periédicamente el INEI o el indicador que lo sustituya. La base del referido indice
es el nimero que arroje para el mes de enero de 1992.

Sin perjuicio de lo establecido en el presente articulo las AFP deben aumentar su capital social de acuerdo a los
requerimientos de su operacion o si, con la exclusiva finalidad de proteger los derechos de los afiliados, se lo exige la
Superintendencia. Los respectivos aportes deben ser necesariamente en dinero.

Antes de que las AFP inicien operaciones con el publico deben tener inscritas y registradas en bolsa las acciones
representativas de su capital.

Base legal:

Texto original

CONCORDANCIAS:
- Circular N° AFP-69-2006 (Actualizacién del capital minimo de las AFP para el afio 2006)



- Circular N° AFP-80-2007 (Actualizan capital minimo de las AFP para el afio 2007)
- Circular N° AFP-100-2009 (Actualizacion del capital minimo de las AFP para el afio 2009)

Autorizacion de la SAFP para publicidad. Locales de atencién.
Articulo 15.- Para constituirse y efectuar publicidad, las AFP deben tener Autorizacion de la Superintendencia, segun
como se establece en el inciso b) del Articulo 57 de la presente Ley.

Los locales de las personas naturales o juridicas que efectien actividades iguales o similares a las de las AFP sin
haber obtenido autorizaciéon de la Superintendencia pueden ser clausulados, para lo cual el Superintendente puede
contar con el apoyo de la fuerza publica. Si esta rehlsa brindar su apoyo, queda incursa en el delito de abuso de
autoridad previsto en el primer péarrafo del Articulo 378 del Codigo Penal.

Es aplicable al supuesto de la presente norma, lo establecido por el pendltimo péarrafo del Articulo 68 de la presente
Ley.

Base legal:
Texto original

Participacién directa e indirecta en una AFP
Articulo 16.-Estan impedidos de participar en forma directa o indirecta en una AFP:

a) Las empresas bancarias y financieras o de seguros que operen en el Per, comprendidas en la Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros aprobada por
Ley N° 26702;

b) EI IPSS

c) Las entidades que brinden a las AFP servicios de guarda fisica de valores;

d) Las Empresas Clasificadoras de Riesgo;

e) Otras AFP, asi como sus accionistas con una participacion superior al 3% del capital de las respectivas AFP;

f) Los agentes de intermediacion a que hace referencia el Decreto Legislativo N° 861;

g) Las cajas de ahorro y crédito.

Se considera propiedad indirecta para los efectos de la aplicaciéon de los supuestos considerados en el presente
articulo, en lo que sea aplicable, la establecida en la Ley N° 26702.

A efectos de la aplicacion del presente articulo, se presume que no hay propiedad indirecta en los casos en que los
accionistas de empresas consideradas en los incisos a), c¢), d), f) y g) sean organizadores de una AFP o se incorporen
a ésta, salvo que (i) exista razon fundada de que la organizaciéon o el funcionamiento de una AFP esta dirigida
fundamentalmente a favorecer a las empresas consideradas en los incisos a), c¢), d), f) y g) o (ii) sea presumible que se
producird competencia desleal.

La Superintendencia debe calificar de oficio o a pedido de parte el supuesto sefialado en el literal (i) y a pedido de
parte el supuesto sefialado en el literal (ii). En los casos de denuncias maliciosas o negligentes, la Superintendencia
cancelara la licencia de la AFP si el denunciante es una AFP o aplicara una multa equivalente al doble del capital
minimo requerido para constituir una AFP, si el denunciante es un tercero.

Base legal:

Texto original

Decreto Legislativo N° 861
Ley N 26702

Competencia desleal
Articulo 17.- Las AFP deben abstenerse de efectuar actos que importen competencia desleal.

Sin perjuicio de la determinacion de los supuestos de competencia desleal que debe establecer en cada caso la
Superintendencia a solicitud del perjudicado, se considera competencia desleal el ofrecer a los actuales o futuros
afiliados, con el objeto de mantener o incentivar su afiliacion, beneficios que no estén directamente relacionados con la
operacion de las AFP, o que estando relacionados, la AFP esté en condiciones de ofrecerla por la posicion de ventaja
de sus accionistas.

Base legal:
Texto original

CAPITULO Il



ADMINISTRACION DEL FONDO DE PENSIONES

“AFP y administracion de los Fondos
Articulo 18.- Corresponde a cada AFP administrar los Fondos en la forma que establece la presente Ley.

Cada AFP ofrecera a sus afiliados por lo menos dos tipos de fondos para aportes obligatorios, segun lo establecido en
el articulo siguiente.

Con respecto a los aportes voluntarios de los afiliados al Sistema Privado de Pensiones, las AFP pueden ofrecer a sus
afiliados Tipos de Fondos adicionales a los enunciados en el articulo siguiente, previa autorizacion de la
Superintendencia.

Cada AFP en la administracion de los Fondos que ofrezca al publico, asi como en su actividad propia, debera en todo
momento adoptar los principios del Buen Gobierno Corporativo.

Cada afiliado dependiente o independiente tendréa el derecho, dentro de los alcances de lo establecido por la presente
Ley, de escoger el tipo de Fondo, donde se acumularan sus aportes obligatorios y/o voluntarios, para lo cual debera
contar con una informacién previa, detallada y suficiente, por parte de las AFP en coordinacion con la
Superintendencia, bajo responsabilidad. Asimismo, tiene el derecho de elegir la AFP y aquel o aquellos tipos de fondos
relativos a sus aportes voluntarios, pudiendo ser estos Ultimos distintos o el mismo tipo de fondo o AFP que aquel
referido a los aportes obligatorios. Los afiliados podran traspasar los recursos de sus cuentas individuales de un Fondo
a otro, de acuerdo con el procedimiento y requisitos que para tal efecto establezca la Superintendencia.

Toda referencia al fondo de pensiones contenida en la legislacion vigente debe ser entendida como efectuada a los

diversos fondos que cada AFP administra, con excepcion de los fondos voluntarios para personas juridicas a que se
[5]

refiere el articulo 18-A."

CONCORDANCIAS: R. N° 115-98-EF-SAFP, 4ta. Disp. Final y Trans.

"Tipos de Fondos
Articulo 18-A.- Las AFP podran administrar tres tipos de Fondos tratdndose de aportes obligatorios:

a. Fondo de Pensiones Tipo 1 o Fondo de Preservacion de Capital: Tipo de Fondo con el cual se busca un
crecimiento estable con baja volatilidad en el marco de los limites de inversion a que se refiere el numeral | del articulo
25-B de la presente Ley. Este Tipo de Fondo sera de caracter obligatorio para todos los afiliados mayores de sesenta
(60) afios, o aquellos que cuenten con una pension otorgada bajo la modalidad de Retiro Programado o Renta
Temporal, salvo que el afiliado exprese por escrito su voluntad de mantener su Fondo en el Tipo 2. Es obligacién de
cada AFP brindar un Fondo de este tipo a sus afiliados.

b. Fondo de Pensiones Tipo 2 o Fondo Mixto: Tipo de Fondo con el cual se busca un crecimiento moderado con
volatilidad media en el marco de los limites establecidos en el numeral Il del articulo 25-B de la presente Ley. Es
obligacién de cada AFP brindar un Fondo de este tipo a sus afiliados.

c. Fondo de Pensiones Tipo 3 0 Fondo de Apreciacion del Capital (Fondo de Crecimiento): Tipo de Fondo con el
cual se busca un alto nivel de crecimiento del Fondo con alta volatilidad en el marco de los limites de inversion a que
se refiere el numeral 11l del articulo 25-B de la presente Ley.

Adicionalmente las AFP podran administrar Fondos Voluntarios para Personas Juridicas destinados exclusivamente a
generar recursos para ser aplicados a incrementar las CIC de Aportes Obligatorios de sus trabajadores, de acuerdo a
una politica interna disefiada por la misma persona juridica para la aplicacion o disposicién de dicho Fondo. Este Tipo
de Fondo constituye una liberalidad del empleador, convirtiéndose en un patrimonio independiente e inembargable con
una finalidad especifica. Estos tipos de fondos, seran administrados por las AFP bajo la modalidad de tipos de fondos
de aportes voluntarios y se sujetaran a ese régimen.

Los retiros de recursos de los Fondos Voluntarios para Personas Juridicas, se producirdn exclusivamente para ser
trasladados a la cuenta individual de capitalizacion de aportes obligatorios del trabajador que el empleador determine,
la cual puede encontrarse en la misma u otra AFP de aquella donde el empleador mantuviere su fondo.

Cualquier retiro de recursos de los Fondos Voluntarios para Personas Juridicas con un propdsito diferente de la
transferencia a la cuenta individual de capitalizacién de aportes obligatorios de uno de sus trabajadores, implicara la



pérdida de todo beneficio que dichos recursos o fondo tuvieran o estuvieran por alcanzar.

[61
Cada AFP determinara la comision para cada Tipo de Fondo."

CONCORDANCIAS: R. N° 115-98-EF-SAFP, 4ta. Disp. Final y Trans.

"Inscripcion de los Fondos en el Registro
Articulo 18-B.- La Superintendencia, mediante norma de caracter general, establecera el procedimiento y requisitos
qgue deberan cumplir las AFP para la constitucién e inscripcion en el Registro de los Fondos que administren.

Dicho procedimiento debera tomar en consideracioén los principios de celeridad, uniformidad, simplicidad y de privilegio
de controles posteriores y demas a que se refiere la Ley del Procedimiento Administrativo General e incluir
necesariamente la presentacion de la politica de inversiones a que se refiere el articulo 25-C de la presente Ley asi
como los Indicadores de Referencia de Rentabilidad del Tipo de Fondo por el que se solicita el registro.
Adicionalmente, en caso de Tipos de Fondos adicionales, se deberd incluir la presentacion de un prospecto, que
servira para delinear el tipo de inversiones a las que se destinaran sus recursos.

La presentacion de un tipo de fondo adicional por parte de una AFP sera un producto exclusivo de la misma por un
plazo de 6 meses contados a partir de la inscripcién en el Registro, vencido este plazo la Superintendencia podra
autorizar a otras AFP desarrollar fondos iguales al creado.

El tramite de inscripcion en el Registro sera estrictamente confidencial en todos sus alcances, bajo responsabilidad del

Superintendente. La Superintendencia dispondra de un plazo maximo de cinco (5) dias para formular observaciones,

vencido el mismo sin existir éstas o levantadas las observaciones que hubieran sido formuladas para lo cual operara la
711

suspension de los plazos, la AFP pondra a disposicién del publico su nuevo tipo de fondo."

"Patrimonios Separados y Contabilidades Separadas
Articulo 18-C.- Los Fondos administrados por una AFP constituyen un patrimonio independiente y distinto del
patrimonio de la AFP y su contabilidad es llevada por separado.

La AFP no tiene derecho de propiedad sobre los bienes que componen o que se generan por efecto de los Fondos,
siendo responsable Unicamente de la administracion de los mismos y por el otorgamiento de aquellos beneficios
autorizados por la presente Ley y en las condiciones que establezca la Superintendencia.

A efectos del cumplimiento de lo dispuesto en el presente articulo, la AFP debera llevar contabilidad separada de las
operaciones que les son propias como empresa y de las del patrimonio de cada uno de los Tipos de Fondo que
[8]

administra, de acuerdo a los planes contables que, para tal efecto, apruebe la Superintendencia.”

“Constitucién del Fondo
Articulo 19.- Cada Fondo esta constituido por la suma correspondiente de las Cuentas Individuales de Capitalizacion
de los afiliados que optaron por el mismo.

Las Cuentas Individuales de Capitalizacion pueden ser de Aportes Obligatorios o de Aportes Voluntarios:

1. Los saldos totales de las “Cuentas Individuales de Capitalizacion de Aportes Obligatorios” estan integrados por:

a. Los aportes obligatorios de los afiliados;

b. Los intereses y penalidades que establezcan los reglamentos;

c. El producto de la transferencia efectuada por el primer titular o, de la redencién de los Bonos de Reconocimiento;

d. Las ganancias de capital y deméas rendimientos que generen los montos de las Cuentas Individuales de
Capitalizacion; y

e. Los saldos correspondientes a los retiros programados y rentas temporales.

2. Los saldos totales de las “Cuentas Individuales de Capitalizacion de Aportes Voluntarios” estan integrados por:

a. Los aportes voluntarios que efectlien directamente los afiliados;

b. Los aportes voluntarios que efectlien los empleadores o terceros en favor de los afiliados;

c. Los intereses y penalidades que establezcan los reglamentos; vy,

d. Las ganancias de capital y demas rendimientos que generen los montos de las Cuentas Individuales de
91

Capitalizacién.”




“Inembargabilidad del Fondo
Articulo 20.- Los bienes que integran los Fondos de Aportes Obligatorios, el Encaje Legal, el Fondo de Longevidad, el
Fondo Complementario y los aportes voluntarios con fin previsional y, en general, las garantias que determine la

[10]

Superintendencia son inembargables.”

CONCORDANCIAS: LEY N° 28677, Art.4.

Composicion de las Cuentas Individuales de Capitalizacion

Articulo 21.-La Cuenta Individual de Capitalizacién de cada afiliado queda expresada en 2 libretas de registro
denominadas "Libreta de Capitalizacion AFP" y "Libreta Complementaria de Capitalizacion AFP". En la primera se
anotan todos los movimientos y saldos de los aportes obligatorios a que se refiere el inciso a) del Articulo 30, de los
aportes voluntarios con fin previsional a que se refiere el Articulo 30 y de los aportes del empleador a que se refiere el
Articulo 31, asi como las ganancias de todos ellos, debiendo especificarse la naturaleza y origen de cada uno de los
aportes. En la segunda se anotan los movimientos y saldos de los aportes voluntarios del afiliado a que se refiere el
cuarto parrafo del Articulo 30, asi como sus ganancias.

Las AFP deben informar por lo menos cuatrimestralmente y por escrito a sus afiliados de los movimientos y saldos de
las Cuentas Individuales de Capitalizacién, sin perjuicio de las solicitudes que a dicho fin puedan efectuar los afiliados.

Base legal:

Texto original

Decreto Legislativo N° 874
Articulo 1

CAPITULO 1l
LAS INVERSIONES, LA CALIFICACION Y CLASIFICACION

Obligacion de cumplir con las normas del SPP para inversiones
Articulo 22.- Las AFP administran los Fondos, invirtiendo sus recursos en la forma determinada en la presente Ley,
sus reglamentos y las disposiciones generales que a ese efecto emita la Superintendencia.

Base legal:
Texto original

“Rentabilidad Minima y otras Garantias

Articulo 23.- Las inversiones a que se refiere el articulo 22 de la presente Ley deben generar una rentabilidad cuyo
resultado neto sera materia de una adecuada difusién hacia los afiliados y publico en general. Dicha rentabilidad sera
ordenada de mayor a menor en funcién de los niveles obtenidos por cada AFP, de acuerdo con las normas y en la
periodicidad que sobre el particular apruebe la Superintendencia.

Mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, con la opinién técnica de la
Superintendencia, se determinaran los criterios aplicables a la rentabilidad minima, la misma que esta garantizada por
el Encaje Legal que se constituye con recursos propios de las AFP y, con otras garantias que otorgue la AFP.

El Encaje Legal y las otras garantias serviran para cubrir los potenciales perjuicios que la AFP genere a los Fondos de

[11]

Pensiones, por el incumplimiento de las obligaciones de la presente Ley y su Reglamento, por dolo o negligencia.”

Retribucion de las AFP
Articulo 24.- Las AFP perciben por la prestacion de todos sus servicios una retribucién establecida libremente, de
acuerdo al siguiente detalle:

"a) Por el aporte obligatorio a que se hace referencia en el inciso a) del articulo 30 de la presente Ley, una comision
porcentual calculada sobre la remuneracion asegurable del afiliado. La retribucion debe ser aplicada por la AFP por
igual o todos sus afiliados. Sin embargo, cada AFP podra ofrecer planes de descuento en las retribuciones de los
afiliados en funcion al tiempo de permanencia o regularidad de cotizacion en la AFP. La Superintendencia dictara las

[12]

normas reglamentarias sobre la materia."



b) Por los aportes voluntarios, una comision porcentual calculada sobre los referidos aportes voluntarios, en el caso de
retiro de los mismos;

c¢) Para el caso de los afiliados pasivos que hubieran optado por percibir pensiones bajo modalidad de renta temporal y
retiro programado, una comision fija o porcentual sobre la pension.

Base legal:
Decreto Legislativo N° 874
Articulo 1

“Instrumentos de Inversion de las AFP
Articulo 25.- Las inversiones de los Fondos de Pensiones podran efectuarse en los siguientes tipos, instrumentos de
inversion u operaciones:

a) Valores emitidos por el Estado Peruano sin incluir el Banco Central de Reserva del Per;

b) Valores emitidos o garantizados por el Banco Central de Reserva del Per;

c¢) Valores emitidos por instituciones pertenecientes al sector publico diferentes del Banco Central de Reserva del Pert
garantizados por el Gobierno Central o el Banco Central;

d) Valores emitidos por instituciones pertenecientes al sector publico diferentes del Banco Central de Reserva del
Peru;

e) Depdsitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones por parte de empresas del Sistema Financiero;

f) Bonos emitidos por personas juridicas pertenecientes o no al Sistema Financiero;

g) Instrumentos de inversidn emitidos para el financiamiento hipotecario por empresas bancarias o financieras, y sus
subsidiarias;

h) Instrumentos de inversion emitidos para el financiamiento hipotecario por otras entidades con o sin garantia del
Fondo MIVIVIENDA u otras instituciones;

i) Otros Instrumentos de corto plazo distintos a los de captacion por parte de las empresas del Sistema Financiero;

j) Operaciones de reporte;

k) Acciones y valores representativos de derechos sobre acciones en depdsito inscritos en una Bolsa de Valores;

[) Certificados de suscripcion preferente;

m) Productos derivados de valores que se negocien en Mecanismo Centralizado de Negociacion;

n) Operaciones de cobertura de los riesgos financieros;

0) Cuotas de patrticipacion de los Fondos Mutuos de Inversién en Valores y de los Fondos de Inversion;

p) Instrumentos de inversién representativos de activos titulizados;

g) Instrumentos financieros emitidos o garantizados por Estados y Bancos Centrales de paises extranjeros; asi como
acciones y valores representativos de derechos sobre acciones en depdésito inscritos en Bolsas de Valores;
instrumentos de deuda, cuotas de participacion de fondos mutuos y operaciones de cobertura de riesgo emitidas por
instituciones extranjeras;

CONCORDANCIA: R. SBS N° 8-2007

r) Emisiones primarias de acciones y/o valores mobiliarios representativos de derechos crediticios dirigidos a financiar
el desarrollo de nuevos proyectos;

s) Pagarés emitidos o avalados por empresas del Sistema Financiero;

t) Pagarés emitidos y avalados por otras entidades;

u) Instrumentos financieros destinados al desarrollo de proyectos de infraestructura, concesiones, vivienda,
explotaciéon de recursos naturales y bosques cultivados u otros sectores que por sus caracteristicas requieran
financiamiento de mediano y largo plazo;

v) Oftros instrumentos u operaciones que autorice la Superintendencia.

En el caso de las adquisiciones o ventas de valores mobiliarios, éstas deberan realizarse en valores que por
requerimiento de la Ley del Mercado de Valores estén debidamente registrados en el Registro Publico del Mercado de
Valores. No estan comprendidos dentro de este requerimiento los valores sefialados en los incisos a), b), e), j), m), n),
q), s) y t). Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto por el inciso a) del articulo 5 de la mencionada ley tampoco se
encuentran comprendidos dentro del mencionado requisito los valores que las AFP adquieran en base a las ofertas
privadas que al efecto se faculten.

Para los demés instrumentos de inversién que no se encuentren inscritos en dicho Registro, la Superintendencia
mediante norma genérica, establecera los valores cuya negociacion les estara permitida a las AFP.

En caso las AFP participen invirtiendo los recursos de los Fondos en procesos de privatizacion o concesiones u otros
promovidos por el Estado Peruano, éste no exigira garantias hasta por el monto de dicha participacion.



La Superintendencia debera establecer normas complementarias que permitan precisar las caracteristicas de los
13]

instrumentos y operaciones."

"Categorizacion de los instrumentos

Articulo 25-A.- Los instrumentos de inversién y operaciones a que se refiere el articulo anterior seran clasificados por

la Superintendencia de acuerdo con las siguientes categorias:

i) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Participacion Patrimonial o Titulos Accionarios;

i) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones o Titulos de Deuda;

iii) Instrumentos derivados para cobertura, e

iv) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones de Corto Plazo o Activos en efectivo.

Para fines de la anterior clasificacion, la Superintendencia aplicara las siguientes definiciones generales:

a. Instrumentos Representativos de Derechos sobre Participacién Patrimonial o Titulos Accionarios: Son

aquellos instrumentos donde la magnitud de su retorno esperado parcial o total, no es seguro, ni fijo, ni determinable,
al momento de adquisicion del mismo.

CONCORDANCIA: R. SBS N° 167-2004, Art. Primero

b. Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones o Titulos de Deuda: Son aquellos
instrumentos cuyo retorno, medido hasta el término de su vigencia esta previamente fijado o es determinable desde el
momento de su emision.

CONCORDANCIA: R. SBS N° 167-2004, Art. Segundo

c. Instrumentos derivados para cobertura: Son aquellos productos destinados a cubrir posibles riesgos inherentes
en operaciones financieras.

CONCORDANCIA: R. SBS N° 167-2004, Art. Tercero

d. Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones de Corto Plazo o Activos en efectivo: Son
aquellos instrumentos de corto plazo cuyo retorno medido hasta el término de su vigencia esta previamente fijado o es

[14]

determinable desde el momento de su emision, y los activos en efectivo."

CONCORDANCIA: R. SBS N° 167-2004, Art. Cuarto
"Limites de inversion por tipo de fondo

Articulo 25-B.- Las inversiones que podran efectuar las AFP con los recursos de los Fondos que administran se
deberan sujetar a la politica de diversificacion de inversiones de cada uno de ellos, a que se refiere el articulo 25-C.

La politica de diversificacion de inversiones debera sujetarse a los siguientes limites por categoria de instrumentos, de
acuerdo con el tipo de fondo a que se refiere el articulo 18-A de la presente Ley:

I. Fondo de Pensiones Tipo 1 o Fondo de Preservacién del Capital

a) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Participacion Patrimonial o Titulos Accionarios: Hasta un maximo
de diez por ciento (10%) del valor del Fondo.

b) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones o Titulos de Deuda: Hasta un maximo de cien por
ciento (100%) del valor del Fondo.

¢) Instrumentos derivados para cobertura: Hasta un maximo de diez por ciento (10%) del valor del Fondo.

d) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Oblaciones de Corto Plazo o Activos en efectivo: Hasta un
maximo de cuarenta por ciento (40%) del valor del Fondo.

Il. Fondo de Pensiones Tipo 2 o Fondo Mixto

a) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Participacion Patrimonial o Titulos Accionarios: Hasta un maximo




de cuarenta y cinco por ciento (45%) del valor del Fondo.

b) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones o Titulos de Deuda: Hasta un méaximo de setenta y
cinco por ciento (75%) del valor del Fondo.

c) Instrumentos derivados para cobertura: Hasta un méaximo de diez por ciento (10%) del valor del Fondo.

d) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones de Corto Plazo o Activos en efectivo: Hasta un
maximo de treinta por ciento (30%) del valor del Fondo.

lll. Fondo de Pensiones Tipo 3 0 Fondo de Apreciacidon del Capital Fondo de Crecimiento)

a) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Participacion Patrimonial o Titulos Accionarios: Hasta un maximo
de ochenta por ciento (80%) del valor del Fondo.

b) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones o Titulos de Deuda: Hasta un maximo de setenta
por ciento (70%) del valor del Fondo.

¢) Instrumentos derivados para cobertura: Hasta un maximo de veinte por ciento (20%) del valor del Fondo.

d) Instrumentos Representativos de Derechos sobre Obligaciones de Corto Plazo o Activos en efectivo: Hasta un
maximo de treinta por ciento (30%) del valor del Fondo.

Sera responsabilidad y obligacién de las AFP explicar detalladamente a los afiliados, las caracteristicas y los riesgos
de cada uno de los fondos que ofrezca, bajo estricta supervisién y control de la Superintendencia.

Por cada Tipo de Fondo que administren las AFP, se publicaran los indicadores de riesgo respectivos, segun las
disposiciones que establezca la Superintendencia.

En el caso del Fondo Tipo 1, las AFP son responsables de que las inversiones del fondo, sean compatibles con los
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requerimientos que deben afrontar relativos a jubilacion, retiros programados y rentas temporales.”

"Politica de Inversiones

Articulo 25-C.- A efecto de que las AFP ofrezcan los tipos de fondos a que se refiere el articulo 18-A, asi como para
solicitar la autorizacion para ofrecer Tipos de Fondos adicionales a los mencionados, deberan contar con una politica
de inversiones debidamente definida, la misma que debera ser previamente remitida a la Superintendencia y divulgada
al publico en general, dentro de la cual deberd indicar explicitamente el (los) Indicadores) de Referencia de
Rentabilidad. Dicha politica debera incorporar el objetivo de cada Tipo de Fondo que administre y la politica de
diversificacion de inversiones, de conformidad con el detalle que establecera la Superintendencia mediante norma de
caracter general.

El cambio de las politicas de inversién de cualquier Fondo debera seguir el procedimiento establecido en el articulo 18-
B, y efectuar una adecuada difusion previa a los afiliados que mantienen cuotas en dicho Fondo. El incumplimiento de
la politica de inversiones a que se refiere el presente articulo sera causal de sancién por parte de la Superintendencia.

Corresponde al Directorio aprobar o designar a las personas responsables de la aprobacion de las politicas de
[16
inversiones de la AFP."

“Limites de inversién generales
Articulo 25-D.- Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo anterior, la politica de diversificacion de inversiones de los
fondos debera cumplir con los siguientes limites generales:

a) La suma de las inversiones en instrumentos emitidos o garantizados por el Estado Peruano como maximo treinta
por ciento (30%) del valor del Fondo.

b) La suma de las inversiones en instrumentos emitidos o garantizados por el Banco Central de Reserva del Peru
como maximo treinta por ciento (30%) del valor del Fondo.

c) La suma de las inversiones a que se refieren los incisos a) y b) precedentes no podran superar de manera conjunta
el cuarenta por ciento (40%) del valor del Fondo.

d) La suma de las inversiones en instrumentos emitidos por Gobiernos, entidades financieras y no financieras cuya
actividad econdémica mayoritariamente se realice en el exterior como maximo treinta por ciento (30%) del valor del
Fondo.

El Banco Central de Reserva del Perl podra establecer porcentajes maximos operativos y/o sublimites a los



establecidos en el presente articulo, debiendo contarse con la opinién de la Superintendencia. Las inversiones de los
fondos de pensiones sdélo podran efectuarse en dichos porcentajes. En el caso en que el Banco Central de Reserva
del Perl no determine los porcentajes maximos, se entenderan aplicables los sefialados en la presente Ley.

La Superintendencia de acuerdo con los criterios técnicos y las necesidades del sistema de pensiones tendra a su
cargo fijar limites de inversidon que puedan efectuar las AFP y que no se encuentren contemplados en el presente

[an

articulo.”

CONCORDANCIAS:

- CIR. N° 027-2006-BCRP (Establecen limites de inversion generales para los fondos previsionales administrados por las Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones)

- R. N° 8-2007, Art. 11 (Aprueban Reglamento para la Inversion de los recursos de los Fondos de Pensiones en el Exterior)

- CIRCULAR N° 07-2008-BCRP (Limites de inversion generales para los fondos administrados por las Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones)

- Circular N° 017-2008-BCRP (Aprueban Circular sobre Limites de inversion generales para los fondos administrados por las
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones)

- Circular N° 025-2009-BCRP (Circular sobre limites de inversién generales para los fondos administrados por las Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones)

Calificacion y clasificacién de valores mobiliarios e instrumentos financieros

Articulo 26.- Los valores mobiliarios e instrumentos financieros en los que las AFP pueden invertir los Fondos de
Pensiones deben contar con clasificacion de riesgo otorgada por empresas autorizadas para este efecto, de
conformidad con la Ley del Mercado de Valores. Los sistemas de clasificacion deben adecuarse a las metodologias
internacionalmente aceptadas.

No requieren clasificacion los instrumentos emitidos por el Gobierno Central y el Banco Central de Reserva del Pera.
La clasificacion de las acciones inscritas en la Bolsa de Valores y de las cuotas de participacion de los Fondos Mutuos
de Inversion en Valores y Fondos de Inversion no es obligatoria; en cualquier caso, las inversiones de los Fondos de
Pensiones en estos valores mobiliarios deberan sujetarse a los criterios que se establezcan en el Reglamento de la
Ley.

Base legal:
Decreto Legislativo N° 874
Articulo 2

Sancién por divulgaciéon de informacion

Articulo 27.- Los accionistas, directivos y empleados de las Empresas Clasificadoras de Riesgo y los integrantes de la
Comisién Clasificadora que revelaren cualquier informacién sujeta a clasificacion, seran reprimidos con pena privativa
de libertad no menor de 4 afios ni mayor de 10 afios y con 365 a 730 dias de multa.

Si la informacion reservada es utilizada por el agente antes de ser divulgada en el mercado, directa o indirectamente,
en beneficio propio o de terceros, la pena privativa de libertad sera no menor de 6 ni mayor de 12 afios.

Base legal:
Texto original

Obligatoriedad de registro para las Empresas Clasificadoras de Riesgo

Articulo 28.- Las Empresas Clasificadoras de Riesgo que califiquen y clasifiquen valores mobiliarios e instrumentos
financieros en los cuales las AFP pueden invertir los recursos de sus respectivos Fondos, deben registrarse en la
Superintendencia.

Base legal:
Texto original

CAPITULO IV
LOS APORTES
Origen de los aportes
Articulo 29.- Los aportes al Fondo pueden provenir de los trabajadores dependientes, de los trabajadores

independientes o de los empleadores. En el primer caso, los empleadores actian como agentes retenedores.

Base legal:



Texto original

Constitucién de los aportes obligatorios y voluntarios
Articulo 30.- Los aportes de los trabajadores dependientes pueden ser obligatorios o voluntarios.

Los aportes obligatorios estan constituidos por:

a) El 10% de la remuneracién asegurable;

NOTAS.-

1. De conformidad con el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 179-97-EF, publicada el 31-12-2000, se precisa que hasta el 31-12-1998, sera
de 8%.

2. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 27036, publicada el 30-12-98, a partir del 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de
1999, inclusive, el porcentaje a que se refiere este inciso sera de 8%.

3. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 27243, publicada el 25-12-99, a partir del 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de
2000, el porcentaje a que se refiere este inciso sera de 8%.

4. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 27383, publicada el 28-12-2000, se precisa que hasta el 31-12-2001, el aporte de los
trabajadores a que se refiere el presente inciso, serad de 8% de la remuneracién asegurable.

5. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 27601 publicada el 19-12-2001, se precisa que hasta el 31-12-2002, el aporte de los
trabajadores a que se refiere el presente inciso, sera de 8% de la remuneracién asegurable.

6. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 27900, publicada el 31-12-2002, se dispone que a partir del 01-01-2003 hasta el 31-12-
2003, el aporte de los trabajadores a que se refiere el presente inciso, sera de 8% de la remuneracién asegurable.

7. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 28147, publicada el 30-12-2003, se dispone que a partir del 01-01-2004 hasta el 31-12-
2004, el aporte de los trabajadores a que se refiere el presente inciso, sera de 8% de la remuneracién asegurable.

8. De conformidad con el Articulo Unico de la Ley N° 28445, publicado el 30-12-2004, se dispone que a partir del 01-01-2005 hasta el 31-12-
2005, el aporte de los trabajadores sera de 8% de la remuneracion asegurable.

b) Un porcentaje de la remuneracion asegurable destinado a financiar las prestaciones de invalidez y sobrevivencia y
un monto destinado a financiar la prestacion de gastos de sepelio;

¢) Los montos y/o porcentajes que cobren las AFP por los conceptos establecidos en el inciso a) del Articulo 24 de la
presente Ley.

Los afiliados al SPP se encuentran facultados a efectuar aportes voluntarios con fin previsional, los mismos que tienen
la condicion de inembargables y estan sujetos a retiros al final de la etapa laboral activa del trabajador.

Asimismo, podran efectuar aportes voluntarios sin fin previsional, los mismos que tienen la condicion de embargables
y cuyo saldo puede ser convertido en aporte voluntario con fin previsional, los afiliados que registren un minimo de
cinco afios de incorporados al Sistema Privado de Pensiones o de cincuenta afios de edad alternativamente. La
Superintendencia determinara las normas complementarias sobre la materia.

Entiéndase por remuneracion asegurable el total de las rentas provenientes del trabajo personal del afiliado, percibidas
en dinero, cualquiera que sea la categoria de renta a que deban atribuirse de acuerdo a las normas tributarias sobre
renta.

Los subsidios de caracter temporal que perciba el trabajador, cualquiera sea su naturaleza, se encuentran afectos a
los aportes al Sistema Privado de Pensiones.

Base legal:

Ley N° 26504

Articulo 7

Articulo 8

Articulo 16

Decreto Legislativo N° 874

Articulo 3

Texto original (octava disposicion final y transitoria)

CONCORDANCIAS: D.Leg. N° 979, Cuarta Disp.Comp.Final



Aportes voluntarios del empleador
Articulo 31.- Los aportes voluntarios del empleado no estan sujetos a limite.

Base legal:
Texto original

Abono de los aportes en la CIC del afiliado

Articulo 32.- Los aportes obligatorios a que se refiere el inciso a) del Articulo 30, los aportes voluntarios a que se
refiere el Articulo 30 y los aportes del empleador a que se refiere el Articulo 31 precedentes deben ser integramente
abonados a la Cuenta Individual de Capitalizacién de cada afiliado.

Base legal:
Texto original

Aportes del trabajador independiente
Articulo 33.- Los aportes del trabajador independiente que opte por incorporarse al SPP son de su exclusivo cargo,
siendo de aplicacion a los mismos lo establecido en el Articulo 30 precedente, segun corresponda.

Base legal:
Texto original

Obligacion del empleador de retener los aportes
Articulo 34.- Los aportes a los que se refiere el Articulo 30 precedente, deben ser declarados retenidos y pagados por
el empleador a la AFP en la que se encuentre afiliado el trabajador. El pago puede ser hecho a través de la institucion
financiera o de otra naturaleza que designe la AFP.

La declaracién, retencién y pago deben efectuarse dentro de los primeros cinco dias del mes siguiente a aquel en que
se devengaron las remuneraciones afectas.

La forma de pago de los aportes del empleador a que se refiere el Articulo 31 debe efectuarse en el mismo plazo que
el sefialado en el parrafo precedente.

La forma de pago de los aportes del trabajador independiente se establece de comun acuerdo entre éste y la
respectiva AFP.

El monto de los aportes al SPP no pagados dentro del plazo previsto en las normas pertinentes, generara una
obligacién del empleador por un importe equivalente a una tasa que no podra exceder del limite previsto en el Articulo
33 del Cédigo Tributario aprobado por Decreto Legislativo N° 816. Dentro del indicado limite, la Superintendencia de
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones fijara la tasa de interés moratorio respecto de la deuda previsional.

CONCORDANCIA:

- CIRCULAR N° AFP-084-2007 (Fijan Tasa de Interés moratorio aplicable al pago extemporaneo de aportes al Sistema Privado de
Pensiones)

- CIRCULAR N° AFP-094-2008 (Tasa de interés moratorio aplicable al pago extemporaneo de aportes, comisiones, primas de seguro y
cuotas de regimenes de reprogramacioén de aportes al Sistema Privado de Pensiones)

- CIRCULAR N° AFP-98-2008 (Establecen tasa de interés moratorio aplicable al pago extemporaneo de aportes, comisiones, primas de
seguro y cuotas de regimenes de reprogramacion de aportes al Sistema Privado de Pensiones)

- Circular N° AFP-101-2009 (Fijan tasa de interés moratorio aplicable al pago extemporaneo de aportes, comisiones, primas de seguro y
cuotas de regimenes de reprogramacion de aportes al SPP)

Base legal:

Texto original

Decreto Legislativo N° 874
Articulo 4

"Declaracién sin Pago. Oportunidad

Articulo 35.- Cuando el empleador no cumpla con el pago oportuno de los aportes al Sistema Privado de Pensiones,
debera formular una "Declaracién sin Pago" de los mismos, dentro del mismo plazo que tiene para efectuar el pago de
los aportes del trabajador, utilizando el formato que designe la Superintendencia de AFP.

El incumplimiento de la obligacién de formular dicha declaraciéon por parte del empleador, o la formacion incompleta de
la misma, sera sancionado por la Superintendencia de AFP con multa equivalente al 10% (diez por ciento) de la UIT
vigente a la fecha de pago, por cada trabajador cuyos aportes no fueran declarados.



Sin perjuicio de las sanciones, multas o intereses moratorios que pudieran recaer sobre el empleador por la demora o
el incumplimiento de su obligacién de retencion y pago, el trabajador, la AFP y/o la Superintendencia pueden accionar
penalmente por delito de apropiacion ilicita contra los representantes legales del empleador, en el caso de que en
forma maliciosa incumplan o cumplan defectuosamente con su obligacion de pagar los aportes previsionales retenidos.

Si el empleador no retuviera oportunamente los aportes de sus trabajadores, respondera personalmente por el pago
de los intereses moratorios y multas a que hubiera lugar, sin derecho a descontarselos posteriormente a sus
trabajadores. ElI empleador s6lo podra descontar a sus trabajadores aquel monto nominal que debié retener y no
retuvo, correspondiente especificamente a los aportes que les hubiera correspondido pagar en la fecha que debi6
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efectuarles la retencion."

CONCORDANCIAS: R.N° 213-99-EF-SAFP Art.3

"Responsabilidad
Articulo 36.- A efectos de lo establecido en el articulo precedente, se considera legalmente responsable:

a) Al Gerente designado conforme a los Articulos 185 y siguientes de la Ley General de Sociedades, si el empleador
fuera una sociedad andénima. Si el Gerente fuera una persona juridica, la responsabilidad recaer4 en quien la
represente conforme al Articulo 193 de la Ley General de Sociedades;

b) Al funcionario de mas alto nivel, si el empleador fuera una persona juridica distinta;

c) Al Titular del Pliego o quien haga sus veces, si el empleador fuera una entidad perteneciente al Sector Publico; vy,

d) A la persona que dirige el negocio o actividad, si el empleador fuera una persona natural.

[19]

- Existe responsabilidad solidaria sélo en los casos dispuestos en el tercer parrafo del articulo precedente."
“Liquidacion para Cobranza

Articulo 37.- Toda Administradora de Fondos de Pensiones (AFP), bajo responsabilidad, tiene la obligacién de
interponer la correspondiente demanda de cobranza judicial de adeudos previsionales, cuando al haber calculado y
emitido la respectiva Liquidacion para Cobranza ésta contenga deuda previsional cierta, que expresa una obligacion
exigible por razén de tiempo, lugar y modo.

Corresponde a las AFP determinar el monto de los aportes adeudados por el empleador a que se refiere el articulo 30
de la presente Ley y proceder a su cobro. Para tal efecto, las AFP emitirdn una Liquidacién para Cobranza, sin
perjuicio de seguir el procedimiento que se establezca mediante Resolucion de la Superintendencia de Banca y
Seguros, con las formalidades requeridas. La Liquidacion para Cobranza constituye titulo ejecutivo.

La Liquidacién para Cobranza tendra el siguiente contenido:

a) Denominacion de la AFP, nombre y firma del funcionario que practica la liquidacion;

b) Nombre, razén social o denominacion del empleador;

¢) Los periodos de aportacion a los que se refiere;

d) El nombre de los trabajadores cuyos aportes se adeudan;

e) El detalle de los aportes adeudados, incluyendo:

- Los aportes impagos que se encuentren comprendidos dentro de la Declaracién sin Pago correspondientes a la
cuenta individual de capitalizacion del trabajador.

- Los aportes impagos que demuestren o hagan presumir a la Administradora de Fondos de Pensiones (AFP) el monto
de la deuda previsional, sobre la base de boletas de pago entregadas por el trabajador u otros documentos
probatorios, incluyendo la historia previsional del trabajador.

f) Los intereses moratorios devengados hasta la fecha de su elaboracion; vy,

g) Los demas elementos que establezca la Superintendencia mediante Resolucién. Para dicho efecto, la institucion
aprobarda los formatos necesarios para el cobro de los aportes obligatorios e intereses moratorios.



La recuperacion de aportes previsionales de cualquier trabajador afiliado al Sistema Privado de Pensiones, a través de
procesos judiciales, esta afecta al pago de todo arancel, tasa o derecho judicial aplicable creado o por crearse. Los
aranceles, tasas o derechos no seran trasladados al trabajador afiliado; serdn abonados al inicio y durante la
tramitacion del proceso. El juez ordenara conjuntamente con la sentencia el reintegro del arancel, tasa o derecho
respectivo a la parte vencida.

La prelacién de créditos para fines del cobro de los aportes se rige por lo dispuesto en la Ley N° 27809, Ley General
del Sistema Concursal, para efecto de lo cual las AFP tendran derecho a participar en las Juntas de Acreedores que
se celebren en aplicacién de lo dispuesto por la norma antes indicada, en representacion de los correspondientes
créditos a que se refiere el primer parrafo del presente articulo. La participacion de una AFP, a efectos de obtener la
recuperacién de aportes previsionales, en cualquiera de los procedimientos a que se refiere la Ley N° 27809, Ley
General del Sistema Concursal y s6lo para ese efecto, estd exonerada del pago de aranceles, tasas o derechos
aplicables.

Cuando una AFP, actuando de manera negligente, no inicie oportunamente el proceso de cobranza de adeudos de los
empleadores, de acuerdo a lo establecido en la legislacion vigente, debera constituir provisiones por los montos
dejados de cobrar, a fin de cautelar el derecho del afiliado.

La Superintendencia de Banca y Seguros esta facultada para reglamentar, mediante Resolucién, otros formatos
especiales de liquidacién para cobranza de caracter previsional, que tengan contenido diferente a los literales
indicados en el presente articulo; con el objeto de viabilizar la recuperaciéon de los aportes previsionales no previstos
en la presente Ley. Dichos formatos especiales también constituyen Titulo Ejecutivo.

Por Decreto Supremo, refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, con opinién técnica de la Superintendencia
de Banca y Seguros, se dictan las normas que sean necesarias para complementar o perfeccionar los mecanismos de
cobranza de aportes en el Sistema Privado de Pensiones.

La Superintendencia de Banca y Seguros, bajo responsabilidad, supervisa el cumplimiento de los mencionados

[20]

mecanismos.”

(&) Articulo 37 derogado por la Segunda Disposicion Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1050, publicado el
27 junio 2008, la misma que de conformidad con su Unica Disposicién Final, entrara en vigencia a los treinta
(30) dias siguientes de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

CONCORDANCIAS: R. N2 035-2005-EF-93.01.

"Articulo 38.- Procedimiento de Ejecucioén
La ejecucién de los adeudos contenidos en la Liquidacion para Cobranza se efectla de acuerdo al Titulo Il de la
Seccién Séptima de la Ley Procesal de Trabajo. Para efectos de dicha ejecucion, se establecen las siguientes reglas

[21]

especiales:”

(&) Texto modificado por la Segunda Disposicion Modificatoria de la Ley N° 29497, publicada el 15 enero 2010, disposicion
gue entrara en vigencia a los seis (6) meses de publicada en el Diario Oficial EI Peruano, cuyo texto quedara redactado de
la siguiente manera:

“Articulo 38.- Proceso de ejecucién
La ejecucion de los adeudos contenidos en la liquidacion para cobranza se efectlia de acuerdo al Capitulo V del Titulo
Il de la Ley Procesal del Trabajo. Para efectos de dicha ejecucion, se establecen las siguientes reglas especiales:”

a) Cualquiera que sea la cuantia de la pretension, el juez competente para conocer el proceso serd el Juez de Paz
Letrado del domicilio del demandado, sea éste un particular o una entidad del Estado.

Los Unicos anexos a la demanda seran la Liquidacion para Cobranza y la copia simple del poder del representante o
apoderado de la AFP. En caso que antes de la interposicidn de la demanda, la AFP hubiera registrado ante el Juzgado
el nombre de su apoderado o representante adjuntando copia del documento en que consta la representacién, no se
requerird de presentacién de nuevas copias del poder para cada demanda.

No constituye requisito de admisibilidad de la demanda la realizacién del procedimiento administrativo previo a que se
refiere el Articulo 37 de la presente Ley.



El juez que exija la presentacién de anexos o medios probatorios no previstos en el presente articulo incurre en
responsabilidad funcional.

b) El ejecutado podra contradecir la ejecucion solo por los siguientes fundamentos:

1. Estar cancelada la deuda, lo que se acreditard con copia de la Planilla de Pagos de Aportes Previsionales
debidamente cancelada;

2. Nulidad formal o falsedad de la Liquidacion para Cobranza;

3. Inexistencia del vinculo laboral con el afiliado durante los meses en que se habrian devengado los aportes materia
de cobranza, lo que se acreditara con copia de los libros de planillas;

4. Error de hecho en la determinacién de monto consignado como deuda en la Liquidacion para Cobranza, lo que se
acreditard con copia de los libros de planillas o de las boletas de pago de remuneraciones suscritas por el
representante del demandado; vy,

5. Las excepciones y defensas previas sefialadas en los Articulos 446 y 455 del Cddigo Procesal Civil.

La contradiccién se debera presentar acompafiada de prueba documental que acredite sus fundamentos, salvo los
casos a que se refiere el numeral 2 precedente y el inciso 3) del Articulo 446 del Cadigo Procesal Civil.

No se admitira prueba distinta a los documentos. En caso que la contradiccion se fundamente en supuestos distintos a
los enumerados precedentemente 0 no se acompafa la prueba documental que corresponda, el Juez declarara
liminarmente su improcedencia imponiendo al demandado que la formul6 una multa equivalente a 10 Unidades de
Referencia Procesal.

c) Si se formula contradiccién, el Juez expedira sentencia dentro de los cinco dias de realizada la absolucion o sin ella.

No se efectuard audiencia.

d) Independientemente de la cuantia de la pretension; conocera la apelaciéon el Juez de Trabajo.

e) El Juez de Trabajo expedira sentencia dentro de los diez dias de recibido el expediente. No se admitira Informe

Oral.

f) No cabe recurso alguno contra la sentencia de Segunda Instancia.

g) En los procesos de Cobranza de Aportes al SPP, las AFP se encuentran exceptuadas de la obligacién de ofrecer y
[22]

presentar contracautela.”

h) Facultativamente, procede la acumulacion de procesos seguidos por una AFP contra un mismo empleador. En este

caso, la acumulacién se podra solicitar en cualquier etapa del proceso judicial, debiendo para tal efecto la AFP solicitar
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a los Juzgados correspondientes la remisién de los actuados al Juzgado respectivo.”

Base legal:
Ley N° 26336
Articulo 1

CONCORDANCIAS: R. N2 035-2005-EF-93.01

Distribucién del monto recuperado

Articulo 39.- Para efectos de la aplicacion de las sumas liquidas ejecutadas, la distribucion del monto recuperado, en
primer lugar se aplicar4 a cubrir los adeudos provenientes de los montos que en su oportunidad debieron ser
acreditados en la Cuenta Individual de Capitalizacion del trabajador afiliado. El saldo resultante se aplicara en forma
proporcional a los conceptos a que se refieren los incisos b) y c) del Articulo 30 de la presente Ley.

Base legal:
Ley N° 26336
Articulo 1
CAPITULO V
LAS PRESTACIONES
Alcances

Articulo 40.- Las prestaciones en favor de los trabajadores incorporados al SPP son exclusivamente las de jubilacion,
invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio, y no incluyen prestaciones de salud ni riesgos de accidentes de trabajo.



Los pensionistas de jubilacién, invalidez y sobrevivencia del SPP sefialados en la presente Ley, se encuentran
comprendidos como asegurados obligatorios del Régimen de Prestaciones de Salud, establecido por el Decreto Ley
N° 22482, en las mismas condiciones respecto a la tasa de las aportaciones y a las prestaciones de salud que
corresponden a los pensionistas del SNP.

La AFP o Empresa de Seguros que pague la pension actuara como agente retenedor, procediendo a efectuar la
retencion y el pago de dicha aportacion al Régimen de Prestaciones de Salud, salvo que medie solicitud por escrito del
asegurado a la cual debera acompafar la documentacién que acredite fehacientemente que este se encuentra
cubierto por algun programa o régimen de salud privado.

Base legal:

Texto original (Articulo 38)
Ley N° 26504

Articulo 1

SUBCAPITULO |
PENSION DE JUBILACION

Jubilacion
Articulo 41.- Tienen derecho a percibir la pension de jubilacién los afiliados cuando cumplan 65 afios de edad.

Constituye derecho del afiliado jubilarse después de los 65 afios. En tal caso se mantienen los derechos y las
obligaciones del afiliado, de la AFP y de la Compafiia de Seguros considerados en la presente Ley. Las disposiciones
contenidas en el presente Articulo se aplican sin perjuicio de lo establecido por el Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728.

Base Legal:
Texto original (Articulo 39 y décimo tercera disposicion final y transitoria), Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728.

Jubilacion Anticipada

Articulo 42.- Procede la jubilacién anticipada cuando el afiliado asi lo disponga, siempre que obtenga una pension
igual o superior al 50% del promedio de las remuneraciones percibidas y rentas declaradas durante los Ultimos 120
meses, debidamente actualizadas.

Base legal:
Texto original (Articulo 40)

CONCORDANCIA:
- LEY N° 27252, Art.
- D.S. N° 164-2001-EF

Célculo de Pensién de Jubilacién
Articulo 43.- La pension de jubilacion se calcula en base al saldo que arroje la Cuenta Individual de Capitalizacién del
afiliado al momento que le corresponde la prestacion, en funcién a los factores siguientes:

a) El capital acumulado en su Cuenta Individual de Capitalizacion menos los fondos registrados en la "Libreta
Complementaria de Capitalizacion AFP" que el afiliado decida retirar;
b) El producto de la venta o redencion del Bono de Reconocimiento, en los casos que corresponda.

Base legal:
Texto original (Articulo 41)

Modalidades
Articulo 44.- Para hacer efectiva la pensién de jubilacién, el afiliado o sus sobrevivientes, segun sea el caso, pueden
optar por cualquiera de las modalidades siguientes:

a) Retiro Programado

b) Renta Vitalicia Personal

¢) Renta Vitalicia Familiar

d) Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida.



Base legal:
Texto original (Articulo 42)

CONCORDANCIAS: R. SBS. N° 354-2006 (Aprueban uso obligatorio de tablas de mortalidad de rentistas vitalicios "RV 2004 Modificada",
para el célculo de reservas matematicas de pensiones de jubilacidn)

Retiro Programado

Articulo 45.- El Retiro Programado es la modalidad de pension administrada por una AFP mediante la cual el afiliado,
manteniendo la propiedad sobre los fondos acumulados en su Cuenta Individual de Capitalizacion, efectia retiros
mensuales contra el saldo de dicha cuenta hasta que la misma se extinga.

Los retiros mensuales se establecen de acuerdo al programa de retiros predeterminado por las partes, teniendo en
consideracion las condiciones establecidas y las tablas correspondientes publicadas por la Superintendencia.

El saldo que quedara en la Cuenta Individual de Capitalizacién en el momento del fallecimiento del afiliado pasa a sus
herederos. A falta de herederos, el saldo pasa a integrar el Fondo, distribuyéndose en montos iguales entre la totalidad
de Cuentas Individuales de Capitalizacion de la correspondiente AFP.

Base legal:
Texto original (Articulo 43)

Renta Vitalicia Personal

Articulo 46.- La Renta Vitalicia Personal es la modalidad de pensiéon mediante la cual el afiliado contrata con una AFP
una renta vitalicia mensual hasta su fallecimiento. Para tal fin, la AFP debe establecer un sistema de autoseguro
mediante la utilizacién de los saldos de la Cuenta Individual de Capitalizacién de los afiliados que contrataron tal
modalidad y que hayan fallecido. Con dichas retenciones se constituye un Fondo de Longevidad que es administrado
por la AFP.

Corresponde a la Superintendencia establecer los criterios para la inversion del Fondo de Longevidad, supervisar los
saldos que integran el Fondo de Longevidad y la edad utilizada para el célculo de la pensién, asi como dictar las
medidas complementarias para el debido funcionamiento del sistema.

La renta vitalicia personal procede desde el momento en que el afiliado le cede a la AFP el saldo de su Cuenta
Individual de Capitalizacion.

Base legal:
Texto original (Articulo 44)

Renta Vitalicia Familiar

Articulo 47.- La Renta Vitalicia Familiar es la modalidad de pension mediante la cual el afiliado contrata directamente
con la Empresa de Seguros de su eleccion el pago de una renta mensual hasta su fallecimiento y el pago de
pensiones de sobrevivencia en favor de sus beneficiarios.

La Renta Vitalicia Familiar procede desde el momento en que el afiliado le cede a la Empresa de Seguros el saldo de
su Cuenta Individual de Capitalizacion.

Base legal:
Texto original (Articulo 45)

CONCORDANCIAS: R. SBS. N° 354-2006 (Aprueban uso obligatorio de tablas de mortalidad de rentistas vitalicios "RV 2004 Modificada",
para el célculo de reservas matematicas de pensiones de jubilacion)

Contratacién de la Renta Vitalicia Personal o Familiar
Articulo 48.- La contratacion de la Renta Vitalicia Personal o Familiar debera ser efectuada por el trabajador siguiendo
el procedimiento que para dicho proposito establezca la Superintendencia.

Dicho procedimiento debe, por lo menos, contener: (i) un concurso de propuestas presentadas por lo menos por tres
AFP o Empresas de Seguros designadas por el afiliado, segin sea el caso; (i) una evaluacion técnica de las
propuestas por la AFP en la que el trabajador se encuentre afiliado; y, (iii) la obligacion, del afiliado de elegir la
propuesta que ofrezca la pensiéon mas alta.

Base legal:
Texto original (décimo cuarta disposicién final y transitoria)



Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida

Articulo 49.- La Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida es la modalidad de pensién por la cual un afiliado
contrata una Renta Vitalicia Personal o Familiar, con el fin de recibir pagos mensuales a partir de una fecha
determinada, reteniendo en su Cuenta Individual de Capitalizacién los fondos suficientes para obtener de la AFP una
Renta Temporal durante el periodo que medie entre la fecha que ejerce la opcion por esta modalidad y la fecha en que
la Renta Vitalicia Diferida comienza a ser pagada por la AFP o por una Empresa de Seguros, segin sea el caso.

La Renta Vitalicia Diferida que se contrate no puede ser inferior al 50% del primer pago mensual de la Renta Temporal
ni superior al 100% de dicho primer pago.

Base legal:
Texto original (Articulo 46)

CONCORDANCIAS: R. SBS. N° 354-2006 (Aprueban uso obligatorio de tablas de mortalidad de rentistas vitalicios "RV 2004 Modificada",
para el célculo de reservas matematicas de pensiones de jubilacion)

SUBCAPITULO Il
PENSION DE INVALIDEZ, SOBREVIVENCIA Y GASTOS DE SEPELIO

Pensiones de Invalidez y Sobrevivencia. Causales
Articulo 50.- Las causales que originan la pensién de invalidez y de sobrevivencia son establecidas por los
reglamentos.

Base legal:
Texto original (Articulo 47)

Administracion de Riesgos
Articulo 51.- Los riesgos de invalidez y sobrevivencia asi como los gastos de sepelio pueden ser administrados, a
opcion de las AFP, por las propias AFP o por Empresas de Seguros.

Las prestaciones de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio deben ser prestadas uniformemente por todas las
AFP o, de ser el caso, por las Empresas de Seguros que operen o no en el Perd.

Base legal:
Texto original (Articulo 48)

Administraciéon por la Empresa de Seguros

Articulo 52.- En el caso de que una AFP opte por no administrar los riesgos a que se refiere el presente subcapitulo,
la administracion de tales riesgos se traslada a las Empresas de Seguros. En este ultimo caso, quedan comprendidos
todos sus afiliados, correspondiendo a cada afiliado designar a través de la AFP la Empresa de Seguros que
administre dichos riesgos o, en su caso, delegar en la AFP la seleccién de la misma. La seleccion de la Empresa de
Seguros por parte de la AFP debe efectuarse utilizando los mecanismos de concurso establecidos por la
Superintendencia.

En el caso que el afiliado elija la Empresa de Seguros le corresponde pagar la prima correspondiente segun el tarifario
establecido por dicha empresa, el cual debe ser Unico y de aplicacion general a los afiliados de cualquier AFP que
opten por esta modalidad. En el caso de los trabajadores dependientes el empleador actia como agente retenedor
transfiriendo los respectivos montos a la correspondiente AFP a fin de que esta efectle el pago a la Empresa de
Seguros.

El afiliado puede trasladar la administracion de los riesgos a que se refiere el presente articulo a otra Empresa de
Seguros en la misma forma y plazos que dispongan los reglamentos para el cambio de una AFP a otra.

En el caso de que la AFP elija la Empresa de Seguros por delegacion del trabajador afiliado, el componente del aporte
obligatorio al que se refiere el inciso b) del Articulo 30 de la presente Ley, es fijado por la AFP y debe ser Gnico de
aplicacion general para todos los afiliados que ejerzan esta opcion.

Base legal:
Texto original (Articulo 49)

Administracion de Riesgos por la AFP



Articulo 53.- En el caso que la AFP opte por la administracion directa de los riesgos a que se refiere el presente
Capitulo, deben quedar comprendidos todos sus afiliados. En tal caso, la AFP debe constituir un Fondo
Complementario integrado por los aportes que corresponda hacer a los afiliados segun lo establecido en el inciso b)
del Articulo 30 de la presente Ley, el cual es fijado por la AFP y es Unico y de aplicacién general para todos los
afiliados.

El Fondo Complementario sirve para cubrir los siniestros y esta integrado por los aportes correspondientes y por la
rentabilidad sobre los mismos. En caso que la siniestralidad sea inferior a la estimada, los excedentes del Fondo
Complementario pasan a integrar el Fondo, con la frecuencia y en la modalidad que establezca la Superintendencia.
En caso contrario, la AFP queda obligada a cubrir la diferencia con recursos propios.

Las inversiones a efectuarse con recursos del Fondo Complementario se rigen por los mismos principios que rigen al
Fondo y por las disposiciones que sobre el particular dicte la Superintendencia.

Para cubrir el riesgo de una eventual catastrofe, la AFP debe contratar un seguro.

La Superintendencia queda facultada para establecer los mecanismos complementarios para el buen funcionamiento
de estos sistemas.

Base legal:
Texto original (Articulo 50)

Excepcion

Articulo 54.- Quedan exceptuados de lo establecido por el primer parrafo del Articulo anterior los afiliados que
manifiesten por escrito su voluntad de que tales riesgos sean administrados por una Empresa de Seguros. En tales
casos, las Empresas de Seguros deben ser elegidas por los propios afiliados.

Base legal:
Texto original (Articulo 51)

SUBCAPITULO 1lI
PRUEBA DE DERECHOS Y PARTICIPACION DE EMPRESAS DE SEGUROS

Derecho a Beneficios. Participacion de Empresas de Seguros
Articulo 55.- El derecho a los beneficios es acreditado en la forma que establezcan los reglamentos.

Para que las Empresas de Seguros puedan participar en el SPP otorgando Renta Vitalicia Familiar, Renta Temporal
con Renta Vitalicia Diferida o administrar los riesgos de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio, deben registrarse
en la Superintendencia y, por ese hecho, se obligan a asegurar a cualquier afiliado que lo solicite. El incumplimiento de
esta Ultima obligacién da lugar a la cancelacion del registro.

La Superintendencia no puede negar el registro a Empresas de Seguros que operen o no en el Peru.

Base legal:
Texto original (Articulo 52)

CAPITULO VI
CONTROL DE LAS AFP
Superintendencia de AFP
Articulo 56.- La Superintendencia ejerce, en representacion del Estado, la funciéon de control de las AFP en la forma

determinada por la presente Ley, sus reglamentos y por las disposiciones que emita.

La Superintendencia se crea por la presente Ley como institucién publica descentralizada del sector Economia y
Finanzas, con personeria de derecho publico interno y con autonomia funcional, administrativa y financiera.

La Superintendencia esta sujeta a las normas del Sistema Nacional de Control exclusivamente en lo que concierne al
examen Posterior y externo del manejo presupuestario y al control posterior de la legalidad.

Su organizacién, funciones y recursos con los que cuente son establecidos mediante Decreto Supremo.



El personal de la Superintendencia se encuentra sujeto al régimen laboral de la actividad privada.

Base legal:
Texto original (Articulo 63)

"Atribuciones y obligaciones de la Superintendencia
Articulo 57.- Son atribuciones y obligaciones de la Superintendencia:

a) Velar por la seguridad y la adecuada rentabilidad de las inversiones que efectliien las AFP con los recursos de los

Fondos que administran;

b) Autorizar la organizacién y el funcionamiento de las AFP mediante el otorgamiento de licencias y cancelarlas o

suspenderlas;

c) Llevar los registros de AFP, de Empresas Clasificadoras de Riesgo, de entidades que brinden el servicio de guarda

fisica de titulos, de entidades de Compensacion y Liquidacion de Valores y de Empresas de Seguros;

d) Reglamentar el funcionamiento de las AFP y el otorgamiento de las prestaciones que éstas brindan a sus afiliados;

e) Fiscalizar a las AFP en el cumplimiento de las disposiciones legales y directivas administrativas que las rijan;

f) Dictar las disposiciones que permitan uniformar la informacién que las AFP proporcionen a sus afiliados y al pablico

en general, a fin de evitar errores o confusiones en cuanto a su realidad patrimonial a sus servicios, asi como a los

fines y funcionamiento del sistema,;

g) Interpretar, sujetdndose a las disposiciones del Derecho comun y a los principios del Derecho, los alcances de las

normas legales que rigen el SPP y a las AFP;

h) Fiscalizar la constitucion, mantenimiento, operacion y aplicacion del Encaje Legal y de las demas garantias de

rentabilidad y la inversion de los recursos destinados a dichos fondos;

i) Fiscalizar la inversion de los recursos de los Fondos, de los Fondos Complementarios, de los Fondos de Longevidad

y del Encaje legal,

) En los casos expresamente previstos por esta Ley y sus reglamentos, imponer a las empresas bajo su supervision

las sanciones y medidas cautelatorias que corresponda, disponer la disolucién y proceder a la liquidacion de las

mismas;

k) Fijar el contenido minimo de los contratos que se celebren entre las AFP y sus afiliados, entre las AFP y las

Empresas de Seguros;

[) Expedir resoluciones que incorporen nuevas modalidades de operaciones y servicios a la actividad de las AFP

dentro de los fines de las mismas;

m) Aprobar su presupuesto con arreglo a las disposiciones legales sobre la materia, asi como supervisar la ejecucion

del mismo:

n) Difundir de manera permanente, a través de medios masivos de comunicacion social, los principales indicadores de

resultados del sistema, los mismos que se expresan ordenados en cada caso de mayor a menor;

0) En los casos expresamente previstos por esta Ley y sus reglamentos, imponer a los empleadores las multas que

resulten aplicables por el incumplimiento de las obligaciones formales y sustanciales derivadas de su calidad de

agente retenedor de aportes;

p) Efectuar inspecciones en los centros de trabajo teniendo acceso a las planillas y registros de personal, con el fin de

determinar el cumplimiento de las obligaciones a que se refiere el Articulo 30; para tal efecto, la Superintendencia

podra encargar el ejercicio efectivo de dicha labor a otras entidades; vy,

g) Las demas funciones no expresamente previstas, pero que deriven de su calidad de 6érgano contralor
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competente.”
CONCORDANCIA: R.SBS N° 37-2008 (Aprueban el Reglamento de la Gestién Integral de Riesgos)

Resoluciones SAFP
Articulo 58.- Las decisiones de la Superintendencia sobre asuntos de caracter general o particular deben estar
contenidas en resoluciones, las que para su vigencia se publican en el Diario Oficial.

Las resoluciones de la Superintendencia constituyen precedentes administrativos de obligatoria observancia.

Base legal:
Texto original (Articulo 55)

Financiamiento de la SAFP

Articulo 59.- La Superintendencia es financiada con recursos propios obtenidos de las contribuciones
correspondientes a derechos de supervision a las AFP. La tasa de contribucidn por supervisiéon se aplicara como un
porcentaje del patrimonio que administre la AFP.



La Superintendencia puede recibir créditos o donaciones de las instituciones o empresas no sujetas a su supervision.

Base legal:
Texto original (Articulo 56)

SAFP. Normas Contables

Articulo 60.- La Superintendencia, como parte de Sistema Nacional de Contabilidad, debe establecer el plan de
cuentas de las AFP y de los Fondos vy fija las normas contables para la elaboracion de los estados financieros y sus
correspondientes notas.

Base legal:
Texto original (Articulo 57)
Constitucion Politica del Peru

Superintendente de AFP
Articulo 61.- La Superintendencia esta presidida por un Superintendente, que es nombrado por el Presidente de la
Republica, a propuesta del Consejo de Ministros por un plazo de 6 afios.

En caso de ausencia, suspensién o impedimento del Superintendente, actia como tal un Superintendente Adjunto,
segun como se sefiale en los reglamentos.

Base legal:
Texto original (Articulo 58)
Superintendente de AFP

Articulo 62.- El Superintendente tiene la obligacién de resolver diligentemente todos los asuntos de su competencia y
en razon de su funcidn de tutela del ahorro forzoso, su criterio prevalece en caso de discrepancia de criterios con otros
organismos de supervision y control.

Base legal:
Texto original (Articulo 59)

Superintendente de AFP. Impedimentos
Articulo 63.- El cargo de Superintendente no puede ser ejercido por:

a) Los directores, asesores, funcionarios, empleados de las entidades bajo control de la Superintendencia y los
extranjeros;

b) Los que tengan participacion directa o indirecta en la propiedad de cualquiera de las instituciones controladas por la
Superintendencia;

c) Los que tengan los impedimentos a que se refieren los incisos h), i), j), k), 1), m) y n) del Articulo 6 del Decreto Ley
N° 26126;

d) Los quebrados y los insolventes, aunque se hubieren sobreseido los procedimientos respectivos;

e) Los condenados por la comision de delitos dolosos; y,

f) Los que no gocen del pleno ejercicio de los derechos civiles.

Base legal:
Texto original (Articulo 60)
Decreto Ley N° 26126

Superintendente de AFP. Representacion

Articulo 64.- El Superintendente representa a la Superintendencia en los actos y contratos relacionados con el
cumplimiento de sus funciones, pudiendo delegar facultades en los Superintendentes Adjuntos o en otros funcionarios
de la Superintendencia.

Base legal:
Texto original (Articulo 61)

Deber de Reserva Funcionarios de la SAFP

Articulo 65.- Los funcionarios de la Superintendencia, bajo responsabilidad penal, deben guardar reserva sobre los
documentos y antecedentes de los emisores e instrumentos que conozcan en razon de la clasificacion a que se refiere
el Articulo 26 de la presente Ley. Tampoco pueden valerse, directa o indirectamente, en beneficio propio o de terceros,



de la informacién a la que tengan acceso en el desempefio de sus funciones mientras no haya sido divulgada en el
mercado.

Base legal:
Texto original (Articulo 62)

Superintendente de AFP

Articulo 66.- ElI Superintendente es la Unica persona autorizada a nombrar, contratar, fijar remuneraciones,
suspender, remover o cesar a los empleados de la Superintendencia, incluyendo a aquellos ocupados en la liquidacion
de las instituciones bajo su control.

Base legal:
Texto original (Articulo 63)
Ley N° 26336

Superintendente de AFP. Vacancia
Articulo 67.- El cargo de Superintendente vaca por:

a) Fallecimiento;

b) No asumir sus funciones dentro de los 30 dias siguientes a su nombramiento;

¢) Renuncia;

d) Incurrir en alguno de los impedimentos previstos en los incisos b) a f) del Articulo 63 de la presente Ley;
e) Contravenir las disposiciones de la presente Ley o de sus reglamentos;

f) Abandonar el cargo.

Base legal:
Texto original (Articulo 64)

CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LAS AFP

Disolucién de AFP
Articulo 68.- Las AFP se disuelven por las siguientes causales:

a) Por Resolucion expresa del Superintendente. Las causas de disolucion que ameritan la aplicacion de lo dispuesto
en el presente inciso, son fijadas por los reglamentos;

b) Por las causales establecidas en el Articulo 359 de la Ley General de Sociedades, para lo que se requiere,
ademas, aprobacion del Superintendente.

En el caso de las causales previstas en el Articulo 365 de la Ley General de Sociedades, el Superintendente debe
formular las denuncias correspondientes con el objeto de que se promueva la accién penal contra quienes violen la
prohibiciébn a que se contrae tal Articulo. Sin perjuicio de las personas naturales o juridicas que hayan resultado
perjudicadas, la Superintendencia es considerada como parte civil en el respectivo proceso.

Para los fines de presentacion de la denuncia de que trata el presente inciso, el Superintendente puede ejercer sobre
la empresa infractora las mismas facultades de inspeccién que la ley concede a la Superintendencia sobre las
instituciones que ella supervisa.

La resolucion de disolucion importa, en todos los casos, la cancelacion de la licencia de funcionamiento de pleno
derecho.

Base legal:
Texto original (Articulo 65)

Existencia Legal de AFP. Proceso Liquidatorio

Articulo 69.- La Resolucién de disolucion y posterior liquidacién de una AFP no pone término a su existencia legal. La
AFP sigue existiendo hasta que concluya el proceso liquidatorio y, como consecuencia de ello, se inscriba la
Resolucion en el Registro Mercantil.

La disolucion y liquidacion de la AFP, no importa ni la disolucion ni la liquidacion del Fondo que administra, respecto



del cual se procede conforme a la presente Ley y sus reglamentos.

Base legal:
Texto original (Articulo 66).

Administracion de AFP. Proceso Liquidatorio

Articulo 70.- Resuelta la disolucion y liquidacién de una AFP, su administracién y representacion son asumidas por
delegados especiales que en numero impar de por lo menos 3 miembros, designe el Superintendente. Las funciones
de los delegados especiales se fijan en los reglamentos.

Base legal:
Texto original (Articulo 67)

Administracion Temporal del Fondo por otra AFP

Articulo 71.- Una vez formulados por los delegados especiales los inventarios y balances de la AFP y del Fondo este
Ultimo pasa a ser temporalmente administrado por otra u otras AFP designadas por el Superintendente, de acuerdo a
los criterios que se establezca en los reglamentos.

Se exceptla de esta disposicion los casos de fusion de sociedades en los que la AFP que pase a administrar sea la
gue prevalezca.

Base legal:
Texto original (Articulo 68)

Prelacion de Pagos
Articulo 72.- Las deudas de una AFP en liquidacién son pagadas en el siguiente orden:

a) Las de la AFP con el Fondo que administra y el Encaje y las otras garantias que haya fijado la Superintendencia;
b) Las remuneraciones y beneficios sociales de los trabajadores de las AFP;

c) Los tributos; v,

d) Las demas no incluidas en los incisos anteriores.

Base legal:
Texto original (Articulo 69)

Declaracion Judicial de Quiebra de AFP
Articulo 73.- Ningun juez puede declarar la quiebra de una AFP sin la anuencia expresa de la Superintendencia.

En el supuesto a que se contrae el presente articulo, la quiebra se presume fraudulenta y los directores y gerentes
que tuvieron la administracién de la AFP en el periodo inmediatamente anterior a la declaraciéon de disoluciéon y
liquidacién responden con su patrimonio por los pasivos sociales. No obstante, para la incautacién de bienes debe
recabarse previamente la autorizacion del Juez.

Base legal:

Texto original (Articulo 70)
Ley N° 26516

Decreto Legislativo N° 845

TITULO IV
DISPOSICIONES TRIBUTARIAS

Deduccién de Aportes. Impuesto a la Renta

Articulo 74.- Se encuentran inafectos para propésitos del Impuesto a la Renta, los incrementos de las remuneraciones
a que se refieren los incisos b), c) y d) del Articulo 8 del texto original del Decreto Ley N° 25897, y los aportes a que se
refiere el Articulo 31 del presente Texto Unico Ordenado.

Base legal:

Texto original (Articulo 71)
Decreto Legislativo N° 774
5ta. disposicion final
Decreto Legislativo N° 874



Articulo 3

Aportes y Rendimiento de Inversiones. Impuesto a la Renta
Articulo 75.- No constituyen renta de las AFP los aportes y el rendimiento de las inversiones realizadas con cargo a
los Fondos.

Base legal:

Texto original (Articulo 72)
Decreto Legislativo N° 874
Articulo 1

Inafectaciéon. Impuesto a la Renta
Articulo 76.- Se encuentran inafectos al Impuesto a la Renta, los dividendos, intereses, comisiones y las ganancias de
capital percibidas por el Fondo, por el Fondo Complementario y por el Fondo de Longevidad.

Base legal:
Texto original (Articulo 73)

CONCORDANCIAS: R. SBS N° 1749-2004, Capitulo XII, Art. 124

Inafectacion Tributaria. Transferencia de valores

Articulo 77.- Las transferencias de valores inmobiliarios para el Fondo, para el Fondo Complementario y para el
Fondo de Longevidad se encuentran inafectas a las tasas y contribuciones fijadas por CONASEV para este tipo de
operaciones. Esta inafectacion sélo rige para estos fondos ya sea como comprador o vendedor.

Base legal:
Texto original (Articulo 75)

Inafectacion Tributaria. Patrimonio del Fondo

Articulo 78.- El patrimonio del Fondo, del Fondo Complementario y del Fondo de Longevidad y las operaciones que
se realicen con cargo a éstos, se encuentran inafectas al pago de todo tributo creado o por crearse, inclusive de
aquellos que requieren de norma exoneratoria expresa.

Base legal:
Texto original (Articulo 76)

CONCORDANCIAS:
- R. SBS N° 1749-2004, Capitulo XII, Art. 124
- Ley N° 28424, Art. 3 parrafo final

Inafectacion Tributaria CIC
Articulo 79.- Las inafectaciones de impuestos comprendidas en los Articulos 76 y siguientes, se extienden a las
Cuentas Individuales de Capitalizacion de cada trabajador.

Base legal:
Texto original (Articulo 77)

CONCORDANCIAS: R. SBS N° 1749-2004, Capitulo XII, Art. 123
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

IPSS-ONP. Impedimento de transformarse en una AFP
Primera.- El IPSS y la ONP quedan impedidos de transformarse en una AFP, sin perjuicio de lo dispuesto por el
Decreto Legislativo N° 817 en relacién con el Fondo Consolidado de Reservas Previsionales.

Base legal:

Texto original (segunda disposicion final y transitoria)
Decreto Legislativo N° 817

Ley N° 26516

Articulo 1

Bono de Reconocimiento 1996
Segunda.- Los trabajadores afiliados al SNP que opten por incorporarse al SPP desde el 6 de noviembre de 1996



hasta el 31 de diciembre de 1997, tendran derecho a recibir un "Bono de Reconocimiento 1996" en funcién a sus
aportes al SNP, siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Haber cotizado al SNP los seis meses inmediatamente anteriores a su incorporacion al SPP;

b) Haber cotizado al SNP un minimo de cuarentiocho meses dentro de los diez (10) afios anteriores al 1 de enero de
1997.

Los "Bonos de Reconocimiento 1996" se rigen, en lo que resulte aplicable, por lo dispuesto por los Articulos 8, 9, 10y
11 de la presente Ley, asi como por el Decreto Supremo N° 180-94-EF, tomandose como base el indice del mes de
enero de 1997 y siendo su fecha de emision el 31 de diciembre de 1996.

Base legal:
Decreto Legislativo N° 874
Segunda disposicion transitoria

CONCORDANCIAS: R.J.N° 115-99-JEFATURA-ONP

Designacion de la Empresa de Seguros

Tercera.- La facultad de los afiliados a las AFP de designar a la Empresa de Seguros a que hace referencia el Articulo
52 de la presente Ley, solo puede ser ejercida a partir de los 60 meses de entrada en vigencia del Decreto Ley N°
25897. Durante dicho periodo, las AFP seleccionaran a las Empresas de Seguros que administran los riesgos de sus
afiliados, debiendo para ello utilizar los mecanismos de concurso establecidos por la Superintendencia.

Base legal:
Texto original (sexta disposicion final y transitoria)

Calificacion y Clasificacion de Inversiones. Vigencia
Cuarta.- Por un periodo que vencera el 30 de junio de 1998, la calificacion y clasificacion a que se refiere el Articulo 26
de la presente Ley es efectuada por una comisién integrada por los siguientes 9 miembros:

a) El Superintendente, quien la preside;

b) Un representante del Banco Central de Reserva del Per;

¢) Un representante de la CONASEV;

d) Un representante de la Superintendencia de Banca y Seguros;

e) Un representante del Viceministerio de Economia;

f) Un representante de las Bolsas de Valores establecidas en el pais;
g) Dos representantes de las AFP;

h) Un representante de las asociaciones privadas;

Son funciones de la Comision:

1) Calificar y clasificar los valores mobiliarios instrumentos financieros a solicitud de las AFP o de los emisores;
2) Actualizar periodicamente la calificacion y clasificacion de los valores e instrumentos a que se refiere e inciso 1)
precedente.

El funcionamiento de esta Comision se regula por resoluciones de la Superintendencia.

La Superintendencia actia como Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comision Clasificadora mientras ejerza sus
funciones.

Base legal:

Texto original (séptima disposicion final y transitoria)
Ley N° 26581.

Articulo Unico

Compensacion por Tiempo de Servicios

Quinta.- No se considera remuneracién computable para efectos de la Compensacion por Tiempo de Servicio los
incrementos de remuneracion que otorga el empleado a que se refieren los incisos a), ¢) y d) del Articulo 8 del Decreto
Ley N° 25897.

Base legal:



Texto original (novena disposicién final y transitoria)
Ley N° 26504.
Articulo 8

Trabajadores pertenecientes a regimenes previsionales distintos al SNP

Sexta.- Mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas se establecera los
mecanismos para garantizar el derecho de los trabajadores pertenecientes a regimenes previsionales distintos al
Sistema Nacional de Pensiones a incorporarse al Sistema Privado de Pensiones.

Base legal:
Ley N° 26489
Articulo 1
Ley N° 26504
Articulo 14

“De la Pension Minima
SETIMA.- Los afiliados al Sistema Privado de Pensiones podran acceder a una pensién minima en caso de jubilacion,
siempre que cumplan con todos los requisitos y condiciones siguientes:

a) Haber nacido a mas tardar el 31 de diciembre de 1945 y haber cumplido por lo menos sesenta y cinco (65) afios de
edad,;

b) Registrar un minimo de veinte (20) afios de aportaciones efectivas en total, entre el Sistema Privado de Pensiones y
el Sistema Nacional de Pensiones; vy,

c) Haber efectuado las aportaciones a que se refiere el inciso anterior considerando como base minima de calculo el
monto de la Remuneraciéon Minima Vital, en cada oportunidad.

La parte de la pensién minima no cubierta por el Sistema Privado de Pensiones con recursos de la cuenta individual
de capitalizacién del afiliado y con el producto de la redencion del Bono de Reconocimiento sera financiada a través de
un "Bono Complementario" que sera emitido por la ONP con la garantia del Estado Peruano.

Por decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas se aprobaran las normas reglamentarias de
la presente Disposicion Final y Transitoria, asi como las condiciones de redencién del Bono Complementario referido
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en el parrafo anterior.”
Base legal:

Ley N° 26504
Articulo 13

Pago de Pensiones. Decreto Ley N° 19990

Octava.- El Estado asegura el pago de las pensiones otorgadas conforme al Decreto Ley N° 19990 a fin de que el
pensionista continde recibiendo el integro de su pension. Para dicho efecto, deben efectuarse anualmente las
respectivas previsiones presupuestarias.

Base legal:
Texto original (décimo cuarta disposicion final y transitoria)

Aplicacién de lareserva de fluctuacién generada.

Novena.- La Reserva de Fluctuacion que se hubiese generado a la fecha de vigencia del Decreto Legislativo N° 874
se reintegrara al Fondo de Pensiones, en niumero de cuotas que se adquiriran al valor cuota de la fecha de entrada en
vigencia del referido Decreto Legislativo.

Base legal:
Decreto Legislativo N° 874
Primera disposicion transitoria

Facultad del MEF para modificar la tasa de aporte obligatorio

Décima.- Por Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, con opinién Técnica de la
Superintendencia, se podra modificar la tasa del aporte obligatorio a que se refiere el inciso a) del Articulo 30 de la
presente Ley. Cualquier modificacién en ese sentido Unicamente resultara de aplicacién hasta el 31 de diciembre de



1998.

Base legal:
Decreto Legislativo N° 874
Segunda disposicién final

Aplicacién del Decreto Legislativo N° 887

Undécima.- Precisese que las referencias contenidas en los Articulos 4 y 40 de la presente Ley, al Régimen de
Prestaciones de Salud normado por Decreto Ley N° 22482, se entenderan efectuadas al Seguro Social de Salud a que
se refiere el Decreto Legislativo N° 887, a partir de la fecha de su entrada en vigencia.

En esa misma oportunidad, la referencia incluida en el indicado Articulo 40 a los asegurados obligatorios del Régimen
de Prestaciones de Salud se entenderd realizada a los afiliados regulares del Seguro Social de Salud a que se refiere
el Decreto Legislativo N° 887.

NOTA.- De conformidad con el segundo parrafo de la Cuarta Disposicién Final y Transitoria del Decreto Supremo N° 004-98-EF, publicado
el 21.01.98, precisese que la referencia al Decreto Legislativo N° 887 contenida en esta disposicion, se entenderé efectuada a la Ley N°
26790.

Base legal:
Decreto Legislativo N° 887
Segunda y quinta disposiciones complementarias

Derogatoria
Duodécima.- Derégase el Decreto Legislativo N° 724 asi como todas las demas disposiciones que se opongan a la
presente Ley.

Base legal:
Ley N° 26182
Articulo 2

"Régimen Especial de Jubilacion Anticipada para Desempleados

DECIMO TERCERA.- Créase un Régimen Especial de Jubilacién Anticipada para Desempleados en el SPP, de
naturaleza temporal, destinado a aquellos afiliados que cumplan con las condiciones o se encuentren en las
situaciones siguientes:

a) Cuenten con un minimo de cincuenta y cinco (55) afios cumplidos al momento de solicitar la jubilacién anticipada;

b) Hayan estado en situacién de desempleados por un plazo no menor de doce (12) meses al momento de optar por la
jubilacién anticipada;

¢) La pension calculada en el Sistema Privado de Pensiones:

c.1) Resulte igual o superior al treinta por ciento (30%) del promedio de remuneraciones percibidas y rentas
declaradas durante los Ultimos sesenta (60) meses, debidamente actualizadas, en funcién al Indice de Precios al
Consumidor (IPC) que publica periédicamente el INEI, o el indicador que lo sustituya; o

c.2) Resulte igual o mayor al valor de dos (2) veces la Remuneracion Minima Vital (RMV).

La condicién de desempleo se acreditara en la forma que establezca la Superintendencia. En caso de falsedad en la
referida condicion, se interrumpira el pago de la pensién; adicionalmente, el declarante debera devolver el integro de
las pensiones percibidas, sin perjuicio de las sanciones administrativas que se sefale en el Reglamento de la presente
Disposicion Final y Transitoria.

El Régimen Especial de Jubilacién Anticipada para Desempleados tendra vigencia hasta el 1 de diciembre de 2005 y
da derecho a la redencion del “Bono de Reconocimiento”. Los requisitos y la modalidad de redencion seran definidos
por decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas que sera expedido dentro del plazo de
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sesenta (60) dias contado a partir de la vigencia de la presente norma."
CONCORDANCIAS: R.SBS N° 561-2002 (REGLAMENTO)
"Bono de Reconocimiento 2001

DECIMO CUARTA.- Los trabajadores afiliados al Sistema Nacional de Pensiones que opten por incorporarse al
Sistema Privado de Pensiones tendran derecho a recibir un “Bono de Reconocimiento 2001” en funcién a sus aportes



al Sistema Nacional de Pensiones, siempre que cumplan con haber cotizado a este sistema un minimo de cuarenta y
ocho (48) meses dentro de los diez (10) afios anteriores al 1 de enero de 2002.

Los “Bonos de Reconocimiento 2001” se rigen, en lo que resulte aplicable, por lo dispuesto en los Articulos 9, 10y 11
del Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Administracion de Fondos de Pensiones, aprobado por el
Decreto Supremo N° 054-97-EF, asi como por lo establecido en el Decreto Supremo N° 180-94-EF, tomandose como

[27]

base el indice del mes de enero de 2002 y siendo su fecha de emision el 31 de diciembre de 2001."

CONCORDANCIAS:
- R.J. N° 089-2003-JEFATURA-ONP
- LEY N° 28485

"Jubilacion Adelantada del Decreto Ley N° 19990

DECIMO QUINTA .- Los trabajadores afiliados al Sistema Privado de Pensiones a la fecha de entrada en vigencia de la
presente Disposicion Final y Transitoria y que al momento de su incorporacion a dicho Sistema cumplian con los
requisitos para el derecho a la jubilacién adelantada en el Sistema Nacional de Pensiones conforme al Articulo 44 del
Decreto Ley N° 19990, podran jubilarse adelantadamente en el Sistema Privado de Pensiones cumpliendo los mismos
requisitos y bajo las mismas condiciones que las exigidas por la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP). Para este
fin, dicha entidad determinara quiénes tienen derecho a acceder a este beneficio, informandolo por escrito a la AFP a
la que se encuentra afiliado el trabajadora efectos de que ésta tramite la pension.

Para el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo precedente la ONP emitird un “Bono Complementario de Jubilacion
Adelantada”, con la garantia del Estado Peruano, el mismo que serd redimido de la forma que establezca el
Reglamento y que tendrd como propdsito asegurar que el afiliado sujeto a este beneficio alcance una pension que no
sea menor al monto que hubiese percibido en el Sistema Nacional de Pensiones.

En concordancia con lo sefialado en el primer parrafo de la presente Disposicion Final y Transitoria, el Bono
Complementario de Jubilacion Adelantada sera entregado Unicamente a los trabajadores que cumplan con cada uno
de los siguientes requisitos:

a) Se encuentren incorporados al Sistema Privado de Pensiones con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de
la presente Disposicion Final y Transitoria;

b) Hayan cumplido con todos los requisitos para acceder a la jubilacién adelantada en el Sistema Nacional de
Pensiones, antes de su afiliacion al SPP; y

c) No se encuentren comprendidos en los supuestos previstos para acceder a una pension de jubilacion anticipada en
el Sistema Privado de Pensiones, ni en la Ley N° 27252.

Los trabajadores que cuenten con solicitudes de nulidad de afiliacion aprobadas o en tramite podran acogerse a lo
dispuesto en la presente Disposicién Final y Transitoria.

El indicado Bono Complementario cubre la diferencia entre el monto requerido para otorgar la pension antes referida y
el total de los recursos de la cuenta individual de capitalizacién del afiliado, incluyendo el producto de la redencion del
Bono de Reconocimiento.

El Poder Ejecutivo, mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, dictara las normas

[28]

reglamentarias correspondientes al referido Bono Complementario.”

CONCORDANCIAS: R.SBS. N° 795-2002, 1ra.Disp.Trans.Final

CONCORDANCIAS:
- CIR. N° 019-2001-EF-90

- D.S.N°155-2001-EF

- CIR. N° AFP 017-2002

- D.S.N°155-2001-EF

- LEY N° 27607

- LEY N° 28299, Unica Disp. Final



- R. SBS N° 888-2006

- R.J. N° 100-2006-JEFATURA-ONP

- R.M. N° 757-2006-EF-15 (Aprueban Tabla de Mortalidad SP 2005)

- Ley N° 28991, Art.16

- Ley N° 29142, Primera Disp.Trans. (Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2008)

- Ley N° 29142, Sexta Disposicion Final (Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2008)

- R.M. N° 343-2007-TR (Fijan equivalencia remunerativa aplicable a los ex trabajadores beneficiarios de la Ley N° 27803 que optaron por el
beneficio de jubilaciéon adelantada, en caso que la plaza, el nivel, la categoria, el régimen laboral, la empresa o la entidad no existan)

- R.SBS N° 37-2008 (Aprueban el Reglamento de la Gestion Integral de Riesgos)

- CIRCULAR N° AFP-92-2008 (Aprueban Lineamientos para la aplicacion de comisiones sobre el saldo administrado en el caso de los aportes
voluntarios)

- R.M. N° 081-2008-TR (Fijan equivalencia remunerativa aplicable a los ex trabajadores beneficiarios de la Ley N° 27803 que optaron por el
beneficio de jubilaciéon adelantada, en caso que la plaza, el nivel, la categoria, el régimen laboral, la empresa o la entidad no existan)

- Ley N° 28015, Art. 51 (Régimen de Pensiones)

- D.S. N°030-2009-PCM, Art. 18, num. 18.4

2
Segundo parrafo del Articulo 6 modificado por el Articulo 1 de la Ley N° 28444, publicado el 30-12-2004, vigente a partir del 01-03-2005,

texto anterior:

Asimismo, puede cambiar de AFP siempre gue cuenta con seis 0 mas cotizaciones consecutivas en la AFP de la cual desea trasladarse. Para tal

efecto, el afiliado informara, a la AFP que abandona, su voluntad de traspasarse en la forma que establezcan los reglamentos y abonara el importe

por concepto de gastos de traspaso que establece la Superintendencia.

[31

Segundo parrafo del Articulo 8 sustituido por el Articulo 7 de la Ley N° 27617 (este articulo entrard en vigencia una vez efectuada la
Reestructuracion del Sistema Nacional de Pensiones) publicada el 01-01-2002, texto anterior:
Unicamente estan facultados a recibir el "Bono de Reconocimiento” los trabajadores afiliados a los sistemas de Pensiones administrados por el IPSS
al 6 de diciembre de 1992 y que hayan cotizado en el SNP los 6 meses inmediatamente anteriores a su incorporacion al SPP y un minimo de 48
meses en total dentro de los 10 afios previos al 6 de diciembre de 1992.

[4

Tercer parrafo sustituido por el Articulo 7 de la Ley N° 27617 (este articulo entrara en vigencia una vez efectuada la Reestructuracion
del Sistema Nacional de Pensiones) publicada el 01-01-2002, texto anterior:
Los Bonos de Reconocimiento deben ser entregados por la ONP a la AFP que el trabajador indique, quien a su vez los debe entregar a una entidad
de servicios de guarda fisica de valores.

[51
Articulo 18 modificado por el Articulo 1 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003, texto anterior:
Cada AFP administra un Fondo
Articulo 18.- Cada AFP administra un Fondo de Pensiones (el Fondo), salvo lo dispuesto por el Articulo 71 de la presente Ley. El Fondo no integra
el patrimonio de las AFP y su contabilidad debe ser llevada por separado.
Base legal:
Texto original
Constitucion del Fondo

[61
Articulo 18-A incorporado por el Articulo 1 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

1
Articulo 18-B incorporado por el Articulo 1 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

[8l
Articulo 18-C incorporado por el Articulo 1 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

9]
Articulo 19 modificado por el Articulo 2 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003, texto anterior:
Articulo 19.- El Fondo esta constituido por la suma total de las Cuentas Individuales de Capitalizacién a que se refiere el parrafo siguiente.
Las Cuentas Individuales de Capitalizacion estan integradas por:
a) Los aportes obligatorios y voluntarios de los afiliados a que se refiere el Articulo 30 de la presente Ley;
b) Los aportes voluntarios que efectien los empleadores en favor de los afiliados a que se refiere el Articulo 31 de la presente Ley;
c) Los intereses compensatorios y las penalidades que establezcan los reglamentos;
d) El producto de la transferencia efectuada por el primer titular o de la redencion de los Bonos de Reconocimiento;
e) Las ganancias de capital y demas rendimientos que generen los montos de las Cuentas Individuales de Capitalizacion;
f) Los bienes no dinerarios que sustituyan a los montos de las Cuentas Individuales de Capitalizacion; y,
g) Los montos correspondientes a las prestaciones de invalidez y sobrevivencia en los casos que se produzcan tales contingencias.
Base legal:
Texto original
Decreto Legislativo N° 874
Articulo 1

[10]

Articulo 20 modificado por el Articulo 3 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003, texto anterior:
Inembargabilidad del Fondo
Articulo 20.- Los bienes que integran el Fondo, el Fondo Complementario a que se refiere el Articulo 53 de la presente Ley, el Fondo de
Longevidad a que se refiere el Articulo 46 de la presente Ley, el Encaje Legal a que se refiere el Articulo 23 de la presente Ley y, en general, las
garantias que determine la Superintendencia son inembargables, salvo los aportes voluntarios de los afiliados registrados en la “Libreta




Complementaria de Capitalizacion AFP" a que se refiere el articulo siguiente.
Base legal:
Texto original

[

Articulo 23 modificado por el Articulo Unico del Decreto Legislativo N° 1008, publicado el 06 mayo 2008, texto anterior:
Rentabilidad Minima
Articulo 23.- Las inversiones a que se refiere el articulo anterior deben generar una rentabilidad cuyo resultado neto serd materia de una adecuada
difusién hacia los afiliados y publico en general. Dicha rentabilidad serd ordenada de mayor a menor en funcién de los niveles obtenidos por cada
AFP, de acuerdo con las normas y en la periodicidad que sobre el particular apruebe la Superintendencia.
Mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, con la opinion técnica de la Superintendencia, se determinaran los
criterios aplicables a la rentabilidad minima, la misma que esta garantizada por el Encaje Legal que se constituye con recursos propios de las AFP y
con otras garantias.
Base legal:
Decreto Legislativo N° 874
Articulo 1

[z

Inciso a) del Articulo 24 modificado por el Articulo 1 de la Ley N° 28444, publicado el 30-12-2004, vigente a partir del 01-03-2005, texto
anterior:
a) Por el aporte obligatorio a que se hace referencia en el inciso a) del Articulo 30 de la presente Ley, una comisién porcentual calculada sobre la
Remuneracién Asegurable del afiliado. La retribucién debe ser aplicada por la AFP por igual a todos sus afiliados. Sin embargo, cada AFP podra
ofrecer reducciones en la retribucion de los afiliados en funcién a su tiempo de permanencia o regularidad de cotizacion en la AFP. La
Superintendencia dictara las normas reglamentarias sobre la materia;

[3]
Articulo 25 modificado por el Articulo 4 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003, texto anterior:
Instrumentos de Inversién de las AFP
Articulo 25.- Las inversiones de los Fondos de Pensiones sélo podran efectuarse en los porcentajes maximos que establezca el Banco Central de
Reserva dentro de los limites que para tal fin determinen los reglamentos de esta Ley, debiendo contarse con opinién favorable de la
Superintendencia.
A fin de lograr una rentabilidad que, dentro de la maxima seguridad, permita cubrir el otorgamiento de las prestaciones a las que estan obligadas las
AFP, las inversiones de los Fondos de Pensiones se efectuaran en:
a) Valores emitidos por el Gobierno Central de la Republica del Perd;
b) Valores emitidos por el Banco Central de Reserva del Per(;
c) Depésitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones por parte de empresas del Sistema Financiero;
d) Bonos emitidos por empresas del Sistema Financiero;
e) Bonos Subordinados emitidos por empresas del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros;
f) Instrumentos de inversion emitidos para el financiamiento hipotecario por empresas bancarias o financieras, y sus subsidiarias;
g) Instrumentos de Inversién emitidos para el financiamiento hipotecario por otras entidades;
h) Bonos emitidos por personas juridicas de derecho privado no pertenecientes al Sistema Financiero;
i) Instrumentos de corto plazo;
j) Operaciones de reporte;
k) Acciones y valores representativos de derechos sobre acciones en depésito inscritos en Bolsa de Valores;
1) Certificados de suscripcion preferente;
m) Productos derivados de valores que se negocien en Bolsa de Valores;
n) Operaciones de cobertura de los riesgos financieros;
0) Cuotas de participacion de los Fondos Mutuos de Inversion en Valores y de los Fondos de Inversion;
p) Instrumentos de inversion representativos de activos titulizados;
q) Instrumentos financieros emitidos o garantizados por Estados y Bancos Centrales de paises extranjeros; asi como acciones, instrumentos de
deuda, cuotas de participacion de fondos mutuos y operaciones de cobertura de riesgo emitidas por instituciones extranjeras;
Inciso g sustituido por el Articulo 1 del Decreto de Urgencia N° 029-2000, publicado el 03-05-2000, cuyo texto es el siguiente:
“g) Instrumentos financieros emitidos o garantizados por Estados y Bancos Centrales de paises extranjeros; asi como acciones y valores
representativos de derechos sobre acciones en depdsito inscritos en Bolsas de Valores; instrumentos de deuda, cuotas de participacion de fondos
mutuos y operaciones de cobertura de riesgo emitidos por instituciones extranjeras;"
r) Emisiones primarias de acciones y/o valores mobiliarios representativos de derechos crediticios dirigidos a financiar el desarrollo de nuevos
proyectos;
s) Pagarés emitidos o avalados por empresas del Sistema Financiero;
t) Pagarés emitidos y avalados por otras entidades
u) Otros valores mobiliarios, cuando la Superintendencia lo determine.
CONCORDANCIA:
- R. N° 246-97-EF-SAFP, Art. 1°
Los limites maximos de inversion deberan sujetarse a los siguientes criterios de diversificacion:
i. Las inversiones comprendidas en los incisos a) b) y ¢) no deberan superar individualmente el 30% del valor del Fondo.
ii. Las inversiones comprendidas en el inciso d) no deberan superar individualmente el 25% del valor del Fondo.
iii. Las inversiones comprendidas en los incisos e), i) y 0) no deberan superar individualmente el 15% del valor del Fondo.
iv. Las inversiones comprendidas en los incisos f), g) y h) no deberan superar individualmente el 40% del valor del Fondo.
v. Las inversiones comprendidas en el inciso k) no deberan superar individualmente el 35% del valor del Fondo.
vi. Las inversiones comprendidas en los incisos j), m) n), p), ) y r) no deberan superar individualmente el 10% del valor del Fondo.
vii. Las inversiones comprendidas en los incisos |), s) y t) no deberan superar individualmente el 5% del valor del Fondo.
viii. Las inversiones comprendidas en los incisos a) y b) no deberan superar en conjunto el 40% del valor del Fondo.
ix. Las inversiones comprendidas en los incisos c), d) y s) no deberan superar en conjunto el 40% del valor del Fondo.
X. Las inversiones comprendidas en los incisos e) y f) no deberan superar en conjunto el 40% del valor del Fondo.
xi. Las inversiones comprendidas en los incisos f) y g) no deberan superar en conjunto el 40% del valor del Fondo.
xii. Las inversiones comprendidas en los incisos i) y j) no deberan superar en conjunto el 20% del valor del Fondo.
xiii. Las inversiones comprendidas en los incisos k), I) y m) no deberan superar en conjunto el 35% del valor del Fondo.
NOTA.- De conformidad con el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 043-2000-EF, publicado el 05-05-2000, se establece que para determinar




el limite maximo de 35% se consideraran, ademas de las inversiones comprendidas en los incisos k), 1), y m) del presente articulo, a las
inversiones en acciones y valores representativos de derechos sobre acciones en depdésito inscritos en Bolsas de Valores emitidos por
instituciones extranjeras.

El Banco Central de Reserva también podra, con la opinién técnica favorable de la Superintendencia, establecer sublimites maximos de inversién
por tipo de instrumento dentro de los limites maximos de inversién individuales establecidos.

En el caso de las adquisiciones o ventas de valores mobiliarios, éstas deberan realizarse en valores que por requerimiento del Decreto Legislativo
N° 861 estén debidamente registrados en el Registro Publico del Mercado de Valores. No estan comprendidos dentro de este requerimiento los
valores sefialados en los incisos a), b), c), j), m), n), q), s) y t). Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto por el inciso a) del Articulo 5 del indicado
Decreto Legislativo, tampoco se encuentran comprendidos dentro del mencionado requisito los valores que las AFP adquieran en base a las ofertas
privadas que al efecto se faculten.

Para los demas instrumentos de inversién que no se encuentren inscritos en dicho Registro, la Superintendencia mediante norma genérica, y
contando con opinién previa de CONASEV, establecera los valores cuya negociacion les estara permitida a las AFP.

Sin perjuicio de la atribucién de fijar limites operativos que corresponde al Banco Central de Reserva del Per(, las inversiones en los valores a los
que se refieren los incisos e), f), g), i), j), m), n), 0), p), 9), ), S), t) y u) se efectuaran en concordancia con las regulaciones que para cada caso
establezca la Superintendencia.

Para la reglamentacion de las inversiones en los instrumentos a los que se refiere el inciso g) se requiere opinién favorable del Banco Central de
Reserva del Peru.

Mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, con opinidn técnica de la Superintendencia y del Banco Central de
Reserva, se podran variar los limites de inversién sefialados en el presente articulo.

CONCORDANCIAS:

D.S. N° 066-98-EF

R.M. N° 248-99-EF-10

R. N° 386-99-EF-SAFP

D.S. N° 004-2000-EF

CIRCULAR N° 006-2000-EF-90

D.S. N° 126-2000-EF

CIR. N° 019-2001-EF-90

Base legal:

Ley N° 26504

Articulo 12

Decreto Legislativo N° 874

Articulo 2

Texto original (undécima disposicion final y transitoria)

a4
Articulo25 —A incorporado por el Articulo 4 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

[15]
Articulo 25-B incorporado por el Articulo 4 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

[16]
Articulo 25-C incorporado por el Articulo 4 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

nan

Articulo 25-C modificado por el Articulo Unico del Decreto Legislativo N° 1008, publicado el 06 mayo 2008, texto anterior:
"Limites de Inversion generales
Articulo 25-D.- Sin perijuicio de lo sefialado en el articulo anterior, la politica de diversificacién de inversiones de los fondos debera cumplir con los
siguientes limites generales:
a) La suma de las inversiones en instrumentos emitidos o garantizados por el Estado Peruano como maximo treinta por ciento (30%) del valor del
Fondo.
b) La suma de las inversiones en instrumentos emitidos o garantizados por el Banco Central de Reserva del Perd como maximo treinta por ciento
(30%) del valor del Fondo.
c) La suma de las inversiones a que se refieren los incisos a) y b) precedentes no podran superar de manera conjunta el cuarenta por ciento (40%)
del valor del Fondo.
d) La suma de las inversiones en instrumentos emitidos por Gobiernos, entidades financieras y no financieras cuya actividad econémica
mayoritariamente se realice en el exterior como méximo veinte por ciento (20%) del valor del Fondo.
El Banco Central de Reserva del Perl podra establecer porcentajes maximos operativos y/o sublimites a los establecidos en el presente articulo,
debiendo contarse con la opinién de la Superintendencia de Banca y Seguros. Las inversiones de los fondos de pensiones sélo podran efectuarse
en dichos porcentajes. En el caso en que el Banco Central de Reserva del Per no determine los porcentajes maximos, se entenderan aplicables los
sefialados en la presente Ley.
La Superintendencia de acuerdo con los criterios técnicos y las necesidades del sistema de pensiones tendra a su cargo fijar limites de inversién
que puedan efectuar las AFP y que no se encuentren contemplados en el presente articulo.”
Articulo 25-C incorporado por el Articulo 4 de la Ley N° 27988, publicada el 04-06-2003.

[18]

Articulo 35 modificado por la Primera Disposicién Final de la Ley N° 27130, publicada el 02-06-99, texto anterior:
Declaracion sin Pago. Oportunidad.
Articulo 35.- Cuando el empleador no cumpla con el pago oportuno de los aportes al Sistema Privado de Pensiones, debera formular una
"Declaracion sin Pago" de los mismos, dentro del mismo plazo que tiene para efectuar el pago de los aportes del trabajador, utilizando el formato
que designe la Superintendencia de AFP.
El incumplimiento de la obligacién de formular dicha declaracion por parte del empleador, o la formulacion incompleta de la misma, sera sancionado
por el Ministerio de Trabajo y Promocion Social con multa equivalente al 10% de la UIT vigente a la fecha de pago, por cada trabajador cuyos
aportes no fueran declarados.
Sin perjuicio de las sanciones, multas o recargos que pudieran recaer sobre el empleador por la demora o el incumplimiento de su obligacién de
retencion y pago, el trabajador directamente o a través de la AFP a la que esta afiliado, puede accionar penalmente por delito de apropiacion ilicita
contra los representantes legales del empleador, en el caso que en forma maliciosa incumplan o cumplan defectuosamente con su obligacion de




retener, pagar o declarar los aportes previsionales.

Si el empleador no retuviera oportunamente los aportes de sus trabajadores, respondera personalmente por el pago de los intereses, moras y
multas a que hubiera lugar, sin derecho a descontarselos posteriormente a sus trabajadores. El empleador sélo podra descontar a sus trabajadores
aquellas sumas que debid retener y no retuvo, correspondientes especificamente a los aportes que les hubiera correspondido pagar en la fecha que
debi6 efectuarles la retencion.

[9]
Articulo 36 modificado por la Primera Disposicién Final de la Ley N° 27130, publicada el 02-06-99, texto anterior:
Responsabilidad.
Articulo 36.- A efectos de lo establecido en el articulo precedente, se considera legalmente responsable:
a) Al Gerente designado conforme a los Articulos 176 y siguientes de la Ley General de Sociedades, si el empleador fuera una sociedad anénima.
Si el Gerente fuera una persona juridica, la responsabilidad recaerd en quien la represente conforme al Articulo 183 de la Ley General de
Sociedades;
b) Al funcionario de mas alto nivel, si el empleador fuera una persona juridica distinta;
c) Al titular del pliego, si el empleador fuera una entidad perteneciente al Sector Publico;
d) A la persona que dirige el negocio o actividad, si el empleador fuera una persona natural.

[20]

Articulo 37 modificado por el Articulo 1 de la Ley N° 28470, publicado el 26 Febrero 2005, texto anterior:
"Liguidaciones para Cobranza. Contenido
Articulo 37.- Corresponde a las AFP determinar el monto de los aportes adeudados por el empleador a que se refiere el Articulo 30 precedente y
proceder a su cobro. Para tal efecto, las AFP emitirdn una Liquidacién para Cobranza, sin perjuicio de seguir el procedimiento que se establezca
mediante Resolucién de Superintendencia de AFP, con las formalidades requeridas. La Liquidacion para Cobranza constituye titulo ejecutivo.
La Liquidacién para Cobranza tendra el siguiente contenido:
a) Denominacion de la AFP, nombre y firma del funcionario que préactica la liquidacion;
b) Nombre, razén social o denominacién del empleador;
¢) Los periodos de aportacion a los que se refiere;
d) El nombre de los trabajadores cuyos aportes se adeudan;
e) El detalle de los aportes adeudados, incluyendo:
- Aportes que corresponden a la Cuenta Individual de Capitalizacion del trabajador;
- Conceptos propios a las AFP;
- Conceptos por seguros de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio;
- Impuestos aplicables conforme a ley;
f) Los intereses moratorios devengados hasta la fecha de su elaboracion; y,
g) Los demas elementos que establezca la Superintendencia mediante Resoluciéon. Para dicho efecto, la instituciéon aprobara los formatos
necesarios para el cobro de los aportes obligatorios e intereses moratorios.
La prelacién de créditos para fines del cobro de los aportes se rige por lo dispuesto por el numeral 1) del Articulo 24 del Decreto Legislativo N° 845,
para efecto de lo cual las AFP tendran derecho a participar en las Juntas de Acreedores que se celebren en aplicaciéon de lo dispuesto por el
Decreto Legislativo N° 845, en representacién de los correspondientes créditos a que se refiere el primer parrafo del presente articulo. La
participacion de una AFP, a efectos de obtener la recuperacién de aportes previsionales, en cualquiera de los procedimientos a que se refiere el
Decreto Legislativo N° 845, asi como los referidos a procesos judiciales esta exonerada del pago de todo arancel, tasa o derecho aplicable creado o
por crearse.
Cuando una AFP, actuando de manera negligente, no inicie oportunamente el proceso de ejecuciéon de adeudos de los empleadores, de acuerdo a
lo establecido en la presente Ley, debera constituir provisiones por los montos dejados de cobrar.
Por Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, con opinion técnica de la Superintendencia se dictaran las normas que
sean necesarias a fin de complementar o perfeccionar los mecanismos de cobranza de aportes en el Sistema Privado de Pensiones, asi como las
normas pertinentes para la aplicacién del presente articulo."
Articulo 37 modificado por la Primera Disposicién Final de la Ley N° 27130, publicada el 02-06-99, texto anterior:
Liquidacion para Cobranza. Contenido
Articulo 37.- Corresponde a las AFP determinar el monto de los aportes adeudados por el empleador a que se refiere el Articulo 30 precedente y
proceder a su cobro. Para tal efecto, las AFP emitiran una Liguidacion para Cobranza, sin perjuicio de seguir el procedimiento administrativo previo
que establezca mediante Resolucién la Superintendencia de AFP, con las formalidades requeridas, la misma que constituye titulo ejecutivo.
La Liquidacién para Cobranza tendra el siguiente contenido:
a) Denominacion de la AFP y nombre y firma del funcionario que practica la liquidacion;
b) Nombre, razén social o Denominacién del empleador;
¢) Los periodos de aportacion a los que se refiere;
d) El nombre de los trabajadores cuyos aportes se adeudan;
e) El detalle de los aportes adeudados, incluyendo:
- Aportes que corresponden a la cuenta individual de capitalizacién del trabajador;
- Conceptos propios a las AFP;
- Conceptos por seguros de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio;
- Impuestos aplicables conforme a ley.
f) Los intereses y cargos moratorios devengados hasta la fecha de su elaboracién;
g) Los demas elementos que establezca la Superintendencia mediante Resolucion.
La prelacion de créditos para fines del cobro de los aportes se rigen por lo dispuesto por el numeral 1) del Articulo 24 del Decreto Legislativo N°
845, para efectos de lo cual las AFP tendran derecho a participar en las Juntas de Acreedores que se celebren en aplicacion de lo dispuesto por el
Decreto Legislativo N° 845, en representacion de los correspondientes créditos a que se refiere el primer parrafo del presente Articulo.
Cuando una AFP, actuando de manera negligente, no dé inicio oportunamente al proceso de ejecuciéon de adeudos de los empleadores, de acuerdo
a lo establecido en la presente Ley, debera constituir provisiones por los montos dejados de cobrar.
Por Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas con opinion técnica de la Superintendencia se dictaran las normas que
sean necesarias a fin de complementar o perfeccionar los mecanismos de cobranza de aportes en el SPP, asi como las normas pertinentes para la
aplicacién del presente Articulo.

[21]
Primer parrafo del Articulo 38 modificado por el Articulo 1 de la Ley N° 28470, publicado el 26 Febrero 2005, texto anterior:
“Proceso de Ejecucion.-
Articulo 38.- La ejecucion de los adeudos contenidos en la Liquidacion para Cobranza se efectuara de acuerdo con el Titulo Il de la Seccion




Séptima de la Ley Procesal del Trabajo. Para efectos de dicha ejecucion, se establecen las siguientes reglas especiales:

[22]

Articulo 28 modificado por el Articulo 1 de la Ley N° 27242, publicada el 24-12-99, texto anterior:
Procedimiento de Ejecucién
Articulo 38.- La ejecucion de los adeudos contenidos en la Liquidacién para Cobranza se efectuard de acuerdo con el Capitulo Il del Titulo V de la
Seccion Quinta del Cédigo Procesal Civil. Para efectos de dicha ejecucion, se establecen las siguientes reglas especiales:
a) Cualquiera que sea la cuantia de la pretensién, el juez competente para conocer el proceso serd el Juez de Paz Letrado del domicilio del
demandado.
Los unicos anexos a la demanda seran la Liquidacion para Cobranza y la copia simple del poder del representante o apoderado de la AFP. En caso
que antes de la interposicién de la demanda, la AFP hubiera registrado ante el Juzgado el nombre de su apoderado o representante adjuntando
copia del documento en que consta la representacién, no se requerira de presentaciéon de nuevas copias del poder para cada demanda.
b) El ejecutado podréa contradecir la ejecucion sélo por los siguientes fundamentos:
1. Estar cancelada la deuda, lo que se acreditara con copia de la Planilla de Pagos de Aportes Previsionales debidamente cancelada;
2. Nulidad formal o falsedad de la Liquidacion para Cobranza;
3. Inexistencia de vinculo laboral con el afiliado durante los meses en que se habrian devengado los aportes materia de cobranza, lo que se
acreditara con copia de los libros de planillas;
4. Error de hecho en la determinacion de monto consignado como deuda en la Liquidacion para Cobranza, lo que se acreditard con copia de los
libros de planillas o de las boletas de pago de remuneraciones suscritas por el representante del demandado;
5. Las excepciones y defensas previas sefialadas en los Articulos 446 y 455 del Cédigo Procesal Civil;
La contradiccién se debera presentar acompafiada de prueba documental que acredite sus fundamentos, salvo los casos a que se refiere el numeral
2 precedente y el inciso 3) del Articulo 446 del Cédigo Procesal Civil.
No se admitira prueba distinta a los documentos. En caso que la contradiccion se fundamente en supuestos distintos a los enumerados
precedentemente o no se acompafia la prueba documental que corresponda, el Juez declarara liminarmente su improcedencia imponiendo al
demandado que la formulé una multa equivalente a 10 Unidades de Referencia Procesal.
c) Si se formula contradiccion, el Juez expedira sentencia dentro de los cinco dias de realizada la absolucién o sin ella. No se efectuara audiencia.
d) Independientemente de la cuantia de la pretension, conocera la apelacion el Juez Especializado en lo Civil.
e) El Juez Especializado en lo Civil expedira sentencia dentro de los diez dias de recibido el expediente. No se admitira Informe Oral.
f) No cabe recurso alguno contra la sentencia de Segunda Instancia.
g) En los procesos de Cobranza de Aportes al SPP, las AFP se encuentran exceptuadas de la obligacion de ofrecer y presentar contracautela.

[23]
Inciso h) agregado al Articulo 38 por el Articulo 1 de la Ley N° 28470, publicado el 26 Febrero 2005.

[24]
Articulo 57 modificado por la Primera Disposicién Final de la Ley N° 27130, publicada el 02-06-99, texto anterior:
Atribuciones y Obligaciones de la Superintendencia
Articulo 57.- Son atribuciones y obligaciones de la Superintendencia:
a) Velar por la seguridad y la adecuada rentabilidad de las inversiones que efectien las AFP con los recursos de los Fondos que administran;
b) Autorizar la organizacién y el funcionamiento de las AFP mediante el otorgamiento de licencias, y cancelarias o suspenderlas;
c) Llevar los registros de AFP, de Empresas Clasificadoras de Riesgo, de entidades que brinden el servicio de guarda fisica de titulos, de entidades
de Compensacion y Liquidacion de Valores y de Empresas de Seguros;
d) Reglamentar el funcionamiento de las AFP y el otorgamiento de las prestaciones que éstas brindan a sus afiliados;
e) Fiscalizar a las AFP en el cumplimiento de las disposiciones legales y directivas administrativas que las rijan;
f) Dictar las disposiciones que permitan uniformar la informaciéon que las AFP proporcionen a sus afiliados y al puablico en general, a fin de evitar
errores o confusiones en cuanto a su realidad patrimonial, a sus servicios, asi como a los fines y funcionamiento del sistema;
g) Interpretar, sujetdndose a las disposiciones del Derecho comun y a los principios del Derecho, los alcances de las normas legales que rigen el
SPPy alas AFP;
h) Fiscalizar la constitucion, mantenimiento, operacion y aplicacion del Encaje Legal y de las demés garantias de rentabilidad y la inversion de los
recursos destinados a dichos fondos;
i) Fiscalizar la inversion de los recursos de los Fondos, de los Fondos Complementarios, de los Fondos de Longevidad y del Encaje Legal;
i) En los casos expresamente previstos por esta Ley y sus reglamentos, imponer a las empresas bajo su supervisién las sanciones y medidas
cautelatorias que corresponda, disponer la disolucion y proceder a la liquidacion de las mismas;
k) Fijar el contenido minimo de los contratos que se celebren entre las AFP y sus afiliados, entre las AFP y las Empresas de Seguros;
1) Expedir resoluciones que incorporen nuevas modalidades de operaciones y servicios a la actividad de las AFP dentro de los fines de las mismas;
m) Aprobar su presupuesto con arreglo a las disposiciones legales sobre la materia, asi como supervisar la ejecucion del mismo;
n) Difundir de manera permanente, a través de medios masivos de comunicacion social, los principales indicadores de resultados del sistema, los
mismos que se expresaran ordenados en cada caso de mayor a menor;
0) Las demas funciones no expresamente previstas, pero que deriven de su calidad de 6rgano contralor competente.

[25]

Sétima Disposicion Final y Transitoria sustituida por el Articulo 8 de la Ley N° 27617 (este articulo entrard en vigencia una vez
efectuada la Reestructuracion del Sistema Nacional de Pensiones, de conformidad con su Articulo 14) publicada el 01-01-2002, texto
anterior:

Pensién minima

Sétima.- Por Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas se estableceran los requisitos y condiciones que permitan al
Sistema Privado de Pensiones garantizar una pensién minima de jubilacion a sus afiliados.

[26]

Décimo Tercera Disposicion Final y Transitoria incorporada por el Articulo 9 de la Ley N° 27617 publicada el 01-01-2002.

[27]
Décimo Cuarta Disposicion Final y Transitoriaincorporada por el Articulo 9 dela Ley N° 27617 publicada el 01-01-2002.

[28]

Décimo Quinta Disposicion Final y Transitoriaincorporada por el Articulo 9 dela Ley N° 27617 publicada el 01-01-2002.






