Municipalidad Distrital de Pachacdmac

"Dacanic de la Igualdad de opartunidades para mujerss y hombres™
"Afio def Dialega y la Raconciliacién Nacional"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 244.2018-MDPJA

Pachacamac, 22 de noviembre del 2018
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC.
VISTO:

Con Memorandum N° 406-2018-MDPIGTDE-SGCAPE de fecha 20 de noviembre del 2018
emitido por la Sub Gerenle de Comercializacién, Anuncios y Promocidn del Empleo a través
del cual comunica sobre su reprogramacién uso fisico de vacaciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, es atribucidn del Alcalde conducir la politica de personal de la Municipalidad, siendo de
su competencia designar y remover a los funcionarios de confianza tal como lo prescribe el
numeral 17 del Articulo 20° de la Ley N® 27372 - “Ley Orgénica de Municipalidades®.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 013-2015-MDP/A de facha 19 de Enero del 2015, se
dispone al cambio del Regimen Laboral de los funcicnarios de la Municipalidad Distrital de
Pachacamac, al Decreto Legislativo N° 1057 - Régimen Especial de Contratacion
‘Administrativa de Servicins.

Que mediante Decreto Legislativo N* 10567, modificado por la Ley que establece la eliminacion
progresiva del Regimen Especial del Dacreto Legislativo N°® 1057 y otorga derechos laborales
— Ley N* 28840, se dispone en el literal f) del Art. 05, lo siguiente (...) el contrato administrative
de servicios otorga &l trabajador los sigulentes derechos, f) vacaciones remuneradas de treinta
dias (30) dias naturales. Asimismo, el Articulo 08 del Reglamento del Decreto Legisiativo N°
1057, aprobado por Decrelo Suprema N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo
N® 065-2011-PCM, establece que (...) Del descanso fisico, 8.3) la oportunidad del descanso
fisico es determinada por las partes, de no producirse acuerdo, la determina la entidad
contratante teniendo en cuenta lo dispuesto en el parrafo precedente.

T

Que, a traves del Informe N° 551-2018-MDPIGAF-SGRH de fecha 22 de noviembre del 2018,
la Sub Gerencia de Recursos Humanos, remite |a programacién de vacationes pendientes dal
personal CAS DIRECTIVO - ABOG. GIANNINA IVWET SOLIS VILLAFANA

~© Estando alo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6 del Articula 20°
x y Articulo 43° de la Ley N® 27572 - Ley Organica de Municipalidades,

- SERESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.. OTORGAR a favor de la ABOG. GIANNINA IVET SOLIS

VILLAFANA, funcionaria de la Municipalidad Distrital de Pachacamac el uso fisico de
vacaciones remuneradas a partir del 27 de noviembre al 26 de diciembre del presente afio,
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir de la fecha sefialada en el parrafo precadente,
la SUB GERENCIA DE COMERCIALIZACION, ANUNCIOS Y PROMOCION DEL EMPLEO
de la Municipalidad Distrital de Pachacamac con retencién a su cargo, a fa Abog, LISSET
LOPEZ UNTIVERCS - GERENTE DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a |a Gerencia de Administracion y Finanzas y por su
intermedio a la Sub Gerencia de Recursos Humanos el estricto cumplimiento de la presente
'Resolucién.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Estadistica e Informatica, cumpia

con realizar ia publicacion de la presente resolucion en la Pagina Web del Portal Institucional
de la Municipalidad Distrital de Pachacamac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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