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RESOLUCION DE ALCAL DIA N° 239-2018-MDPIA

Pachacamac, 15 de noviembre del 2018
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC.
VISTO:
Con Memorandum N*320-2018-MDP/GDHyPS-SGJECD de fecha 15 de noviembre del 2018

emitido por la Subgerente de Juventud, Educacion, Cultura v Deporte comunica sobre su
reprogramacion uso fisico de vacaciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, as afribucian del Alcalde conducir la politica de personal de la Municipalidad, siendo de
su competencia designar y remouver a los funcionarios de confianza tal como lo prescribe el
numeral 17 del Articulo 20° de la Ley N* 27972 - "Ley Crganica de Muricipalidades®

{%ue mediante Resolucion de Alcaldia N° 013-2015-MDF/A de fecha 19 de Enaro del 2015, e
.'ajlsptme el cambio del Regimen Labora! de los funcionarios de la Municipalidad Distrital de
*Pachacémac, al Decreto Legislative N° 1057 - Reégimen Especial de Contratacion
Vo Administrativa de Servicios.

Cue mediants Decreta Legislativo N* 1057, madificado por 1a Ley que establece Ia eliminacian
progresiva del Regimen Especial del Decreto Legislative N 1057 y otorga derechos laborales
—Ley N* 29849, se dispone en el literal f) del Art. 06, lo siguiente (... ) el contrate administrativo
de senvicios clorga al trabajador Ios siguientss dereches, f) vacaciones remungradas de treinta
dias (30) dias naturales. Asimisme, el Articulo 08 del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, aprobado por Decrelo Supremo N* 075-2008-PCMy modificado por el Decreto Supremo
N* 063-2011-PCM, establece que (...} Del descanso fisico, 8.3) Ia oportunidad del descanso
fisico es determinada por las partes, de no producirse acuerdo, la determina la entidad
contratants teniendo en cuenta lo dispuesto en el parrafo precedente,

“Gue, a traves del Informe N° 545-2015-MDP/GAF-SGRH de fecha 15 de noviembre del 2018,
la Sub Gerencia de Recursos Humanos, remite |a programacian de vacaciones pendientes del
personal CAS DIRECTIVO - DRA. MARIA ELENA CABELLOS PALOMING

Estando & lo expuesto y en uso de las atibuciones conferidas en &l numeral 6 del Articulo 20°
y Articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. OTORGAR a favor de la DRA. MARIA ELENA CABELLOS
- ..., PALOMINO, funcionaria de la Municipalidad Distrital de Pachacamac el uso fisico de
“'vacaciones remuneradas a partir del 16 al 30 de noviembre del presente afio.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir de |a fecha sefialada en el parmafo precadente,

la SUB GERENCIA DE JUVENTUD, EDUCACION CULTURA Y DEPORTE de la

Municipalidad Distrital de Pachacamac con retencion a su cargo, a la ABOG. KATHERIN DEL

CARMEN HUAPAYA ZAVALA - GERENTE DE DESARROLLO HUMANO Y PROMOCION
© S0CIAL

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas v por su
intermedio a la Sub Gerencia de Recursos Humanos el estricto cumplimiento de la presents

Resolucion.

'ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Estadistica e Informéatica, cumpla
con rzalizar la publicacion de la presente resolucion en la Pagina Web dal Portal Institucional
de la Municipalidad Distrital de Pachacamac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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