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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 161-2017-MDPIA
Pachacariac, 22 de Agasto del 2017,

EL ALCALDE DE LA NUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC
VISTO:

El Informe N° 057-2017-MOPIGAF o fecha 22 Je Agosty del 2017 y Memoraxdo N° 720-2017-
MDP/GM de facha 27 de Agosto dal 2017, emitides por la Serencia de Administracién y Finanzas y
Gerencia Municipal, respectivaments, sobre “Encargaturs de la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios y Salud”, v,

NSID DO:

Que. et Anticulo 1347 de la Constituzién Politea dol Perl, modificsds por fa Ley N® 30305 “Ley de
Reforma Constitucional”, precisa que las Municipalidades provinciales y distitales son drgancs de
gobisma locel. Tienen attonomia polifca, econdmica y adminisirative en los asuntos de su
competercia, an concordancia con ol Ariculo If del Tituly Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Oigénica
de Municipaiidades.

Que; el ariculo Il del Tiulo Prefiminar de s Ley N 27872 ~ Ley Organica de Municipalidades, eslatiece
que i aulonomia que |a Constitucion Politica cel Perl establece para las municipalidades racica en la

| facullad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de adminisiracisn, can siijecion al ordenamiznio
o uridico:

Que, es atribucién del alcalde conducir la poiitice del persona de la Municipalicad, siendo de su
competencia designar y remaver a 0s funcionanios de conflanza 18 como 1o prescnoe el numeral 17) del
Articulo 22° de a acotada Ley,

Que, mediarle Resolucion de Alcaldia N° 013-2015MDF/A de fecha 19 de Enero del 2015, se disgone
el cambic del Reégimen Laboral de I3s funcionarios de (a Municipalidad Distrial ds Pachacimas, al
Decretc Legisiativa N* 1057 - Régimen Especial de Caontratadon Administretiva de Servicios

(e, con Resolucion de Alcaldia N® 1164-2015-MDP/A de facha 28 de Abrl del 2015 se designd al Lic,
Julio Molleapeza Calderon, en e camgo de confiarza de Sub Gerente de Programas Alimentarios y
Salud dependiente de la Gerencia de Desamolio Humano y Promosion Social de la Municipaldad
Distriat de Pachacimae.

Que, a través de [a Resolucién de Sub Gerencia de Recursos Humanos — Organo Savciorador del
Procadimiento Adminisirative Distiplinanio - PAD N° 013 2017-MOP/CAF-SCRH de fecha 18 de Agosto
del 2017, se Impone |a sancin disciplinara de Suspension de circo (05) dias calendarios sin goce de
remuneraciones al Senvidor CAS Directivo 8. Lt Julio Molleapaza Calderdn, a misma que se
computard & partir del dia sigulerte de notiicada la mencionada resclucian.

Que, con Informe N° 057-2017-MDP/GAF de fecha 22 de Agosto del 2017 emilido por la Gerencia de
Administracion y Finarzas, precisa que la suspension de cincs (05) digs celendarios sin goce de

remuneraciones del Servidor CAS Directive Sr. Lic. Julio Molleapaza Calderdn. se compulzrd a partir del
dia siguiente de natificado, es decir, @ partir del 22 ce agosto del aflo en curso, v en aras de no afectar
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&l normal desempefio de las funcicnes de la Sub Gerencia ds ngramas Alimentarios y Salud, slicita
S8 eNCarJue a ot semvidor 1as funciones @& la mencanads subgerencla er tanio dure fa sancin
tisciplinaria

Que, mediante el Memorando N° 720-2017-NDP/GM de fecha 22 de Agosto del 2017, la Gerencia
Muricips solicita se emita ol acte administrativo con el cual 3 encargue lss funciones de la Sub
Gerencia de Programas Almerntarios y Salud a i3 Abog. Katherin del Cammen Huapaya Zavala -
Gerente de Dasarrolio Humang y Promocion Sacial de (8 Municipalidad Distrital de Pachacamac, por el
periode comprendide anfre el 22 a 26 de sgosts dal 2017, fempo que durard la citada sancidn
discplinaria.

Que, ol Ariculo B2° del Feglamenlo do la Ley de Bases ds la Carrea Administraliva, sprobade
medante Decreto Suprema N° 005-90-2CM sefiala que Bl encergo es temporal sxcencionsl v
fundamentado. Sdio proceda en ausencia def iular para el desempefio de lunciones de responsabiidad
dirscliva compatibles can nveles de carrera supericres ol del servidor. En ningln caso debe exceder 8l
pﬂfﬁ)ﬂ'ﬂl presll.lpues.taf'

Que, conformz al numeral §) y 17) del Aricule 20° y Ariculo 43° de Ley Crganica e Munivipaiidades,
son atribaciones del Alcalde *6)Dicler decretos v rasolicionss de alcaldia con sufecion @ lss leyes v
ordenanzas’ '17)0esignar y cesar &l gerente municioal y, & propuesta de éste, & los temas funcionarios
de confisnza” y mediznte "Lag resoliciones de alcaldla sproeban y resueiven los esuntos de carsuler
administrativa”

Eslande & lo 2xpuesio y en uso de les facullades cunleridas en el numerzl 6) y 17) del Articslo 20° y
Articulo £3° de la Ley N° 27372 - "Ley Orcanica de Munizipalidades”;

| $E RESUELVE:

/-ARTICULO PRINERQ.- ENCARGAR dil 27 al 26 de agosto del 2017 la SUB GERENCIA DE
'PROGRAMAS ALIMENTARIOS Y SALUD ce la Muricipdidac Disrital de Pachacamac a la Abag,

KATHERIN DEL CARMEN HUAPAYA ZAVALA - Gerente de Degarmllo Humano y Promocion Social,
conlonme a los arcumentos expuestos en la parte considarativa de la presente resoluzidn,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 1 Is Gerencia do Administraciér y Finanzas y por su intermedic &
|a Sub Gerencia dz Retursos Humanos el estrizto cumpimiento de la presente Resolucion,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Estadistica & Informaliva, sumple con

reaizac-la publicacion de la presente resclicion en la Pagina Web del Pordal Instiucional de la
Nuricipaidad Distrital de Pachacamac,

REG'STRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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