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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 313 -2016-MDP/A

& Fachacamac, 26 de Celubre del 2016

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD JISTRITAL DE PACHACAMAL,

CONSIDERANDO:

Que, 25 etribucion del Alcalde conducir la politice de personal de la Municipalidad, sendo de
su competencia cesignar y remover 2 los tuncionarips de cenfianza tal coma lo prescribe &
numeral 17 del Artlcule 207 de la Ley N° 27972 = "Ley Orcanlea de Municipalldades”,

. Cue medantz Resolucion de Alcaldia N° 013-2015-MDP/A de facha 19 de Enero el 2016

s _se digponz el cambio del Régimen Laboral de los funcionarios de la Muncipalidad Distrital de
. Pachacamac, al Decrelo Legislative N° 1057 - Regimen Especial de GConiratacion
Administrative de Servicios.

= Que mediante Decrelo Lagisiative N® 1057, modificada pﬂrla Ley gue establese la eliminecior
pmgresiva del Regimen Espesial del Decreto Legslatve N°® 1057 y olorga dereckos |aboraies
- Ley N° 28849 se dispone en el literal f) del art. 06, lo siguiente (.. el contraio
administrative  de snrw'ca'crs atarga al rrabajad:rr #9& sigujem'es cerechos, f) uacam’ar?e:

Decreto Lagislativo N* 1087, aprcbaﬁ:r por Decrelu Supremn:} A i E‘I?S 2008-PCM iy modificads

por el Devreto. Supremo N°® 065-2011-PCM, establete que (.} Del dessanso fisica. 0.3 1z

aportunidad del descanso fisico e delerminads por las partes. de no producirss acusras 2
.'-"dﬁmrrﬂ'rna la entictad contiatante teniendo an cusnta o dispuesta en &l parafo pracedente

UdE mediantz Hesolucion de Alzaidia N° 246-2015-MUFYA de techa 16 dz Satiembre de
© 2045, se designi al CPC. Miguel Andel Gonzales Caburel en el cargo de canfianze de Sut
Gerente da Contazilidad de la Municipalidad Cistrital de Pachecamac.

ﬂ% Que, mediante Memoancum N® 111-2013-MDPIGAF-SGC de fecha 26 de Octutre del 2218
o 2" el Sut Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital d= Pachacamac. solicita 2 fa Sub
[ 7" -\ Gerencia de Recursos Humanos uso fisico de vacaciones a partir del 31 de Oclubre &l 14 de
% 5[ Novienibre del preserile o

SrOMIGIE

2/ Que, medante Informe N° 456-20116-MD>/GAF-SGRH de fesha 26 de Octubre del 2015, Ia

Sub Gerencia de Recursos Humanos dependiente de la Gerenca ce Administraciaon y
. Finanzas. remite 4 ia Secretaria General |2 programacion de vacaciones del Sub Gerente de
~goniabllidad, correspondianie al periodo 2015-2016.
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Estando a lo expuesta v en uso e las atibuciones confeidas en el numeral 3 del Articule 207
de laLey N 27972 - "Ley Organica de Municipalidades’

Xt T 5E RESUELVYE

! tﬁ ARTICULO PRIMERQ.- OTORGAR = fajor del CPC. MIGUEL ANGEL GONZALES
;‘mm “CARBONEL, funcionano dz la Municipalidad Distrital de Pachacamac, uso fisico de
“" yacaciones remunerzdas a partir del 31 ce Octubre al 14 de Noviembre del 2015

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partr de la 'echa sefialada en el narrafo precedents,
¢ l3 SUB GERENCIA DE GOHT;&BILIDM de la Municipalidad Distrital de Pachacamac con
retenzion 3 sd cargo 2 12 CPC. IVON MARGARITA VALDIVIA GOMEZ - SUB GERENTE DE

% LOGISTICA.

"ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a |a Gerencia de Adminisiracion y Finanzas y a la Sub
Gerencia de Recursos Humatos el estricto cumplimiento de |z preserte Resclucion

% - J'—;ﬂ-'“}:-,, _ ARTICULO CUARTO.- DISPONER gue a Sub Gergncia de Zstadistica & Informatica, cumpia
S ¢ oo raalizar |a publicacion de la presente resolucion en la Pagina Wsb del Fortal Institusional
ﬁ}dn ta Municipalidad Cistrital de Pachacamae, deniro cel dia sguiente de su aprobacion.
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