Ano de la Corsolidacion del Mer de Grau'

RESOLUGION DE ALCALDIA N° 317 -2016-MDP/A

B Eachacariac; 24 de:Cotutre det 2016
EL ALCALCE DC LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL D= PACHACAMALC,

VISTO

El iifarme NE 485.2015-NDP/RAF-SGRH da fecha 24 de Oaubre dal 2016, emitida por 1a Stb
Gerencia e Recursos Humanos, scbre Licencia con Goce de Haoer por fallecimenta de
tamiliar diretto ce la Sub Gerente de Logistica - lvon Margaiila Valdivia Somez

CONSIDERANDO:

Que. el Articulo 047 de 12 Coastiti cian Polllica del Perd. modficada por 1a Ley W2 30305 “Ley de
Refarme Constitteional’, precisa gue las Mnigipalidades provinciaes y distritales son drgancs de
goniermy local, Tienen aJionainia pollica - eacnamea i administeala &0 105 @suUnios: e sl

compelencia, L en: contordancia, Lot gl Eflculol ) del Tido Fellminatdes |3 Lay fye FRETE - | By

Drganics do Municipa itades

Que el ariculo 3° del Decreto Lagisiative N° 1057, netificedo por o Ley ME 20848, define af
Contrato Administrativo de Sericing como “Lna modaidad especial ge cantratacion laboral privativa
det Estedo Se-regulapor 2 prasen'e nomma, no fe encu entra sjeta 2 12 Ley de Bases de la Cerrera
Adminigtratva, @ regmer [abarat de le ebividad prisada i & olras normas quE reguian cameras
adminstrativae pspeciales () asimismo el hteral g) oe U arituld 6° senala que &l Contratc
Anministrativo de Servicios otorga al frabajador 1os siguientes derethos (. iLicencies Gon gace-de
haber cor malemidad, palemitad v oiras liien|kias a a5 que bene derecho los robaa0omes de o
ragimanes |aborales genaralps

Qie. 2l 1especto e segundo parrafn det anticulo |1° oel Reglamento del Nensito Legiskative N7 1057,
apiabada par Decren Suoremo N° (75-2008-PCM sefala que gl trabajador suleto & Contraig
fdministrativo d2 Servicios 18 son apliables. en 10 gui Tesule pertinante. @ Ley N 23175 Ley
Wl erco'del Eplen Publico, 1a misma que-esiablets 818U Incisa el delaninidn 157 gue &l ampeado
pualico liene derecho, enire oiras @ perniisos y licencias.

Chee ol anioule 1107 del Reqglamenio dgl Decreto LegisiaivoiN® 276, aprebads por Cacreto
= Supremo W 005-890-PCM. reconcce expresamznie |2 licencia por faleciments, indicaido en &l
“articuls 112° que esta se 0:0rga por cinco (i) dias, pudiendo extenderse hasta tras {3 diaz
mas cuando ol decase so prodice en (upar aeografico diferente dondz |atora el servidor A
respeco, mediante Resoucian Directoral N 001-83-INAP/DNE se aprobo gl Manugl Nomatvo 4
Personal N 003-940NF Licgnaias y PEmisus, el Clal establecs gusianicensia en manclan Sz
concecata an cada castminrin pENoOD decinee (5) dias Glles cLand & deceso se produce en'a
iocalidad U acho (8] dias utiles cuandd el deceso se produce en lgar geografica distinto al Lentd
Lsborzl del semviar a funcionans ~

Qe rrediante caria SIN de fecha 24 ce Octubre del 2016, 1a wra. lvar Magarie Valdivia Goniez -
Sub Guren & de Logistice dependiente de fa Geranca de Administacion v Finanzas, solicita lizenca
can goce de haber por cnco (05] das tabiles con la finz(dad de redlizar U@miles respectives,
debierda de reincorporarse-al eenlro de labores el dia o de ‘Ooipre del presente aiw, En
cumpiimiie: 1o al Deorete Susrerma: b OOGBOPEN. gue reeanccs: exnresamaniedly Enda oo
Hiamimienin Atiguly 11 oe-agmerdo.e =y

e Paraiso N° 206 Plaza de Armas D T gt ;o :
Gt T inicn: 231168 Primer Distrito Turistico del Peri”
(L, e pacfiacama. o pi LEY N 23812




W Ao de la Consolidacion del Mar de Grau’

Que, a‘fdraves del Informe N 455-20168-MDRIGAF-SGRH de fechs 24 de Octubre del 20168, |2 Sub
Berer: ade Recursos | lumanos, solcla de aclierds a Ley: e cono gonsta en = Degraln Sdpremo

~ N BU3-90.PEA concecer T2 saliclitud lomulaga por la-Sra. lvon Mamants Valdivie Gomez. sobe
\ uer!hm ton goee g8 haber por 2 laasn de epico (U5} dias hatiles. por fallecimiento de iamiliar

1= 3 INGeic,
Wk Cue enia semido. conforme. al sustemo egat vedite en-fa gresente resolclon esulia procetenie
i autonzar I3 fieancia solistada, congore 'de remuneraciongs porallenmiento:ds tamiiier dirscto. &

favar dejz St Ivon Marganta Valdvia Gomzz — Sub Gerenle de Logistiea de 13- Municipalidad
Cistrital de Pachacemac al guardar perfecto sasienio con e normativa laaorat vigenic. por seruan
deracho de (odo drebajador. que s encusre-sueld & {3 achvided pubiica o onvacs, gozande ias
diarsas licencias oldrgadas por gt empleador

Cue. #s atibugion del Alcalde conduck |a politca del personal de la Munmicpalidad, de confo'midad ' 3
con laley N* 2797% - “Ley Croanica te Municipalidades’ :

/. Estando 2 lo expuesto y-en Uso ce las facitades confendas en el-numara B)cel aticuls 207 dala
ey N* 27972 - “Lev Organica de Municipaiidages

SE RESUELVE: 1

ARTICULO PRIMERQ.- OTCRGAR Icenca por cinzo (O8] dias habiles. per falleoimignic og familiar :
directe de a Sra IVON MARSARITA YALDIVIA GOMEZ, furcionaria da la Muncipaidad Distrital de i
Faghacamac. '@ parirdel did 24 de Crtubee-al 28 de-Oetubre da 2016, debande raincorporarse a£U ﬂ'i
puests delrabsin el 31 'de Octubre del presante ana

i

ARTICLH O SEGLINDD - FNCARGAR & nartir de |2 fecha 1a SUB GERENCIA DE LOGIATICA ror
retenaon @ sy carge al Abog JIMMY DAVID TAMBRA HUAMANI - GERENTE CE

—ADMINISTRACION Y FINANZAS, rmientas dure @ icenzia de (a UL VON MARGARITA
VALDIVIAGONET

ARTIGULO TERCERO.- CNCARGAR |z Cereniia de Adminisiracion y Mnanzas y & & Sub Cerencis
de Resursos Humarnos el esticte sumplimiento Je la presente Resalucion,

ARTICULO CURTO.. DISPONER qua ia Sub Geranciz de Estadistica e Informatiea. cumpla con
luas realizar |a pubicacin ce la presente resolucion ‘en |2 Pagina \Web del Porial Instifuciona’ de |3

v Municpalkdad Lhsinigl de Fachacemac, dentro cel dia sigdients o su aprobacion 4
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