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RESOLUCION DE ALCALDIA N°225 .2046-MDPIA

Macracémac, [ f; JEN, 28

EL ALCALDE DE LA MUNICIPAL DAD DISTRITAL DE PACHACAMAC
VISTO:

é + Bl Irforme W° 277-2016 MDF/SAT-S0RH de fecha 10 de Juno del 2016, emitide por le Sub

Gerencia de Recurscs Humanes, sobre ‘Smisian de Resclucidn dz Akald qas aprusha os

/ - Perfiles del Personal Iniegrantes de la Oficina Municipal d= Alencion a [ Persona cnn
Jiscapacidad - OMAPED" v

SONSIDERANDOQ:

Uue, el Articulo 124 de [a Constitugion Pelitica del Peri, madificada por Ley N° 28607 — Ley de
"< Refoma Camstitucional precisa que las Municipalidados Provinciales y Distritales son tiganos de
_ bobizmo Local v personas |uridicas de derecho publico con autonomia pelitica, econdmica y
7 adminisirativa en los asuntes de su competencia, 2n poncordancia con el Articulo II de Titio
¢ . Preliminar de la Loy MN° 27972 - Ley Orednica de Munisipalidedes,

Que, la Ley N° 29332, Ley que crea el Plan de Incentivas 2 la Rigjora de la Gestion Municipa y
modiicatorias dispone 12 credcion del referdo Jlan, siendo su objele incentivar a los gobiemas
izeales @ mejerar los niveles de recaudeciin de Us |rbutcs municiizles ¥ 13 ejecucion del gasta en
version

""Que, mediante Decreto Suprero N° 400-2015-EF, publicado en el Diario Ofical *E! Peruang", en
fzcha 25 de diciembre de ano ZUT4, se aprueban los srocadimientes para gl cumplimiento de
metas y a asignacion de los recorsos del Pregrama de Incentves o la Mejora de la Gestion
Municipal del afic 2016, jue es de eplicacior para tedas las Municipalidades Provinciales y
Distridles del Pais,

Que, a través de Resolucion Directoral N° 005-2018-EF/S0 01, de fecha 20 dr Enara dal afin
2016, se restelve aprobar los instructivos parz el cumplimiznto de las metas en el maro del

ogmma de neentivos a la Mejore y Modernizacion Municipal para = afo 2016 Cisponigndose
hl su instructivo: Meta 7: "Diagostico del nivel ce amesiilidad urbanistica para las PEISONas con
Fpcapacidad y movilidad reducide”

jec ]

Y SoRn :/C!ue. 2l articuls 707 de la | 2y h° 29973, Ley General da 12 Persona con Dizcapacidad procisa que
e las Municipalidades Provinciales y Distitales establesen en su estructura oroanica una Oficira
Municipal de Atexcion a las Personzs con Discapacidad -OMAFED y. contemplan 2n su

< PresUnUesia anual los 1ecursos necesarios para su acecuado “uncionamiento y |a implementacicn
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Gue, madiarte Informe N° 217201 6-MDPIGAF-5G3H de fecha 10 de lunin del 216 emtide por
la Sub Gerencia de Recursos Humanes, salicita la emicion de la Resolucicn de Alcaidia ‘Informe
Teonice sulre fos perfiles dal personal ntegrantes dz la Oficina Municipal de Atencion a la
Psrsona con Discapasidad ~ OMAIED

Que, dentro de lzs adlividades previstas para akanzar Iz me:z er refsransia, sc ha conaiderady 2|
diseo y aprabacion e los perfiles profesionales del persona intearante de la Ofic na Municipal da
Alencion a la Persona con Discapacidad-OMAP=D.

Que a través del Acuerds de Cancejo N* 020-2015-MOP/C de fecka 27 do Idayo del 201€. se
encergo 2l Despacho de Alcaldia a parir del 11 de Lunic haeta of 23 de Junio del presenie aiig, a
a sequrda Regidors h&sl Emma Jrene Recuay de Huauco, eon facultzdes y atribucionas
nherentes a diche pago.

=stando 3 lo expuesto v en uso de |ss atribucicnes otergades or ef adiculo 20 numeral £) de la
Ley N°27872, Ley Organica de Municipalidades ¢ demas normativdad perinents

SERESUELVE:

TRITA
/ﬁ Lo

7 "l'g'-'f""'--li.-‘k-"}'_ RTICULO PRIMERO.- APROBAF los Periiles del Parsanal Integrane de la Oficina do Atengion
| L Pl ’r[“]" l&s Personas con Discapazidad — OMAPED, de acuerds 4l Anexo 02, de la Guia para el
'. . cumplimiento de la Meta 07 ‘Diagnostico del Nivel de Accesitylidad Urbanistica para Pesonzs con
b it o ,Discapacilad y Movilidad Reducida’, el mismo que forma parte de la presente Resolucien.

= ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR a la Secretaria Genersl cumpla con netificar a la Gerengia
Municipal, Gerencia de Administracian y Finanzas, Gerancia dz Planeamients yPresupLestoy ala
Sub Gerencia de Recursos Humanos, para que realcen las acciones corespondizntes para dar
cumpimiento a la presents Ressiucion de Alcaldia

ARTICULD SEGUNDO.- DISPONZR a la Sub Gererria da  Ecladistica e Informatiza, a
publicacion de la presente resolucian, en la pagina web del portal instiucional de Iz Municipafidzd
Cistrital de Pachacamas (www unipachacamas.Job oe),

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ANEXO I
PERFIL DEL PERSOMAL DE | A OMAPED

JEFE/A DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS FERSONAS CON DISCAFACIDAD
- OMAPED.

= ... . REQUISITOS ) . DETALLE

Expenencia General de 0] afins
Fapariancia _ Exporicncia cspscifics de 1 ato
desempefiardo funciones
relacionadas a la funcion yia matena

Competencias | - Drientacibn @ resultados
’ somunicacion efectiva
_iderazge
| - \isién compzrtide

i D -

Fm‘nﬂilﬂln academiza. crado acedemico vio | Inivarsitario/a. Bachiller en careras
il nivel de estudios le Ciencias Sceiales yio Ciencias
ju.f.l Administrativas yio Ezludos Tecnicos

o | - Supenores concludos.

Cursos yo estudios de espesializacion | - Curasa de Capecializecion en gestion
¥ P R g

i uhica, proyectos sociales, politicas
| 1ublicas o similares

Conocimiento para el puesto yio cargos Deminic en ofimatica a rivel
nlermeado,

Fxperiencia en cargos jefaturales
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TECNICOIA ADMINISTRATIVOIA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIUAD - OMAPED,

! a REQUISITQS DETALLE
Esperizncia - Experiencia General de 07 afos
i | - e S — — e ‘
i/| Campetencias Orientacion a resultados '
, Lemunicacion efectiva |
I ‘
I ———— S i -
| |
Formacion académica, grado acedérmico ylo nivel | - Estudios Técnico Supariar yin Fstudios
deesiudios, Univarsitarios,
G iy |
131“1 - |
,ﬂ_EIF'-l Hlﬁ‘-c?' T T T e e = mLE e |
t."l.'- ;. Calt ¥ i ety -d
B ; ;Lursus yio.2sludios de especializaciin - Dominio en computacion entomo |
—t= :.r ‘ Wicrosofl Word y Microsofl Excel, Fower
et g Paint
Conocimiento para €l puesio yio cargos i - Experiencia &1 cargos jefalurales
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PROFESIONAL ESPECIALISTA () DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS
PERSCNAS CON DISCAPACIDAD — OMAPED.

_ REQUISITOS R DETALLE

e Rk | e — e s . || e —— —

Experiencia | - Ewperigncia Laboral General de 02 afios,
. - Experiencia no menor de (1 afiz enel
sector Piblico,

©Compeencias - Dnenlacion a resullados
- Lomunicacicn efechva f
- \ieien compartida

Formacién académica, grado académcu o nivel | - Universitario/s. Bachiler en Educacion,
de estudios i Sociclogia. Administracian, Derecho y/o
' carreras afines

Cursos yio estudios de especializzeion - Curso en gestion pablica, en programas
socigles,  aclitcas  publeas  ylo
clanificacion estratégica.

*«g_:"r L O | Conceimisnto para el pussto ylo cargos Conszimiznto en Gostion Fublica
e 2 - Conocimiento en discapacidad
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PROFESIONAL ESPECIALISTA (I OE LA OFICINA MUNICIPAI DE ATENCION A LASZ
PCRSONAS CON DISCAFACIDAD . OMAPED.

. REQUISIIOS . LETALLE

[
| Experiencia | - Expericncia Laboral General de 02 27108
| I - Experiencia no menor de 01 afio n al

. | sector publico

| Competenuas : - Urienlacion a resultadas
Comupnicacion efective
' | - \igién compartida

Programas presupuesiaes

Conocimiento en Cestion Plblca
Conacimiento en decapacidad
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Fomacion académica, g-ado acadam eo wia nivgl Uriversiterio’z, Bachilier en Eduzacion, ‘
de 2studios. cociclogla. Administracion, Dereche o
! carreras afines. ]
w2} GUrsos yio estudios de espegalizacion - - Planifcacion estralégica
rc* -;..:4-.,|u:_-.|;!-__:';1I 2. - Proyectos de inversion pubica
pavc R v 6

e o |
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