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“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° jé@ -2013-MDP/A

VISTO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perl, modificado por Ley N° 28607 — Ley de Reforma
Constitucional precisa que las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local y personas
juridicas de derecho plblico con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, el Articulo 37° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que los funcionarios y empleados
de las municipalidades se sujetan al régimen laboral aplicable a la administracion pablica, conforme a ley;

Que, el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico

establece el conjunto de principios, normas y procesos que regulen el ingreso, los derechos y los deberes que

; comresponden a los servidores pablicos que, con caracter estable prestan servicios de naturaleza permanente en la
e T R administracion pblica.

j —— \Que de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 10° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM “Reglamento de la Ley de
Jaf! ] m Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones el Sector Publico”, el servidor que cesa en el servicio antes de
: thacer usos de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracion mensual fotal por ciclo faboral acumulado,
A como compensacion vacacional, en caso contrario, dicha compensacion se hara proporcionalmente al tiempo de
trabajo por dozavas partes;

Que, de acuerdo con el Articulo 102° del D.S. N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, indica que las vacaciones anuales y remuneradas establecidas
en la ley, son obligatorias e irrenunciables, se alcanza después de cumplir el ciclo laboral y pueden acumularse
hasta dos peyiodos (...). El ciclo lahoral se obtiene al acumular dace (12) meses de trabajo efectivo (...);

Que mediante Informe N° 011-2013-MDP/OA-UP, la Unidad de Personal emite la Liquidacién de Beneficios Sociales
y CTS, del Sr. ENRIQUE EDGAR BONILLA DE LOS RIOS, por las labores realizadas en calidad de Sub. Gerente
de Fiscalizacidn Tributaria, por un importe total de S/, 1,809.40 (UN MIL OCHOCIENTOS NUEVE CCN 40/100
NUEVOS SOLES);

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante Memorandum N° G10-2013-MDP/OPP informa que existe
disponibilidad presupuestal para atender el pago que corresponde por Beneficios Sociales, segun la liquidacion de
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beneficics Sociales por un monto de S/. 1,660.00 (2.1.1.9.3.3. “Compensacion Vacacional - Vacaciones Truncas"),
comprometiendo ademés el aporte del empleador a ESSALUD por un monto de S/, 149.40 en el cbdigo 2.1.3.1.1.5
“Contribuciones a ESSALUD", resultando un monto total comprometido presupuestalmente de $/. 1,809.40 (UN MIL
CHOCIENTOS NUEVE CON 40/100 NUEVOS SOLES):;

ue, con [nforme N° 36-2013-MDP/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica se pronuncia en forma procedente respecto
al reconocimiento y liquidacion de los Beneficios Sociales solicitado por el recurrente;

Estando a lo expuesto y a las facultades conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° y Articulo 43° de la Ley N°
27972 — Ley Organica de Municipalidades”;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER los derechos por concepto de Beneficios Sociales, Compensacion
Vacacional en faver del ex funcionario Sr. ENRIQUE EDGAR BONILLA DE LOS RIOS, por la suma de S/. 1,809.40
{UN MIL OCHOCIENTOS NUEVE CON 40/100 NUEVOS SOLES), sujeto a las deducciones y/o aportes que
correspondan, segun liguidacion emitida por Unidad de Personal.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucidn a la Oficina de Administracion,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Unidad de Tesoreria en cuanio les corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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