_'_114'_”‘_"_‘1 'i:[.
tg;'i,fr-‘-.‘e-'fl.:‘a‘a_ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC

) ll a :_’,'_’:i._-.‘-]ﬁi “Decenio d fa Iynalifad de oportumidades para Mugeres y Hombres”
'I‘I!I".P‘;.J;[-.i-r.'lil-l_Ll_:lﬁ:""‘"_l:LL “Anio del Didlogo y fa Reconciliacion Nacional”
iy i'_'[&’f.f._'lj‘f;'»’

Gerencia Municipal

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 189 -2018-MDP/GM

Pachacdmac, 17 de Diciembre del 2018

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACHACAMAC

VISTO:

El Cficio N* 093-20168-MDP/CCI de %ache 23 de Diciembre del 2018, emitico por &l Jofe del Organo de
Cantrol Institucional, Memcrands N° 178-2017-MDP/GAF de ‘echa 16 d= Marzo dal 204 7, ernitide por Serencia de
Agministracion y Finanzas. Informe de Precal ficadion N° 066-2017-MOPIGAF-SGRH-ST, Informe N 017-3015.
ST-SGRH-NECP de fachs 26 de Octubire gel 2017 y 21 de Sstiembre del 20°8 respecivaments, eritdo porla
Secrelarla Teonica encargada ce los Frocedimien'os Administrativos Disclplinadios — PAD, v el inforre de
Auditaria N°008-2016-2-2152 - Audiioria de Administracidn v Contral dal Fando de Caja Cnica — Perniodo 02 de
Enerc 2! 3% de Disismbre de 2015

CONSIDERANDO:

Primero.- El Arficulo 194° da |z Constitucidn Politica del Peru, medificaa por 1z Ley W® 25607 . ey o=
Aeforma Sonstitucional’, precisa que las Muricipalidades provinciales y distritales scn drganos de Gebierno Local
¥ bersones jur dicas de derachs péblico con sutonomia pelitica y adminisirativa en los asuntos d= su cormpelencia,
&I concardancie con el Artieuls || del Titulo Sreliminar de fa Ley N® 27972 — Ley Orgdnica de Munisipal danes

Segundo.- Que, por Decrela Supremo N° 1023 se ored 'a Autoridad Nacional del aervicia Givil = Seryir
came Jan Qrganismo Técnico Especializado adsealo a (a Fresidencia del Con sejo ds Minglros, rector de Sisema
Administratvo de Gestion de Recursos Humanes,

Tercero- La Autondad Macicnal del Servicio Civil — SERVIR como erle rector del Sistens
-\ Adminisirative de Gestion de Recursos Humanus, establece s disposicinnes sobrs régiman discislinane §
| procedimizate sarconador aplicables a fodos los servidores civiles independientemeants de <us reginieres gue lo
| regulan /D, Leg 278, 728 y 1037}, En este sentido se ha establecido lus crterios raspecto a 2 Vigenria v arlizesidn
de las nermas sotre ¢l régimen disciplineria, en los Informe Téoricos N° 424 y N* E35-IM14-S=RVIRIZPGSL,
Metisande o slguenla

Los procedimentos disciplinarios que se insiauren hasta el 13 de sedembre de 2014, se veben regic por i3
normas aplicaties 2 Ins servidores civiles conforma a su régimen labaral, ya sea 276, 728 o CAS, Estas normas
serar eplicabyes hasta la terminacion del procedimiento disciplinario en segunda instancia.

ai  Los procedimienios dscipinarios qus sa instauren desds of 14 de selierbre dal 2074, fecha de snlrada
en vigenzia de las disposiviones sobre Régimen Cisciphnaro y Procedimients Sanciotador de I Ly °
JC05T, 52 ragiran por esta Rorma i 51 reglamento Genaral.

by Los procedimientos que ss insiauren a partir del 14 de sefismbre del 2014 sobre faltas comativiae an
' fechas anterlores (hasta el 12 de sefiembre: del 2014) se ricen bajo las raglas procedimentces el
regimen de la 30057, Las faltas atibuicas & los senvidores civiies setdn |as Que corresponda en al
Mgmenio gn gue oourienan log fechios.

Cuarto.- Cue, & Arliculo 94° de |z _ey dol Servicio Chil, sefalz el Regimer de Szncignes vy
Procedimienic Sancicnader, |a competencia pata miciar prosedimiantas adminisirativos conira los sardirores
civiies decae an el plaze de fes (U3} a%0s contades a parr de la comision de |a falia ¥ une (1) a parfir de lanaco
conocmients por la Dficing de Recursos Humanos de la Enfidad o quicn Faga sus vecss,
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Quinto.. Que, & Adizuls 97" del Reglamento dg la Lay N°® 30057, aprobads por D3 N® D40-2044-PCM,
establece De la Prescrpcion, que la feculted para detamminar la exisiencia de falfas disciplinarias e Iniciar ol
procadimiento disciplinaris prescribe conforme & 1o previsto en ol Artictlc 94° de la Ley, a los tres (3) afos
calendario Se cometida s faka, salvo gue, durante ese pariodg, |3 oficing oe recursos humanos de |3 entidad, ola
qua haga su veses, hubiera tomado conocimienta de la misma. En este Gltimo supuesto, |2 prescripaion operard
un (01 afo calendanc desouss de esa toma de conacimiento por parte de dicha oficing, asimisme sefala que-la
pressipeon sera decarada por gl titdlar de |3 snbidad’, de oficic ¢ & pedico de parts, sin perjucio de |2
respansabiidad administrativa comessendiente,

Sexto- Por su parle el numeral 101 dg la Directiva N® 02-2015-5ERVIR/GPGEC del "Régimen
Disciplinaric v Procedimiente Sancionador ca la Ley N 30057, Lay del Servicio Civil' aprobade por Resalucion de
Fregidenca Clesutiva N® 101-2015-2ERVIR-PE de fecka 20 de marzo dz 2015, eslabless que la prassripsion,
cuanco & dendancie proviens de ung auloiicad de corlral, s sntiends que la ertidas conocid de la comision de la
falla cuanda el infarme de control s regibida sor el funcisnano putlice & carge de la conduccian de la-entidad.

Séptimo. - Que, con Infyme N° 017-2018-5T-SGRH-MDP de focha 17 de Fabrero da 2017, emitido
por la Secrelaria Técnica encargada de os Procadimientas Administrativos Disciplinarios — PAD, solicita qus -3l
amparo cel Aricule 94° de la Ley del Servicio Civil — Lay N 30057 en concordancia con &l Adicule 877 dal
Reglamanto de la Ley dal senvicia Civil, vigenis desde &l 14 de sstiembre del 2014 sa declare de Cficio Ia
Prescripaon del eiercicio de la polestad para poder determinar |3 existencia de faltas disciplinarias £ iniciar 2|
precedimiento disciplinario en contra los Servidores investigados y cargos que dessmpenaban (sn ese enlances):
&r. Eli Roger Camuiters Campos (CAS Diractivo) — Gerente de Administrasién v Finanzzs, Abog, Jimmy Davd
Tambra Huamani (CAS Dirsclive) - Gerenle de Administracion y Finanzas, CPC Meloa Nelly Marquez Asencios
(CAS DCirectvo) — Subgerente de Contabilidad, CRC Miguel Angel Gonedles Carsongl (CAS Direclive) —
Subgerente de Contabilizad, CPC lvon Margenita Valdivia Gomez (248 Direclive) = Subgerents de Tesoeria, Sia,
Rosmary Sujey Huapaya Zudiga (CAS Administrativo) = Encargads del Foada Fio de Caje Chica, Sra. Tatiana
Adelzida Canales Rios {CAS Administrativa) - Encargada del Fondo Fije de Caja Chica, Sr. Jacinto Jalre Espinag
Fongo |CAS Administrative) — Enzargade del Fondo Fijo ge Caja Chica v Sr. Cristian Salazer Mateo CAS
- Cirsctivo) — Gerente de comunicaciores e Imagen Institucional, por la pesible infraccidn detallada on el Informe oo
| budileng N*008-2016-2-2182 - Auditena da Administracian y Control del Fondo de Caja Chica — Perooo (2 ds
' Enercal 21 de Diclembre d2 2075 emitico por el Organa da Contrel Instifucional (OC1) de la Municipatidad Distrital
= /ge Pachacamac y se dispenga el srchivo del Expediente cel Frocedimients Administratva Disciphnaro
S gorrespondisnie

Oetavo.- Por lo anfes e¥pUssin, pasaremos a realzar un andl sis exhaustivg de los hachos y 1ag nomas
aplicables er el presante caso, conferidas &n |2 Lay del Serveio Civil — Ley N° 30057 y su Regiamento Gangral,
gprocaco mediante Decreto Supramo N® Qd0-2014-FCM y Anexo 2 de la Directiva N 02-20°5-3ERVIRIGPGSC
del "Regimen Dissiplinario y Prozadimiznto Sancienader da la Ley W7 30057, Lay del Sarvicio Civil" aprobac por
Resolucion de Presidensia Ejeoudiva N° 101-2015-5ERVIR-PE de fecha 20 da Mserzo d& 2015, maodificada por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092-2015-5Z2RVIR-PE de fecka 21 de-dunio del 2016

MNoveno.- Gue, madiarie Ofcio N® 093-2016-MDP-0C1, rc,cpmnadc par ¢l Cespacho de Alzaldia ol 23

‘e Diciembre del 2018, el Organo de Control |nstitugional sofictd elaborar un Plan de acuerdo 3 ia 2strusiura

= mstable-mdu en el Ansxo MF 01 dal Plan de Accidn para |2 Implemantacién de |as recomandzaiones en viste al

% Inferme de Audiloria N*008-2015-2-2162 - Auditoriz de Admnistracion y Confrol de! Fondo da Caa Chisa -
Pericdo 02 da Erern al 31 de Diciembre de 2015

! REGLANMENTO GERERAL DE LA LEY N° 30057, LEY DEL SERVICIO CIVIL

TITULD FRELIMINAR: DISPCRICICNES GERERALES

Articulo V.- Definiciones

o] :

It Tiuan de e entdad: Para eizctos del Gistema Admaisirative 95 Geston de Recursds Humanss, 2a 2riiende qus el Tiularde ia entigad s5 63
midhiva tardad aaministrativa e une ailidad sobliza Encel a0 de s Goblerics Regionakes v Locses, {8 rraxima autzsdad adminissrsiiva
25 al Gerenle General del Gosiemn Regonal ¥ gl Gerenle WMuntibal, respeciivaments

S O S = ....MW“"'
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Asimismo, resomienda disponer &l inicio de les acciones administralivas para €| deslinde de
rasponsabilidades de los funcionarios y servideres de la Municipalidad Distrital de Pachacamac. comprendidos en
la Dosviacion de Cumplimiento (Chservaciones) N® °, 2, 3, tenienda en consideracion que su conducta fusciana
No se eacuentra sujata a potestad sancionadora de la Contraloriz General de la Reoiblica

#. Dbservacion N° D1: Comprobentes de pagos que sustentan desembolsos de Caja Chica que no estar
validos por 13 Sunat y no son comgrobantes gara deducir coma gasta, acasionanda pearjiicio econdmico
ae B &, 327.368 Boles.

+ Dhservacion N° 02: Sxislenda de pago de recibos de honorarios de Fonde Fijo para caja chiza y que
ro se evidencia en las Dsclaracionss en el PDT €01, Planilla Eleclrénica — Plame, generando
cotingencias a la entidad con las posibles multas por |a Sunat por &l imperts de S 2, 780,00 Solas.

¥

Dbservacion N® 03: Existencia de Desembalsos de fandos de caja chica por capacitacién de persoral
incump iends la nemna interna dela Murleipalidad Distrtal de Pachasdmac

Decimeo.- Qua, mediarte Informe de Precalificacion N* 088-20M8-MOP/GAF-SGEH-5T recepcionada
con fecha 268 de Octubre del 2017, el 2x Secretaric Técnico solicla v racomienda al Econ. Andrés Alcalde Aras -
Zerante Municipal del Corporativo Edil, €l inicio dal Procedimento Administrative Disciplinaria - FAD, en contra da
los Servidores CAS Directivo: Sr Eli Roger Carruiters Campos — Gerente de Administracion y Finangas, CRG
Melba Melly Marguez Asencios — Subgerents de Contabilidad, CPG Miguel Angel Gonzales Carbonell —
Subgerente de Contabilidad, CFC |van-Margarita Valdivie Gomez — Subgerente de Tesoreria, ¥ Servidores CAS
Administrativo: Sra. Rosmary Sujey Huapaya Zufiiga Sra, Talians Adelaida Canalss Rics y S Jacinio Jofre
Espinaz Pungo &n su al dad ds Encargados del Fondo Fije de Caja Chica,

Décimo Primero.- Que el ex Gerenle Municipal procedic a nofificar el inicio del Procedimisnts
Acminisirativo Disciplinario — A0 mediants Carta N 028-2017-MDPIGM recapeionada el 20 de Diciembre dol
2017 2 la sarvidora Melba helly Marguez Asencios, Memorande N° 1105-2017-MDPIGM recepcicnado &l 22 da
Diclembra del 2017 a la socrudora Rosmery Sujgy Huapaya Zufigs, Memerando N® 1108-2017-MDIEM
recepcionado el 2° de Diciembre del 2017 & la servidora Taliana Adelaide Canales Rios, Memorando N® 1707-
2 7-MDPIGM recepcionade el 21 de Diciembre del 2007 al servidor Jaginto Jofre Esping Fango y con
[emoranda N® 1104-2017-MD8 G0 recepcionado el 21 da Diclemare del 2017 & Gerenta Municipal nolificd ala

sarvicors lven Margarta Vaidivia Gomeaz.

Decimo Segundo.- Cue, con informe N° M7-2018-57-5GRH-MOP de feche 21 de Sstembre dal
2018, emitido por la Secrelaria Técnica encargada de 0s Procedimigntos Administrativos Disciplinarics - FAD, da
cuenta que Io sesten'do en el considerands  Decimo Primero, son los (nicos actus prucssales emifides en el
preserle  Procedimento Adminisiralivo Disciplinario — PAD, no habiendo mas actos procesalss en €l presente
expediens administrative, concluyends que & la amision gel informe. &l misme adn se sneuentra er ramite
Recomsncando laprescripeion de la accior adminstrasiva disciplinaria deserita,

Décimo Tercero.- Que, del Informe de Audiforie NU008-2016-2-2162 - Auditoria da Administracion v

Control cel Fondo de Caja Chica — Boriedo 02 ce Enere &l 3 de Diciembre de 2015, s2 pueds deducir qua operd

on gran parte el plaze de preseripeion per haber franscurrido 03 anos (hechos ocurridos hasia el mes de

N-’_'I'-.'iEFI'IbI'E: de 2015), por =anto, opera &l plazo descrito en el Anexe N® 02, Numeral 10 de la Directiva W° 02

2015-SERY RIGPGSC "Régimen sancionador de |z Ley M® 30057, _ey de Senvicio Civil®, aprobada per |s

HE’E‘-EI'UCIEI"I dz Presidencia Ejecutiva N 101-2015-5ERVIF-FE, modificada por la Resolucion da Presicencia
Ejecutiva M® D82.2016-5ERYIR-PE de| 21-06-2016

Décimo Cuarto.: Por ofra lads; desde que se nofificanon las Cartas donde-se notifico & los investigados
gl iniclo del PAD, podemos  verificar de lo actusdo, que no existe aclo adwinistrative cue declars complejo &
procedimiento para que la autorgad soministativa se pronunciz al mespeclo, ¢ mismo gue debe estar
debidameante motivade y darse er forma oporluna cara garanlicar &l debids procedimiento admiristrativa ¥ fos
principios que regulan lus PAD contenidos en fa Ley N° 30057 v su reglamento, asi como en las directivas que fo

ragulan,
"—‘W’E‘ e ea o - TTTTHIE IR EAT s I ILIRELL - T IT TR It
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Decimo Quinto.- Cue, si blen, la Ley N* 30057 y-su reglamento, 31 como sus dreclivas no sefalan
sxpresamente con tofal exactitud cudngo o en que fecha.o mes debz emiticse el zcta adminisirative gua declars
comple o &l procecimients admin'skal vo d sciglinario por parte de 3 autaridan acministrative, debemos agregar,
que e mismo detid emilirse dertro de los 30 dias habiles v haberse notificada 2 los investigados o servidares ¥ ho
cespugs (U8 meses para el presente caso)

Decimo Sexto.- Cue, considerands la entrada en vigencia de la Ley N° 30057 Lay del Sarvicio Civil,
Dacretc Suprema N° 040-2014-PCH — Reglamento de la Ley dsl Servicio Civil y la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GRGSC del ‘Regimen Disc plinario y Procedimisnto Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicic
Livii” aprabade por Resoldclon de Prasidensia Ejecutiva N° 101-2015-5ERVIR-PE de facha 20 de Marzo de 2015,
avocandanos y feniendn en cuenta el estado de los expedientes administrativas materia de ovaluacicn se debe
declarar de Oficio |a Frescripcion de la accion para Inlclar procedimientos adminigtrativas dizciplinarios contra los
sefvidores civiles inveluoredos en el Informe ce Auditoria Ne008-2016-2-2182 - Auditoria de Administracian ¥
Control del Fondo ds Caja Chica — Periodo 02 de Enero al 31 de Didembre de 2015, detallados en el
consicerando Deime y archivar el presents proced miento Administrativo Disciplinaric, al amparc del Articulo 94°
de fa Ley N® 30047 - Ley dal Servicy Civil;

D conformided con l&s atribuciones conferidas en 2l Articu'o 7.3 Ul Reglamento General de la Ley N° 30057 -
Ley del Servicio Civil aprobads mediante Decreto Supremo N* J40-2014-FCM:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO- DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCION del ejercicio de la
potestad para poder delenminar la exstencia de fallas discipinarias e iniciar el procedimients disciplinario en
contra de los Servicores invesiigadus y cargos oue dessmpeftabian en el informe e OCI:

CAS Directivos

= &r. Ell Roger Caruitero Campos - Gerente de Administracion y Finanzas,

#  Abog Jimmy David Tamira Huamani - Gerente de Administracién y Finanzas,
#  LFC Meloa Nelly Marguez Asencins - Subgerente de Contabilidad,

# TR0 Miguel Angel Gonzéles Carsonzl - Subgerante de Contabilidad

~ CPC lvan Margarita Valdivia Gomez - Subgerente de Tescreria

= &1 Crislian Salazar Mateo - Gerente de comunicaciones e Imagen Institucional

CAS Administratives

= 5ra Rosmery Sujey Huapaya Zifliga - Encargada del Fondo Fijo de Caja Chica,
= Gra. Tallana Ads'sida Canales — Encargada del Fondo Fijo de Caja Chica,
#  5r, Jacinto Jotre Egping Pongs - Encargado del Fondo Fijo de Caja Chica

Por |z posible Infraccion detallada en el Informe de Auditoria NPCUB-2016-2-2162 - Auditoria de
somimistracion y Contral de! Fondu de Cajs Chicz — Periodo 02 de Enero & 31 de Diclemnbre de 2715 de
cenformidad con &f Articulo 84° de la Ley del Servicio Civil - Ley N* 30057 y el Artizulo 97.3 del Renlamanto
General d la Ley N° 300357 - Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decrete Supremo N° 040-2614-PCM,
publicade gl 13 de Junis del 2014

ARTICULO SEGUNDO.- ARCHIVAR &l Procedimiznly Adiministrativo D sciplinario iniciado en contra
ge los Servidoras CAS Directivas y Administ-ativas invesl gados y detsllados en e Arliculo Primero, por |a posible
falia detallzde en el informe de Audioria N*008-2016-2-2182 - Audilora d2 Administracion y Control del Fando de
Caja Chice - Peroco (2 de Erern al 31 de Diciembre de 2015, emitido por el Organa de Centrel Institucional —
OCH de fecha 23 de Digiembre del 2016, en garanta del prncipio del debido procedimients; al naber aperada la
prescripeiin,
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ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFICAR Is Fresente resulucian al GERENTE DE ASESORIA
JURIDICA, como FUNCIONARIO MONITOR de esla enlidad, responsable del proceso de Implementacion ¥
sequimiento a las racomendaciones de los infarmes de audiloria de currplimients v auditoria financiera, para
Efecly de las aceiones que resulten necesarias £n &l marcy de procesc regulado por & Directiva N* 006-2018-
DEIGPROD,

ARTICU LO CUARTO. REMITIR LOS ACTUADOS Y DISPONER A LA SECRETARIA
TECNICA ENCARGADA DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS ~ PAD,
al amparo de la presante Resclucion, actie e in'cie las sosiones de responsabilidad, 8 fin de identificar las caysas
y los responsables de la inacedn admin siratva: segln la contemplada en el Anexo 2 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC dei "Régimen Disciplrario y Frocedimienta Sancionador de la Ley N° 30057, Lay del Servicie
Civil® aprotado por Resolucian ce Presidencia Ejgcutiva N 101-2015-SERVIR-PE de ‘schia 20 de Marzn o 20135,
modificads por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 032-2018-5ERVIR-PE de facha 21 de Junic del 2016,

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR ia presente Resolucion a la Serreiaria Gensra, Cficing de
Lontral Institucional y demas unidades que carresponda

ARTICULO SEXTO.- REGIR SU VIGENCIA, a parir da la suseripsion de la presente, asimis
DISPONER = la Sub Gerencia dz Infarmatica y Esladisticas la publicacion y eifusian de la presente Resclucion
en el Portal |nstituc onal de la Municipalidac Distital ce Pachacamaz, conforme lo prescribe el Articulo 15° de 1
D rective N° 001-2010-PCMISGE. aprobada mediante Resolucion Mirlsterial N° 200-2010-PCM

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

Jr. Parafso N¢ 206, Plaze de Armas “Primer Distrito Turfstico del Peri"
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