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C. VISTO:

La HETD N° 21-12843-1, conteniendo el Memorando N° 981-2021-OEPE/INMP, de fecha 10 de 
Jagosto de 2021, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico que 

* adjunta el Informe N0 030-2021-UFO-OEPE/INMP, de fecha 04 de agosto de 2021 de la Unidad
ll Funcional de Organizacion a su cargo y el Informe N° 158-2021-OAJ-INMP, fecha 13 de agosto de 

J/ 2021, de la Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Institute Nacional Materno Perinatal.
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. VEGA C. CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, se prescribe 
que el proceso de modernizacion de la gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la 
obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor 
atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos, cuyo objetivo es 
alcanzar un Estado al servicio de la ciudadania;
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\ 3 Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y su Reglamento 
aprobado por el Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, declara al Estado peruano en proceso de 
modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y 
procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico, 
descentralizado y al servicio del ciudadano;
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|)J| Que, por Decreto Supremo N° 004-2013- PCM, se aprobo la Politica Nacional de Modernizacion de 
la Gestion Publica que establece la vision, los principles y lineamientos, para una actuacion 

fjAjisx coherente y eficaz del sector publico, al servicio de los ciudadanos y el desarrollo del pais;
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A.
Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 001-2017-PCM/SEGDI, se aprobo el 
"Modelo de Gestion Documental” en el marco del Decreto Legislative N° 1310, que tiene como 

— objetivo proporcionar un marco de referencia que permita a las entidades implementar y mantener un
J Modelo de Gestion Documental (MGD) basado en componentes y procesos, identificando el

suscriptor del documento, facilitando la digitalizacion, trazabilidad, conservacion y usabilidad de los 
mismos; asi como el intercambio de comunicaciones entre los diversos sistemas o aplicaciones de 
gestion documental de las entidades;
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Que, el Decreto Legislative N° 1412 aprobo la Ley de Gobierno Digital, que tiene por objeto 

^^■^ptablecer el marco de gobernanza del gobierno digital para la adecuada gestion de la identidad
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y

digital, servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad digital y dates; as! como el 
regimen juridico aplicable al use transversal de tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos 
y prestacion de servicios digitales por parte de las entidades de la Administracion Publica en los tres 
niveles de gobierno;

ix Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General,
. Y aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que el procedimiento
I lualKL I) administrative podra realizarse total o parcialmente a traves de tecnologias y medios electronicos y

y que dichos actos administrativos realizados por medio electronico, poseen la misma validez y eficacia
juridica que los actos realizados por medios fisicos tradicionales;

Que, por su parte el Ministerio de Salud, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, 
publicada el 11 de julio de 2021, aprobo las Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos 
del Ministerio de Salud, con los objetivos especificos de establecer la aplicacion de etapas 
estandarizadas, transparentes y explicitas para la emision de los Documentos Normativos del 
Ministerio de Salud; asi como, brindar a las instancias proponentes de la regulacion del Ministerio de 

\ Salud una herramienta que facilite el desarrollo de sus funciones normativas;

Que, la precitada Normas emitidas por el Ministerio Salud en el literal a) del numeral 6.1.2., establece 
que la Directiva es el Documento Normative con el que se establecen aspectos tecnicos y operatives 
en materias especificas, y cuya emision puede obedecer a lo dispuesto en una norma legal o 
reglamentaria de caracter general o de una NTS. Puede estar referida a la actuacion sanitaria, 
administrative (incluido los aspectos presupuestales), segun corresponda, de sus organos de linea, 
de apoyo, de asesoramiento, desconcentrados y/o Alta Direccion. Su aplicacion es de caracter 
permanente, y de cumplimiento obligatorio de parte de los organos, organismos o dependencias del 

A Ministerio de Salud involucrados como es el caso entre otros los establecimientos de salud;
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Que, mediante documento de vistos el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento 
Estrategico, solicita la aprobacion de la Directiva para la elaboracion de documentos Normativos en 
el Institute Nacional Matemo Perinatal, sefialando que esta normativa ha sido elaborada en 
cumplimiento del Decreto Supremo N° 123-2018-PCM y la Resolucion Ministerial N° 826- 
2021/MINSA, publicada el 11 de julio de 2021, por lo que es pertinente emitir la presente resolucion,

Con la opinion favorable del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, 
5% o\ de la Jefe de la Oficina de Asesorla Juridica, visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva 

§1 de Administracion, Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Investigacion Docencia y Atencion en 

Obstetricia y Ginecologia, de la Directora Ejecutiva de Investigacion Docencia y Atencion en 
IZA Neonatolo9ia’ Directora Ejecutiva de Apoyo a las Especialidades Medicas y Servicios 

Complementarios del Institute Nacional Matemo Perinatal y en armonia con las facultades 
conferidas con la Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA y Resolucion Vice Ministerial N°002- 
2021-SA/DMVPAS;
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SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Aprobar la Directiva N° 001/ -2021-DG-INMP/MINSA "Directiva que regula la 

elaboracion de documentos Normativos en el Institute Nacional Matemo Perinatal, el mismo que 
cuenta con nueve (09) numerales, que incluye dos (02) anexos y hacen un total de ocho (08) paginas 
y forma parte integrante de la presente resolucion.
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ARTiCULO SEGUNDO: Las Direcciones Ejecutivas, Oficinas Ejecutivas y demas unidades organicas 
del Institute Nacional Matemo Perinatal, realizaran las acciones administrativas correspondientes 
para el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Directiva aprobada en el articulo 
precede nte.

ARTiCULO TERCERO: Dejar sin efecto toda disposicion que se oponga a la presente resolucion.

ARTiCULO CUARTO: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, publicara 
la presente resolucion en el Portal Institucional.
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DIRECTIVA PARA ELAB0RACI6N DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL Version: 01

I FINALIDAD

La finalidad de este proyecto normative es de estandarizar todos los documentos 
normativos generados por las distintas oficinas, departamentos o servicios del Institute 
Nacional Materno Perinatal, en cuanto a su estructura de presentacion y redaccion.

II OBJETIVOS

La presente directiva tiene por objeto, establecer los principios, normas y procedimientos 
que aplican al proceso de modernizacidn y ecoeficiencia en la gestidn publica, en 
concordancia con la Resolucibn Ministerial N° 826-2021-MINSA, que aprueba "Normas para 
la Elaboracibn de documentos normativos del Ministerio de Salud”.

Ill AMBITO DE APLICACION

El presente documento es de aplicacibn y cumplimiento obligatorio por todo el personal que 
tengan participacibn en la elaboracibn, revision, aprobacibn y difusibn de Documentos 
Normativos en el INMP.

IV BASE LEGAL

• Ley N° 26842, Ley General de Salud.

• Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacibn de la Gestibn del Estado

• Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

• Ley N° 30895, Ley que Fortalece la Funcibn Rectora del Ministerio de Salud.

• Decreto Legislative N° 1161, Ley de Organizacibn y Funciones del Ministerio de Salud.

• Decreto Legislative N° 1412, aprueba la Ley de Gobierno Digital.

• Decreto Supremo N° 008-2017/SA, aprueba el Reglamento de Organizacibn y 
Funciones del Ministerio de Salud y sus modificatorias.

• Decreto Supremo N° 030-2020/SA, aprueba el Reglamento de la Ley N° 30895, Ley 
que Fortalece la Funcibn Rectora del Ministerio de Salud.

• Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, aprueba el Reglamento del Sistema 
Administrative de Modernizacibn de la Gestibn Publica.

• Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 
27444 - Ley del Procedimiento Administrative General.

• Resolucibn Ministerial N° 826-2021-MINSA, aprueba “Normas para la Elaboracibn de 
documentos normativos del Ministerio de Salud", que deroga la Resolucibn Ministerial 
N° 850-2016/MINSA.
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V DISPOSICIONES GENERALES.

5.1 Definiciones.

• Documentos normativos. - Son todos aquellos destinados a organizar y ejecutar 
actos de administracibn interna que tiene por finalidad trasmitir informacibn 
estandarizada y aprobada sobre aspectos tbcnicos, sean asistenciales, sanitarios 
y/o administrativos en cumplimiento de los objetivos, asi como facilitar el adecuado 
y correcto desarrollo de competencias, funciones, procesos, procedimientos y/o 
actividades.

• Actualizacion. - Renovacibn de los documentos normativos por modificacibn 
(variacibn, adicibn o eliminacibn) de partes especificas de su contenido, 
generando una nueva version del mismo.
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DIRECTIVA PARA ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

Version: 01

• Proyecto de documento normative. - Pueden estar referidos a nuevas 
disposiciones o a la actualizacidn de los documentos existentes.

• Version. - Numero de veces en las que se ha actualizado un documento 
normative, Iniciando el compute desde su creacibn (Todo documento nuevo inicia 
con version N° 001, si actualizamos ese documento, la versibn cambiarla a N° 
002, asi sucesivamente).

5.2 Tipos de Documentos Normativos.

Norma aspectos sectoriales 
general esNorma Tecnica de Salud

Define aspectos especificos y 
situaciones especiales 

(administrativas y/o sanitarias)
Directiva

Regula procesos y/o procedimientosGuia Tecnica o Manual

Difunde otras publicaciones del 
Ministerio

Documento Tecnico (Planes, 
lineamientos de politica, etc)

Contiene informacibn de actividades 
o acciones a desarrollar para lograr 

los objetivos en un periodo
determinado. ______

Plan

Tipos de Documentos Normativos del INMP

• Directiva. - Documento de alcance interne / externo que contiene disposiciones 
especificas con caracter normative y obligatorio para la ejecucibn de actividades. 
Su emisibn puede obedecer a lo dispuesto en una norma legal de carbcter general 
o de una NTS.

• Guia Tecnica. - Documento interne, asociado a los procesos y procedimientos, 
que especifica en mayor detalle actividades o tareas, presentando alternativas de 
realizacibn. Cuando se requiera mayor detalle o especificacibn de las actividades 
o tareas de un proceso o procedimiento.

Permite al operador seguir un determinado recorrido, orientandolo al cumplimiento 
del objetivo del proceso y al desarrollo de una buena prbctica.

• Guia de Practica Clinica (GPC) es un conjunto de recomendaciones dirigidas a 
optimizar la atencibn a los pacientes y que se basan en la revisibn sistematica de 
la evidencia y la valoracibn de los beneficios y los riesgos de las opciones 
asistenciales alternativas (Institute of Medicine).

• Manual. - Documento interne que describe y sistematiza los procedimientos que 
estan enmarcados en el alcance de un proceso, con el fin de guiar el cumplimiento 
de sus objetivos. Cuando se requiera instrucciones que se consideren necesarias
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DIRECTIVA PARA ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL Version: 01

para la ejecucibn del trabajo, teniendo referenda objetivos institucion aplicacion 
como los de la o en de una norma nacional o internacional.

• Manual de Procedimiento. -es un documento de gestion que describe en forma 
pormenorizada y secuencial las operaciones que se sigue en la ejecucion de los 
procedimientos en cada drgano funcional de una Entidad.

• Plan. - Documento tecnico o normative interne que contiene informacion para la 
descripcidn de actividades o acciones a desarrollar en un periodo de tiempo 
determinado, donde se reflejen los objetivos claros, precisos y coherentes que se 
espera alcanzar, las cuales deben contar con la aprobacion tecnica favorable de la 
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico.

• Reglamento. - Documento de alcance interne / externo de caracter general, que 
regula el funcionamiento de un servicio o cualquier otra actividad.

• Reglamento de Organizacion y Funciones. - Documento tecnico normative 
Interno de gestibn organizacional que formaliza la estructura orgbnica de la 
entidad. Contiene las funciones generates de la entidad y especificas de sus 
unidades organicas, asi como sus relaciones de dependencia (funcional, tecnica y 
administrativa). No debe hacerse referenda a los cargos ni al nivel o rango de 
quienes encabezan los distintos brganos y unidades organicas de la institucion.

VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS.

6.1. Estructura de los documentos normativos, segun su tipo:

TIROS DE DOCUMENTOS NORMATIVOS

|NORMA TECNICA DE 
SALUD DIRECTIVA GU1A TECNICA DOCUMENTO TECNICO

TITULO TITULO TITULO TITULO
INDICE
introducciOn

FINALIDAD FINALIDADFINALIDAD FINALIDAD
OBJETIVOS OBJETIVOS

AMBITODE APLICACION I AMBITO DE APLICACION
OBJETIVOS OBJETIVOS

. OHClNJtlliniVA , 
J OE PIANEA«>iIO = AMBITODE APLICACIONAMBITO DE APLICACION

I BASE LEGALBASE LEGAL BASE LEGAL
NOMBRE DEL PROCESO 0 
PROCEDIMIENTO 
ESTANDARIZAR

w.-'.-V A

DISPOSICIONES
GENERALES

DISPOSICIONES
GENERALES

DISPOSICIONES
GENERALES CONTENIDO

DISPOSICIONES
ESPECIFICAS

DISPOSICIONES
ESPECIFICAS

DISPOSICIONES
ESPECIFICAS

RESPONSABILIDADES RESPONSABILIDADES RESPONSABILIDADES
DISPOSICIONES FINALES DISPOSICIONES FINALES
n 0
ANEXOS H ANEXOS C) ANEXOS Q ANEXOS0
BIBLIOGRAFIA BIBLIOGRAFIA H BIBLIOGRAFIA (") BIBLIOGRAFIA
Q Solo cuando sea necesario.
(*’) Es necesario en las directivas sanitarias.
(***) Indispensable cuando se trata de Guia de PrActica Clinica.

Fuente: Resolucion Ministerial N° 826-2021-MINSA.
6.2. Presentacion de los documentos normativos.

6.2.1 Modelo de esquema de Presentacion de documentos normativos
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DIRECTIVA PARA ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL Version: 01
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6.2.2 Publicacion de los documentos normativos. La versibn final del proyecto 
de documento normative (DN), debe contar con las siguientes caracteristicas 
mlnimas en su redaccion.
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DIRECTIVA PARA ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL 
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• Debera ser impreso en Papel bond color bianco, con margenes de 3 cm 
por lado (superior, inferior, izquierdo y derecho).

• Letra tipo Arial 11 normal para los Titulos y subtitulos los que son 
numerados en niimeros romanos.

• Letra tipo Arial 10 normal para los p£rrafos del texto,

• Texto con espaciado 6 pto. Interlineado sencillo.

• Letra tipo Arial 8 normal para la numeracion en arabigos de cada hoja, al 
pie de pagina, extreme derecho, de manera correlativa la que inicia en la 
primera hoja del texto.

• Cada hoja de la DN debe llevar como encabezado el nombre complete de 
la misma, la numeracibn identificatoria asignada y esta debe escribirse en 
Arial Narrow 9 negrita. Espaciado anterior y posterior: 0 pto. Interlineado: 
sencillo y centrado.

• Si se tiene que incluir referencia bibliografica esta deberb contar con las 
siguientes indicaciones:

o La bibliografia debera presentarse al estilo Vancouver

o Para el caso de libros: Apellidos del autor/es, Titulo del libro, Edicibn, 
Lugar de publicacibn, Editorial, Aho de publicacibn.

o Para revistas: Apellido del autor, inicial del nombre, Titulo del artlculo, 
Abreviatura internacional de la revista, Aho, Volumen (numero), 
pagina citada.

o Citas de pagina de internet: autor responsable, fecha de publicacibn, 
titulo de edicibn, especifique direccibn electrbnica. (*)

o Se reconoceran las publicaciones en internet de paginas formales e 
internacionalmente reconocidas. No se acepta bibliografias con 
publicaciones con presentaciones en power point.

o Se recomienda de ser posible incluir bibliografia de antiguedad no 
mayor a 10 ahos.

• En el texto del documento normative se debera evitar incorporar “caratula", 
“Introduccibn", “presentacibn", “prologo”, ''indice’’ y otros similares, que se
reservaran opcionalmente para las ediciones impresas o digitales 
para una mejor o rapida ubicacibn del texto o tema a consultar, pero 
no son parte del documento normative.

UTiVA .
IEHTO n
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6.3. Fomentando el uso adecuado y eficiente de los recursos del estado

Siguiendo las medidas de ecoeficiencia que permiten la mejora continua del servicio 
publico, mediante el uso de menos recursos, asi como la generacibn de menos 
impactos negatives en el ambiente este debe ser aplicado en este caso en el manejo 
de papel, cartuchos de tinta y tbner para impresoras y otros de manera eficiente.

6.3.1 Antes de imprimir comprobar los posibles fallos y mejoras del documento 
utilizando la “vista previa”, ajuste de los margenes, paginacibn correcta, 
division de parrafos de manera eficiente.

6.3.2 Igual para su revisibn enviar a las instancias correspondientes el proyecto de 
DN en formato digital a traves de la internet, correos electrbnicos para su 
vista previa

6.3.3 Finalizada la revisibn le DN debera ser impreso por ambas caras.
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6.3.4 Guardar los documentos en formato digital, aprovechando las posibilidades 
de intranet, correos electronicos, etc.

6.4. La directiva debera contar con los sellos y visto bueno de las instancias 
correspondientes en orden de jerarquia de abajo a arriba, en el margen izquierdo de 
cada hoja.

6.5. La versidn digital del DN debe estar disponible en la Direccion General, Oficina 
Ejecutiva de Planeamiento Estrategico (Unidad de Organizacibn) y oficina, 
departamento o servicio que genera el documento.

6.6. El DN debera ser escaneado a fin de que de ser requerido por otras oficinas esta sea 
compartido en forma de archive digital, evitando su fotocopiado.

6.7. Una vez aprobada esta serb difundida en el portal de transparencia y su socializacion 
serb responsabilidad del brea proponente.

VII RESPONSABILIDADES

7.1. Las direcciones, oficinas, departamentos o servicios son responsables de proponer 
los DN de acuerdo a la necesidad de la entidad y sujetas a la normatividad vigente.

7.2. La Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratbgico a traves de la Unidad de 
Organizacibn es responsable del cumplimiento de las disposiciones contenidas en la 
presente Directiva, durante la revision de los proyectos de documentos normativos, 
emitiendo opinion tecnica al respecto.

7.3. Las unidades orgbnicas que presenten proyectos de documentos normativos en el 
bmbito de sus competencias son responsables de! cumplimiento de las disposiciones 
contenidas en la presente Directiva, durante la formulacibn de los mismos.

7.4. Las unidades orgbnicas son responsables de regular los procesos a su cargo a traves 
de la formulacibn y presentacibn de proyectos de documentos normativos; as! como 
de revisar de forma permanente los ya existentes, al menos una vez al afto, por la 
unidad orgbnica formuladora para determinar si es necesaria su actualizacibn, a fin de 
asegurar que reflejen las funciones y procesos vigentes, de acuerdo a los criterios de 
mejora continua, modernizacibn y simplificacibn.

7.5. La Oficina de Asesoria Legal es responsable de revisar, analizar y emitir opinibn 
respecto a la consistencia de la base legal y el contenido de los proyectos de 
documentos normativos, salvaguardando que el contenido de los mismos cumpla con 
la normatividad vigente e inherente a sus procesos.

7.6. La Oficina de Estadlstica e Informbtica es responsable de publicar en el portal web 
institucional los documentos normativos vigentes, de acuerdo a lo informado.

#*•

AMiano «
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VIII DISPOSICIONES FINALES

8.1. Las directivas, guias, y documentos tecnicos no pueden contravenir o desnaturalizar 
en ningun caso lo normado por la Autoridad Nacional de Salud.

8.2. Los documentos normativos generados deberbn ser de carbcter interne.

IX ANEXOS

ANEXO1 Estructura minima del documento normative.
ANEXO 2 Modelo de estructura de guia tecnica, guia de prbctica clinica.
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DIRECTIVA PARA ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL Version: 01

ANEXO N° 1

ESTRUCTURA MINIMA DEL DOCUMENTO NORMATIVO

Express de manera concreta el contenido del 
dispositive normative.

I TITULO

FINALIDAD Define el efecto e impacto que se espera alcanzar

OBJETIVOS Describe los logros que se esperan alcanzar

Limite de aplicabilidad. Define el organo, oficinas, 
departamentos, servicios o personal de la institucidn 
que deberan aplicarla.

AMBITO DE 
APLICACION

IV

Precisa los dispositivos legates vigentes que lo 
sustenten su emision y deben ir en orden jerarquico.

BASE LEGALV

Establece disposiciones que sirven de marco para el 
mejor entendimiento y aplicacion. En algunos casos se 
incluye las definiciones operativas y la definicion de las 
siglas utilizadas en el documento.

DISPOSICIONES
GENERALES

VI

DISPOSICIONES
ESPECIFICAS

Establece disposiciones de manera detallada sobre el 
tema que se quiere regular

VII

Se define las instancias y funcionarios responsables de 
cumplir o hacer cumplir el documento normative.VIII RESPONSABILIDADES

Cuando sea necesario se incluye directrices 
complementarias que orientan la implementacidn y 
vigencia del documento normative.

DISPOSICIONES
FINALESIX

Se anexan modelos, instructivos, formates que orienten 
o complementen su cumplimiento y aplicacion.X ANEXOS

7



DIRECTiVA PARA ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL ' 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

Version: 01

ANEXO N° 02

MODELO DE ESTRUCTURA DE GUIA TECNICA, GUIA DE PRACTICA
CLINICA

TlTULO.
Oula T6cnica: OuU do Pr*ctica CHnlca para Dlagndotlco y Tralamlonto do X Patologia

I. FINALIOAD.
II. OBJETIVO.
III. AMBITO DE APLICACI6N.
IV. PROCESO O PROCEOIMIENTO A ESTANDARIZAR. Oobo Ooc*

OIAGN6STICO V TRATAMIENTO DE “X" PATOLOOlA

4.1. NOMBRE Y CODIGO
V. CONSIDERACIONES GENERALES.

8.1. DEFINIClGN
6.2. ETIOLOGlA
6.5. FISIOPATOLOOlA 
6A. ASPECTOS EPIDEMIOtGOICOS 
6.5. FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS 

5.5.1. Modw Ambionto
5 5 2. E*Wo» do Vida
5.5 5. Factor©* horoditarto*

VI. CONSIDERACIONES ESPEClFICAS.
6.1. CUADRO CLiNICO

6 11. Sign©* y Sint ©mas

6 12 InieracoOn croool6g*ca 
6 1 3 Grftftcos. d>agrama*. lotografia*

6.2. OIAGNGSTICO
6 2 1 Criteno* do OagnOstico 
6 2 2 D«©gnO*bco diforoooal

6.3. EXAMENES AUXILIARES 
6 3 1 Do Patologia CUnlca 
6 3 2 Do Im4g© nos
6 3 3 Do E*4meo©s ospooaltzado* comptomortanos

6A. MANE JO SEGUN NIVEL DE COMPLEJIOAO Y CAPACIDAD 
RESOLUT1VA
6 4 1 Medidas general©* y preventive*

6 4 2 Terapfeitic©
6 4 3 Elect©* adverse* o colaterales con el Iratamrento

SA -

. OHCJNA UUXniVA. .

6 4 4 Signos d« alarms 
6 4 5 Cntenos de Alta 
6 4 6 ProndMiCO

6.5. COMPUCACIONES

6.6. CRITERIOS DE REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA

6.7. FLUXOGRAMA 
VB. ANEXOS.

VHI. REFERENCES BIBLIOGRAFICAS O BIBLIOGRAFU.
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