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Direccidn Regional de Salnd Amazonas
Hospital Regional “Virgen de Fitima™ Chachapoyas % 8“

RESOLUCION DIRECTORAL N° -2010-GOB-REG-AMAZONAS-HRVFCH/D
Chachapoyas, 15 de Junio del 2010.

VISTO:
La Hoja de Envie MN* 2869 del 27-Mayo-10 emitids por la Directora de Hospital Regional “Virgen de Fdtima®-
Chachapoyas, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Regional "Virgen de Fdtima® - Chachapoyas, es una entidad desconcentrada de la Direccién Regional de
Salud Amazenas, con nivel de unidad ejecrtora, que cuenfo com cutonomic odministrot iva, econdmica y funcional,
conforme al organigrama estructural de los Gobiernos Regionales;

Que, en aplicacién de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa - Decreto Legislativo N°® 276: asi como de
conformidad con los articulo 15% - 22° del Reglamento de la Carrera Administrativa - Decreto Suprema N° 005-90-
PCM y La Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrative Generdl:

i Que, en el Cuadro de Asignacidn de Personal (CAP) del Hospital Regional "Virgen de Fdtima" - Chachapoyas, se
encuentran especificadas las plazas asistenciales y odministrativas previstas, cuya finalidad come Documento de gestidn
institucional, es establecer la correcta definicidn de los cargos necesarios para el éptimo funcionamiento de la entidad,
acorde a los criterios de disefio y estructura de la Administracidn Piblica

(ue, mediante Resolucién Directoral N® 120-2010-608-REG-AMAZOMAS-HRVFCH/D, de fecha 05 de mayo del 2010,
se designo a la Comisién de Seleccién y Evaluacién de Legajos de los trabajodores del Hospital Regional *Virgen de
Fatima" - Chachapoyas, ello debido a las deficiencias encontrodas en el CAP 2006, referente a los cargos estructurdles ¥
categorios remunerativas:;

Que, con Oficio N® 01-2010-DISA/HRVF/COMREVLEG, de fecha 26 de Mayo del 2010, emitida por la presidenta de Ia
Comisién de Seleccién y Evaluacién de Legajos de los trabajodores del Hospital Regional *Virgen de Fétima® -
Chachapoyas, en lo cual hace llegar o la Direccitn € Informe de resultados de la revisién y actualizacién de los 193
legajos de los trabajodores comprendidos el personal administrative y asistencial, con la finalidod de octualizar y/o
regulariTar o 05 5T las cotegorias fin perjudicor ni alteror &l nivel remuner: o,
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Gue, con documento de Visto, se solicita proyectar resolucidn teniendo en cuenta las observaciones realizadas por la
Comisién de Seleccién y Evaluacién de Legajos de los Trabajodores del Hospital Regional *Virgen de Fdtima® -
Chachapoyas, por lo que se debe emitirse el acto administrativo correspondiente;

De conformidad con las focultades conferidas medionte Resolucién Ministerial N® 701-2004-MINSA y Resolucidn
Directoral Regional Sectorial N® 195-2010-GOBIERNO REGIONAL AMAZ OMNAS/DRS de fecha 25 de Febrero del 2010
contando con la visacién de la Direccién de Sistemas Administratives, Oficina de Personal, Oficing de Planeamiente
stratégico y AsesoriaLegal del Hospital Regional “Virgen de Fétima™ Chachapoyas:

\ ARTICULO PRIMERO.- REGULARIZAR, el cargo estructural por corresponderie la Categoria Remunerativa STE y de
Dgonformidad con los Resultados de la Comisién de Seleccién y Evaluacién de Legajos de los trabajedores del Hospital

Hegional "Virgen de Fdtima" - Chachapoyas, expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucién, del servidor
gile a continuacidn se detalla:

APELLIDO ¥ NOMBRES CAT. REM CARSO ESTRUCTURAL
CUEVA RIOS, Manuel 5TB Tec. Adm. 11

ARTIOULO TERCEROQ - NOTIFICAR la presente resclucidn a la Direccién Regional de Salud, asi come a las instancias
correspondientes de esta Unidad Ejecutora y al interesado, en el mods v forma de ley.

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE.
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