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|" 1 VISTO: El Informe N°348-2019/ MPS-GAYF-RRIII de fecha 18 de febrero del ano en curso, emitido
/ por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, mediante el cual recomienda declarar la nulidad de la
Resolucion de Alealdia N®1654-2018/MPS y se emita resolucién en cumplimiento a mandato judicial; y

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion de Alcaldia N°1324-2018/MPS del 11.10.2018 se dispone a la Subgerencia de
Recursos Humanos ¢l cumplimiento del mandato judicial de acuerdo a la resolucidén nimero Uno del
21.08.2018, donde se resuelve: Conceder la solicimud de Medida Cautelar Genérica presentada por parte de
la demandante Mercedes Villegas Ontaneda, en consecuencia se ordena a la Municipalidad Provincial de
Sullana proceda a incluir en la planilla de obreros municipales de manera provisional como Obrero
Municipal (Obrero de Limpieza Pablica), en su condicion de trabajador de la Municipalidad Provincial de
Sullana, bajo ¢l régimen del Decteto Legislativo N°728;

Que, mediante Resolucion de Alealdia N21654-2018/MPS del 12.12.2018 se dispone el cese definitivo
por limite de edad a partir del dia siguiente de la notificacion de la presente al servidor obrero municipal
reincorporado con Medida Cautelar Provisional Mercedes Villegas Ontaneda, dindole las gracias por sus
servicios presentados en la Municipalidad Provincial de Sullana;

con  Resolucion N? Nueve (09) del 07.01.2019 el Juzgado Especializado de Trabajo SUP — Sede
3§ Auxthadora dispone el cumplimiento de la sentencia de Vista; asi mismo se requiere a la
icipalidad Provincial de Sullana a través de su representante legal, v al Jefe de la Oficina de Recursos
manos v/o Jefe de Personal cumpla con la inclusion en planilla de obreros municipales, bajo ¢l régimen
aboral de la actividad privada  regulado pot el Decreto Legislativo N°728, Ley de Productividad v
Competitividad Laboral. al demandante Mercedes Villegas Ontaneda; asi cumpla con cancelar a favor de
la parte actora Mercedes Villegas Ontaneda, la suma de un Mil Quinientos con 00/100 Soles (S/.1,500.00 )
por concepto de Costos del Proceso — Honorarios Profesionales y 5/.75.00 que corresponde al 5% que se
destina al llustre Colegio de Abogados de Tumbes;

Que, con documento del Visto la Sub Gerencia de Recursos Humanos indica que la jubilacion es una
causa del de extincién del contrato de trabajo prevista en el literal f) del articulo 16° del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N°728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Decreto Supremo N°003-97-TR, y para el caso que nos ocupa se trata de la jubilacion obligatoria y
automitica, cuando no cuenta con la anuencia del trabajador debido a que ha complido los setenta (70)
afos de edad, salvo pacto en contrario, ello de conformidad con lo dispuesto por el articulo 21° del TUQ
del Decreto Legislativo 728;

Que, es preciso hacer una clara diferencia entre ¢l acto de la reincorporacion que se da en atencidn al
cumplimiento de una disposicion judicial por un lado y por otro, el acto de la extincion del contrato de
trabajo de conformidad con el literal f) del articulo 16° del TUQ Decreto Legislativo N°728 que
contempla a la jubilacidn como una causa de extincion, por el solo hecho de cumplir con lo exigido por el
marco normativo, en ese sentido de haberse dado cabal cumplimiento a la Resolucion Judicial v
habiéndose de advertido que el personal reincorporado cuenta con 70 afios de edad para solicita jubilacion
obligatoria y automatica, se procedi6 a extinguir el contrato de trabajo, mediante Resolucion de Alcaldia
N1654+-2018/MPS;

Que, conforme lo establece el Art. 4to. del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad esta
obligada a dar complimiento a las decisiones judictales emanadas de autoridad competente y en sus propios
términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala; v

De conformidad con lo informado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Procuraduria Piblica
Municipal y a lo dispuesto por ¢l despacho de Alealdia, en uso de las facultades conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades;
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1/ /. Viene de Resolucion de Alcaldia N°0321-2019/MPS.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Dejar sin efecto la Resolucion de Alealdia NO1654-2018/MPS del 12 de diciembre de
2018, en virtud a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- Disponer el cm"np]imiem'o del mandato judical, de conformidad con la Resolucion
N° Nueve (09) del 07.01.2019 del Juzgado Especializado de Trabajo SUP — Sede Maria Ausiliadora que
dispone ¢l (umphj.nwuro de la sentencia de Vista: asi misimo se requiere a la Municipalidad Provineial de
Sullana a través de su representante legal, v al Jefe de la Oficina de Recursos Humanos y/o Jefe de
Personal cumpla con la inclusion en planilla de obreros municipales, bajo el rtgunm laboral de la actividad
privada regulado por el Decreto Legislativo N®728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, a la
demandante MERCEDES VILLEGAS ONTANEDA; asi cumpla con cancelar a su favor, la suma
de un Mil Quinientos con 00/100 Soles (8/.1,500.00) por concepto de Costos del Proceso —
onorarios Profesionales y 5/.75.00 que corresponde al 5% que se destina al Tlustre Colegio de
Abogados de Tumbes.

ticulo Tercero.- Autorizar a s encia de Planeamiento v Presupuesto, v Gerencia de
dministracion y Finanzas implementen las acciones administrativas pertinentes para el camplimiento de
la indicada sentencia,
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Articulo Cuarto.- Fneargar a la Sub Gerencia de Recursos Humanos implemente las acciones necesarias
con la demandante Mercedes Villegas Ontaneda, a fin de continuar con ¢l proceso de cese en sus
funciones por limite de edad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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