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Sullana, 05 de marzo d(/ 2019.

VISTO: El Expediente N°00524 de fecha 07 de enero del afio en curso presentado por dofia Mercedes
Ladines Amaya, mediante el cual impugna la Resolucion de Alealdia N°1674-2018/MPS de fecha 14 de
diciembre de 2018; ¥

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Alealdia N°1674-2018/MPS del 14 de diciembre de 2018 se dispone el Cese
Definitivo por limite de edad de la servidora municipal Mercedes Ladines Amaya, hasta el 31 de diciembre
del 2018, dandole las gracias por sus servicios prestados en la Municipalidad Provincial de Sullana;
autorizandose a la Sub Gerencia de Recursos Humanos la elaboracion de la Liquidacion de Compensacion
por Tiempo de Servicios que le corresponde;

Que, con Informe N°O42-2019/MPS-GA] del 14.01.2019 la Gerencia de Asesoria Juridica indica que de la
revision del citado recurso no lleva firma (] ¢ abogado conforme lo exige el Art. 219° del Decreto Supremo
N06-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento
Admunistrativo General; situacion que se notifico mediante Oficio N°042-2019- Ml’b/‘w(w del 17 de enero de
2019 indicandole a la administrada subsane la omision, concediéndole el plazo de tres dias habiles, bajo
apercibimiento de tenerse por no presentado el citado eserito;

Que, con Informe N?0364-2019/MPS-GAyF-RRHI de fecha 20.02.2019 la Sub Gerencia de Recursos
Humanos solicita se verifique el plazo concedido a la mencionada ex servidora, caso contrario se haga
efectivo el apercibimiento decretado y se archive definitivamente en el modo v forma de Ley;

Que, con Informe N°333-2019/MPS-GA]J del 27.02.2019 la Gerencia de Asesoria Juridica indica que hasta
la fecha ha precluido el plazo con exceso para subsanar, lo cual en efectividad del apercibimiento antes
anotado debe archivarse los actuados en el modo v forma de ley;

Que, en virtud a lo expuesto, es necesario dictar las acciones administrativas pertinentes; y

Estando a lo informado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Archivese los actuados en el modo v forma de ley, al no haber subsanado las omisiones

anotadas por la administrada MERCEDES LADINES AMAYA.

REGISTRESE y COMUNIQUESE.
/ .
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César M. Giron Castilio
C.A.P NY 962

‘F"RI:I'ARQOFF-NI:HJ\L

c
Tteenady
Sulag, RIRLITL
Cierene. As .
Vrehivn
kv,



