“ANO, DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD” , 2 W
“DISTRITO HISTORICO DE LA REGION PIURA A LA VILLA SAN MIGUEL DE TANGARARA”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SULLANA

RESOLUCION DE ALCALDIA N°0608-2019/MPS.

Sullana, 06 de mayo de 2019,

VISTO: El Informe N°278-2019/MPS-PPM de fecha 15 de abril del afio en curso, emitido por el Procurador
Publico Municipal, relacionado al cumplimiento de mandato judicial del Expediente N°00109-2018-0-3101-
JR-L.A-01 a favor de José Acuiia Chumacero: ¥

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion nimero Siete (07) de fecha 27 de diciembre de 2018 la Corte Superior de Justicia de

Sullana, emite la Sentencia de Vista, que confirma la sentencia contenida en la Resolucion nimero Tres de

fecha 22 de octubre de 2018, que declara FUNDADA la demanda interpuesta por José Acuna Chumacero

contra la Municipalidad Provincial de Sullana, sobre reconocimiento de vineulo laboral a plazo indeterminado,
inclusion de planillas y pago de beneficios sociales, en consecuencia:

1. Declara la existencia de una relacién juridica laboral a tiempo indeterminado bajo el imperio de las normas

laborales regidas por ¢l Decreto Legislativo 728 — Ley de Productividad v Competitividad Laboral entre la

demandada Municipalidad Provincial de Sullana v el actor, por el periodo comprendido desde el 01 de
enero de 2011 hasta la actualidad.

Ordena que Ia Municipalidad Provincial de Sullana cumpla con cancelar al accionante la suma ascendente

a 5/.58,991.22 soles (Cincuenta y Ocho Mil Novecientos Noventa v Uno con 22/100 Soles), dentro del

quinto dia hibil de notificada con la presente Sentencia, sobre pago de Beneficios Sociales (concepto de

compensacion por tiempo de servicios, gratificaciones legales, vacaciones no pozadas), asi como la
asignacion familiar y la bonificacién por escolaridad, reniendo en cuenta la regla establecida en la parte final
del fundamento décimo tercero sobre el deposito de la compensacion por tiempo de servicios. Asimismo,

ORDENA la cancelacién de los intereses legales, precisandose al respecto que correctamente se generan a

partir del dia siguiente del incumplimiento de la obligacién laboral con arreglo al Decreto Ley N925920 y

no desde la fecha de interposicion de la presente demanda, los mismos que serdn caleulados en ejecucion

de sentencia.

3. Dispongase la inclusion en planillas en favor del demandante obrero municipal (chofer de vehiculo
mayor), sujeto al régimen laboral de la actividad privada regulado por el Decteto Legislativo N°728, Ley de
la Productividad v Competitividad Laboral.

4. Declarar infundada la excepeidn de prescripcion extintiva deducida por la parte demandada.

Asimismo se determinan los COSTOS PROCESALES 2 favor de la parte accionante, en la surma de

S/.1.500.00 con lo demas que contiene. . ;

1o

wn

Que, con Resolucion nimero Ocho del 06 de marzo de 2019 del Juzgado Especializado de Trabajo se
dispone el cumplimiento de la sentencia de Vista, requiriéndose a la ejecutada Municipalidad Provincial de
Sullana a través de su representante legal, v al jefe de la Oficina de Recursos Flumanos y/o Jefe de Personal |
cumplan con reconocer al actor José Acuna Chumacero la existencia de una relacion juridica laboral a tiempo
indeterminado bajo el imperio de las normas laborales regidas por el Decreto Legislativo N°728 — Ley de
Productividad y Competitividad Laboral. Asi mismo REGISTRAR al demandante en las planillas de
trabajadores a plazo indeterminado en el cargo de obrero municipal — chofer de vehiculo mayor, sujeto al
régimen de la actividad privada bajo los alcances del Decreto Legislativo N°728 — Tey de Productividad v
Compettvidad Laboral; asimismo se dispone cancelar a favor del demandante la suma de S/. 58,991.22, asi
como cancelar la suma de S/.1,500.00 por costas procesales, mas el 5% que se destina al Tlustre Colegio de
Abogados de Sullana, ascendente a la suma de S/.75.00 Soles:

Que, con Informe N°®993-2019/MPS-C; AyF-RRHH del 02.05.2019 la Sub Gerencia de Recursos Humanos
remite o actuado, a fin de que se emita el acto resolutivo, de conformidad con el Informe N°278-201 9/MPS-
PPM;

Que, conforme lo establece el Art. 4to. del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad esta
obligada a dar cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad competente y en sus propios
términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos restringir sus efectos o interpretat sus aleances,
bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley senala; y

De conformidad con lo informado por la Sub Gerencia de Recursos | lumanos, Procuraduria Plblica
Municipal v a lo dispuesto por el despacho de Alealdia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica
de Municipalidades;
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[//... Viene de Resolucicn de Alcaldia N°0608-2019/MPS

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer a la Subgerencia de Recursos Humanos ¢l cumplimiento del mandato
judicial de acuerdo a la Resolucion N© Siete (07) de fecha 27 de diciembre de 2018 de la Corte Superior de
Justicia de Sullana ¥ Resolucion numero Ocho del 06 de marzo de 2019 del Juzgado Especializado de
1rabajo, del demandante JOSE ACUNA CHUMACERO teconociendo la existencia de una relacién
laboral a tiempo indeterminado bajo el impetio de las normas laborales regidas por el Decreto Legislativo
728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral, por el periodo comprendido desde el 01 de enero de
2011 hasta Ia actualidad. Asi mismo REGISTRAR al demandante en las planillas de trabajadores a plazo
indeterminado en el cargo de obrero municipal (chofer de vehiculo mayot), sujeto al régimen de la actividad
privada bajo los alcances del Decreto Legislativo N°728 — Ley de Productividad y Competitividad laboral.

Articulo Segundo.- Encargar a 1a Getencia de Planeamiento y Presupuesto, y Gerencia de Administracién y
Finanzas implementen las acciones administrativas pertinentes para que se cumpla con cancelar al accionante
la suma ascendente a 5/.58.991.22 soles (Cincuenta v Ocho Mil Novecientos Noventa v Uno con 22/100
Soles), sobre pago de Beneficios Sociales (concepto de compensacion por tiempo de servicios, eratificaciones
legales, vacaciones no gozadas), asi como la astgnacion familiar v la bonificacion por escolaridad, teniendo en
cuenta la regla establecida en la parte final del fundamento décimo tercero sobre el depdsito de Ia
compensacion por tempo de servicios; asf mismo cancelar la suma de S/.1,500.00 por costos procesales, mds
el 5% de este monto para el Thustre Colegio de Abogados de Sullana, ascendente 2 Ia suma de §/.75.00 Soles.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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