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RESOLUCION DE ALCALDIA N°0674-2019/MPS.

Sullana, 15 de mayo de 2019,

VISTO:
El xpediente N°012293 de fecha 10 de abril del afo en curso, presentado por dofia Marilii Gutiérrez
Criollo, mediante el cual solicita cambio de condicion y fecha de ingreso en Boleta de Pago; y

CONSIDERANDO:

Que, con documento del Visto, la Sra. Marild Gutiérrez Criollo solicita modificar la fecha de ngreso y
condicion laboral sefalando que con Resolucidn N¢ Cinco contenida en el Expediente N°00186-2018-
0-3101-JR-LA-01, el Juzgado Especializado de Trabajo de Sullana, dispuso requerir a la Municipalidad
Provincial de Sullana a través de su representante legal y al Jefe de Recursos Humanos cumplan con
reconocer al actor la existencia de una relacion laboral a tiempo indeterminado bajo el imperio de las
normas laborales regidas por el Decreto Legislativo 728 — Ley de Productividad y Competitividad
Laboral;

Que, mediante Sentencia de Vista emitida en la Resolucién N° Cinco de fecha 31.12.2018., contenida
en el Expediente N°0186-2018-0-3101-JR-1.A-01, materia de nulidad de despido y otros. En su parte
expositiva punto cuarto, Indica que el actor Marild Gutiérrez Criollo labora para la entidad demandada
en condicion de Agente de Seguridad y Vigilancia desde el 15 de noviembte de 2015 con vinculo laboral
vigente a la fecha, indica que ha trabajado en forma continua;

Asi mismo indica que los Obreros que prestan sus servicios a las Municipalidad son Servidores Piblicos
sujetos al régimen laboral de la actividad privada, reconociéndoles los derechos y beneficios inherentes a
dicho régimen, en caso de autos, el actor ha demostrado haber laborado desde el 15 de noviembre de
2015, bajo la modalidad de contratos alternos tales como servicios no personales, Locacion de Servicios y
CAS. Asf mismo respecto a la inclusién a planillas del demandante indica con respecto a este extremo de
la demanda, corresponde al actor ser incorporado al régimen laboral de la actividad privada, regulado por
el Decreto Supremo N°003-97-TR, Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N°728 Ley de
Competitividad y Productividad Laboral. Bajo esa linea de analisis, corres bonde al trabajador su inclusién
a las planillas de obreros de la Municipalidad Provincial de Sullana, con la misma remuneracién y en el
puesto que viene desempefiando a la fecha de expedirse la sentencia;

Que, conforme a lo resuelto en la parte resolutiva, se declard fundado en el extremo de la demanda
sobre reconocimiento de vinculo laboral a plazo indeterminado, en consecuencia declara la existencia de
una relacion juridica laboral a tiempo indeterminado bajo el imperio de las normas laborales, entre las
partes por el periodo comprendido desde el 15 de noviembre de 2015 hasta la actualidad, teniendo
especial cuidado en aquellos periodos en los cuales no presto servicios DISPONE la inclusién en
planillas de obreros de la demandante, sujeta al régimen de la actividad privada bajo los alcances del
Decreto Legislativo N°728 - Ley de Productividad y Competitividad Laboral;

Que, conforme lo establece el Art. 4to. del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad esta
obligada a dar cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad competente y en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restris ) fectos o interpretar
sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala;

@

3, Que, conforme al Informe N°0898-2019/MPS-GAF-SG-RRHII de fecha 16.04.2019, sehala que
!;'nedim'xt'e Resolucion N Cinco de fecha 31 de diciembre de 2018, 1a Corte Superior de Justicia de
 [Bullana - Juzgado Especializado de Trabajo, reconoce a la demandante Marilt Gutiéerez Criollo como
Jagente de seguridad serenazgo, bajo contrato a tiempo indeterminado conforme a las normas laborales
" regidas por el Decreto Legislativo N© 728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral;

Que, de acuerdo al Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, Decreto Supremo
N°017-93-JUS que sefiala caricter vinculante de las decisiones judiciales. Principios de la administracion
de justicia. Toda persona y autoridad estd obligada a dar cumplimiento a las decisiones judiciales
emanadas de autoridad competente ¥ en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o
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administrativa que la ]ey senala. Ninguna autoridad, cualquiera que sea su rango o denominacion, fuera
de la organizacion jerarquica del Poder Judictal, puede avocarse al conocimiento de causas peudleme\
ante el 6tgano jurisdiccional;

Que, con Informe N°752-2019/MPS-GAJ del 24.04.2019 la Gerencia de Asesorfa Juridica recomienda
que se debe proceder al cambio de condicién laboral, ast como la fecha de ingreso en la boleta de pago
de la servidora Marild Gutiérrez Criollo, en cumplimiento de la Resolucion N°Cinco de fecha 31 de
diciembre de 2018;y

De conformidad con lo informado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos y Gerencta de Asesorfa
]umhm y a lo dispuesto por el despacho de Alcaldia, en uso de las fac ultades conferidas por la Ley
Organica de Municipal lidades;

SE RESUELVE:

ticulo Unico.- Autorizar a la Sul bgetencia de Recursos Humanos proceda al cambio de condicion
llaboral, ast como la fecha de ingreso en la boleta de pago de la servidora MARILU GUTIERREZ
CRIOLLO, en cumplimento a o dispuesto en la Resolucion N°Cinco del 31.12.2018, que resuelve
&/ reincorporar a la demandante como Agente de Seguridad Serenazgo, bajo contrato a tiempo
indeterminado conforme a las normas laborales regidas en el Decreto Legislativo N°728 — Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, desde el 15 de noviembre de 2015 hasta la actualidacl.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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