“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD” |
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DE SULLANA

1 N S
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0692-20 1 9/MPS it

Sullana, 17 de mayo de 2019.

VISTO: EI Informe N°0863-2019/MPS-G AyI-RRHH de fecha 11 de abril del afio en curso, emitido
por la Subgerencia de Recursos Humanos, mediante el cual recomienda se emita ¢l acto resolutivo de
reincorporacion provisional de Junior Giancarlo Manrique Viera, en cumplimiento a la Resolucion
N°01 del Juzgado Especializado de Trabajo de Sullana, iniciado con el Expediente N°00437-2019-68-
3101-JR-LA-01; y

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Namero Uno (01) del 08 de abril de 2019, el Juzgado Especializado de Trabajo
de Sullana concede la solicitud de Medida Cautelar temporal sobre el fondo presentada por Junior
Giancarlo Manrique Viera; ordenando proceda a reponer provisionalmente al demandante en su puesto
como Obrero Jardinero - Podador, mientras dure la tramitacion del proceso principal que entablara,
debiendo INCLUIRLO EN PLANILLAS de trabajadores bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N°728,

Que, con documento del Visto, el Subgerente de Recursos Humanos, informa que con fecha 11 de
abril de 2019, se ha dado cumplimiento a la diligencia de reincorporacién provisional del Sr. Junior
Giancarlo Manrique Viera como obrero (Jardinero —Podador);

Que, conforme lo establece el Art, 4to. del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad
esta obligada a dar cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad competente y en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala; y

Fstando a lo informado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Procurador Piblico Municipal y a
lo dispuesto por el despacho de Alcaldia;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Reincorporar provisionalmente al SR. JUNIOR GIANCARLO MANRIQUE
VIERA, como Obrero (Jardinero —Podador) mientras dure la tramitacion del proceso principal que
entablard, debiendo incluirlo en planillas de trabajadores bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N°728, de conformidad con el Acta de Reposicion de fecha 11 de abril de 2019 y
Resolucion N° Uno del 08 de abril de 2019, emitida por el Juzgado Fspecializado de Trabajo de
Sullana.

Articulo Segundo.- Encargar a la Procuraduria Priblica Munici val, realizar el seguimiento sobre el
estado del expediente, a efectos de tomar conocimiento de las resoluciones judiciales que se expidan
en el mismo de forma definitiva.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

———Abog. César M. Giron Castillo
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