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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y Ia Impunidad”

Municipalidad Provincial
de Sullana

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1145-201 9/MPS.

Sullana, 13 de agosto del 2019.

VISTO: Tl Expediente N°021246 de fecha 20.06.2019 presentado por Oscar Guillermo Nole
Jaramillo, mediante ¢l cual solicita cortegir Resolucion de Alealdia N°0526-2019/MPS; ¥

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn de Alealdia N°0526-2019 /MPS de fecha 11 de abril de 2019 se DISPONE a
la Subgerencia de Recursos Humanos el cumplimiento del mandato judicial de acuerdo a la Resolucién
N? Seis de fecha 19.03.2019, donde se dispone: CUMPLASE con la Sentencia de vista recaia en autos
cn sus propios términos (Resolucién N° 05 de fecha 22.01.2019). REQUIERASE a la ¢jecutada
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SULLANA. 2 través de su representante legal, y al Jefe de
la Oficina de Recursos Humanos y/o Jefe de Personal en el plazo de cinco dias de notificado,
CUMPLA con reconocer al actor OSCAR GUILLERMO NOLE JARAMILLO la existencia de
una relacién juridica laboral a tiempo indeterminado bajo el imperio de las normas legales regidas por el
Decreto Legislativo N° 728 — Ley de Productividad y Competitividad TLaboral. Por el periodo
comprendido entre el 01 de junio del 2016 hasta la actualidad:

Que, con Sentencia de Vista, Resolucién nimero Cinco de fecha 22.01.2019, punto 2) Se declara la
existencia de una relacién juridica laboral a tlempo indeterminado bajo el imperio de las notmas
laborales regidas por el decreto Legislativo 728 — Ley de Productividad y Competitividad T.aboral, entre
lademandada Municipalidad Provincial de Sullana y €l actor, por el periodo comprendido desde el 11
de febrero de 2015 hasta la actualidad;

Que, con Resolucidon nimero Seis del 19.03.2019 se dispone cumplase con la sentencia de Vista recaida
en autos en sus propios términos; requiérase a la ejecutada Municipalidad Provincial de Sullana, a través
de su representante legal, y al Jefe de la Oficina de Recursos Humanos v/ 0 Jefe de Personal en el plazo
de cinco dias de notificado cumpla con CUMPLA con reconocer al actor OSCAR GUILLERMO
NOLE JARAMILILO la existencia de una relacion juridica laboral a tiempo indeterminado bajo el
imperio de las normas legales regidas por el Decreto Legislativo N 728 — Ley de Productividad y
Competitividad Laboral. Por el periodo comprendido entre el 01 de junio del 2016 hasta la actualidad;

Que, con Resolucién nimero Siete de fecha 15.04.2019 el Juzgado Especializado de Trabajo resuelve:
Corregir la resoluciéon nimero seis con fecha 19.03.2019 en el punto tercero en el extremo que se
reconoce la existencia de una relacion laboral a tiempo indeterminado por bajo el impertio de las normas
laborales regidas por el Decreto Legislativo N°728 — Ley de Productividad v Competitividad Taboral
por el periodo comprendido desde el 01 de junio de 2016, debiendo ser la fecha correcta desde el 11

de febrero del 2015 V N0 como erroneamente se ha consignado en dicha resolucion.- 2) Subsistiendo lo
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emas que contiene;

Que, asi mismo con Informe N°5 24-2019/MPS-PPM de fecha 26.07.2019 la Procuradusia Publica
Municipal informa respecto al cargo y periodo reconocido del trabajador Oscar Guillermo Nole
Jaramillo en el Expediente N°00132-2018-0-31 01-JR-LA-01, el cual se reconoce la existencia de una
relacion juridica laboral a tiempo indeterminado bajo el impetio de las normas laborales regidas por el
Decreto Legislativo 728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral, entre la demandada y el
actor, por el periodo comprendido desde el 11 de febrero de 2015 hasta la actualidad en el cargo de
obrero chofer de camioneta, conforme se advierte de las plezas procesales que obran de autos;
debiendo corregirse la Resolucion de Alcaldia N°0526-2019/ MPS, en el extremo sefalado;

Que, conforme lo establece el articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad
esta obligada a dar cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad competente y en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretat
sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley senala; y
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“Aiio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

Municipalidad Provincial A
de Sullana

Viene de Resolucion de Alcaldia N°1145-2019/MPS.

| Distando a lo informado por la Procuraduria Pablica Municipal, Subgerencia de Recursos Humanos,
y a lo dispuesto por ¢l Despacho de Alealdia, en uso de las tacultades conferidas por la Ley Orgianica
de Municipalidades 27972;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Modifiquese el Atticulo Primero de la Resolucion de Alcaldia N°0526-2019/MPS
del 11 de abril de 2019, en mérito a lo resuelto por el Juzgado [specializado de Trabajo mediante
Resolucion nimero Siete de fecha 15.04.2019; encargando a la Subgerencia de Recursos Humanos
cumpla con reconocer al actor OSCAR GUILLERMO NOLE ]ARAMILLO la existencia de una
relacién juridica laboral a tiempo indeterminado bajo el imperio de las normas legales regidas por el
Decreto Legislativo N® 728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral, por el periodo
comprendido desde el 11 de febrero de 2015 hasta la actualidad en el cargo de obtero chofer de
camioneta, conforme se advierte de las piezas procesales que obra en autos, ¥ como se senala en el
Informe N°524-2019/MPS-PPM del 26.07.2019.

Articulo Segundo.- Precisar que la indicada Resolucién queda subsistente en el resto de su contenido.

REGISTRESE y COMUNIQUESE,

. Edwar Pojver Saldana Sanchez
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