Municipalidad de Puente Piedra

RESOLUCION DE ALCALD{A N° 065-2021-MDPP

Puente Piedra, 08 de julio de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

VISTO, la Resolucion de Alcaldia N° 144-2020-ALC/MDPP, de fecha 05 de octubre de 2020,
y la Carta S/N de fecha 07 de julio del 2021, en el cual presenta su renuncia al cargo de confianza
designado;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el arficulo 194° de la Constitucién Politica del Pery, en
concordancia con el articulo || del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia gue la Constitucidn Politica del Pery establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo N° 1057,
establece que las entidades publicas pueden contratar personal bajo el régimen de contratacion
administrativa de servicios — CAS para que gjerza funciones que son propias de un funcionario o
directivo de la institucién, siempre que su designacién en el cargo se haya efectuado por libre
decisiéon del fitular de la enfidad. Asimismo, por la naturaleza de las funciones que desempenan,
no seran aplicables a dichos trabajadores las reglas de duracion del contrato, de procedimiento
de confratacién ni las causales de suspension o de extincidon regulados en el régimen CAS para
los demds servidores;

Que, conforme lo establecido en la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley
N® 29849, el personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de confianza
y directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico, pueden ser
confratados mediante el régimen de confratacion administrativa de servicios, estando su
confratacién excluida de la realizacion del concurso pUblico correspondiente. Este personal solo
puede ser contratado para ocupar und plaza orgdnica contenido en el Cuadro de Asignacion
de Personal - CAP de la enfidad;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 144-2020-ALC/MDPP, de fecha 05 de octubre
de 2020, se designd a la LIC. MILAGROS DE JESUS URREA BRITO, en el cargo de GERENTE DE
PARTICIPACION VECINAL Y DESARROLLO SOCIAL; y gue mediante Carta S/N de fecha 07 de julio
del 2021 presenta su renuncia ol carge de confianza designado;

De conformidad con el numeral 17) del arficulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, con las recomendaciones del Gerente Municipal.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - Aceptar la renuncia de la lic. MILAGROS DE JESUS URREA BRITO, al
cargo de confianza de GERENTE DE PARTICIPACION VECINAL Y DESARROLLO SOCIAL de la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra, agradeciéndole por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO. -_Designar a partir de la fechaaling. IVAN YAMIL SATURNO CHAVELZ,
en el cargo de confianza de GERENTE DE PARTICIPACION VECINAL Y DESARROLLO SOCIAL de la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra.

ARTICULO TERCERO. - Encargar el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia
Municipal.

REGISTRESE,

UNIQUESE Y CUMPLASE.




