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Municipalidad de Puente Piedra
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 150-2019-ALC/MDPP

Puenfe, Piedra, 08 de abril de 20]_9

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRIi’AL DE PUENTE PIEDRA

VISTO:

Bl Informe N° 030-2019-SGPI/GPP/MDPP, erdiiido por la Subgerencia de Plonificccién.
Institucional e Inversiones, Memoréndum N° 143-2019-GPP/MDPP, emilido por la Gerencia
de Planeamienio y Presupueslo, el Informe N° 105-2019-GLySG/MDPP, emilido por la

Gerencia Legal y Secrelaria Generadl, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son “érganos de Gobierno tocal con autonomia polilica
econdémica y administrativa en los asunios de su competencia de conformidad con lo
eslablecido en el Articulo 194° de la Constilucion Politica del Eslado; v en concordancia
con el liferal a) del articulo 73° de la Ley N° 27972 ~ Ley Organica de Municipalidades,

que eslablece  que las municipalidades  tienen competencias  para  planificar

integralmente el desarrollo  local y el ordenamiento  leritorial;

Que, medianle el Decrelo Legislativo N° 1088, se aprueba la Ley del Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico y del Cenlro Nacional de Planeamiento Esiratégico, el cual

en su numeral 3,1 del Articulo 3° sefiala como ente rector del Sistema Nacional de

Planeamiento  Estratégico al Centro  Nocional de Planeamiento de Esiratégico -

CEPLAN;

Que. mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Direclivo N° 053-2018- CEPLAN/PDC,
se modifica la "Guia para el Planeamiento Instilucional’, aplicable para las entidodes
que integran el Sistema nacional de Planeamiento Esiralégico en los fres niveles
de Gobierno, la cual tiene por objelo eslablecer las paulas para el planeamiento
instifucional que comprende la poliica y los planes que permilen la eloboracién o
modificacién del Plan Estratégico Instilucional - PEl y el Plan Operativo Institucional - POL,
en el morco dei Ciclo de Planeomienio Eslralégico para la mejora conlinua;

Que, el numeral 4.2 de fo Guia precitada seaala que: "Pora el Planeamiento institucional,
el Titulor de Ia enfidad conforma una Comisién de Planeamienio Estralégico bajo su
liderazgo, en el cual parlicipan lo Altla Direccién de la enfidad y los funcionarios o corgo
de los oérgonos en linea, de asesoromiento  y de opoyo, y ofros que el orgono resclutivo

designe, dependiendo de lo estructuro  organizacional de fo enlidad: Ademdas, podrdn

conformor un equipo técnico infegrodo por  representontes de los miembros  de lo

Comisian™;
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Que, mediante Memorando N° 143-2018-GPP/MDPP, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, sefala que a fravés de la Resolucién de Alcaldia N° 075-2018-ALC/MDPP se
_ aprobd la conformacion de la Comisidn de Planeamiento Estralégico de la Municipalidad

Distilal  de Puente Piedra, el 03 de julio del 2018; asimismo, sefiala que mediante
Ordenanza N® 352 - MDPP de fecha 18 de enero del 2019, se modificd fa Estruciura
Orgdnica de la enlidad, en ese senlido se ha visto afectada la conformacién de la
mencionada Comisién, por lo que se hace necesario modificarla, en los exiremos de
cambiar nombres de algunas Unidades Orgdénicas, asi como la reformulacion de la

composicidn de sus miembros;

Estando a lo expuesto y de -conformidad con el numeral 8} del arliculo 20° de fa ley
N°27972 - ley Orgdnica de Municipolidades.‘ y en cumplimiento del numeral 4.2 de la
Guia para el Planeamiento Instifucional, cuya modificacién fue aprobada medianie
Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N°® 053-2018- CEPLAN/PDC:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- * MODIFICAR la Conformacién de la Comisién de Planeamienio
Esiratégico de la Municipdlidad Dislrital de Puenle Piedra de cardcter permanente, y

designar como miembros «;

Alcalde - Presidenie
Gerencia de Planeamienio vy Presupuesio - Coordinador
Subgerencia de Planificacidn institucional e Inversiones - Soporfe Técnico
Gerencia de Administracion vy Finanzas

Gerencia de Gestién del Talenlo

Gerencia de inversiones Publicas

Gerencia de Desarrollo Urbano

Gerencia de Desarrollo Social

Gerencia de Gestidn Ambienial

Gerencia del Emprendimienfo

Gerencia de Salud

Gerencia de Seguridad Ciudadana

Gerencia de Adminisiracion Tributario
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Las funciones de Comisidn de Planeamienio Estralégico  Institucional son las siguientes:

v

Determinar el Plan de Trabgjo para eloboror o modificar el PEFy el PO,

Revisar los informes de evaluacidon del PEL
Priorizar fos OFlLy el AEt y las aclividades operativos e infervenciones.

Validar el documento del PELy POL,
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ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR el Equipo Técnico de Planeamiento  Eshratégico, el
cual se encargare de asistir a la Comisidn de Planeamiento Estralégico. el cuol esta

infegrado por represenianles de los miembros de fa Comisidn,




ART[CULO TERCERO.- ESTABLECER que los fitulares de las unidades organicas que inlegran
la Comisién de Pianeamiento  Estralégico  Institucional, comunicaran a la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, deniro del plazo de tres {03} dias hdbiles contados «
partic de la notificacién de la presente resolucién, la designacidn de su representantes.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a los miembros de la Comisién de Planeamiento
Estratégico, el contenido de la presente Resolucidn.

ARI/CULO QUINTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Innovacion Tec'nolégico, la ditusién
de la presente resolucion, asf como su publicacion en el porial instifucionat.-

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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