UVGEL N 11 Cajatambo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Aio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”
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Resolucion Directoral
N° ' 402-2021

Cajatambo, gy { sf7. 2021

SN Visto, el expediente N° 01917532 y el documento N° 03069309 de la Unidad de
; ést_“h Educativa Local N° 11 de Cajatambo en un total de cinco (05) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion, de la Direccion Regional de Educacion
de Lima - Provincias y de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 - Cajatambo, garantizar el normal desarrollo
de las labores administrativas, en las diferentes Instituciones y Programas Educativos de su ambito jurisdiccional;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 010-2017-MIDIS, se aprueba el reglamento
del Fondo de Estimulo al desempefio y logro de resultados sociales (FED), es un instrumento de incentivo

$ El &mbito de medicion que prioriza el FED son los distritos de quintil 1y 2 de pobreza
* al con la finalidad de contribuir al cierre de brechas en el acceso a servicios de manera integral y oportuna;

Que, su objetivo es impulsar el logro de los resultados establecidos en la politica

nacional de desarrollo e inclusion social a través de un mecanismo de incentivo al desempefio de la gestion y el
Iogro de metas de cobertura, y conforme a las condiciones establecidas en los convenios, vinculados a
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Que, en articulo 5 del Decreto Supremo N° 010-2017-MIDIS, reglamento del fondo
de estimulos al desempefio y logro de resultados sociales la administracion del FED esta compuesta por; El comité
Dlrectlvo -MIDIS, Coordinacion General del FED y Equipo Técnico FED;
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Que, mediante Informe N° 056-2021-JAGP.UGEL N° 11-C, el jefe del Area de
Gestion Pedagégica de la UGEL N° 11 Cajatambo solicita complementar el Equipo Técnico del FED mediante
Resolucion Directoral considerando los compromisos de gestion y meta de cobertura 2021-2022 de la jurisdiccion
de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 Cajatambo;

Que, mediante Memorandum N° 075-2021-DPSIII/. UGEL N° 11-C, emitido por la

directora de la UGEL N° 11 Cajatambo, solicita proyectar la Resolucion Directoral complementando el Equipo
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P%mm AL g (\\Tecnlco del FED, considerando los compromisos de gestion y meta de cobertura 2021-2022 de la jurisdiccion de

5 ::‘ g 3 “a Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 Cajatambo;

[Estando a lo dispuesto por el Organo de Direccion de la UGEL N° 11 - Cajatambo,
<527 con la Opinion favorable del Area de Administracion, visado por el Area de Gestion Institucional y a lo ejecutado
por el Equipo de Administracion de Personal mediante Hoja de Ejecucion N° 143-2021/EP-AGA-UGEL.11-C;




De conformldad con la constitucion polltlca del Pera, Ley N°31084, Ley que aprueba

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- COMPLEMENTAR, la conformacion del Equipo Técnico FED a
solucion Directoral N° 0373-2021, la cual resuelve la conformacién del Equipo Técnico FED, de la unidad de

y monitoreo al cumplimiento de los compromisos en el marco del Fondo de Estimulo al Desempefio y logro de
resultados sociales —-FED , considerando los compromisos de gestion y metas de cobertura 2021-2022, la misma

que esta integrado por los siguientes miembros:

Nombres y Apellidos Cargo de Origen Cargo
Equipo FED
Lic. Juan Manuel Ramos Vidal Especialista en Educacion secundaria-Matematica Miembro
Mg. Teresa Dora Lazaro Mantilla Especialista en Educacion secundaria- EPT Miembro
Tec. Isaias Galvan Alejandro Pablo Responsable del NEXUS Miembro
Lic. Pedro Magallanes Tasayco Especialista en Educacion secundaria-Secundaria Miembro
Lic. Sergio Victor Alvarez de la Cruz Especialista en Educacion secundaria-CC.SS Miembro

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Especialista en Tramite Documentario de la
UGEL N° 11 Cajatambo, a fin de que notifique la presente Resoluciéon Directoral a las partes interesadas, para los
fines correspondientes.
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Registrese, Comuniquese y cumplase.
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Directora del Programa Sectorial IlI
UGEL N°11 - Cajatambo
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Proyecto N° 143-2021



