“Aiio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

Municipalidad Provincial
De Sullana

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 00021-2018/MPS.

Sullana, 10 de enero'del 2018.

VISTO: El Expediente N° 036345 de fecha 17 de noviembre del 2017, presentado por el Servidor Municipal
Gustavo Adolfo Saavedra Saavedra, mediante el cual solicita beneficio de Asignacién Familiar; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 01284-2016 /MPS de fecha 05.10.2016, en su Articulo Primero, se resuelve

Disponer por mandato judicial Medida Cautelar de No Innovar, en Resolucién N° 01 de fecha 07 de Setiembre del dos
il dieciséis, proceder a mantener de manera provisional la condicién laboral del demandante GUSTAVO

ADOLFO SAAVEDRA SAVEDRA, en el mismo puesto de Chofer Serenazgo (Obrero Municipal) de la

%{Itftﬁcipa%dgd Provincial de Sullana, hasta que se resuelva en definitiva el Proceso sobre Desnaturalizacién de la
elacién Laboral;

Que, mediante documento del visto presentado por el Servidor Municipal Gustavo Adolfo Saavedra Saavedra,
mediante el cual solicita beneficio de Asignacioén Familiar, conforme a la Ley 25129 y su Reglamento articulado N° 6
que prescribe tiene derecho a percibir esta asignacién los trabajadores que tengan a su cargo uno o mds hijos
menores de 18 anos;

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos mediante el Proveido N°® 1391-2017/MPS-GAF-SG.RRHH ‘de fecha
22.11.2017, mdica que mediante Ley N° 25129 y su Reglamento Decreto Supremo N° 035-90-TR se establece que
los trabajadores de‘}a actividad privada, cuyas remuneraciones no se regulan por negociacién colectiva, percibirén el
equivalente al 10% del ingreso minino legal por todo concepto de Asignacién Familiar;

Que, asimismo indica que el mencionado trabajador (reincorporado con medida cautelar de no innovar) el pago de sus
remuneraciones se viene efectuando bajo el régimen del Decreto Legislativo N® 1057 — CAS, por lo tanto no procede lo
solicitado;

A Que, de acuerdo a la Ley 25129 Ley de Asignacién Familiar el 06.12.1989 y su Reglamento D.S. N° 035-90-TR. del
‘ 07.06.90, se fija 1a asignacién fam&ar para los trabajadores de la actividad privada cuyas remuneraciones no se

negocian por pacto colectivo, petcibiendo el equivalente al 10% del ingreso mintmo legal vital;
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Que, dentro de este contexto, se puede advertir de los documentos que se tenen a la vista y el cual recoge el Informe
Técnico, la solicitante labora bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicio — Decreto Legislativo N°
1057,

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante el Informe N° 01922-2017/MPS-GA] con fecha 29.12.2017,
recomienda que se declare Improcedente la solicitud de Asignacién Familiar solicitado por el Trabajador Obrero
Gustavo Adolfo Saavedra Saavedta, por las consideraciones antes expuestas;

Que, la Subgerencia de Recursos mediante el Proveido N° 026-2018/MPS-GAF-SG.RRHH recepcionado con fecha
05.01.2018, remite los actuados, indicando que respecto al monto que se otorga por asignacién familiar no hay pacto
colectivo, por lo que remite para su tramite cortespondiente; '

Que, en virtud a lo indicado es necesario dictar las acciones correspondientes; y

Estando a lo informado por la Sub%erencia de Recursos Humanos, Gerencia.de Asesoria Juridica y a lo dispuesto por
el Despacho de Alcaldia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidad}és, Ley 27972,

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Declarar IMPROCEDENTE la solicitud de Asignacién Familiar presentada por Don,
GUSTAVO ADOLFO SAAVEDRA SAAVEDRA, Trabajador municipal (Agente de Serenazgo), en virtud a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

REGISTRESE y COMUNIQUESE.




