“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”
“Distrito Histérico De La Region Piura A La Villa San Miguel De Tangarara”

Municipalidad Provincial
Sullana

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0187-2018/MPS."

Sullana, 12 de febrero del 2018.

VISTO: El Expediente N° 035728 de fecha 10 de noviembre del 2017, presentado por el Servidor Municipal Luis
Manuel Moscol Rios, mediante el cual solicita pago del mes de Agosto — 2017 por Bonificacién Personal por haber
cumplido 35 afios de servicios; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 012525-2017/MPS de fecha 28.09.2017, se resuelve Declarar Procedente lo
solicitado por el Servidor Municipal Luis Manuel Moscol Rios, en consecuencia autoricese el pago de la bonificacién
personal por su 07 quinquenios labotados y acumulados, en virtud a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion;

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos mediante el Informe N° 0112-2018/MPS-GAF-SG.RRHH de fecha
18.01.2018, alcanza el Informe N° 006-2018/MPS-SG.RRHH-RMFA de fecha 17.01.2018, indica que en aquella
ocasidn el monto a reembolsar por el incremento otorgado de su bonificacién personal se calculd a partir del 02 de
agosto de 2017, teniendo en cuenta de que un quinquenio seglin su boleta de pago equivale a §/. 85.51:

Certificacion N° 000033-2018
Rubro 07
Meta 0037
Especifica
2:161.1.4.2 82.66
21.3.1.15 7.44
Total S/.90.10

Que, asimismo indica que habiendo efectuado la revisién correspondiente se verifica que el monto de S/. 373.04
gincluido ESSALUD) ya se encuentra presupuestado, y dicho trabajador pertenece a la Secuencia Funcional 0046 Sub
“2Gerencia de Ejecucion Coactiva, sin embatgo; para efectos de asignacién de recursos se ha consolidado dentro de la
ctiencia Funcional 037 Gestién de Recursos Humanos;

Z 3
§ la Gerencia de Asesoria Juridica mediante el Informe N° 0296-2018/ MPS-GAJ recepcionado con fecha
.2018, recomienda que se emita el acto administrativo correspondiente a modificar la Resolucién de Alcaldfa
1252-2017/MPS, en el sentido de reconocer v cancelar al solicitante Luis Manuel Moscol Rios la bonificacién
“personal a 07 quinquenios a partir del 02.08.2017 de acuerdo a lo sefialado en el Informe N° 0006-2018/MPS-
SG.RRHH-RMFA e Informe N° 112-2018/MPS-GAF-SG.RRHH;

Que, en virtud 2 lo antes expuesto, es necesario disponer lo pertinente; y

De conformidad con lo informado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Gerencia de Asesoria Juridica y a lo
dispuesto por el Despacho de Alcaldia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Orginica de Municipalidades —
Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Modificar la Resolucién de Alcaldia N°® 1252-2017/MPS  de fecha 28.09.2017, en el sentido de
reconocer y cancelar al Servidor Municipal LUIS MANUEL MOSCOL RIOS, la Bonificacién Personal a 07
quinquenios a partir del 02 de Agosto de 2017 en virtud al Informe N° 0006-2018/MPS-SG.RR.HH-RMFA e Informe
N°0112-2018/MPS-GAF-SG.RRHH.

Articulo Segundo- Precisar que el resto de su contenido, queda subsistente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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