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RESOLUCION DE ALCALDIA N°1034-2018/MPS.

Sullana, 26 de ko de 2018,

VISTO:

Hl Informe N%47-2018/MPS-PPM de fecha 13 de julio del afio en cumso, emitido por el
Procurador Prblico Municipal, mediante el cual remite la Resolucién N° Cinco de fecha 08 de junio de
2018, mediante Ia cual se dispone inchuir en planilla de obreros musicipales, de manera provisional a don
Edwin Padl Pefia Feria, como obrero ayudante de mecénica, en su condicién de tabajador de la
Municipalidad Provincial de Sullana, a plazo indeterminado, bajo el régimen del Decreto Legislative N°728;
T : .

CONSIDERANDO:

- Que, con Resolucién pdmero Uno de fecha 04 de enero de 2018 el Juzgado Especializado de
bajo de Sullana declara fundada la solictied de medida cautelar presentado por la parte demandante
BEdwin Paul Pefia Feria, en consecuencia ordena a la demandada Municipalidad Provincial de Sallana en la
persona de su representante legal PROCEIDA o mantener el statn quo del demandante, prohibiendo de
removerlo o trasiadarlo de puesto o centro de trabajo, reducir la remuneracion o categota, o cualquier acio
opificade como hostilizatorio; habiéndose emitido la Resolucion de Alcaldia N©0062-2018/MPS del
18.01.2018;

- Que, con Resolucidn mimero Cinco del 08 de junio de 2018 el Juzgado Especializado de Trabajo
declara FUNDADA la solicttud de variacidn de medida cautelar presentado por Ia parte demandante Edwin
Padl Pefia Ferda; en ¢onsecuencia se ordena a la demandada Municipalidad Provincial de Sullana, en la
persona de su representante legal, proceda a incluir en la planilla de obreros municipales, de manera
provisional a den Bdwin Padl Peria Feria, como obtero ayudante de mecinica, en su condicida de trabajador
deola Municipalidad Provincial de Sullana, a plazo indeterminado, bajo el régimen det Decreto Legislativo
NC728%; '

Que, con Informe N°1273-2018/MPS-GASG-RRHH de fecha 19.07.2018. la Sub Gerencia de
Recursos Humanos remite lo actuado para el cumplimiento def mandato judicial;

Que, conforme o establece el Art. 4to. del Texto Unico Osrdenado del Poder Judicial, toda
autoridad estd obligada a dar cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad competente y
en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala; y

De conformidad con lo infommado por fa Sub Gerenda de Recursos umanos, Procuraduria
Pablica Municipal y a lo dispuesto por el despacho de Alealdia, en vnso de las facultades conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Artdculo Primero .- Disponer ¢l cumnplimiento del mandato judicial de acuerdo 2 la Resolucidén N° Cinco de

fecha 08 de junio de 2018, que declara FUNDADA la solicitud de variacion de medida cautelar presentado

por la parte demandante EDWIN PAUL PENA FERIA; ORDENANDCO, se proceda a incluitlo en la

planilla -de obreros municpales, de manera provisional como obrero ayudante de mecanica, en su

condicién de trabajador de 11a Municipelidad Provincial de Sullana, a plaze indeterminade, bajo el régimen

gdﬁpﬁcmto Legislativo N°728, en cumplimiento a lo resuelto por el Juzgado Hspecializado c{e Trabajo de
VLEAIA.

Asticulo Segundo.- Encargar 2 Ja Subgerencia de Recursos Humanos, Getencla de Administracién v
Finanzas, y Gerencia de Planeamiento vy Presupuesto fmplemente las acciones administrativas pertinentes
paza el curnplimiento de la presente disposicidn.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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