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RESOLUCION DE ALCALDIA N°1276-2018/HPS.

“DISTRITO HISTO

“ANO DELDIALOGO Y RECONCILIACION NACIONAL”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SULLANA

RICO DE LA REGION PIURA A LA VILLA SAN MIGUEL DE TANGARARA”.

" Sullana, 02 de octt

VISTO: El Expediente N®015426 de fecha 11 de mayo del afio en cusso, presentado por don Henry
Fernando Alemén Castro, mediante el cual solicita reconocimiento y reintegro por cambio de modalidad
julio de 2009, en tanto
a su compafiera Teresita de Jestds More Navarro se le ha treconocido su derecho en la via judicial v en
virtud al Convenio Colectivo del 2fio 2006; ¥

de servicios personales a contrato permanente pot ¢l petiodo de enero de 2007 2

{.

La Comision paritatia acordd solicit

Municipales —

CONSIDERANDO:

2.12 Solicitamos Cambio de Modalidad .
SITRAMUN = Sullana. Solicita que el personal afiliado bajo la modalidad de Servicios No Personales,
scan considerados a partir del 01 de enero del 2007, en la condicidn de Contratados Permanentes {en
cichz relacidn se detalla al servidor Hernry Alemin Castro).

Que, con Resolucidn de Alcaldia N®1202-2006/MPS de fecha 14 de setiembre de 2006, se resuelve:
/ Aprobar los Acuerdos adoptados por la Comisién Negociadora v el Sindicato de Trabajadores
SITRAMUN Sullana para el afio 2007,

ar se efectie la actualizacidn del Cuadro para Asignacion de Personal

(CAP), tomando como referencia el Acuerdo de Concejo N°013-2004/MPFS de fecha 17 de febrero del
2004, v de ser €l caso solicitar a 12 asamblea la aprobacion de la modificacién del Cuadro de Asignacién
de Personal (CAP), dotando a Ias plazas con sus presupuestos correspondientes PAPY

Asf mismo, la Comisién Paritaria acuerda el Cambio de Modalidad de Servicios No Pessonales (SINP) a

Servicios Personales (SP) de acuerdo a la modificacién del cuadro de Asi

Presupuaesto Analitico de Personal (PAP), incorporéndose en forma gradual:

gnacion de Personal (CAP) v el

Que, previa revisidn del Sisternz de Recursos Humanos, los servidores inmersos en la Resolucion de
Alealdia N®1202-2006/MPS, registran a sigudente informacion:

Régim Fecha de Fecha del Motivo del Nombramignto
Ne Apellidos'y Nombre: del servidor Labor. | Congicion Laboral ingreso Cese cese Decumento de Facha de
: nombramignto nombramienip
01 Alexander Franclsco Farfan Sosa  DLeg278  Empleado Nombradn 01/08/2009 09.08.2011, Destitucion RA 1862-2013 | 2371212013,
02 Rita E. Garcla Girin D.leg 278 Empleado Nombrade $1/08/2009 Cantinua RA 1882-2013 | 23/12/2013.
03 Maria del Carmen Correa Nole D.leg.376 Fmpleada Nombrado [ 105/2009 Contnua R.A. 1962-2013 | 231272013,
i 04 Miguel Garcia Judrez D1eg2?8 Empleado Nombrado Q1082009 Continua RA 19622013 1 2311202013,
) Jutlo César Matias Ordinola P.Leq.2/6  Empleado Nombrado 01/08:2009 Continua RA 19822013 1 2371272013,
06__| Marle Fabian Castilio Maceda p-Leg 276 [Empleado Rombrads 01/8/2008 Continua RA 19622013 | 2371212013,
07 | Mariena Azucena Rulz de Ruiz P.leg278 Empleado Nombrado (1/08/2008 07.11.2815 Fallecimienio RLA 19622013 T 73200013,
08 Rosa Raquet Olivares Calva Pleg.2/f Empleado Nombrade 01/08/2009 Continua RA 19622013 | 231272013,
08 | Mercedes Alvia Chunga Pleq.27s Empleado Nombrado 01/08/2009 Condinua RA. 18622013 | 23/12/2013,
10| Dionisio Zapata Sandoval Dleg 276 Empleado Nombrado 01082009 Coninua RA, 19622013 | 237122013
11 Eliana Carcling Flores Frias D.Leg 276 Emplearo Nombracdo 17032008 Continua RA 1862-2013 1 23/1272013.
12| Toresitada Josis More Navarro B.Leg @76 Empleads Nombrato 9178112007 Confinua RA1862-2013 1 23/12/2013.
13_ | Oscar Curay Corea D.Legd78 Empleado Nombrado 0110812009 Continua RA 19622013 | 2371242073,
14 Henry Aleman Garcia D159.278 Empleade Nombrado O1082000 Continua RA 1962-2013 1 231122013,
15 | Seffa Gruzado Cornelo D.Leq 276 Empleado Nombrado 01/08/2009 Continua RA 19622013 1 23420013,
18 Rosa America Castro Coloma P-Lep.276  [Empieato Nombrado 0143612008 Confinya RA 19622013 | 22311212013,

Que, el cardcter vinculante de las decisiones judiciales, tieme su base lepal en Ia

independencia en el

ejercicio jurisdiccional es vno de los principios v derechos de la fancidn jurisdiccional previsto en el
numeral 2) del ardeulo 139° de la Constitucion Politica del Pert: “Ninguna autoridad puede avocarse a
causas dependientes ante el Srgano jurisdiccions] ni interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco
pucde dejar sin efecto resoluciones gue han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar
procedimientos en tramite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucion;

Que, el articulo 4° de! Texte Unico Ordenado de Ia Ley del Poder Judicial, aprobado por Decreto
Judiciales y a los principios
catar y dar cumplimiento a
judicial competente, en sus

Supremo N°017-93-JUS, estd referido al cardcter vinculante de ks decisiones
de la administracién de justicia: “Toda persona v autoridad estd obligada a 2
las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad

v
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L7 Viene de Resolucién de Alealdia NO1 276-20178/MPS.

propios términoes, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa, civil y penal que la ley determine en
cada caso”; :

De este cardcter vinculante de las decisiones judiciales, se derivan al menos dos (2} consecuencias:
1) La entidad vinculada por una resolucién judicial debe efectuar rodas las gestiones necesarias para
su estricto cumplimiento, evitando cualquier retraso en su ejecucion v sin calificacién alguna que
pueda restringir sus efectos, bajo responsabilidad en caso de infringir dichas reglas. ,
2} SERVIR, atn en su condicién de ente rector del Sistema Administrative de Gestidn de
Recursos Humanos, no puede emitir opinidén sobre el contenido o alcances de una resclucidn

fadicial, ni sobre Ia forma o modo de ejecucién,

Cualquier pedido de aclaracién u opinion sobre los alcances de este debe ser formulada ante el brganc
purisdiccional que Io haya emitido, empleando los mecanismos procesales establecidos para dicho efecto:

En ese sentido, no resulta valido legalmente, que el solicinnte sustente su petiforio en un
promunciamiento judicial emitido a favor de otro servidor, ¥ no existiendo dispositive jursdiccional que
le reconozez Lo solicitado, no puede aplicarse el mismo beneficio;

Que, con Informe N°1448-2018/ MPS-GAJ del 21.09.2018. la Gerencia de Asesoria furidics, concluye
que dicho convenio colectvo no otorga el derecho solicitado, sino que el mismo esté condicionado 2 Ja
realizacién de actos de gobierno a efecruarse por la Asamblea Municipal a través de Ordenanzas
Musicipales, as{ como al presupuesto analitico de personal; y

Estando a lo informado por Ia Sub Gerencia de Recursos Humanos y Gerencia de Asesotfa Juridica

SE RESUELVE:

sticulo Unico.- Declarar IMPROCEDENTE Iz solicitud de don HENRY FERNANDO
ALEMAN CASTRO, sobte reconocitmiento y cambio de modalidad de servicios personales a
contratado permanente por el perfodo de enero de 2007 2 julio de 2009, en virtud a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

[ .
Tateresado
Subg, RREL
Archive

Fal V.
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