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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1297-2018/MPS. 7’5, 501 -
' : Sullana, 04 de a¢tibre E{’fg;éﬁi‘%

ELL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SULLANA; y
CONSIDERANDO:

Que, mediante Expediente N° 029963 con fecha 21 de setiembre del afio en curso, conteniendo la
Notificacién N° 11986-2018-JR-LA, presentado por la Corte Superior de Justicia de Sullana, Juzgado
Especializado de Trabajo de Sullana, alcanza la Resolucién Nimero Uno de fecha 03 de setiembre del 901 8,
cotrespondiente al Expediente N° 00466-2017-45-3101-JR-LA-01, donde se resuelve: 3.1.- Declarar
FUNDADA la solicitud de Medida Cautelar Genérica presentada por la parte demandante LUIS MIGUEL
ROSALES ATOCHE; en consecuencia. 3.2.- ORDENA 2 la demandada Municipalidad Provincial de
Sullana, en Ia persona de su representante legal PROCEDA 2 Incluit en la Planilla-de Obreros Municipales,
de manera provisional, como Obrero de Limpieza Piblica, en su condicién de trabajador de la Municipalidad
Provincial de Sullana, a plazo indeterminado, bajo e régimen de Decreto Legislativo 728.
NOTIFIQUESE confotme a Ley; :

Que, la Procuraduria Piblica Municipal emitié el Informe N° 0557-2018/MPS—PPM de fecha 18.09.2018,
oy, mediante el cual solicita cumplimiento de mandato judicial, estipulado en la medida cautelar;

{Que, la Subgerencia de Recursos Humanos mediante el Informe N° 01732-2018/MPS-GAF-SG.RRHH
jrecepcionado con fecha 03.10.2018, remite los actuados, indicando que el pago de sus remuneraciones se le

‘efectuaba con la Especifica del Gasto 2.3 Bienes Servicios, v que de acuerdo al Informe N° 0557-
7 2018/ MPS-PPM, recomienda la emisién del acto resolutivo correspondiente;

Que, conforme lo establece €l articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad estd
obligada a dat cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad competente y en sus aFrOPiOS
términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, testringir sus efectos o mterpretar sus alcances,
bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley seftala;

En virtud a lo éxpuesto, es necesario dictar las acciones administrativas pertinentes; y
Estando 2 lo informado por ta Procuraduria Pablica Municipal, Subgerencia de Recursos Humanos, yalo

dispuesto por el Desgjacho de Alcaldia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Otgénica de
Municipatidades 27972; ‘

SE RESUELVE:

Asticulg Primerg,- Disponer a la Subgerencia de Recursos Humanos el cumplimiento del mandato judicial
de acuerdo a la resolucién uno del 03.09.2018, Resuelve Declarar FUNDADA 1z solicitud de Medida
Cautelar Genérica presentada por la parte demandante LUIS MIGUEL ROSALES ATOCHE; en
consecuencia. ORDENA 2 la demandada Municipalidad Provincial de Sullana, en fa petsona de su
tepresentante legal PROCEDA a lncluir en la Planilla de Obreros Municipales, de manera provisional,
como Obtero de Limpieza Piiblica, en su condicién de trabajador de la Municipalidad Provincial de Sullana,
a plazo indeterminado, bajo el tégimen de Decreto Legislative N° 728,

Articulo Seguhdo.-— Disponer a la Procutadurfa Pblica Municipal en su ealidad de ente encafgadd de
defender los intereses de la Municipalidad Provincial de Sullana tome conocimiento y tealice las acciones

correspondiente sobre seguimiento del estado del expediente a efecto de las resoluciones judiciales que se
expidan en el mismo de forma definitiva.

REGISTRESE y COMUNIQUESE.
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