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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SULLANA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1309-2018 /MPS,

Suflana, 09 de ctub‘r;:, de

CARLOS REYES AGURTO, mediante el cual solicita pago de periodo vacacional 2018;

|
VISTO: Ei erEediente N® 25401 de fecha 10 de agosto del afio en cutso, presentado p?fd@gﬁ;ﬁw
CONSIDERANDO: i

Ly
K

Que, ‘mediante el documento del Visto el servidor obrero Jorge Catlos Reyes %J.rto,wsgﬂ ita se le
cancele Bonificacién Vacacional del mes de mavo 2018, beneficio ganado por Convenio Colectivo, aprobado
mediante Resolucién de Alealdia N° 1004-2017 PS de fecha 01.08.2017;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° (0596-2017/MPS dispone que se dé cum%limiento al mandato
judicial de acuerdo a [a Resolucién Némero Uno del 04.04.2017, que resuelve INCORPORAR af sefior Jorge
Carlos Reyes Agutto, con medida cautelar, en el régimen laboral de la actividad privada, Decreto Legislativo N°
728 — Ley de Productividad y Cotnpetitividad Laboral de manera indetetminada;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 1004-2017/MPS de 01.08.2017, se resueive: Agrobar los
tAcuerdos adoptados por la Comisién Paritaria y ¢l Sindicato de Obreros Municipales de Sullana N© 1 0, pata €l
#fio 2018, indicando en el punto 1.3 Asignacién por Vacaciones, que se respetard los Convenios Colectivos
doptados en fos afios anteriores con caricter permanente;

Que, a través del Informe Técnico N° 266-201 6-SERVIR/GPGSC de 24.02.2016, sedala lo siguiente:
“Los Derechos Colectivos de Sindicacion, negociacién colectiva y huelga le corresponde a los servidores civiles

. contratados, nofmbrados o reincorporados judicialmente (Iéor medida cautelar o sentencia), bajo los regimenes
de los Decretos Legistativos N° 276, 728 y 1057 y de la LSC; :

Que, en virtud 2 lo antes expuesto, la Gerencia de Asesoria Juridica segtin Informie N° 1384-
2018/MPS-GAJ de fecha 11.09.2018, informa que corresponde otorgar los pactos colectivos respecto a
Bonificacién Vacacional, teniendo en cuenta que e(} obrero Jorge Carlos Reyes Agurto reincorporado, en el afio
2017, previa cobertura presupuestal ;

Que, mediante Informe N° 1743-2018/ MPS-GAYF-SG.RRHH. de fecha 25,09,2018, la Subperencia
de Recursos Humanos solicita Ia asignacién de recursos presupuestales con la finalidad de procéder a la

elaboracién de la glanﬂla para el pago 1por coucepto de vacaciones solicitadas por el servidor reincorpotado,
siendo S/. 1,808.90 como se indica en el estimado de pago adjunto;

-SEC, UNIDAD ORGANICA 211821 213115 7213116 | TOTAL
FUNC. VACACIONES | EsSALUD | S.C.T.R. :
004 Manejo Resid.S. 1,650.00 ‘ 148,50 10,40 1,808.90 J
1 Reyes Agurto Jorge Carlos '

Que, mediante Informe N° 1651»2018/MPS-GPyP«SGP del 03.10.2018, en atencidn al Proveido N°
2554-2018/MPS-GPyP, la Subgerencia de Presupuesto comunica que en coordinacidn con la Subgerencia de
Recursos Humanos ha efectuado la ampliacién en la Certificacién N° 31 y se han asignado los recursos
5 presupuestales, como se indica en el cuadro antes mencionado; '

Que, con Informe N° 1803-201 8/MPS-GAyF-SG.RRHH. del 05.10.2018, la Subgerencia de Recursos
7 Humanos deriva los actuados a Secretaria General para Ia emision del acto resofutivo correspondiente; y

. De conformidad a lo informado por la Subgerente de Recursos Humanos, Geren;::ia de Asesoria
Juridica, Subgerencia de Presupuesto y 2 lo dispuesto por el Despacho de Alcaldia, en uso de las facultades
conferidas por la Ley Orginica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar PROCEDENTE lo solicitado” por el Sr. I]or e Carlos Reyes Agurto; en
consecuencia autoricese a la Subgerencia de Recursos Humanos proceda 2 la efaboracién de la 81 illa para el

pago por concegto de vacaciones solicitadas por el servidor reincorporado, ascendente a S/. 1,8
virtud a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién..

Articulb Segundo.- Precisar qiue el egreso que demande 1z 1presente accién se deberi afectar a la Sec. Func,
004, Hspecificas del Gasto: 2.1.1.8.2.1. monto §/.1,650.00; 2.1.3.1.1.5. monto' $/. 148.50; 2.1.3.1.1.6. monto S/
10.40 soles, de acuerdo a Io indicado en el Informe N° 1743-2018/ MPS-GAyF-SG.RRHH.
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