ICA D

Resoluciéon Directoral

N° 196- 2021-TP/DE

Lima, 25 de noviembre de 2021

VISTOS: El Informe N° 296-2021-TP/DE/UAPI-CFATEP del 25 de
noviembre de 2021, de la Unidad de Articulacion y Promocién de Intervenciones; y el Informe
N° 444-2021-TP/DE/UAJ del 25 de noviembre de 2021, de la Unidad de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, y la Ley N° 31153, se crea el
Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru” con el objetivo de generar
empleo temporal destinado a la poblacion en edad de trabajar a partir de 18 afios, que se encuentre
en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o integramente por desastres
naturales o por emergencias, de acuerdo a la informacion que proporcione el organismo
competente, y a las mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a
cambio un incentivo econémico;

Que, los literales a), b), c), d) del articulo 5 del Decreto Supremo N° 004-
2020-TR, norma que aprueba la reestructuracion del Programa, establecen que son funciones del
Programa: i) Promover la generacién de empleo temporal para la poblacién en situacién de pobreza,
pobreza extrema y afectada parcial o integramente por desastres naturales o por emergencias, a
través del financiamiento o cofinanciamiento de proyectos de inversién publica y actividades
intensivas en mano de obra no calificada (MONC); ii) Brindar asistencia técnica para la presentacion
de proyectos de inversion publica y actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo
temporal, ante el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”; iii)
Supervisar, monitorear y hacer seguimiento de la ejecucion de proyectos de inversién publica y
| actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo temporal, a cargo de los gobiernos locales
o regionales; e, iv) Implementar estrategias de difusién, transparencia y rendicién de cuentas;

Que, el articulo 1 del Manual de Operaciones del Programa para
' Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, aprobado mediante Resolucién Ministerial
J
f N° 226-2012-TR, y modificado, entre otras, por la Resolucion Ministerial N° 182-2020-TR, establece
: gue el Programa tiene por finalidad contribuir temporalmente en la mejora de los ingresos de la
ahTRAG . . . ~ . ..
2 [ g\ poblacion en edad de trabajar a partir de 18 afios en situacion de desempleo o afectada por una
& VPB® 2\ emergencia o desastre natural;
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Que, el literal a) del articulo 4 del acotado Manual establece como funcién
general del Programa la de promover la generacién de empleo temporal para la poblacién en
situacion de pobreza, pobreza extrema y afectada parcial o integramente por desastres naturales o
emergencias, a través del financiamiento o cofinanciamiento de proyectos de inversion puiblica y
actividades intensivas en mano de obra no calificada (MONC);

Que, el segundo parrafo del articulo 7 de la norma de creacion del Programa
establece que, el Programa podra establecer lineamientos y emitir directivas de indole operativa
para su funcionamiento institucional y desarrollo, en concordancia con lo dispuesto en el Manual de
Operaciones;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 001-2021-TP/DE, se aprueba las
Modalidades de Intervencién del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd, conforme al anexo que forma parte integrante de dicha Resolucién Directoral;

Que, el anexo de la precitada Resolucion Directoral sefiala sobre la
Modalidad de Intervencion 2- Por emergencias o desastres naturales, lo siguiente: “Esta intervencion
aborda la mitigacion de los shocks covariados de desempleo por emergencias o desastres naturales,
tiene por finalidad ejecutar acciones inmediatas en la zona de interés permitiendo mejorar las
condiciones de las personas damnificadas o afectadas por una emergencia o desastre natural, que
no cuentan temporalmente con capacidades socioeconémicas disponibles para recuperarse. Para
ello, se ejecutaran proyectos de inversion o actividades de intervencion inmediata intensivas en
mano de obra no calificada (MONC)”;

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 223-2021-EF, publicado en el
diario oficial “El Peruano” el 06 de setiembre de 2021, autoriza una Transferencia de Partidas en el
Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2021, hasta por la suma de S/ 298 787 897,00
(DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE Y 00/100 SOLES), a favor del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo para financiar actividades de intervencién inmediata, proyectos de inversion,
acciones de asistencia técnica y seguimiento, asi como los gastos operativos que contribuyan a la
generacion de empleo temporal a través del Programa para la Generacién de Empleo Social

fﬂ\ Inclusivo “Trabaja Peru”, con cargo a los recursos de la Reserva de Contingencia del Ministerio de
/OBO

2\ Economia y Finanzas;
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Que, mediante Resolucién Directoral N° 131-2021-TP/DE, se aprueba la
Directiva N° 009-2021-TP/DE, denominada “Directiva sobre el procedimiento a seguir para el
financiamiento de proyectos de inversion bajo la modalidad de intervencién 2: Por emergencias o
desastres naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223-2021-EF”, que en anexo adjunto
forma parte integrante de dicha Resolucion Directoral; en adelante la Directiva;

Que, a través del Anexo N° 01 de la citada Directiva N° 009-2021-TP/DE,
se establece el Cronograma de Actividades para Proyectos de Inversion bajo la modalidad de
intervencién 2- por emergencias o desastres naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223-
2021-EF (NC-09), el cual contiene las actividades requeridas en dicha intervencion y sus plazos
maximos de duracion;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 152-2021-TP/DE, se resuelve
} ampliar y modificar los plazos de las actividades Nrs- 5, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20y 21
del Cronograma de Actividades para Proyectos de Inversidn bajo la modalidad de intervencién 2-
por emergencias o desastres naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223- 2021-EF (NC-
09), que forma parte de la Directiva N° 009-2021-TP/DE, aprobada mediante Resolucién Directoral
[ N° 131-2021-TP/DE; conforme al anexo adjunto que forma parte integrante de la Resolucion

/ Directoral N° 152-2021-TP/DE; en adelante, el Cronograma,;
‘;h‘ RAS
(g? V"B" 7 Que, segun la estructura funcional del Programa, la Unidad de Articulacion
) ®\y Promocion de Intervenciones es la unidad de linea responsable de disefiar y proponer las
& Am!o Emilo 2

intervenciones para la generacion de empleo temporal, entre otras acciones, conforme se establece
en el articulo 15 del referido Manual;
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Que, la citada unidad de linea tiene entre sus funciones: i) Disefiar y
proponer las intervenciones para la generacién de empleo temporal; ii) Proponer los documentos
técnico-normativos, asi como el desarrollo e implementacion de sistemas de informacion en el
ambito de sus funciones; iii) Formular y coordinar la implementacion de los procesos de asistencia
técnica y promocion dirigida a los Gobiernos Subnacionales, de acuerdo a las intervenciones
definidas por el Programa; y, iv) Coordinar con la Unidad de Planificacion, Presupuesto, Seguimiento
y Modernizacion la programacion de las estrategias y modalidades de intervencion del Programa,
para la ejecucion de intervenciones, generadores de empleo temporal intensivos en MONC;
conforme a lo dispuesto en los literales a), b), ¢) y m) del articulo 16 del mencionado Manual,

Que, mediante Informe N° 296-2021-TP/DE/UAPI-CFATEP, la Unidad de
Articulacién y Promocion de Intervenciones sefiala que, mediante Informe N° 024-2021-TP/DE/UZ-
TACNA, la Unidad Zonal Tacna inform6 a la Direccién Ejecutiva sobre la prorroga de la firma del
convenio con la Municipalidad Distrital de Sama respecto al proyecto de inversion con CUI 2497353,
debido a diversas razones, entre otras, que, con fecha 10 de octubre del 2021, se llevo a cabo el
Proceso de Consulta Popular de Revocatoria en el distrito de Sama, revocandose al alcalde y los
regidores electos, ante lo cual, el Jurado Nacional de Elecciones emitiria las credenciales a las
nuevas autoridades; agregando que, mediante el articulo segundo de la Resoluciéon N° 00323-2021-
JEE-LIMA/INE, de fecha 23 de octubre del 2021, se convocé a las autoridades municipales que
reemplazaran a las autoridades revocadas en la Consulta Popular de Revocatoria del Mandato de
Autoridades Municipales 2021, en el Concejo Municipal Distrital Sama, provincia de Tacna,
departamento de Tacha, para completar el periodo de gobierno municipal 2019-2021;

Que, por otra parte, la mencionada Unidad de linea sefala que, a través del

Oficio N° 174-2021-A-MDS, de fecha 23 de noviembre del 2021, la Municipalidad Distrital de Sama

presentd a la Unidad Zonal Tacna la subsanacion de los requisitos para la conformidad, sefialados

en el numeral 6.8 Registro de la conformidad del expediente técnico, de la “Directiva sobre el

procedimiento a seguir para el financiamiento de proyectos de inversién bajo la modalidad de

intervencién 2: Por emergencias o desastres naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223-

2021-EF”, como son: el Acuerdo de concejo N° 062-2021-MDS, la Resolucion de alcaldia N° 197-

2021-A/MDS, que aprueba el expediente técnico, la Orden de servicio para la elaboracién del Plan

P de Monitoreo Arqueolégico, la Certificacion de crédito presupuestario N° 2134, la copia simple de la

;,;N solicitud de autorizacién del Plan de Monitoreo Arqueoldégico y el voucher de pago respectivo ante
(}m., x;azw;"’ la Direccion Desconcentrada de Cultura, y la Credencial del JNE;

¢ e ;7‘3 2

Py 4 Que, ante ello, mediante Memorandum N° 0142-2021-TP/DE/UZ “TACNA”,
G I la Unidad Zonal Tacna indica que el organismo proponente ha remitido los requisitos faltantes para
poder suscribir el convenio respectivo con el Programa, por lo que, solicita la aprobacion del
cronograma de actividades para el proyecto de inversién con CUI N° 2497353;

Que, en ese orden de ideas, la Unidad de Articulacién y Promocion de
Intervenciones propone la ampliacion y modificacién de los plazos de las Actividades Nrs- 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 21 del Cronograma de Actividades para Proyectos de Inversion bajo
la modalidad de intervencién 2- por emergencias o desastres naturales, en el marco del Decreto
Supremo N° 223-2021-EF (NC-09), aprobado mediante Resolucion Directoral N° 131-2021-TP/DE,
y modificado mediante la Resolucion Directoral N° 152-2021-TP/DE, para el proyecto de inversion
con CUI 2497353, en el ambito de la Unidad Zonal Tacna, a fin de cumplir con el objetivo del
\ Programa; a cuyo efecto, adjunta a su informe, la respectiva propuesta de Cronograma;

Que, conforme al articulo 7° del Manual de Operaciones del Programa para
la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, aprobado mediante Resolucion Ministerial
N° 226-2012-TR, y modificado, entre otras, por la Resolucion Ministerial N° 182-2020-TR, la
/ Direccion Ejecutiva es la méaxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa y tiene a su
/ cargo la conduccién y supervision de la gestién del Programa; encontrandose entre sus funciones
‘,-M RAZ dirigir, organizar y supervisar la gestion del Programa, asi como aprobar los lineamientos de politica
(;1? V"B“ 4\ institucional del Programa, en concordancia con la politica nacional y sectorial, y velar por el
) Am!oemo Bcumplimiento de los objetivos, planes y lineas de intervencion, conforme se establece en el literal a)
> Viz del articulo 8° del precitado Manual;
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Que, la Unidad de Asesoria Juridica, a través del Informe N° 444-2021-
TP/DE/UAJ, de acuerdo, al &mbito de sus funciones, considera que la Direccién Ejecutiva en su
condicién de maxima autoridad administrativa y ejecutiva del Programa tiene la facultad de aprobar
o modificar los documentos que permitan dar operatividad a los procesos del Programa para el
cumplimiento de su objetivo conforme a la norma de creacion y el Manual de Operaciones del
Programa, de acuerdo a las propuestas formuladas por las Unidades en el marco de sus funciones.
En ese sentido, atendiendo a la propuesta formulada por la Unidad de Articulaciéon y Promocién de
Intervenciones, es potestad de la Direccidon Ejecutiva aprobar el documento propuesto, con la
finalidad de dar cumplimiento al objetivo del Programa;

Que, en base a lo expuesto, resulta pertinente emitir la Resolucién Directoral
respectiva;

Con los visados de las Unidades de Articulaciéon y Promocién de
Intervenciones; de Planificacion, Presupuesto, Seguimiento y Modernizacion; y de Asesoria Juridica;
y1

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-TR,
modificado por los Decretos Supremos N™s:- 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, y la Ley N°
31153, que crea el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el
articulo 7, el literal a) del articulo 8 del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante
Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado, entre otras, por la Resolucion Ministerial
N° 182-2020-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Ampliacion y modificacion de los plazos de las
Actividades N™©s- 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 21 del Cronograma de Actividades para
Proyectos de Inversion bajo la modalidad de intervencidon 2- por emergencias o desastres
naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223-2021-EF (NC-09), aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 131-2021-TP/DE, y modificado mediante la Resolucién Directoral N°
152-2021-TP/DE, para el proyecto de inversién con CUI 2497353, en el ambito de la Unidad
Zonal Tacna.

Ampliar y modificar los plazos de las Actividades Nrs- 11, 12, 13, 14, 15,
16,17, 18, 19, 20 y 21 del Cronograma de Actividades para Proyectos de Inversién bajo la modalidad
de intervencién 2- por emergencias o desastres naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223-
2021-EF (NC-09), aprobado mediante Resolucion Directoral N° 131-2021-TP/DE, y modificado
mediante la Resolucién Directoral N° 152-2021-TP/DE, para el proyecto de inversién con CUI
2497353, en el &mbito de la Unidad Zonal Tacna; conforme al anexo adjunto que forma parte
integrante de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 2°.-  Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral a las Unidades Funcionales y a
la Unidad Zonal Tacna del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”.

Articulo 3°.- Publicacion.

Disponer la publicacién de la presente Resoluciéon Directoral en el Portal
Institucional del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el mismo
dia de su emision.

Registrese y comuniquese.

VUL
/

PROGRAMA TRABAJA PERU
Adolfo Emilio Vizcarra Kusien
Director Ejecutivo (e)
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PERU | Ministerio de Trabajo

Programa para la Generacion de Empleo
y Promocion del Empleo Social Inclusivo “TRABAJA PERU"

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

Anexo

Cronograma de Actividades para Proyectos de Inversion bajo la modalidad de intervencién 2- por
emergencias o desastres naturales, en el marco del Decreto Supremo N° 223- 2021-EF (NC-09), para el
proyecto de inversion con CUI 2497353 en el ambito de la unidad zonal Tacna

N° de dias

N° Actividad ) Desde Hasta
calendarios

Comunicacion al Organismo Proponente que su proyecto cuenta con financiamiento,
solicitud de los requisitos para la continuidad de actividades y devolucién de los

1 expedientes técnicos para su adecuacién de acuerdo al aporte del programa. Dicha 19/09/2021
comunicacion podrd hacerse efectiva al correo electrénico
consignado en el expediente técnico.
Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad de las demds
actividades, en caso de desistimiento presentar el Formato N° 02. Envio de la

2 documentacién correspondiente por parte de la Unidad Zonal a la Oficina Nacional. En 1 20/09/2021 20/09/2021
caso no se tenga respuesta por parte del Organismo Proponente, el
Programa considerara el desistimiento automatico del proyecto.

3 Adecu.acién y entrega de los expedientes técnicos a la Unidad Zonal por parte del 3 20/09/2021 22/09/2021
Organismo Proponente.

4 | Declaratoria de elegibilidad de los proyectos aptos 1 23/09/2021 23/09/2021

5 Registro.de partidas del expediente técnico en el sistema del Programa por parte 19 24/09/2021 12/10/2021
de la Unidad Zonal.
Envio de la relacion de proyectos que contintan con las actividades, por parte del

6 Programa Trabaja Peru a la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del 2 21/09/2021 22/09/2021
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
Envio de la relacion de proyectos que contintan con las actividades, por parte del

7 | Programa Trabaja Peru a la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del 2 23/09/2021 24/09/2021
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
Elaboracion de documentos para la Incorporaciéon de Inversiones No previstas enel PMI
aprobado por parte de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio

8 | de Trabajo y Promocidn del Empleo, de acuerdo al Anexo N° 05: “Lineamientos para las 2 25/09/2021 26/09/2021
modificaciones de la Cartera de Inversiones
del PMI” de la Directiva N° 001-2019-EF/63.01.
Incorporacién de las inversiones no previstas en el Mddulo de Programacion Multianual
de Inversiones (MPMI) de banco de inversiones, los proyectos por parte de la Oficina de

3 Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de 2 27/09/2021 28/09/2021
Trabajo y Promocion del Empleo.
Informe de la incorporacién de inversiones no previstas en el PMI del SectorTrabajo y
Promocién del Empleo, por parte de la Oficina de Programacion 3 29/09/2021 01/10/2021
Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo.
Presentacién de los requisitos para el registro de conformidad de los expedientes
técnicos en el sistema del Programa. 44 13/10/2021 25/11/2021
Suscripcién de Convenios. 2 26/11/2021 27/11/2021
Solicitud de inicio de Tramite de Resolucion Ministerial que aprueba la
transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores. 28/11/2021 01/12/2021
Proceso de Compromiso anual y Administrativo de los Recursos Financieros. 2 02/12/2021 03/12/2021
Emision y publicacidon de la Resolucidn Ministerial que aprueba la transferencia
financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores. 3 02/12/2021 04/12/2021
Tramite de desembolso y devengado. 2 05/12/2021 06/12/2021
Transferencia Financiera a los Organismos Ejecutores. 3 07/12/2021 09/12/2021
Proceso de incorporacion presupuestal. 5 05/12/2021 09/12/2021
Proceso de Seleccion de Participantes 8 10/12/2021 17/12/2021
Requisitos previos para el inicio de obra. 16 10/12/2021 25/12/2021
Inicio de obra. 12 26/12/2021 06/01/2022
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El incumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es
causal para no suscribir el respectivo convenio; y, una vez suscrito el mismo, si el Organismo Ejecutor no cumpliera con cualquiera

de las actividades se podra resolver el convenio.

El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor al establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente y/o al

Programa a pasar a la siguiente actividad.

Publicada la Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores, estos
deberan incorporar a su presupuesto los recursos transferidos a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05) dias
calendario. La Coordinacion Funcional de Planificacion y Presupuesto comunicara la incorporacién presupuestal a la Coordinacién

Funcional de Tesoreria.

Iniciaran obras antes del plazo establecido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplido con todos los requisitos solicitados
por el Programa y dependera de la Resolucion Ministerial que apruebe las transferencias financieras.
De existir incumplimiento de las actividades por parte de la Oficina Nacional, los responsables remitiran un informe de sustento a
la Unidad de Articulacién y Promocion de Intervenciones para proponer la modificacién de cronograma.
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