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PRESENTACION

La Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 016-2019-CEPLAN/PCD, modifico la
“Guia para el Planeamiento Institucional”, que establece las pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o
modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEl y el Plan Operativo Institucional — POI, en
el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

La Municipalidad Distrital de Majes, en aplicacién de la Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD

I”

“Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, que establece los
lineamientos para la actualizacidn del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN, en el
marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua; ha considerado en la
elaboracidn de su Plan Estratégico Institucional, cuidar la consistencia de sus politicas y planes
con la Politica General de Gobierno al 2021 y el marco del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico dentro de la firme intencidn de institucionalizar progresivamente las politicas de

Estado y las mejores practicas al servicio de la poblacién del distrito de Majes.

El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como ente rector del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico, y bajo la cobertura de la Politica Nacional de
Modernizaciéon de la Gestidn Publica, ha iniciado la aplicacion progresiva de la Directiva N°001-
2017-CEPLAN/PCD, a través “Guia para el Planeamiento Institucional”, en las instituciones del
Estado, entre ellas, los gobiernos locales, siendo en su primera etapa a los Gobiernos Locales
Provinciales, los mismos que tienen el apoyo directo del CEPLAN en el disefo de sus politicas
y planes integrales de acuerdo con el articulo 73 de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades y en el marco del SINAPLAN.

Por otro lado, las municipalidades distritales no provinciales, en el marco de la
implementacién progresiva de la Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD, deben tomar en cuenta
su plan de gobierno en el marco del SINAPLAN, considerando los intereses generales del
Estado, las diversas realidades que cuentan cada una vy, el caracter unitario y descentralizado
del Perq, traduciéndose todo ello, en su Plan Estratégico Institucional elaborado y aprobado;
tomando en consideracién, ademas, la orientacidon de las municipalidades provinciales, a
través de sus Planes Estratégicos, promoviendo permanentemente la coordinacion
estratégica, de acuerdo con el articulo 73 de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades.

Bajo ese marco, la Municipalidad Distrital de Majes, ha tomado los lineamientos establecidos
por el CEPLAN, a fin de realizar la modificacidn del Plan Estratégico Institucional, con una
perspectiva de mediano plazo, es decir 2021-2024, en el marco de los nuevos lineamientos
establecidos por CEPLAN, considerando como elementos orientadores para la accidon del
Estado en el nivel Provincial, del PEDN al 2021, la vision al 2050, Plan de Desarrollo Regional
Concertado, el Plan de Desarrollo Local Concertado de la Municipalidad distrital de Majes y el
Plan Desarrollo Local Concertado de la Provincia de Caylloma.
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En sintesis el presente Plan Estratégico Institucional, periodo 2021-2024, ha sido un esfuerzo
conjunto a fin alcanzar una misién colectiva de la Municipalidad, construida en base al
consenso de todos los actores; para llevar a cabo el proceso se conté con un grupo de
profesionales con experiencia, quienes integran la Alta Direcciéon de la Institucion y el Equipo
Técnico, que busca fortalecer las relaciones Estado — Sociedad, con la participacidn directa en

la provisiéon de bienes y servicios a la poblacidn del distrito de Majes.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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RESUMEN EJECUTIVO

El presente Plan Estratégico Institucional 2021-2024, es un documento del proceso de
planeacién estratégica conducido y elaborado por la Subgerencia de Planificacién,
Presupuesto y Racionalizacidn, siguiendo la metodologia de trabajo disefiado por el Centro de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN.

El Plan Estratégico Institucional 2021-2024 de la Municipalidad Distrital de Majes, se sustenta
metodolégicamente en la “Guia para el planeamiento institucional”, aprobada por Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, modificada dltimamente por
la Presidencia del Consejo Directivo N° 016-2019-CEPLAN/PCD, con un enfoque articulador
desde la Politica de Estado, Politica General de Gobierno, Politicas Nacionales, Politica
Regional, Politica Provincial y Politica Local, lo que ha permitido estructurar y formular el
proyecto de PEI 2021-2024.

El contenido del documento de gestidn institucional, consiste en la Declaracién de Politica
Institucional, que implica que la autoridad del gobierno local tiene pleno conocimiento del
marco normativo general sobre las Politicas de Estado directamente relacionados con los
gobiernos locales, Politica General de Gobierno, y demas planes considerados en el presente
Plan Estratégico Institucional, de modo que existe un compromiso responsable y prioritario
de adoptar las politicas en esa senda y contribuir directamente en la disminucién de las
brechas sociales existentes en el distrito, y desde luego a nivel nacional desde esta
perspectiva.

Por consiguiente, el PEl 2021-2024 esta constituido por:

I. Declaracién de Politica Institucional: Es la directriz general que refleja las prioridades y
la voluntad politica de la municipalidad en beneficio de los ciudadanos del distrito de
Majes, en concordancia con las politicas nacionales y sectoriales.

Il.  Mision Institucional: Es la razén de ser de la Municipalidad Distrital de Majes, en el marco
de las competencias y funciones establecidas en la Ley N 27972, reflejando el gran
objetivo general en el marco de las politicas y planes nacionales y territoriales.

lll. Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl): Son los resultados que la municipalidad
espera lograr en las condiciones de vida de la poblacién del ambito territorial del distrito
de Majes hasta el periodo 2024.

IV. Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): Son las iniciativas que contribuyen a
implementar las estrategias establecidas en los OEl, las cuales se concretan en productos
(bienes y servicios) que la municipalidad entrega a la poblacién del distrito de Majes, en
cumplimiento de sus competencias y funciones establecidas.
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VI.

La Ruta Estratégica: Es el orden de prioridad Unico y ascendente que la Municipalidad
Distrital de Majes establece para los OEl y AEl, facilitando la asignacion de recursos, que
luego se realza en el Plan Operativo Institucional - POI.

Anexos:

Anexo B-1: Matriz de Articulacidn de Planes: Contiene la informacién de la articulacion
del Plan Territorial Nacional, Plan de Desarrollo Regional, Plan de Desarrollo Local
Concertado con el Objetivo Estratégico Institucional de manera detallada, la explicacién
causa efecto de la dimensidn local a nacional.

Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional: Contiene la informacion
institucional, directamente relacionado a los OEl y AEl, como linea base, logros esperados
en el periodo del plan, y unidad orgdnica responsable del indicador, por cada OEl y AEI.

Anexo B-3: Ficha técnica de indicadores: Contiene la informacién especifica de los
indicadores de los OEl y AEl, como el nombre del indicador, justificacion, responsable del
indicador, limitaciones del indicado, método de célculo, pardmetros de medicion, sentido
esperado del indicador, entre otros.




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

1.1.

MARCO GENERAL

MARCO NORMATIVO

La Municipalidad Distrital de Majes ha elaborado su Plan Estratégico Institucional (PEIl) para el

periodo 2021-2024, conforme al siguiente marco legal:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Constitucion Politica del Estado. Titulo IV: La estructura del Estado

e Articulo 194° que define a las municipalidades como érganos de gobierno
descentralizado; es decir, son parte del Estado.

e Articulo 195° sefiala que los gobiernos locales promueven el desarrollo y la economia
local, y la prestacidn de los servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con
las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.

e Articulo 18° sefiala que "el Poder Ejecutivo elabora y aprueba los planes nacionalesy
sectoriales de desarrollo, teniendo en cuenta la visidn, orientaciones nacionales y
planes de desarrollo regional y local, que garanticen la estabilidad macroeconémica".

Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

e Ensu Titulo Preliminar - Articulo X, establece que "el proceso de planeacidn local es
integral, permanente y participativo, articulando a las municipalidades con sus
vecinos".

Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica y su modificatoria.

Ley N° 29664 - Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), su reglamento y modificatorias.

DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernizacién del Estado.
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h)

i)

k)

m)

e Ley que sefiala como objeto establecer los principios y la base legal para iniciar el
proceso de modernizacién de la gestion del Estado, en todas sus instituciones e
instancias.

e Segun el Articulo 5° - inciso b) referido a las principales acciones considera la
concertacién, con la participacién de la sociedad civil y las fuerzas politicas, disefiando
una vision compartida y planes multianuales, estratégicos y sustentables.

Decreto legislativo N° 1088, cuya finalidad es la creacion y regulacidon de la organizacidn
y del funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), orientados al desarrollo de la
planificacion estratégica como instrumento técnico de gobierno y gestién para el
desarrollo arménico y sostenido del pais y del fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica en el marco del Estado Constitucional de derecho.

Decreto Legislativo N° 1252 - Ley del Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestion de Inversiones y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 004-2013 PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacién
de la Gestién Publica, que establece como el primer pilar de la gestion publica orientada
a resultados a las politicas publicas, los planes estratégicos y operativos, sefialando que
el CEPLAN debe brindar a todos los niveles de gobierno, las politicas priorizadas del
gobierno y los lineamientos requeridos para la articulacién entre politicas y planes.

Decreto Ley N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN
y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, como érgano orientador y
de coordinacién de dicho sistema, y como un organismo técnico especializado adscrito a
la Presidencia del Concejo de Ministros.

Directiva N° 001-2017.CEPLAN/PCD - Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional, aprobada por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°
026-2017-CEPLAN/PCD con fecha 02/05/2017, deja sin efecto la Directiva N° 001-2009-
CEPLAN/PCD - Directiva para la Formulacidn del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
2010-2021, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 009-
2009-CEPLAN/PCDy la Directiva N° 001-2014-CEPLAN/PCD - Directiva General del Proceso
de Planeamiento Estratégico, aprobada por Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 026-2014-CEPLAN/PCD y su modificatoria.

Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N2 033-2017-CEPLAN/PCD con fecha 02/06/2017, modificada por la
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n)

o)

Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PC de fecha
25/03/2019.

Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N2 00047-2018/CEPLAN/PCD de fecha
14/09/2018, se aprueba la Guia de Politicas Nacionales, modificada mediante la
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 057-2018/CEPLAN/PCD de fecha
14/11/2018.

Decreto Supremo N° 056-2018-PCM aprueba la Politica General de Gobierno, que incluye

los ejes y lineamientos prioritarios de gobierno al 2021.

Articulo 3°. - Ejes de la Politica General de Gobierno al 2021

La Politica General de Gobierno al 2021 se desarrolla sobre cinco ejes, que se

encuentran interrelacionados y que guardan consistencia con el marco de politicas y

planes del pais.

i wnN R

Integridad y lucha contra la corrupcion.

Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad
Crecimiento econdmico equitativo, competitivo y sostenible
Desarrollo social y bienestar de la poblaciéon
Descentralizacion efectiva para el desarrollo

Articulo 4°. - Lineamientos prioritarios de la Politica General de Gobierno al 2021

Los lineamientos prioritarios de la Politica General de Gobierno al 2021, son:

Integridad y lucha contra la corrupcion.

1.1. Combatir la corrupcion y las actividades ilicitas en todas sus formas.

1.2. Asegurar la transparencia en todas las entidades gubernamentales.

Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad.

2.1. Construir consensos politicos y sociales para el desarrollo en democracia.

2.2. Fortalecer las capacidades del Estado para atender efectivamente las
necesidades ciudadanas, considerando sus condiciones de vulnerabilidad y
diversidad cultural.

Crecimiento econémico equitativo, competitivo y sostenible

3.1. Recuperar la estabilidad fiscal en las finanzas publicas.

3.2. Potenciar la inversidn publica y privada descentralizada y sostenible.

3.3. Acelerar el proceso de reconstruccién con cambios, con énfasis en
prevencion.
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3.4. Fomentar la- competitividad basada en las potencialidades de desarrollo
econdmico de cada territorio, facilitando su articulaciéon al mercado nacional
e internacional, asegurando el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales y del patrimonio cultural.

3.5. Reducir la pobreza y pobreza extrema tanto a nivel rural como urbano.

3.6. Fomentar la generacion de empleo formal y de calidad, con énfasis en los
jovenes.

Desarrollo social y bienestar de la poblacion

4.1. Reducir la anemia infantil en nifos y nifias de 6 a 35 meses, con enfoque en
la prevencion.

4.2. Brindar servicios de salud de calidad, oportunos, con capacidad resolutiva y
con enfoque territorial.

4.3. Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes-con énfasis
en los grupos con mayores brechas

4.4. Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamiento.

4.5. Mejorar la seguridad ciudadana, con énfasis en la delincuencia comun y
organizada.

4.6. Promover la igualdad y no discriminacidon entre hombres y mujeres, asi
como garantizar la proteccidn de la nifiez, la adolescencia y las mujeres
frente a todo tipo de violencia.

Descentralizaciéon efectiva para el desarrollo

5.1. Institucionalizar la articulacion territorial de las politicas nacionales.

5.2. Promover, desde. los distintos ambitos territoriales del pais, alianzas
estratégicas para su desarrollo sostenible.
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Il. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Municipalidad Distrital de Majes, tiene como politica institucional mejorar la calidad de vida
de la poblacién majefia, promoviendo su desarrollo social y humano, garantizdndoles un
distrito seguro y ordenado con acceso a los servicios bdsicos, e impulsando el crecimiento
econdmico y el cuidado del medio ambiente; a través de una gestidn municipal transparente,
inclusiva, moderna, eficiente y participativa.

2.1. LINEAMIENTOS DE LA POLITICA

LINEAMIENTO 1: Mejorar la calidad de vida de la poblacién, priorizando la reduccién de la
pobreza, acceso a los servicios basicos y el desarrollo del potencial humano en los sectores
vulnerables.

LINEAMIENTO 2: Promover un distrito seguro, mejorando la seguridad ciudadana en el marco
de una cultura de paz y respeto por los derechos humanos; y fortaleciendo la capacidad
preventiva y de respuesta de la poblacion majefia ante los efectos negativos de las
emergencias y desastres;

LINEAMIENTO 3: Transformar el distrito de Majes en un distrito modelo, ordenado territorial
y urbanisticamente, que permita el desarrollo econémico, social y cultural; promoviendo la
inversién publica y privada, y priorizando la reduccion de brechas en infraestructura y
servicios.

LINEAMIENTO 4: Fomentar la competitividad de las principales actividades econdmicas
basada en sus potencialidades establecidas en el distrito de Majes, asegurando el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y cuidado del medio ambiente.

LINEAMIENTO 5: Fortalecer el desarrollo Institucional municipal, mediante una gestion
transparente, inclusiva, moderna, eficiente y participativa, que permita brindar los servicios
de calidad a los vecinos majenos.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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111.MISION INSTITUCIONAL

La Misién Institucional de la Municipalidad Distrital de Majes queda establecida de la siguiente
manera:

GRAFICO N° 01: MISION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

“Promover el desarrollo integral y sostenible del distrito de Majes, a
través de la prestacion de servicios publicos de calidad con una gestion
moderna, participativa, inclusiva, transparente, responsable y eficiente;

con respeto de los derechos de los ciudadanos; y protegiendo los
recursos naturales del distrito; para una mejor calidad de vida de la
poblaciéon de Majes”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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IV.OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

La Municipalidad Distrital de Majes salvaguardando el cumplimiento de los lineamientos
técnicos antes descritos que sefiala la "GUIA PARA EL PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL", ha
definido doce objetivos estratégicos institucionales con sus respectivos indicadores, los cuales

se describen a continuacion:

CUADRO N° 01: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE MAIJES

OEI/AEI . Unidad organica
— —— Nombre del Indicador .
Codigo Descripcion responsable del indicador
Promover el desarrollo . -
- Porcentaje de nifos . L
humano y habitos N Subgerencia de Gestidn
OElL.O1 - menores de 5 aifos con . .
saludables en el distrito de . . Social y Econdmica
. desnutricién crénica
Majes
Porcentaje de instituciones
Contribuir con la calidad educativas con .
.. . . Subgerencia de Desarrollo
OEI.02 de los servicios educativos |infraestructuray
S . . . Urbano y Rural
en el distrito de Majes equipamiento adecuados
en el distrito de Majes
Porcentaje de hogares con
Mejorar las condiciones de | red de agua potable en la
habitabilidad de la vivienda Subgerencia de Desarrollo
OEI.03 9 . -
poblacién del distrito de Porcentaje de hogares con |Urbanoy Rural
Majes red de desaglie en la
vivienda
Contribuir a la reduccid . .
on .r| uira a‘ re UCC'IOI’I Tasa de delitos registrados
los niveles de inseguridad ; Departamento de
OElL.04 . o por 1000 habitantes en el . .
ciudadana en el distritode |7, . . Seguridad Ciudadana
. distrito de Majes
Majes
Reducir la vulnerabilidad . L
. Porcentaje de la poblacion
frente a riesgos de . Departamento de Obras
OEI.05 - vulnerable ante el riesgo de | _ L
desastres en el distrito de Privadas y Defensa Civil
. desastres naturales.
Majes
Subgerencia de Desarrollo
Promover el desarrollo
o . , Urbano y Rural;
urbano territorial Porcentaje del drea urbana .
OEI.06 . s Subgerencia de
ordenado y sostenible en | habilitada y ordenada . -
ol distrito de Maies Administracién de la
J Propiedad Inmueble
Mejorar la red de ' Subgerencia de Desarrollo
. S . Porcentaje de asfaltado de |Urbano y Rural;
OEL.07 integracion vial del distrito . . -
. la red vial local Subgerencia de Servicios
de Majes
Comunales
Porcentaje de la PEA
Promover la ocupada en programas e Departamento de
OEI.08 Competitividad econdmica |, . .p . PrOS . P L.
- . iniciativas promovidos en el | Desarrollo Econémico
en el distrito de Majes L .
distrito de Majes

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Promover el desarrollo de
la Oferta Turistica en el

Porcentaje de recursos
turisticos inventariados del

Departamento de

OEI.09 distrito de Majes distrito de Majes .
. . . . Desarrollo Econédmico
articulada a destinos articulados a los destinos
turisticos regionales turisticos regionales
Promover la Gestion Porcentaje de los residuos .,
. - - . s L Departamento de Gestion
OElL10 Ambiental en el distrito de | sélidos con disposicion final . .
. Ambiental y Salubridad
Majes adecuada
Porcentaje de la poblacion | Gerencia Municipal;
OEL11 Fortalecer la Gestién gue se encuentra Subgerencia de

Institucional

satisfecha con los servicios
que brinda la municipalidad

Planificacidn, Presupuesto
y Racionalizacién

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

La Municipalidad Distrital de Majes cuenta con sesenta y ocho Acciones Estratégicas
Institucionales para el horizonte temporal 2021-2024, los cuales contribuyen en el logro de
los objetivos estratégicos institucionales y se concretan en productos (bienes o servicios) que
se entregan a los usuarios.

Aligual que los OEl, la identificacion de las acciones estratégicas institucionales se ha realizado
salvaguardando el cumplimiento de los lineamientos técnicos que sefiala la "GUIA PARA EL
PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL", tal como se presenta a continuacion:

OEI/AEI

N | Indi
Cédigo Descripcion R

OEL.01 |Promover el desarrollo humano y habitos saludables en el distrito de Majes

Sistema de focalizacion mejorado en Porcentaje de usuarios focalizados
AEI01.01 | beneficio de los usuarios de programas con clasificaciéon socioecondmica
sociales actualizada
Programas sociales y de apoyo Porcentaje de personas en situacion
AEI 01.02 | promovidos en beneficio de la poblacion de vulnerabilidad beneficiados en
vulnerable del distrito de Majes Programas Sociales y de apoyo
Porcentaje de personas en situacion
Servicios de proteccién social de vulnerabilidad del distrito
AEI 01.03 implementados en beneficio de la atendidos a través de los servicios
poblacién vulnerable del distrito de proteccién social de la

municipalidad

Porcentaje de personas que
participan en las actividades de
promocion para la practica de
valores

Actividades de promocidn para la practica
AEI 01.04 | de valores desarrollados en la poblacién
de Majes

Porcentaje de adultos mayores
beneficiados con las actividades de
atencién integral desarrollados por

la municipalidad

Programa de atencién integral al adulto
AEI 01.05 mayor implementado del distrito de
Majes

Porcentaje de Personas con
Discapacidad beneficiados con las
actividades de promocién social
desarrollados por la municipalidad

Actividades de promocion social
AEI 01.06 | desarrollados en beneficio de las personas
con discapacidad

Porcentaje de la poblacion que

Programa de actividades deportivas y de participa en el programa de
AEI 01.07 | recreacion promovidos en beneficio de la actividades deportivas y de
poblacién recreacion promovidos por la

municipalidad.
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Programa de actividades culturales y

Tasa de participacion de la poblacion
en actividades culturales y artisticas

AEI 01.08 | artisticas promovidos en beneficio de la | promovidos por la municipalidad por
poblacién cada mil habitantes en el distrito de
Majes.
Porcentaje de la poblacién mayor de
Programas multidisciplinarios 6 afios y menor de 18 afios que
AEI01.09 | desarrollados para jovenes y nifios en el participa en los Programas
Distrito multidisciplinarios desarrollados por
la municipalidad
S Porcentaje de la poblacién juvenil
Programa de formacion ciudadana y de L .
iniciaciéon temprana en practicas que participa en las actividades de
AEI01.10 L P ) P formacién ciudadana y de iniciacién
democrdticas promovidas a favor de la (. "
S . en practicas democraticas
poblacién juvenil. . S
promovidas por la municipalidad
- . Porcentaje de la poblacién que
Programa de actividades de promocién .. ) P . a
. . o participa en las actividades de
para el bienestar social e individual . . .
AEI01.11 .. ., | promocion para el bienestar social e
desarrolladas en beneficio de la poblacién e
L . individual desarrolladas por la
en general del distrito de Majes S
municipalidad.
. Porcentaje de la poblacién que
Programas de salud preventivo — accede IJos o rr;mas de sglud
AEI01.12 | promocional desarrollados a favor de la . Prog .
., . . preventivo - promocional
poblacién del distrito de Majes S
desarrollados por la municipalidad
. . . Porcentaje de la poblacion que
Programa de apoyo alimentario focalizado ccede I<J)s o eras de aqo o
AEI 01.13 | y vigilado en beneficio de la poblaciéon del . ) P ‘g - POy
L alimentario focalizado y vigilado por
distrito C
la municipalidad
Capacitaciéon y sensibilizacién en Porcentaje de la poblacion
AEI 01.14 seguridad alimentaria y nutricional sensibilizada en seguridad
’ promovida en beneficio de la poblacidn de | alimentaria y nutricional promovida
Majes por la municipalidad
OEIL.02 | Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el distrito de Majes
Equipamiento, Infraestructura Porcentaje de Instituciones
AEl02.01 | Y Mobiliario mejorados en Instituciones Educativas del distrito con
' Educativas en beneficio de la poblacién equipamiento, mobiliario e
estudiantil infraestructura mejorada
Porcentaje de estudiantes de
Programa de fortalecimiento para la primaria y secundaria que participan
AEI 02.02 comprension lectora y razonamiento en el programa de fortalecimiento

matematico promovida en beneficio de
los estudiantes del distrito de Majes

para la comprension lectoray
razonamiento matematico
promovido por la municipalidad

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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OEI.03 | Mejorar las condiciones de habitabilidad de la poblacion del distrito de Majes
Porcentaje de hogares con red de
AEI 03.01 Servicios de agua potable y saneamiento agua potable en la vivienda
' basico coberturado en el distrito de Majes | Porcentaje de hogares con red de
desaglie en la vivienda
F lizacid dial efecti t
ormafizacion preia e‘ ectivay opc?r una Porcentaje de predios de propiedad
de los terrenos propiedad municipal . . L
AEI 03.02 . . .. municipal dedicados a vivienda
dedicados a vivienda en beneficio de la . .
., . debidamente formalizados
poblacién de Majes
OELL04 Contribuir a la reduccidn los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de
’ Majes
Plan Local de Seguridad Ciudadana Porcentaje de Implementacién del
AEI04.01 | implementado de manera 6ptima en el Plan Local de Seguridad Ciudadana
distrito de Majes del distrito de Majes
- . - Porcentaje de area urbana del
Servicio de Patrullaje integral en beneficio L . L
AEI 04.02 . L . distrito cubierta con el servicio de
de la poblacidén del distrito de Majes .
patrullaje
L. Porcentaje de implementacién de la
Infraestructura tecnoldgica y infraestructura tecnolgica
AEI 04.03 equipamiento en seguridad ciudadana . . g y
. - . equipamiento en seguridad
implementado en el distrito de Majes .
ciudadana
., Numero de programas de
Programas de prevencion frente a la revencion frente a la inseguridad
AEI 04.04 | inseguridad Ciudadana desarrollados en P . &
. ., ) ciudadana desarrollados por la
beneficio de la poblacién de Majes L
municipalidad
N d blad izad
Participacién de la poblacién organizada y vmero ‘e‘ pobladores organlza? ,OS
. . . que participa en apoyo a la Policia
fortalecida en apoyo a la Policia Nacional y .
AEI 04.05 ., . . Nacional y Serenazgo en la
Serenazgo en la reduccion de la violencia y . . .
. . . reduccion de la violencia y la
la delincuencia en el distrito . .
delincuencia
OEIL.O5 |Reducir la vulnerabilidad frente a riesgos de desastres en el distrito de Majes
- Numero de instrumentos
Instrumentos estratégicos elaborados y estratégicos para |a gestidn de
AEI 05.01 | actualizados para la gestién de riesgos de . & P 8
riesgos de desastres elaborados y
desastres en la MDM .
actualizados
Capacidad Instalada para la preparacién Numero de kits de
P P prep . Y| Bienes de Ayuda Humanitaria (BAH)
AEI 05.02 respuesta frente a emergencias y .
en stock frente a emergencias y
desastres
desastres
AEI 05.03 Cultura de prevencion de riesgosy Numero de simulacros realizados

desastres fortalecidos en el Distrito

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Centro de Operaciones de Emergencia

Porcentaje de Implementacidn del

AEI 05.04 (COE) implementado en el Distrito de
. COE
Majes
Inspecciones Técnicas de Seguridad en | Numero de Inspecciones Técnicas de
AEI 05.05 | Edificaciones oportunas en el distrito de | Seguridad en Edificaciones emitidas
Majes oportunamente
OEL06 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito
) de Majes
Plan de Desarrollo Urbano Porcentaje de implementacién del
AEI 06.01 . L .
implementado en el Distrito de Majes Plan de Desarrollo Urbano
Numero de Planes Especificos de
Documentos de gestion territorial Zonas de Reglamentacion Especial -
AEI 06.02 . L . . .
implementados en el distrito de Majes | ZRE implementados en el distrito de
Majes
Sistema de Informacién Catastral . .
AEI 06.03 L . Porcentaje de predios con catastro
Implementado en el distrito de Majes
Saneamiento fisico legal efectivay Porcentaje de los bienes inmuebles
AEI 06.04 oportuna de los bienes inmuebles propiedad de la municipalidad con
propiedad de la municipalidad saneamiento fisico legal
NuUmero de inversiones y
Infraestructura urbana y mobiliario mantenimientos en la
AEI 06.05 . . . I
adecuados en el Distrito de Majes infraestructura urbana y mobiliario
efectuados en el distrito de Majes
Espacios publicos recuperados y . s
. - L Numero de espacios publicos
AE| 06.06 priorizados en beneficio del distrito de P L P .
. recuperados en el distrito de Majes
Majes
. Numero de licencias
Ordenamiento urbano adecuado en el o y.
AEI 06.07 - . autorizaciones de ordenamiento
distrito de Majes .\
urbano emitidas.
Acciones de control urbano en forma Numero de acciones de control
AEI 06.08 _ . .- .
oportuna en el distrito de Majes urbano en el distrito de Majes
OEL.07 |Mejorar la red de integracion vial del distrito de Majes
Red vial local con adecuados niveles de . .
. . L Porcentaje de asfaltado de la red vial
AEI 07.01 | servicio para los usuarios del distrito de
. local
Majes
Inversiones y mantenimientos para Numero de kildmetros de la red vial
AEI 07.02 | contribuir a un adecuado nivel de servicio local intervenidos a través de
en la red vial local del distrito de Majes inversiones o mantenimientos
Ordenamiento efectivo y oportuno del Numero de autorizaciones
AEI 07.03 Sistema de Transporte de Vehiculos

Menores en el distrito de Majes

otorgadas en el distrito de Majes

17



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

Seguridad vial integral promovida en

Porcentaje de la poblacién que
participa de las capacitaciones en

AEI 07.04 L ) . )
conductores y peatones del distrito seguridad vial organizadas por la
municipalidad
Numero de intervenciones
Fiscalizacién a vehiculos menores de realizadas oportunamente a las
AEI 07.05 P

manera oportuna en el distrito de Majes.

unidades de vehiculos menores que
brindan el servicio de transporte.

OEI.08 |Promover la Competitividad econémica en el distrito de Majes
e Porcentaje de agentes productivos
Programas e iniciativas para una
., o . que accede a los programas e
produccién competitiva y sostenible L .
AEI 08.01 . iniciativas para una produccion
implementadas a favor de los agentes . .
. competitiva y sostenible
productivos locales . C
implementadas por la municipalidad
Ferias de promocidn empresarial y Numero de ferias de promocién
AEI08.02 | productiva organizadas en el Distrito de empresarial y productiva
Majes organizadas por la municipalidad
Programa de fortalecimiento de las Numero de agentes productivos
AE| 08.03 capacidades técnico - productivas locales que participa en las
’ desarrollados en beneficio de los agentes | capacitaciones técnico - productivas
productivos locales desarrollados por la municipalidad
Asistencia técnica para el emprendimiento Numero de nuevos
AEI 08.04 empresarial brindado de manera emprendimientos iniciados y
oportuna en beneficio del emprendedor promovidos por la municipalidad
. . Numero de Licencia de
Establecimientos formalizados de manera . . .
AEI 08.05 - . Funcionamiento emitidas
oportuna en el distrito de Majes
oportunamente
. L Numero de acciones de fiscalizacidn
Acciones de fiscalizacién y control .
realizadas oportunamente a los
AEI 08.06 desarrolladas oportunamente a las . .
. - establecimientos comerciales del
actividades econdmicas _ .
distrito de Majes
OEL.09 Promover el desarrollo de la Oferta Turistica en el distrito de Majes articulada
’ a destinos turisticos regionales
Productos turisticos del distrito de Majes | Niumero de Productos Turisticos del
AEI 09.01 articulados a los destinos turisticos distrito de Majes articulados a los
regionales destinos turisticos regionales
Asistencia técnica para la prestacion de Porcentaje de proveedores de
AEI 09.02 servicios de calidad de manera oportuna servicio en la cadena de valor del
' en beneficio de los proveedores de Turismo asistidos técnicamente por
servicio en la cadena de valor del Turismo la municipalidad
Eventos turisticos promovidos Numero de eventos turisticos
AEI 09.03 P y promovidos y desarrollados por la

desarrollados en el Distrito de Majes

municipalidad

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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OEL.10 |Promover la Gestion Ambiental en el distrito de Majes
Porcentaje de Residuos Sdlidos
Residuos soélidos segregados en la fuente y Segregados en la fuente
AEl 10.01 | tratados adecuadamente en el distrito de Porcentaje de Residuos Sdlidos
Majes inorganicos tratados
adecuadamente
Vias y espacios publicos limpios de Porcentaje de vias del distrito
AEI 10.02 . y ,p. P . P . coberturados por el servicio de
residuos soélidos en el distrito de Majes . , S
barrido de vias de la municipalidad
. ., Porcentaje de areas verdes del
Mantenimiento y conservacion _ .
, distrito coberturados por el servicio
AEI 10.03 permanente de areas verdes de uso . .
- L . de mantenimiento de areas verdes
publico en el distrito de Majes C
de la municipalidad
Campafias de conservaciéon ambiental Numero de campanas de
AEI 10.04 | promovidas con participacidn activa de la | conservacién ambiental promovidas
poblacién por la municipalidad
Acciones de supervision y control Numero de acciones de supervisién
AEI 10.05 ambiental de manera oportuna en el y control ambiental en el distrito de
distrito de Majes Majes
OEl.11 |Fortalecer la Gestidon Institucional
Porcentaje de la poblacién que
Mecanismos de participacion ciudadana participa en los espacios de
AEl 11.01 . L . N .
fortalecidos en el distrito de Majes participaciéon ciudadana promovidos
por la municipalidad
Numero de Instrumentos de Gestién
Politica de Modernizacion implementado | de la municipalidad actualizados en
AEIl 11.02 S .
en la Municipalidad el Marco de la Politica de
Modernizacién del Estado
- . Numero de procesos implementados
Gestidn por procesos implementado en la .
AEl 11.03 s con enfoque de gestion por
municipalidad C
procesos en la municipalidad
. . Porcentaje de implementacién de la
Gestidn por Resultados implementado en .,
AEI 11.04 S Gestion por Resultados en el Plan
la Municipalidad . S
Operativo Institucional
TP - . Numero de procedimientos
Simplificacion administrativa permanente .. . -
AEl 11.05 - L administrativos simplificados en la
en beneficio de los administrados T
municipalidad
. . Porcentaje de implementacién del
Sistema de Control Interno implementado .
AEl 11.06 S Sistema de Control Interno en la
en la Municipalidad S
municipalidad
Servicio Civil implementado en la Porcentaje de implementacién del
AEI 11.07 P ) P

municipalidad

Servicio Civil en la municipalidad

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Capacidades y habilidades fortalecidas de

Porcentaje de los servidores con

AEI 11.08 | los servidores de la municipalidad distrital capacidades y habilidades
de Majes fortalecidas
. . o Porcentaje de servidores
Gestidén del clima organizacional . .
AEI 11.09 . L Trabajadores que se sienten
promovida en la municipalidad . . .
satisfechos en su drea de trabajo
Sistema de Seguridad y Salud en el Tasa de accidentes de trabajo
AEI 11.10 Trabajo optimo dentro de la ocurridos dentro del horario de
Municipalidad trabajo
. . . Porcentaje de la Recaudacién del
Recaudacién Tributaria oportuna en ) . -
AEI11.11 .. L impuesto predial y arbitrios
beneficio de la Municipalidad .
efectivamente pagados
. L Porcentaje de implementacién del
Plan de Gob Digital I tad
AEI 11,12 | o0 @€ boblerno Ligital Implementado en | .\ e Gobierno Digital de Ia

la municipalidad distrital de Majes

Municipalidad de Majes.

FUENTE: Unidades organicas de la Municipalidad distrital de Majes

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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VI.RUTA ESTRATEGICA

La Municipalidad Distrital de Majes, a través de la ruta estratégica, establece la priorizacién a

nivel de objetivos estratégicos y de acciones estratégicas, la cual determina la relevancia de

los objetivos acorde a la politica institucional y siguiendo la vinculacidon causal entre las

acciones estratégicas y los objetivos estratégicos:

Vinculac Vinculac iR i
Prior OEI ion Prior AEI ién
. . responsable del
idad conla | idad conla ™
indicador
Céd. Descripcién PGG Céd. Descripcién PGG
1 | OELO1 | Promover el EJE.04 1 | AEl Sistema de focalizacion | EJE.00 Departamento de
desarrollo LIN.04.06 01.01 | mejorado en beneficio LIN.00.00 | cjusién Social y
humano y habitos de los usuarios de Programas
saludables en el programas sociales Sociales
distrito de Majes 2 | AEl Programas sociales y EJE.00 Subgerencia de
01.02 | de apoyo promovidos LIN.00.00 | Gestion Social v
en beneficio de la Econdmica;
poblacién vulnerable Departamento de
del distrito de Majes Inclusién Social y
Programas
Sociales
3 | AEl Servicios de proteccién | EJE.04 Departamento de
01.03 | social implementados LIN.04.06 | servicio Social y
en beneficio de la Defensoria
poblacién vulnerable Municipal
del distrito
4 | AEI Actividades de EJE.04 Departamento de
01.04 | promocién para la LIN.04.06 | servicio Social y
practica de valores Defensoria
desarrollados en la Municipal
poblacién de Majes
5 | AEl Programa de atencion | EJE.O0 Departamento de
01.05 |integral al adulto LIN.00.00 | servicio Social y
mayor implementado Defensoria
del distrito de Majes Municipal
6 | AEl Actividades de EJE.O0 Departamento de
01.06 | promocion social LIN.00.00 | geryicio Social y
desarrollados en Defensoria
beneficio de las Municipal
personas con
discapacidad
7 | AEl Programa de EJE.O0 Departamento de
01.07 actividades deportivas LIN.00.00 Educacion,
y de recreacién Cultura, Deporte,
promovidos en Recreacion y Salud
beneficio de la
poblacién
8 | AEI Programa de EJE.O0 Departamento de
01.08 actividades culturales y LIN.00.00 Educacion,

artisticas promovidos

Cultura, Deporte,
Recreacion y Salud

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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en beneficio de la

poblacién
9 | AEl Programas EJE.O0 Departamento de
01.09 multidisciplinarios LIN.00.00 Educacion,
desarrollados para Cultura, Deporte,
jovenes y nifios en el Recreacion y Salud
Distrito
10 | AEl Programa de formacién | EJE.00 Subgerencia de
01.10 |ciudadanayde LIN.00.00 | Gestién Social v
iniciacion temprana en Econdmica
practicas democraticas
promovidas a favor de
la poblacidn juvenil.
11 | AEl Programa de EJE.04 Subgerencia de
01.11 | actividades de LIN.04.06 | Gestién Social v
promocién para el Econdmica
bienestar social e
individual
desarrolladas en
beneficio de la
poblacién en general
del distrito de Majes
12 | AEl Programas de salud EJE.O4 Subgerencia de
01.12 preventivo — LIN.04.02 | Gestién Social v
promocional Econdmica;
desarrollados a favor Departamento de
de la poblacidn del Educacion,
distrito de Majes Cultura, Deporte,
Recreacion y Salud
13 | AEl Programa de apoyo EJE.04 Departamento de
01.13 |alimentario focalizado |“N%*%1 | |nclusién Social y
y vigilado en beneficio Programas
de la poblacidn del Sociales
distrito
14 | AEl Capacitaciéon y EJE.04 Departamento de
01.14 | sensibilizacion en LIN.04.01 | \nclusién Social y
seguridad alimentariay Programas
nutricional promovida Sociales
en beneficio de la
poblacién de Majes
OEI.02 | Contribuir conla | EJE.04 1 | AEl Equipamiento, EJE.O4 Departamento de
calidad de los LIN.04.03 02.01 | Infraestructura LIN.04.03 | opras Publicas y
servicios y Mobiliario mejorados Supervision
educativos en el en Instituciones
distrito de Majes Educativas en beneficio
de la poblacidn
estudiantil
2 | AEl Programa de EJE.O4 Departamento de
02.02 fortalecimiento para la LIN.04.03 Educacion,

comprension lectoray
razonamiento
matematico promovida
en beneficio de los

Cultura, Deporte,
Recreacion y Salud

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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estudiantes del distrito
de Majes

OEI.03 | Mejorar las EJE.04 AEI Servicios de agua EJE.O4 Subgerencia de
condiciones de LIN.04.04 03.01 | potable y saneamiento LIN.04.04 | pesarrollo Urbano
habitabilidad de la basico coberturado en y Rural,
poblacion del el distrito de Majes Subgerencia de
distrito de Majes Servicios

Comunales
AEI Formalizacion predial | EJE.00 Subgerencia de
03.02 | efectivay oportuna de LIN.00.00 | Agministracién de
los terrenos propiedad la Propiedad
municipal dedicados a Inmueble
vivienda en beneficio
de la poblacién de
Majes

OEL.04 | Contribuir ala EJE.04 AEI Plan Local de Seguridad | EJE.04 Departamento de
reduccion los LIN.04.05 04.01 |Ciudadana LIN.04.05 Seguridad
niveles de implementado de Ciudadana
inseguridad manera O6ptima en el
ciudadana en el distrito de Majes
distrito de Majes AEI Servicio de Patrullaje EJE.04 Departamento de

04.02 |integral en beneficio de LIN.04.05 Seguridad
la poblacién del distrito Ciudadana
de Majes
AEI Infraestructura EJE.04 Departamento de
04.03 |tecnoldgicay LN.04.05 | opras Publicas y
equipamiento en Supervision;
seguridad ciudadana Departamento de
implementado en el Seguridad
distrito de Majes Ciudadana
AEI Programas de EJE.04 Departamento de
04.04 | prevencion frente a la LIN.04.05 Seguridad
inseguridad Ciudadana Ciudadana
desarrollados en
beneficio de la
poblacién de Majes
AEI Participacion de la EJE.04 Departamento de
04.05 poblacién organizada y LIN.04.05 Seguridad
fortalecida en apoyo a Ciudadana
la Policia Nacional y
Serenazgo en la
reduccion de la
violenciay la
delincuencia en el
distrito

OEI.05 | Reducir la EJE.00 AEI Instrumentos EJE.00 Departamento de

vulnerabilidad LIN.00.00 05.01 | estratégicos LIN.00.00 | ohras Privadas y

frente a riesgos de
desastres en el
distrito de Majes

elaborados y
actualizados para la
gestidn de riesgos de
desastres en la MDM

Defensa Civil

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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AEI Capacidad Instalada EJE.00 Departamento de
05.02 | para la preparaciony LIN.00.00 | opras Privadas %
respuesta frente a Defensa Civil
emergencias y
desastres
AEI Cultura de prevencion | EJE.00 Departamento de
05.03 | deriesgosy desastres LIN.00.00 | opras Privadas y
fortalecidos en el Defensa Civil
Distrito
AEI Centro de Operaciones | EJE.00 Departamento de
05.04 | de Emergencia (COE) LIN.00.00 | ohras Privadas y
implementado en el Defensa Civil
Distrito de Majes
AEI Inspecciones Técnicas | EJE.00 Departamento de
05.05 |de Seguridad en LIN.00.00 | opras Privadas y
Edificaciones Defensa Civil
oportunas en el distrito
de Majes
OEIL.06 | Promover el EJE.00 AEI Plan de Desarrollo EJE.O0 Subgerencia de
desarrollo urbano | HN-00-00 06.01 | Urbano LIN.00.00 | pesarrollo Urbano
territorial implementado en el y Rural
ordenado y Distrito de Majes
sostenible en el AEI Documentos de gestién | EJE.00 Subgerencia de
distrito de Majes 06.02 | territorial LIN.00.00 | pesarrollo Urbano
implementados en el y Rural;
distrito de Majes Departamento de
Habilitaciones
Urbanas y Catastro
AEI Sistema de Informacién | EJE.O0 Subgerencia de
06.03 | Catastral LIN.00.00 | pesarrollo Urbano
Implementado en el y Rural;
distrito de Majes Departamento de
Habilitaciones
Urbanas y Catastro
AEI Saneamiento fisico EJE.00 Departamento de
06.04 | legal efectivay LIN.00.00 | g3neamiento Legal
oportuna de los bienes y Fisico
inmuebles propiedad
de la municipalidad
AEI Infraestructura urbana | EJE.03 Departamento de
06.05 |y mobiliario adecuados LN.03.02 | opras Publicas y
en el Distrito de Majes Supervision
AEI Espacios publicos EJE.O3 Departamento de
06.06 |recuperadosy LN.03.02 | opras Publicas y
priorizados en Supervision
beneficio del distrito
de Majes
AEI Ordenamiento urbano | EJE.00 Departamento de
06.07 |adecuado en el distrito | "N%%° | Obras Privadas y

de Majes

Defensa Civil;
Departamento de
Habilitaciones
Urbanas y Catastro
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AEI Acciones de control EJE.00 Departamento de
06.08 |urbano en forma LIN.00.00 | opras Privadas %
oportuna en el distrito Defensa Civil;
de Majes Departamento de
Habilitaciones
Urbanas y Catastro

OEI.07 | Mejorar la red de | EJE.03 AEI Red vial local con EJE.O3 Subgerencia de
integracion vial LIN.03.02 07.01 | adecuados niveles de LN.03.02 | pesarrollo Urbano
del distrito de servicio para los y Rural
Majes usuarios del distrito de

Majes
AEI Inversiones y EJE.O3 Subgerencia de
07.02 mantenimientos para LN.03.02 | pesarrollo Urbano
contribuir a un y Rural,
adecuado nivel de Departamento de
servicio en la red vial Infraestructura
local del distrito de Publica;
Majes Departamento de
Obras Publicas y
Supervision
AEI Ordenamiento efectivo | EJE.00 Departamento de
07.03 |y oportuno del Sistema LIN.00.00 | control Urbano v
de Transporte de Transito
Vehiculos Menores en
el distrito de Majes
AEI Seguridad vial integral | EJE.00 Departamento de
07.04 | promovidaen LIN.00:00 | control Urbano v
conductores y Transito
peatones del distrito
AEI Fiscalizacion a EJE.00 Departamento de
07.05 |vehiculos menoresde | “N%%9 | control Urbano v
manera oportuna en el Transito
distrito de Majes.

OEI.08 | Promover la EJE.03 AEI Programas e iniciativas | EJE.03 Departamento de
Competitividad LIN.03.04 08.01 | parauna produccién LIN.03.04 | pesarrollo
econémica en el competitiva 'y Econdmico
distrito de Majes sostenible

implementadas a favor
de los agentes
productivos locales
AEI Ferias de promocion EJE.O3 Departamento de
08.02 | empresarialy LIN.03.04 | pesarrollo
productiva organizadas Econdémico
en el Distrito de Majes
AEI Programa de EJE.O3 Departamento de
08.03 |fortalecimiento de las | “N039% | pesarrollo
capacidades técnico - Econdémico

productivas
desarrollados en
beneficio de los
agentes productivos
locales
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AEI Asistencia técnica para | EJE.03 Departamento de
08.04 | el emprendimiento LIN.03.04 | pesarrollo
empresarial brindado Econdémico
de manera oportuna
en beneficio del
emprendedor
AEI Establecimientos EJE.O3 Departamento de
08.05 |formalizados de LIN.03.06 Control,
manera oportuna en el Recaudacion y
distrito de Majes Autorizaciones
Comerciales
AEI Acciones de EJE.00 Departamento de
08.06 | fiscalizacion y control LIN.00-00 | Fiscalizacion
desarrolladas
oportunamente a las
actividades econdémicas
9 OEI.09 | Promover el EJE.03 AEI Productos turisticos del | EJE.03 Departamento de
desarrollo de la LIN.03.04 09.01 | distrito de Majes LIN.03.04 | pesarrollo
Oferta Turistica en articulados a los Econdmico
el distrito de destinos turisticos
Majes articulada a regionales
destinos turisticos AEI Asistencia técnica para | EJE.03 Departamento de
regionales 09.02 | la prestacion de LIN.03.04 | pesarrollo
servicios de calidad de Econdmico
manera oportuna en
beneficio de los
proveedores de
servicio en la cadena
de valor del Turismo
AEI Eventos turisticos EJE.O3 Departamento de
09.03 | promovidosy LIN.03.04 | pesarrollo
desarrollados en el Econdmico
Distrito de Majes
10 OEI.10 | Promover la EJE.00 AEI Residuos sdlidos EJE.00 Departamento de
Gestién Ambiental | H'N-00-00 10.01 |segregadosen la LIN.00-00 | Gestidn Ambiental
en el distrito de fuente y tratados y Salubridad
Majes adecuadamente en el
distrito de Majes
AEI Vias y espacios EJE.O0 Departamento de
10.02 | publicos limpios de LN.00.00 | Gestisn Ambiental
residuos sélidos en el y Salubridad
distrito de Majes
AEI Mantenimiento y EJE.O0 Departamento de
10.03 | conservacion LIN.00.00 | Gestisn Ambiental
permanente de areas y Salubridad
verdes de uso publico
en el distrito de Majes
AEI Campafias de EJE.O0 Departamento de
10.04 | conservacion LIN.00.00 | Gestisn Ambiental

ambiental promovidas
con participacion activa
de la poblacién

y Salubridad
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AEI Acciones de EJE.00 Departamento de
10.05 | supervision y control LIN.00-00 | Gestion Ambiental
ambiental de manera y Salubridad;
oportuna en el distrito Departamento de
de Majes Fiscalizacion
11 OEI.11 | Fortalecer la EJE.02 AEI Mecanismos de EJE.O2 Subgerencia de
Gestion LIN.02.02 11.01 | participacion LIN.02.02 Planificacion,
Institucional ciudadana fortalecidos Presupuesto y
en el distrito de Majes Racionalizacion
AEI Politica de EJE.O2 Subgerencia de
11.02 Modernizacién LIN.02.02 Planificacion,
implementado en la Presupuesto y
Municipalidad Racionalizacién;
Unidad de
Planificacién y
Racionalizacién
AEI Gestidn por procesos EJE.02 Subgerencia de
11.03 implementado en la LIN.02.02 Planificacion,
municipalidad Presupuesto y
Racionalizacion;
Unidad de
Planificacion y
Racionalizacién
AEI Gestién por Resultados | EJE.02 Subgerencia de
11.04 |implementado en la LIN.02.02 Planificacion,
Municipalidad Presupuesto y
Racionalizacion;
Unidad de
Planificacién y
Racionalizacién
AEI Simplificacion EJE.O2 Subgerencia de
11.05 administrativa LIN.02.02 Planificacion,
permanente en Presupuestoy
beneficio de los Racionalizacién;
administrados Unidad de
Planificacion y
Racionalizacién
AEI Sistema de Control EJE.O2 Gerencia
11.06 | Interno implementado LIN.02.02 Municipal
en la Municipalidad
AEI Servicio Civil EJE.O2 Gerencia
11.07 |implementado en la LIN.02.02 Municipal; Unidad
municipalidad de Recursos
Humanos;
Subgerencia de
Planificacion,
Presupuestoy
Racionalizacién;
Unidad de
Planificacién y
Racionalizacién
AEI Capacidades y EJE.O2 Unidad de
11.08 | habilidades LIN.02.02 | Racursos Humanos

fortalecidas de los
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servidores de la
municipalidad distrital
de Majes
9 | AEI Gestién del clima EJE.O2 Unidad de
11.09 organizacional LIN.02.02 | Racursos Humanos
promovida en la
municipalidad
10 |[AEl Sistema de Seguridad y | EJE.02 Unidad de
11.10 |Salud en el Trabajo LIN.02.02 | pacursos Humanos
optimo dentro de la
Municipalidad
11 [ AEl Recaudacion Tributaria | EJE.03 Subgerencia de
11.11 | oportuna en beneficio LN.03.01 | Administracién
de la Municipalidad Tributaria;
Subgerencia de
Administracion y
Finanzas, Unidad
de Ejecucion
Coactiva
12 | AEl Plan de Gobierno EJE.02 Subgerencia de
11.12 Digital implementado LN.02.02 | Administracién y
en la municipalidad Finanzas; Unidad
distrital de Majes de Sistemas e
Informatica
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Vil. ANEXOS

7.1. MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

Articulacion con Plan de Desarrollo Local Concertado del Distrito de Majes

Objetivo Estratégico Territorial

Codigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relaciéon causal
con el OET o AET

OET.01 | Mejorar la Porcentaje de OEI.O1 Promover el | Porcentaje de | La desnutricidn
icié i6 Promover la adecuada . ifi il
Zonctjuo(jn p.tt)bla?llonden o e o Numero de ordenanzas ﬂesarrollo zln;)s r~nenores cronlfja, ez |
| evi bT .e' ‘;')' L;acmn € AET.01.01 intersectoriaIYe aprobadas en favor de la hl,]g,]:no v de a:c.)sA son conzll era ale
a po .acmn obreza ! poblacién vulnerable abitos e’sn.u ricion problema mas grave
de Majes intergubernamental saludables en | cronica que afecta a los
el distrito de nifios pequefios,
Mejorar el sistema de Ndmero de usuarios de Majes pues no solo afecta
AET.01.02 | focalizacién de usuarios de . su desarrollo fisico,
. programas sociales .
programas sociales sino que produce
Desarrollar campafias de Numero de participantes en consecuencias graves
AET.01.03 | concientizacién sobre programas y campafias sobre para su desarrollo
derechos humanos derechos humanos cognitivo,
: perjudicandolos por
Promover espacios para la , ., ;
f L. .pd d P d Numero de jévenesy el resto de su vida, y
ormacion ciudadana y de . - i
AET.01.04 iniciacién temprana ez mujeres participantes en por consecuencia en
{cticas d i programas de liderazgo su desarrollo
practicas democraticas. humano,
Desarrollar mecanismos de Numero de familias conllevando a otras
AET.01.05 proteccidn social con atendidas como parte de los consecuencias
7T | servicios dirigidos a la mecanismos de proteccion desfavorables en las
poblacion vulnerable social condiciones de vida.
Combatir y sancionar todas
las formas de exclusion .
discriminacion social po\r/ Ne de casos denunciados
AET.01.06 . ante el poder judicial y/o
razones de género, ,
- . defensoria del pueblo.
discapacidad, culturales y
religiosas.
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

Prevenir, combatir y reprimir
toda forma de violencia

N2 de denuncias por

AET.01.07 |, . R . violencia familiar registrados
(fisica, psicoldgica, bulling)
en la PNP.
contra grupos vulnerables.
Promover la participacion
AET.01.08 politica de las mujeres en los | N2 de mujeres alcaldesas y
organos de gobierno regional | regidoras.
y local.

OET.02 | Mejorarla | *Porcentaje de Fortalecer capacidades de los Numero de docentes OEI.02 | Contribuir Porcentaje de | La ampliaciény el
calidad alumnos de servidores publicos del sector | capacitados en programas de con la calidad | instituciones acceso a los servicios
educativa segundo grado educacion fortalecimiento maestria. de los educativas con | basicos integrales en
de los de primaria con servicios infraestructura | educacién permitira
estudiantes | nivel de educativos en |y un mayor
del distrito | aprendizaje el distrito de | equipamiento | desempefio de los
de Majes satisfactorio Majes adecuados en | estudiantes del

Compresion el distrito de distrito,

Lectora. Majes relaciondndose
*Porcentaje de AET.02.01 directamente con el
alumnos de OET.02

segundo grado
de primaria con
nivel de
aprendizaje
satisfactorio en
Légico
Matemética
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

OET.03 | Elevarel
acceso de
los servicios
de la Salud
parala

poblaciéon

*Porcentaje de
poblacion con
acceso a algun

seguro de salud.

*Tasa de
desnutricién
crénica a en
nifios y nifas
menores de 5
afos.

AET.03.01

AET.03.02

Fortalecer el funcionamiento
de la Mesa de Salud del
distrito de Majes

Dotar de infraestructura,
equipamiento y personal
necesario a los
establecimientos de salud
para mejorar capacidad
resolutiva y prestacion de
servicios en centros
poblados.

Numero de acciones y/o
campafias conjuntas
desarrolladas como

consecuencia de los acuerdos

de las mesas de salud

Numero de casos de
morbilidad atendidos en
hospital y establecimientos
de salud

AET.03.03

Implementar los programas
presupuestales para
garantizar el accesoy
cobertura de salud.

% de cumplimiento de
programas presupuestales
relacionados a salud

AET.03.04

Garantizar la atencion
integral de salud de la
poblacion, con caracter
preventivo, promocional,
recuperativo y de
rehabilitacién con
preferencia al binomio
madre-nifio.

% de nifios y niflas menores
de 5 afios atendidos con
campaiias prevencionales.

OEl.01

Promover el
desarrollo
humanoy
habitos
saludables en
el distrito de
Majes

Porcentaje de
nifios menores
de 5 afios con
desnutricion
cronica

La desnutricion
cronica, es
considerado el
problema mas grave
que afecta a los
nifios pequefios,
pues no solo afecta
su desarrollo fisico,
sino que produce
consecuencias graves
para su desarrollo
cognitivo,
perjudicandolos por
el resto de su vida, y
por consecuencia en
su desarrollo
humano (AET.03.05)
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Codigo

Enunciado

Objetivo Estratégico Institucional

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

Proveer complementacién
alimentaria adecuada, asi
como los suplementos de

Numero de usuarios de

AET.03.05 R R . K
micronutrientes necesarios | programas sociales
para madres gestantes y
nifios menores de 5 afios
OET.04 | Aumentarla | *Porcentaje de Brindar acceso a servicios Porcentaje de poblacién con OEI.O3 | Mejorar las Porcentaje de | El déficit cualitativo
coberturade | hogares conred | AET.04.01 | basicos de agua en el distrito | servicios de agua en red condiciones hogares con esta formado por la
los servicios | de agua potable de Majes publica de red de agua existencia de
basicos de en la vivienda habitabilidad | potable enla | viviendas cuyas
aguay *Porcentaje de dela vivienda caracteristicas fisicas
saneamiento | hogares con red Brindar acceso a servicios Porcentaje de poblacién con poblacién del no satisfacen las
de desaglieen | AET.04.02 | basicos de desagiie en el servicios de desagtie en red distrito de =4 condiciones minimas
la vivienda distrito de Majes publica Majes Porcentaje de | ye habitabilidad,
hogares con | giendo parte de la
red de" problematica de la
d.es?ague enla | yivienda no contar
vivienda con abastecimiento
L. . de agua y conexién
. . % de percepciodn positiva de .
Fortalecer el funcionamiento ) o de servicio higiénico,
AET.04.03 e L, los usuarios de servicios de . -
y administracién de las JASS . mediante red publica
agua provistos por las JASS
dentro de la
vivienda. (AET.04.01
Y AET.04.02)
OET.05 | Aumentarla | *Porcentaje de
cobertura del | hogares con Implementar proyectos de
servicio electricidad en ampliacion del sistema de Coeficiente de electrificacion
basico de la vivienda AET.05.01 rural

electrificacion

distribucion de energia
eléctrica en zonas rurales
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

OET.06 | Elevar el *Porcentaje de
accesoauna | poblacion en
vivienda con | viviendas con
caracteristicas | caracteristicas Desarrollar programas de Numero de familias
fisicas fisicas AET.06.01 | vivienda para poblaciéon de beneficiarias de programas
adecuadas inadecuadas bajos ingresos de vivienda
OET.07 | Mejorar el Tasa de Fortalecer el sistema de . OEI.0O4 | Contribuira | Tasade La inseguridad
nivel de la incidencias de seguridad ciudadana para Numero de.Comltes de la reduccién | delitos ciudadana es un
Seguridad en | delitos AET.07.01 reducir los niveles de Segur‘ldéd uudadar)a los niveles de | registrados problema social que
la poblacién | registrados (por delincuencia y violencia. constituidos y funcionando inseguridad | por 1000 junto a otros
cada 1000 » ciudadana en | habitantes en | problemas, deteriora
personas) IntegrAar ala poblacién Comités vecinales con el distrito de | el distrito de la calidad de vida de
AET.07.02 | soquricad crudsimna con | Poridadén activa en Majes | Majes 26 personas, razén
programas de prevencion, y eventos de seguridad pqr I? cual, se .
] ciudadana prioriza su atencion,
alerta ciudadana a través de la
reduccién de la tasa
de incidencia de
delitos, lo cual
- implicar intervenir
Fortalecer las comisarias, el
. . . . en todos los
patrullaje por sectoresy las | Nimero de intervenciones ) .
. . L escenarios posibles,
AET.07.03 | intervenciones policiales con | de la PNP en casos de

las condiciones basicas para
el servicio a la comunidad.

seguridad ciudadana

promoviendo
programasy
acciones de
coordinacidn con las
distintas instancias
competentes.
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

\ Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

OET.08 | Mejorarla | Eficacia de OEl.11 Fortalecerla | Porcentaje de | Establecer enla
eficaciade | ejecucion Gestion la poblacion gestién municipal
la Gestion presupuestal en Institucional | que se caracteristicas como
Publica el distrito de encuentra la agilidad,
institucional | Majes satisfecha con | transparenciay

los servicios eficacia, al servicio
Fortalecer el desarrollo de Numero de servidores de la ue I.or.mdé la | delos derechos de
. L municipalidad | las personas
AET.08.01 capaada.des del pers(')nal MDM que partlcmansn (poblacin),
para mejorar la gestion eventos de capacitacion
publica. sobre gestidn publica. reva.Iorando alos
servidores
municipales, es una
de las prioridades
institucionales, el
cual permite
fortalecer la Gestidn
Institucional.
Fortalecer el CCL distrital y % de proyectos aprobados y
AET.08.02 los procesos participativos ejecutados producto del
concertados para garantizar | proceso de presupuesto
la gobernanza. participativo

OET.09 | Elevarel Porcentaje de la ) B indice de percepcién de la
niveldela | poblaciéncon | AT 09.01 Tran.sparenua enla Gestion ciudadania sobre gestién
calidad del | un nivel de Publica transparente
servicio satisfaccion alta
publico y muy alta dela

z::'l\jjiii(:)dpetjblico Mejorar el servicio de indice de percepcion de la
AET.09.02 | atencidn al ciudadano en el ciudadania sobre la atencién

gobierno local.

al ciudadano
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

Institucionalizar la
transparencia y rendicion de

indice de percepcién de la

AET.09.03 T ciudadania sobre la atencién
cuentas de las instituciones .
- 9 al ciudadano
publicas (salud, educacion)
OET.10 | Elevar los Valor bruto de o OEI.08 Promover la Porcentaje de | Para mejorar la
: 7 % de productores que se i P
niveles de produccidn Implementar programas de | ; Competitividad | la PEA competitividad
o X AET.10.01 ., X incorporan a procesos de A X B
productividad | agropecuaria reconversion productiva reconversién productiva econdmica en | ocupada en agropecuaria, sera
y producciéon | (Millones de el distrito de programas e necesario realizar
de bienesy ddlares) ) ) Majes iniciativas actividades de
servicios en Prf)mover alianzas publicas promovidos promocién y
el distrito privadas para el desarrollo | % de productores que en el distrito | asistencia técnica
AET.10.02 | de las actividades acceden a servicios de Majes empresarial y de
productivas y de servicios financieros produccién a
(financiero, comercial, etc.). productores y
emprendedores del
Implementar programas de distrito de Majes.
capacitacion, asistencia
apa ! ) % de productores
técnica, transferencia articinantes en programas
AET.10.03 | tecnoldgica a los P P P . & .,
. o eventos de capacitacion y
productores agricola . B
. asistencia técnica
ganaderos, de servicios y
comercio.
Consolidar cadenas
productivas considerando el Numero de cadenas
AET.10.04 | potencial local y productos

bandera con fines de
exportacion

productivas constituidas
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

\ Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

Diversificar la oferta

% de produccion del distrito

AET.10.05 de Majes destinado a la
agroexportable con valor L
exportacion
OEI.O9 | Promover el | Porcentaje de | El Turismo es una de
desarrollo de | recursos las actividades de
la Oferta turisticos gran potencial en el
Turistica en el | inventariados | distrito de Majes,
distrito de del distrito de | siendo una de las
Majes Majes actividades
articulada a articulados a econdmicas del
destinos los destinos distrito de
Impulsar circuitos y Numero de circuitos y turisticos turisticos proyecciéon
AET.10.06 | corredores econémicos, corredores econémicos, regionales regionales conjuntamente con
comerciales y turisticos. comerciales y turisticos la actividad
agropecuaria, razon
por la cual, también
se hace necesario su
promociony
asistencia técnica,
priorizado dentro de
la AET.10.06 del
PDLC.
OET.11 | Incrementar | Porcentaje de
la PEA ocupada en
incorporacion | empleo
de la PEA ala | adecuado »
actividad AET.11.01 Promover el acceso de la % de poblacion que accede a
laboral en poblacién a empleo formal empleo formal
condiciones
adecuadas
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Objetivo Estratégico Institucional

Codigo

Enunciado

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal
con el OET o AET

OET.12 | Promover el Porcentaje de OEI.06 Promover el | Porcentaje del | A través de
crecimiento area urbanay desarrollo area urbana campafias de
ordenado de rural con Implementacién de planes Numero de planes de urbano habilitada y sensibilizacién,
la ciudad saneamiento AET.12.01 de gestion del territorio a gestidn de territorio territorial ordenada asistencia técnicay

técnicoy o través de los espacios de debidamente ordenadoy llevar a cabo el
legal/total del concertacion implementados sostenible en formalizacidon de
area y urbano el distrito de predios,
rural Majes levantamiento
catastral y
habilitaciones
Saneamiento fisico y legal de | % de terrenos del distrito urbanas
AET.12.03 | terrenos del distrito para su | con saneamiento fisico y debidamente
desarrollo urbano legal registradas, se podra
lograr un distrito
seguro y ordenado
OET.13 | Elevarla Porcentaje de Ampliar y mejorar la OEI.O7 | Mejorar la Porcentaje de | La infraestructura de
disponibilidad | asfaltado de la conectividad vial de las red de asfaltado de la | transporte,
de red vial local zonas rurales (construcciéon | , integracién red vial local contribuye
. . ) . A % de vias urbanas y rurales ) s
infraestructura AET.13.01 | anillos viales, mejoramiento vial del significativamente a
de transporte de vias a zonas de asfaltadas distrito de la integracion
produccién y centros Majes territorial y al

poblados menores)

AET.13.02

Implementar proyectos para
el mantenimiento de vias

% de vias intervenidas por
mantenimiento

desarrollo de las
actividades
productivas,
facilitando el
traslado de personas
y el intercambio de
bienes y servicios, y
reduciendo costos
que conducen al
mejoramiento de la
competitividad del
pais.
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Objetivo Estratégico Territorial

Caddigo | Enunciado

Nombre del
Indicador

Codigo

Accion Estratégica Territorial

Enunciado

Nombre del Indicador

Coédigo Enunciado

\ Objetivo Estratégico Institucional

Nombre del
Indicador

Explicacion de
relacion causal con
el OET o AET

OET.14 | Disminuir la Porcentaje de la OEI.O5 | Reducir la Porcentaje Por las caracteristicas
vulnerabilidad | poblacién vulnerabilidad | de la geograficas del distrito
dela vulnerable ante frente a poblacion de Majes, la poblaciéon
poblacién el riesgo de Promover e implementar la | Nimero de eventos y riesgos de vulnerable esta propenso a sufrir
ante el riesgo | desastres AET 14,01 gestion de riesgo de participantes en eventos de desastresen | anteel los efectos de diversos
de desastres | naturales T desastre con participacion gestion de riesgos de el distrito de | riesgo de fendmenos naturales, lo
naturales del sector publicoy privado | desastres Majes desastres que expone a

naturales. condiciones de
vulnerabilidad a la
poblacion, es por ello
que, la municipalidad
. . , . priorizard identificar la
Reafllzarsstudl@ parala Nurnerg f:ie estl{dlos de poblacién en situacién
AET.14.02 | estimacion del riesgo de estimacion de riesgos de de vulnerabilidad y
desastres desastres contribuir a que esta
situacion se minimice.
OET.15 | Mejorar la Porcentaje de L OEI.10 | Promover la Porcentaje Promover la gestién
) . Inventariar areas de , [ L .
calidad Residuos contaminacién ambiental Numero de areas Gestion de los ambiental conlleva a
ambiental de | Sélidos AET.15.01 P identificadas como focos de Ambiental en | residuos tener un adecuado
. degradados por depdsitos L - . . L.
la ciudad segregados para . " contaminacion el distrito de | sélidos con | manejo en la gestidn de
s de residuos sdlidos. . . L . .
su reciclaje Majes disposicion | residuos sdlidos, el cual
final segura | contribuye
Desarrollar campafias de NUmero de campafias de d!recFamfe'nte enla
S e G - disminucion de la
sensibilizacién y educacion sensibilizacién y educacién L,
AET.15.02 L. L. contaminacion
para la preservacion del para la preservacion del biental
medio ambiente. medio ambiente ambiental.
Inventariar, evaluar y valorar | Inventario de recursos
los recursos naturales y la naturales y la diversidad
AET.15.03 | . A S S L
diversidad bioldgica del bioldgica del distrito de
distrito de Majes. Majes
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7.2. MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Matriz del Plan Estratégico Institucional

Nivel de GOBIERNO LOCAL
Gobierno
Pliego MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
Periodo 2021-2024
Mision "Promover el desarrollo integral y sostenible del distrito de Majes, a través de la prestacion de servicios publicos de calidad con una gestion moderna, participativa,
Institucional inclusiva, transparente, responsable y eficiente; con respeto de los derechos de los ciudadanos; y protegiendo los recursos naturales del distrito; para una mejor
calidad de vida de la poblacion de Majes"
. Logros esperados en el Unidad
OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual - A
Nombre del Indicador Método de Calculo peliedoldelplan re::)%anr:aczle
Cédigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Afo | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Promover el desarrollo P taie de nif Menores de 5 afos con Subgerencia
humano y habitos orcentaje de ninos desnutricion crénica / Total de Gestion
OEL01 menores de 5 afios con v = 7.24 2017 7.3 2019 7.2 7 6.8 6.5 2
saludables en el desnutricién cronica de niflos menores de 5 afos Social y
distrito de Majes en el distrito de Majes *100 Econdémica
Acciones estrategias del OEI.01
(Numero de usuarios
Sistema de focalizacion Porcentaje de usuarios focalizados con clasificacion Departamento
meiorado en beneficio de focalizados con socioeconémica actualizada en de Inclusién
AEI 01.01 ! los usuarios de clasificacion un determinado periodo/ Total | 40.0% | 2019 S/D 2020 | 45.0% | 50.0% | 55.0% | 60.0% Social y
rogramas sociales socioeconémica de usuarios con clasificacion Programas
prog actualizada socioeconomica del distrito de Sociales
Majes)*100
. Subgerencia de
. (Numero de personas en e .
. Porcentaje de personas \ - o Gestién Social
Programas sociales y de h L situacion de vulnerabilidad e
apoyo promovidos en eerISr: Eaur:\gi(l)igad de beneficiados en Programas E’)E(;or?:;n:r:\?c‘)
AEI 01.02 | beneficio de la poblacién - Sociales y de apoyo en un S/D - S/D 2020 | 2.0% | 2.3% | 3.1% | 4.2% P .
s beneficiados en ) ) de Inclusién
vulnerable del distrito de . determinado periodo/Total de la .
. Programas Sociales y de s A Social y
Majes poblacion del distrito de
apoyo ok Programas
Majes)*100 Soci
ociales
. (Numero de personas en
Porcentaje de personas N - S
h - situacion de vulnerabilidad
. L. en situacion de ) X Departamento
Servicios de proteccion ™ . atendidos a través de los e
social implementados en vulnerabllidad del distrito servicios de proteccion social de Servicio
AEI 01.03 - .~ | atendidos a través de los L 1.4% | 2019 S/D 2020 | 1.7% | 21% | 2.5% | 3.0% Social y
beneficio de la poblacion L i de la municipalidad en un .
o servicios de proteccion : ) Defensoria
vulnerable del distrito . determinado periodo/Total de la L
social de la blacion del distrito d Municipal
municipalidad poblacién de istrito de
Majes)*100
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OELI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfizzge(;eelldo; sn o ol:n;(:l?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo P P resp%nsable
Caodigo Descripcion Valor | Ano | Valor | Afo 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
. . Numero de personas que
Actividades de Porcentaje de personas ( Py - Departamento
AEI promocion para la que parJticipaE en las pagggi%sn :;z ?:t“lfla'dc?iizs die dg Servicio
practica de valores actividades de promocién P P prac 11.0% | 2019 S/D 2020 | 11.3% | 12.7% | 15.5% | 18.4% Social y
01.04 desarrollados en la para la practica de valores en un determinado Defensoria
poblacién de Majes valores periodo/Total de la poblacion del Municipal
distrito de Majes)*100
Porcentaie de adultos (Numero de adultos mayores
. 16 € beneficiados con las actividades de Departamento
Prqgrama de atencion | mayores bgr)ef|0|ados eoN | atencion integral desarrollados por de Servicio
oy integral al adulto las actividades de la municipalidad en un 75% | 2019 | SD | 2020 | 80% | 85% | 88% | 91% Social y
. mayor implementado atencion integral h . .
L - determinado periodo/Total de Defensoria
del distrito de Majes desarrollados por la dult del distrito d Municioal
municipalidad adultos mayores del distrito de unicipa
Majes )* 100
Actividades de Porcentaje de Personas . (Num_ero de Per_spnas con
i ) d : Discapacidad beneficiados con las Departamento
promocién social con Discapacidad ot i . g
AEI desarrollados en beneficiados con las actividades de promacion soclal de Serviclo
01.06 beneficio de las actividades de promocién desarrollados por la municipalidad 71% 2019 S/D 2020 75% 80% 85% 88% Social y
personas con social desarrollados por la ;n un determma%g per|od%/ Eo;all D,\ifer.]s.or'?
discapacidad municipalidad € personas con discapaciaad de unicipa
distrito de Majes )* 100
Programa de Porcentaje de la ;'\rltlijcr}ﬂir? gr? gler?gngsmq:ze Departamento
actividades deportivas | poblacion que participa particip prog de Educacion,
AEI y de recreacion en el programa de actividades deportivas y de Cultura
. o . recreacion promovidos por la 3.99% | 2019 S/D 2020 5% 6% 7% 8% ’
01.07 promovidos en actividades deportivas y e A Deporte,
beneficio de la de recreacion promovidos municipalidad en un determinado Recreacion y
2 L periodo/ Total de la poblacion)*
poblacién por la municipalidad. 100 Salud
Tasa de participacion de .
Programa de la poblacién en (Ngmero de personas que Departame:r,\to
L - participan en las actividades de Educacién,
AEI aCt'Y'd.adeS culturqles a(;tl\{ldades cultqrales Y culturales y artisticas promovidos Cultura
o108 |V artisticas promovidos | artisticas promovidos por or la municipalidad en un S/D - S/D 2020 4 6 7 11 De orté
’ en beneficio de la la municipalidad por cada p . pal porte,
- . ) determinado periodo / Total Recreacion y
poblacién mil habitantes en el oblacién) * 1000 Salud
distrito de Majes. P
Porcentaje de la (Numero de personas mayores de
Programas poblacién mayor de 6 6 afios y menores de 18 afios que Departamento
multidiSciplinarios afios y menor de 18 afios participan en los Programas de Educacién,
AEI desarrollados para que participa en los mu|t|d|SC|pI|na}r|_os c_iesarrollados 19.52% | 2019 s/D 2020 21% 23% 26% 30% Cultura,
01.09 {Gvenes v nifos en el Programas por la municipalidad en un Deporte,
J D)ilstrito multidisciplinarios determinado periodo / Total Recreacion y
desarrollados por la poblacién mayor de 6 afios y Salud
municipalidad menor de 18 afios) * 100
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OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfizzgec;:fio; sn e oLr’n::I?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Cadigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Afo | 2021 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Porcentaie de la (Numero de personas jévenes
L entaje de entre 15 a 29 afos de edad que
Programa de formacién poblacién juvenil que . -
. e participan en las actividades de
ciudadana y de participa en las D .
AEI iniciacion temprana en | actividades de formacion formacién ciudadana y de Subgerencia de
g i ) P iniciacién en practicas 4.00% | 2019 S/D 2020 5% 6% 8% 10% | Gestion Social y
01.10 practicas democraticas | ciudadana y de iniciacion o - e
: P democraticas promovidas por la Econdmica
promovidas a favor de en practicas T .
e . fa . municipalidad en un determinado
la poblacién juvenil. democraticas promovidas . L %
R periodo / Total poblacion juvenil)
por la municipalidad 100
Programa de Porcentaje de la
actividades de e J o (Numero de personas que
L poblacién que participa L -
promocién para el en las actividades de participan en las actividades de Subgerencia de
AEl | blenestar soclal & promocion para el | Promocion para el bienestar social | g g0, | 5019 | /D | 2020 | 10% | 12% | 15% | 16% |Gestion Socialy
01.11 individual desarrolladas ) . e individual desarrolladas por la .
- bienestar social e Lo . Econdmica
en beneficio de la Lo municipalidad en un determinado
-, individual desarrolladas . AR
poblacién en general or la municioalidad periodo / Total poblacién) * 100
del distrito de Majes P P )
Programas de salud Porcentaje de la (Numero de personas que gzggg;eggga?e
preventivo — poblacién que accede a | acceden a los programas de salud Econdmica: y
AEI promocional los programas de sglud preventwo-promocpr?al . 1.44% | 2019 sD 2020 39% 5% 5% 6% Dpto. de
01.12 desarrollados a favor | preventivo - promocional | desarrollados por la municipalidad Educacion
de la poblacion del desarrollados por la en un determinado periodo / Total Cultura ’
distrito de Majes municipalidad poblacion) * 100 Deporte, Ry S
Porcentaje de la (Numero de personas que Departamento
Programa de apoyo poblaciéon que accede a acceden a los programas de deplnclusién
AEI alimentario focalizado y | los programas de apoyo apoyo alimentario focalizado y o o o o o o .
01.13 vigilado en beneficio de | alimentario focalizado y vigilado por la municipalidad en 1.84% | 2,019 | 1.84% | 2,020 | 2.0% | 24% | 2.8% | 3.0% PrSooifr!rés
la poblacion del distrito vigilado por la un determinado periodo / Total Sogciales
municipalidad poblacién) * 100
Capacitacion y . (Numero de personas
sensibilizacion en Por.c'entaje (.’e. .Ia sensibilizadas en seguridad Departamgpto
AEl | seguridad alimentaria y epn°§fﬂﬁ3§§ Ziﬁﬂﬁ?fr?a alimentaria y nutricional 1.86% | 2019 | S/D | 2020 | 2.5% | 3.0% | 3.6% | 4.2% deslgg::ls -
01.14 nutricional promovida nut?icional romovida | Promovida por la municipalidad en | ° e e o7 e Pro ram)z/as
en beneficio de la y or la munigi alidad un determinado periodo / Total Sogciales
poblacién de Majes P P poblacién) * 100
Porcentaje de
Contribuir con la instituciones (Cantidad de instituciones
e, B educativas con educativas con infraestructura Subgerencia
OEL.02 i ) infraestructura y y equipamiento adecuado/Total | S/D - 28 2020 35 40 45 50 de Desarrollo
servicios educativos t : S el . -
.. ¥ equipamiento de instituciones educativas del Urbano y Rural
en el distrito de Majes
adecuados en el distrito distrito de Majes) * 100
de Majes
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OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfizzgec;:fio; sn e oLr’n::I?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo p p o gonsable
Cadigo Descripcion Valor | Afio | Valor | Ahfo | 2021 2022 | 2023 | 2024 del ?n dicador
Acciones estrategias del OEI.02
Equipamiento, Porcentaje de (Numero de Instituciones
M Irgflrl'.aelstruct.ura d Instituciones Educativas Edqcatlvgs del d'stt)'f:FO con Departamento
AEI y Mobiliario mejorados del distrito con . equipamiento, mobiliario e de Obras
en Instituciones . : P infraestructura mejorados enun | 5.43% | 2019 S/D 2020 | 5.4% | 54% | 6.5% | 6.5% :
02.01 . " equipamiento, mobiliario . ) Publicas y
Educativas en beneficio e infraestructura determinado periodo / Total de Supervision
de la poblacién meiorada Instituciones Educativas del P
estudiantil ! distrito de Majes)*100
Porcentaie de Numero de estudiantes de
Programa de estudiantes deJ rimaria primaria y secundaria que
fortalecimiento para la . primana y participan en el programa de Departamento
- secundaria que participan o .
comprension lectora y en el programa de fortalecimiento para la de Educacion,
AEl razonamiento fortalecimiento para la comprensién lectora y ) ; SID | 2,020 | 2.0% | 3.0% | 5.0% | 8.0% Cultura,
02.02 matematico promovida comprension lectora razonamiento matematico Deporte,
en beneficio de los pre Y promovido por la municipalidad / Recreacion y
. o razonamiento matematico ) : )
estudiantes del distrito romovido por la Total de estudiantes de primaria y Salud
de Majes pmunici aIti)iad secundaria del distrito de
p Maijes)*100
Porcentaje de hogares Hogares con red de agua potable
. - con red de agua potable | en la vivienda/Total de hogares en | 30.7 2013 | 55.34 | 2017 58 60 65 70
l\/:jejo':agllasb.(i%ncg%or;es en la vivienda el distrito de Majes * 100 Subgerencia de
OEI.03 © na’ '|ta fidad ce fa p Desarrollo
: poblacion del distrito de | pocentaie de hogares Hogares con red de desagtie i e
Majes J 0g potable en la vivienda/Total de [TOETNIE 1 Rl
con red de desagiie en la h | distrito de Maies * 20.6 2013 | 44.95 | 2017 48 50 60 68
iEeE ogares en el distrito de Majes
100
Acciones estrategias del OEI.03
Porcentaje de hogares | (Hogares con red de agua potable Subgerencia de
. con red de agua potable | en la vivienda/Total de hogares en | 30.7% | 2013 | 55.34 | 2017 58% 60% 65% 70% ubg ;
Servicios de agua Desarrollo
. en la vivienda el distrito de Majes) * 100
AEI potable y saneamiento _ Urbano y Rural,
03.01 | basico coberturadoen | pgcentaie de hogares (Hogares con red de desaglie Subgerencia de
el distrito de Majes | ¢on red de desagiie en la | PO1BDIe enlaviviendarTotal de " 5q 6o, | 5013 | 44.95 | 2017 | 48% | 50% | 60% | 68% | Servicios
vivienda hogares en el Tg(t)nto de Majes) Comunales
Formalizacion predial
efectiva y oportur_1a de Porcen.taje de pre_d|_os de (Numero de Predios Urbanos que Subgerencia de
AEI los terrenos propiedad propiedad municipal cuentan con minuta/Total de Administracién
municipal dedicados a dedicados a vivienda 8 : S/D - S/D 2020 30% 35% 40% 45% -
03.02 - . ) Predios Urbanos posesionados de la Propiedad
vivienda en beneficio debidamente . .
s ) informalmente) * 100 Inmueble
de la poblacion de formalizados
Majes
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OELI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logr:fis‘sjge‘;:fio; zn 2 ol;"n;(r‘\?ga
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Codigo Descripcion Valor | Ano | Valor | Afo 2021 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Contribuir a la Delitos registrados contra la
oA 5 Tasa de delitos vida, el cuerpo y la salud,
reduccion los niveles . s 9.68 9.2 7.5 Departamento
OEL04 dei . registrados por 1000 contra la familia, contra la 9 por | 8 por -
d e inseguridad : . . . . por 2017 S/ID 2020 por - y por de Seguridad
. ... habitantes en el distrito | libertad, contra el Matrimonio . . mil mil L A
ciudadana en el distrito de Mai t | Total poblacién * mil mil mil Ciudadana
de Majes e Majes y otros / Total poblacion
1000
Acciones estrategias del OEI.04
Porcentaie de (Numero de acciones
Plan Local de Seguridad ImpIementaciéJn del Plan implementadas de Plan Local de Departamento
02%'1 C(;“dada”a implementado | " (o 4o Seguridad | Seguridad Ciudadana del distrito | - o ) ; SID | 2020 | 40% | 50% | 60% | 65% | de Seguridad
. e manera 6ptima en el Ciudadana del distrito de de Majes / total de acciones del Ciudadana
distrito de Majes Maies Plan de Seguridad Ciudadana
! del Distrito de Majes) * 100
Servicio de Patrullaje Porcentaje de area (Area urbana cubierta con el Departamento
AEI integral en beneficio de la urbana del distrito Servicio de Patrullaje Integral / B o o o o )
04.02 poblacién del distrito de cubierta con el servicio Total de Area Urbana del Sib SiD 2020 60% 70% 75% 80% daﬁsggg::d
Majes de patrullaje distrito) * 100
Infraestructura Porcentaje de (Ngmero de componentes Departamento
tecnolégica y implementacion de la inf |mptlemtentatdos dle, IE.’ SgbIQbras
AEI equipamiento en infraestructura iniraestructura tecnologica y ublicas y
04.03 seguridad ciudadana tecnolégica y equipamiento en seguridad S/D - S/D 2020 50% 60% 70% 75% Supervision;
implementado en el equipamiento en cludadana/Total de Departam.ento
s : ] - componentes programados para de Seguridad
distrito de Majes seguridad ciudadana ) Ve .
su implementacion) * 100 Ciudadana
" Sumatoria del total de
Programas de prevencién | Numero de programas roaramas de prevencion frente
AEI frente a la inseguridad de prevencion frente a la P agla inse urti)iad ciudadana Departamento
04.04 Ciudadana desarrollados | inseguridad ciudadana desa?rollados or la 7 2019 S/D 2020 8 10 12 14 de Seguridad
: en beneficio de la desarrollados por la municipalidad Zn un Ciudadana
poblacién de Majes municipalidad p .
determinado periodo
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OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfigzge(;:fio; zn e o?";i?:a

Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable

Cadigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Ano | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Partl_t,jlpamon (.je la Numero de pobladores
poblacién organizada y : . ,
. organizados que Sumatoria total del nimero de

fortalecida en apoyo a la rtici | blad int tes de | Depart t
AEI Policia Nacional y participa en apoyo a la _pobladores integrantes de las epartamento
Policia Nacional y juntas vecinales que participan S/D - S/D 2020 800 900 1,000 | 1,200 | de Seguridad

04.05 Serenazgo en la o . ;

L ] . Serenazgo en la en apoyo a la Policia Nacional y Ciudadana
reduccion de la violencia . ! . )
. . reduccion de la violencia Serenazgo en un periodo
y la delincuencia en el ) )
S y la delincuencia
distrito
Numero de personas en
Reducir la Porcentaje de la condicion de vulnerabilidad Departamento
OEL05 yulnerabllldad frente a poblacion _vulnerable ante el riesgo de desastres siD . s/D 2020 45 40 39 30 d(:z Obras
riesgos de desastres en ante el riesgo de naturales/Total de la Privadas y
el distrito de Majes desastres naturales. | poblaciéon del distrito de Majes Defensa Civil
*100
Acciones estrategias del OEI.05
Instrumentos estratégicos | Numero de instrumentos Sumatoria del total de
ho . - Departamento
elaborados y estratégicos para la instrumentos estratégicos para
AEI . 5 : - - de Obras
actualizados para la gestion de riesgos de la gestién de riesgos de S/D - 0 2020 4 4 4 4 -

05.01 L . Privadas y
gestion de riesgos de desastres elaborados y desastres elaborados y Defensa Civil
desastres en la MDM actualizados actualizados

Numero de kits de . .
Capacidad Instalada para Bienes de Ayuda Sumatoria total de kits de .BAH Departamento
AEI la preparacion y Humanitaria (BAH) en estoqueados en almacen de Obras
municipal para casos de S/D - S/D 2020 30 50 80 100 ;
05.02 respuesta frente a stock frente a ; Privadas y
A ) emergencias y desastres en un 7
emergencias y desastres emergencias y . . Defensa Civil
determinado periodo
desastres
Cultura de prevencion de . Sumatoria total de simulacros Departamento
AEI 5 Numero de simulacros . ) de Obras
riesgos y desastres . realizados en un determinado 2 2019 1 2020 3 3 3 3 -
05.03 : o realizados e e ] Privadas y
fortalecidos en el Distrito afio fiscal en el distrito de Majes 7
Defensa Civil
Centro de Operaciones (Numero de areas funcionales Departamento
AEI d9 Emergencia (COE) Porcent_gje de |[np|ementz_adas de COE/‘I_'otaI de s/D 2019 0% 2,020 | 30% 40% 50% 60% dg Obras
05.04 implementado en el Implementacion del COE | areas funcionales requeridas en Privadas y
Distrito de Majes un COE) * 100 Defensa Civil
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OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfizzgeézld °; sn 2 ol'rjn;?‘aiga
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Cadigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Afo | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
. o . . Sumatoria de Inspecciones
Inspecciones Técnicas | Numero de Inspecciones P . Departamento
AEI de Seguridad en Técnicas de Seguridad Técnicas de Seguridad en de Obras
i e o Edificaciones emitidas 423 2019 S/D 2020 500 600 800 900 -
05.05 Edificaciones oportunas | en Edificaciones emitidas Privadas y
en el distrito de Majes oportunamente oportunamente en un Defensa Civil
J P determinado periodo
Subgerencia
de Desarrollo
) Urbano y
Promover el desarrollo Porcentaje del area Km2 de Area urbana Rural;
OEL06 urbano terrltorla_l urbana habilitada y hab|I|t'ada y orde’na_dalTotaI s/D ) s/D 2020 40 50 55 60 Subgerencia
ordenado y sostenible pr w— del area urbanistica del de
en el distrito de Majes Distrito de Majes * 100 Administracién
de la
Propiedad
Inmueble
Acciones estrategias del OEI.06
Plan de Desarrollo (Sumatoria total de las acciones
AEI Urbano Porcentaje de implementadas del PDU al Subgerencia de
. implementacion del Plan periodo determinado/NUmero S/D - S/D 2020 60% 70% 80% 85% Desarrollo
06.01 implementado en el f .
e X de Desarrollo Urbano total de acciones previstas en el Urbano y Rural
Distrito de Majes .
PDU) *100
Subgerencia de
Numero de Planes Sumatoria total de documentos Desarrollo .
" e e o Urbano y Rural;
AEI Dopumeqtos de gestion | Especificos d_(? Zonas d_e _de gestion territorial Departamento
territorial implementados | Reglamentacion Especial implementados en un 3 2019 S/D 2020 1 1 1 2
06.02 o . ) X ) de
en el distrito de Majes - ZRE implementados en determinado periodo en el e
A ; L : Habilitaciones
el distrito de Majes distrito de Majes
Urbanas y
Catastro
Subgerencia de
Desarrollo
) . (Numero de predios con Urbano y Rural;
AEI g;taegrzldlalr}l;oggﬁgzg Porcentaje de predios informacion catastral siD B sD 2020 30% 40% 50% 60% Departamento
06.03 on ol distritg de Maies con catastro levantada/Total de predios del ° ° ° ° de
! distrito de Majes) * 100 Habilitaciones
Urbanas y
Catastro
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logr:fis‘sjge‘;:;do; zn e o?n;?\?ga
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Codigo Descripcion Valor | Ano | Valor | Afo 2021 2022 | 2023 | 2024 del indicador
. - (Sumatoria de las area de los
esfsgt?\?am;e:;gl_ft&';odlzgﬁls Porcentaje de los bienes inmuebles propiedad de la Departamento
AEI bienes inmuebles mmueble_s_prqmedad de n)u_mmpahdad con sa'neamlento s/D ) s/D 2020 40% 50% 60% 65% de _
06.04 ropiedad de la la municipalidad con fisico legal/Total de area de los Saneamiento
propiedad saneamiento fisico legal | bienes inmuebles propiedad de Legal y Fisico
municipalidad VR "
la municipalidad) * 100
, . . Sumatoria total de inversiones y
Numero de inversiones y L
L mantenimientos en la Departamento
AEI Infrggstructura urbana y . mantenimientos en la infraestructura urbana y de Obras
mobiliario adecuados en | infraestructura urbana y e 3 2019 S/D 2020 3 3 4 4 ;
06.05 o . o mobiliario efectuados en el Publicas y
el Distrito de Majes mobiliario efectuados en . . "y
s . distrito de Majes en un Supervision
el distrito de Majes ] -
determinado periodo
Espacios publicos . Sumatoria total de espacios Departamento
Numero de espacios oo
AEI recuperados y - publicos recuperados en un de Obras
- - publicos recuperados en . . S/D - 4 2020 4 5 5 6 -
06.06 priorizados en beneficio ol distrito de Maies determinado periodo en el Publicas y
del distrito de Majes ) distrito del Majes Supervision
Departamento
de Obras
Numero de licencias Sumatoria total de licencias de Privadas y
AEI Ordenamiento urbano autorizaciones de y edificacion y de habilitacion Defensa Civil;
06.07 adecuado en el distrito de ordenamiento urbano urbana, autorizaciones en via 423 2019 S/D 2020 500 600 700 800 Departamento
’ Majes o publica y certificaciones emitidas de
emitidas. . . S
en un determinado periodo Habilitaciones
Urbanas y
Catastro
Departamento
de Obras
Acciones de control . . Sumatoria total de acciones de Privadas Y .
AEI urbano en forma Numero de acciones de control urbano en el distrito de Defensa Civil;
L control urbano en el - . 922 2019 S/D 2020 1,000 | 1,200 | 1,500 | 1,800 | Departamento
06.08 oportuna en el distrito de L ) Majes en un determinado
A distrito de Majes ) de
Majes periodo S
Habilitaciones
Urbanas y
Catastro
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OELI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logr:figzgeégldolsa sn e olr’"::‘?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo P P resp%nsable
Cadigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Afo | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Subgerencia
L de Desarrollo
. Mejorav_"la re:d e Porcentaje de asfaltado r:&ls::ﬁ;z;a;f;ﬁ:;:j:l I:e e
OEL07 |ntggr§1cmn V|al_ del o [ el ot el e G b e vt eyea] 35.78 2017 S/D 2020 40 45 55 60 Rural; )
distrito de Majes distrital * 100 Subgerencia
de Servicios
Comunales
Acciones estrategias del OEI.07
Red vial local con (Kilémetros asfaltados de la red Subgerencia de
AEI ad_e(_:uados niveles d(_a Porcentaje dg asfaltado _\/Jal local dlstntaI/To?aI de 35.78% | 2017 sD 2020 | 40% 45% 55% 60% Desarrollo
07.01 servicio para los usuarios de la red vial local Kilémetros de la red vial local Urbano v Rural
del distrito de Majes distrital) * 100 Y
Subgerencia de
Desarrollo
Inversiones y Numero de kilémetros de Sumatoria del total de UDrZag?tgmzL::)l’
mantenimientos para la red vial local Kilémetros de la red vial local P de
AEI contribuir a un adecuado | intervenidos através de | intervenidos a traves de s/D _ sD | 2020 20 30 40 50 Infraestructura
07.02 nivel de servicio en la red inversiones o inversiones o mantenimientos Publica:
vial local del distrito de mantenimientos en un determinado periodo X
Majes anual P Departamento
de Obras
Publicas y
Supervision
Ordenamiento efectivo y Departamento
AEI oportuno del Sistema de Numero de Sumatoria del total de d[()e Control
07.03 Transporte de Vehiculos | autorizaciones otorgadas | autorizaciones otorgados en un 1,365 2019 S/D 2020 1,400 | 1,450 | 1,500 | 1,550 Urbano
’ Menores en el distrito de en el distrito de Majes determinado periodo fiscal T it Y
Majes ransito
Porcentaje de la (Numero total de personas que
Seguridad vial integral poblacién que participa | participan de las capacitaciones Departamento
AEI promovida en de las capacitaciones en | en seguridad vial organizadas o o o o o de Control
07.04 conductores y peatones seguridad vial por la municipalidad en un 9.36% | 2019 S/D 2020 5% 6% 10% 1% Urbano y
del distrito organizadas por la determinado periodo / Total Transito
municipalidad poblacién) * 100
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfigzge(;:;do; zn e olr’"::‘?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Cédigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Afio | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | . \ioicodor
Numero de Sumatoria total de
Fiscalizacion a vehiculos | intervenciones realizadas intervenciones realizadas Departamento
AEI menores de manera oportunamente a las oportunamente a las unidades de Control
07.05 oportuna en el distrito de unidades de vehiculos de vehiculos menores que 6,070 | 2019 SD 2020 | 6,500 | 7,000 | 7,500 | 8,000 Urbanoy
Majes. menores que brindan el | brindan el servicio de transporte Transito
servicio de transporte. en un determinado periodo
Promover la 023:;23:?: gfolgaraplfmgs (PEA ocupada en programas e Departamento
OEL08 Competitividad ¢ iniciativas iniclativas promovidos enel | o, . 0o | 2020 | 2 4 6 8 | de Desarrollo
econdémica en el distrito T distrito de Majes por la I e i
de Majes r:iistrito de Majes municipalidad/PEA total) * 100
Acciones estrategias del OEI.08
Porcentaje de agentes (Numer_o total de agentes
Programas e iniciativas productivos que accede productwo.slq.u e accede a
L programas e iniciativas para una
para una produccpn a I(.)S programas € produccién competitiva y Departamento
02%1 Ci?ﬂmlz ?n“g\rl,?a‘é:gi?g\'gf rolgf::?::g/:ig;rae?itri]\?a sostenible implementados porla | S/D - 0 2020 4% 5% 6% 8% de Desarrollo
: pde los agentes P sosteniblz y municipalidad en un Econdémico
productivos locales implementadas por la detertmmadcé petr.|odod/ 'Il'%t.alt qte
municipalidad agentes productivos del distrito
de Majes) * 100
Ferias de promocién Numero de ferias de S:gigg%?t:nlqg?ezg?; Se Departamento
Og‘%lz :rrggr:‘iazsaa;:sl éﬁ:%ﬁtgg p;?ongzz'&lin:gp;iszaa'ﬁsy productiva organizadas por la 2 2019 S/D 2020 2 3 4 5 de Desarrollo
’ de Majes por la municipalidad municipalidad en un Econémico
determinado periodo
Programa de Numero de agentes .
fortalecimiento de las productivos locales que Sumgtona total de agentgs.
f . . productivos locales que participa
AEI capagldades técnico - pa.irtlc.|pa en Ias. en las capacitaciones técnico - Departamento
08.03 productivas desarrollados | capacitaciones técnico - ducti d lad | 1,239 | 2019 S/D 2020 1,300 | 1,500 | 1,800 | 2,100 de Desarrollo
: en beneficio de los productivas productivas desarrollados por [a Econdémico
. municipalidad en un
agentes productivos desarrollados por la determinado periodo
locales municipalidad p
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrzfigzge(;:;do; zn e oLr’neli(:\?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Cadigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Ano | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Asistencia técnica para el
emprendimiento Numero de nuevos Sumatoria total de nuevos
AEI empresarial brindado de emprendimientos emprendimientos iniciados y Departamento
L . . L S/D - 0 2020 5 10 15 20 de Desarrollo
08.04 manera oportuna en iniciados y promovidos | promovidos por la municipalidad E .
b A ; - conémico
beneficio del por la municipalidad en un determinado periodo
emprendedor
Establecimientos ) ) Sumatoria total de Licencias de Departamento
AEI | formalizados de manera | 1010 98 LESIRCE | Funcionamiento emifidas 260 | 2019 | D | 2020 | 270 | 200 | 310 | 320 | Recuancion
08.05 oportuna en el distrito de oportunamente en un udacion y
Majes oportunamente determinado periodo Autorlzacllones
Comerciales
Numero de acciones de | Sumatoria total de acciones de
Acciones de fiscalizacion | fiscalizacion realizadas fiscalizacion realizadas
AEI y control desarrolladas oportunarqer_]te alos opon_'tupamente a Ios_ 416 2019 s/D 2020 500 600 700 750 Dep_artamen_t9
08.06 oportunamente a las establecimientos establecimientos comerciales de Fiscalizacion
actividades econdmicas comerciales del distrito del distrito de Majes en un
de Majes determinado periodo
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logros_esperados el Um’d:?d
Nombre del Indicador Método de Calculo patiodotdaliplan re::)goanr::gle
Cadigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Ano | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Numero de recursos turisticos
Porcentaje de recursos | inventariados del distrito de
Promover el desarrollo ot 5 . . y
o turisticos inventariados Majes articulados a los
312 2 O TR del distrito de Majes | destinos turisticos regionales/ DT
elE aﬂig::slgclltao:?leng;l::s articulados a los Total de recursos turisticos e ) v - 2 o s = déc%?‘n?r:mri?:lclao
T (e destinos turisticos inventariados del distrito de
9 regionales Majes *
100
Acciones estrategias del OEI.09
Productos turisticos del Numero de Productos Sumatoria de Productos
AEI distrito de Maies Turisticos del distrito de Turisticos del distrito de Majes Departamento
) 16 Majes articulados a los articulados a los destinos S/D - 0 2020 0 1 2 3 de Desarrollo
09.01 articulados a los destinos : o o ’ .
o . destinos turisticos turisticos regionales en un Econémico
turisticos regionales . . .
regionales determinado periodo
(Numero total de proveedores
Asistencia técnica para la . de servicio en la cadena de valor
restacion de servicios Porcentaje de - del Turismo asistidos
pde calidad de manera proveedores de servicio técnicamente por la Departamento
AEl 1 sportuna en beneficio de | &N 12 cadena de valor del municipalidad en un SID ; 0 | 2020 | 20% | 30% | 40% | 50% | de Desarrollo
09.02 Turismo asistidos . ) .
los proveedores de tecni t | determinado periodo / Total de Econdmico
servicio en la cadena de ecnicamen Iedpgr a proveedores de servicio en la
valor del Turismo municipalida cadena de valor del Turismo del
distrito de Majes) * 100
i Sumatoria total de eventos
Eventos turisticos Numero de eventos o )
AEI promovidos y turisticos promovidos y turisticos promovidos y Departamento
desarrollados por la 3 2019 2 2020 3 4 5 6 de Desarrollo
09.03 desarrollados en el desarrollados por la TR .
- f VR municipalidad en un Econdmico
Distrito de Majes municipalidad . )
determinado periodo anual
. N° de Toneladas de Residuos
Promover la Gestion . ez%’s:gt:g;iggsl%i - Sdlidos dispuestos de manera Dzr;ag : :‘tig:to
OEL10 | Ambiental en el distrito disposicion final adecuadalTotal de residuos S/D - 75 2020 78 80 85 90 Ambiental
de Majes r;decuada sélidos generados en el Salubridady
distrito de Majes * 100
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEIAEI N Linea de Base | Valor Actual | -09ros esperados en el periodo del =
Ior;.brzdel Método de Calculo plan orgamcgl
- L ndicador ~ ~ responsable
Codigo ‘ Descripcion Valor Ano Valor Ano 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 | 2024 del indicador
| Acciones estrategias del OEI.10
(Numero total de toneladas de
Porcentaje de Residuos Sélidos Segregados en Departamento
| GesosSaies | nfuenesnimcetamiate | gp | - | o |z | 0w | 0ow | osw | ogw | geCester
fuente solidos generados en el distrito Salubridad
AEI segregados en la fuente de Majes) * 100
y tratados -
10.01 adecuadamente en el Porcentaje de (N“’T‘e”’ tota'l_de t(_)nelac'ia_s de
o . 8 " Residuos Sélidos inorganicos Departamento
distrito de Majes Residuos Sdlidos tratados adecuadamente en un de Gestion
inorganicos ; . S/D - 0 2020 | 0.02% | 0.04% | 0.10% | 0.25% .
determinado periodo / Total de Ambiental y
tratados i slid d | Salubridad
adecuadamente residuos solidos generados en e alubrida
distrito de Majes) * 100
Porcentaje de vias (Numero total de kildmetros de
Vias y espacios del distrito vias coberturados por el servicio Departamento
AEI publicos limpios de coberturados por el | de barrido de la municipalidad en o o o o o de Gestion
10.02 residuos solidos en el servicio de barrido | un determinado periodo / Total de 40% 2015 S/D 2020 45% 50% 55% 60% Ambiental y
distrito de Majes de vias de la kildmetros de vias del distrito de Salubridad
municipalidad Majes) * 100
Porcentaje de (Numero de metros cuadrados de
Mantenimiento areas verdes del | areas verdes coberturados por el
consenacion y distrito servicio de mantenimiento de Departamento
AEI . coberturados por el | areas verdes de la municipalidad o o o o o de Gestion
10.03 permanente de areas servicio de en un determinado periodo / Total 98% 2019 390,880 | 2020 98% 98% 100% 100% Ambiental y
:ﬁrgfzigt?it%sgepkﬂg'lzg mantenimiento de de metros cuadrados de areas Salubridad
! areas verdes de la verdes del distrito de Majes) *
municipalidad 100
Campafas de Numero de
conservacién ambiental campafas de Sumatoria total de camparias de Departamento
AEI romovidas con conservacion conservacion ambiental 4 2019 s/D 2020 4 4 5 5 de Gestién
10.04 arﬁci acién activa de ambiental promovidas por la municipalidad Ambiental y
P P 7 promovidas por la en un determinado periodo Salubridad
la poblacion municipalidad
Numero de Departamento
Acciones de supervision acciones de Sumatoria de total de acciones de Gestion
AEI y control ambiental de supervision y de supervision y control Ambiental y
10.05 manera oportuna en el control ambiental ambiental en el distrito de Majes 130 2019 S/ID 2020 150 200 250 300 Salubridad;
distrito de Majes en el distrito de en un determinado periodo Departamento
Majes de Fiscalizacion
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logrc:iszge;:;do; sn e o?";‘:l?:a
Nombre del Indicador Método de Calculo p p respgonsable
Cadigo Descripcion Valor | Afio | Valor | Aio | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del indicador
Porcentaje de la Numero de personas que N(I?’:r:ﬁ:r:;::
L. poblacion que se estan satisfechas con los S
OEL11 | Fortalecerla Gestion | gncyentra satisfecha servicios que brinda la S | - | s 2020 | 4 | s0 | eo | 70 |Subgerenciade
con los servicios que municipalidad/Total de Presupuestogf
. PO *
brinda la municipalidad | personas encuestadas * 100 Racionalizacién
Acciones estrategias del OEI.12
Porcentaje de la (Numero total de personas que
Mecanismos de poblacién que participa participa en los espacios de Subgerencia de
AEI participacién ciudadana en los espacios de participacién ciudadana o o o o o Planificacion,
11.01 fortalecidos en el distrito | participacion ciudadana | promovidos por la municipalidad 0.34% | 2019 SiD 2020 | 0.20% [ 0.45% | 0.70% | 1.00% Presupuesto y
de Majes promovidos por la en un determinado periodo / Racionalizacion
municipalidad Total de la Poblacion) * 100
Numero de Instrumentos ) . Subgerencia de
- Sumatoria total del numero de e .
- de Gestion de la . ., Planificacion,
Politica de e instrumentos de Gestién de la
AEI Modernizacion actualin;:rclilc():lsp:::d;dMarco municipalidad actualizados en el | 5 | 5018 | 3 | 2020 | 4 6 8 10 R'Zlﬁiﬂ’ilﬁ?:i?oyn
11.02 implementado en la o Marco de la Politica de ! ’
Municipalidad de la Politica de Modernizacion del Estado al Unidad de
P Modernizacion del X ) Planificacion y
determinado periodo . R
Estado Racionalizacion
Subgerencia de
Numero de procesos Sumatoria total del nimero de Planificacion,
AEI Gestion por procesos implementados con procesos implementados con Presupuesto y
11.03 implementado en la enfoque de gestion por enfoque de gestion por S/D - 0 2020 2 3 3 4 Racionalizacion;
’ municipalidad procesos en la procesos en la municipalidad en Unidad de
municipalidad un periodo determinado Planificacion y
Racionalizacion
) (Numero de actividades del POI Subge_r_enc!a’i de
Porcentaje de o, Planificacion,
Gestic Resultad imol ion de | adecuados a la Gestién por p
AEI gstlon por Resultados |mplgmenta0|on ela Resultados en un r(e.supqestq'y
11.04 implementado en la Gestién por Resultados determinado/Total de 25% 2019 S/D 2020 35% 40% 50% 60% | Racionalizacion;
’ Municipalidad en el Plan Operativo - . Unidad de
L Actividades en el mismo PR
Institucional eriodo)*100 Planificacion y
P Racionalizacion
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

OEVAEI Linea de Base | Valor Actual "°9’°s.e§pe;a|d°|s en el Ll
Nombre del Indicador Método de Calculo periodo de plan regr%anr::&e
Cadigo Descripcion Valor | Afno | Valor | Afo 2021 | 2022 | 2023 | 2024 del ?n dicador
Subgerencia de
Simplificacion NUmgrQ de Sumatoria de procedimientos Planificacion,
AEI administrativa procedimientos administrativos simplificados en Presupuesto y
- dministrativos VoS Simp S/D - 10 2020 10 10 10 10 | Racionalizacion;
11.05 permanente en beneficio Jadmi la municipalidad en un ’ ’
de los administrados simplificados en la determinado periodo Unidad de
municipalidad Planificacion y
Racionalizacion
Porcentaje de (Numero de etapas de SCI
AEI Sistema de Control implementacion del implementadas en la Gerencia
11.06 Interno implementado en Sistema de Control municipalidad al periodo S/D - S/D 2020 20% 25% 35% 40% Municipal
’ la Municipalidad Interno en la determinado/Total de etapas del
municipalidad SCI)*100
Gerencia
Municipal;
Unidad de
Recursos
P, Porcentaje de (Numero de etapas del Servicio Humanos;
AEI . Servicio Civil implementacion del Civil implementadas al periodo o o o o o o Subgerencia de
11.07 implementado en la Servicio Civil en la determinado/Total de etapas del 14% | 2017 | 14% | 2020 | 25% | 35% | 50% | 70% Planificacion,
municipalidad S T
municipalidad Servicio Civil)*100 Presupuesto y
Racionalizacion;
Unidad de
Planificacion y
Racionalizacién
Capacidades y Porcentaie de los (Numero de servidores con
AEI habilidades fortalecidas servidor!es con capacidades y habilidades Unidad de
11.08 de los servidores de la capacidades fortalecidas en un determinado 74% 2019 S/D 2020 80% 85% 90% 95% Recursos
; municipalidad distrital de habilidades fortal y.d periodo/Total de Servidores de Humanos
Majes abilidades fortalecidas la municipalidad) * 100
j p )
(Numero de servidores que
” ) Porcentaje de servidores expresan satisfaccion en su )
AEI Ggstpn dlel clima id Trabajadores que se area de trabajo en un s/D s/D 2020 50% 60% 70% 80% L}Jdead de
11,09 | Organizacional promovida | ;o en satisfechos en su | determinado periodo/Total de . ° ° ° ° ecursos
en la municipalidad A . : L Humanos
area de trabajo Servidores de la municipalidad)
*100
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OELI/AEI Linea de Base | Valor Actual Logros'ezpec:a;:lols el Uni’d:?d
Nombre del Indicador Método de Calculo periodo def plan re::)goannslgzle
Codi D L - -
igo escripcion Valor | Afo | Valor | Ao 2021 2022 | 2023 | 2024 del indicador
. . (Numero de accidentes de
AEI Slsstzlrng gr? Se%l;rtg?g y Tasa de accidentes de trabajo ocurridos dentro del Unidad de
1110 optimo dentro de la trabajo ocurridos dentro horario de trabajo en un S/D - S/D 2020 10 8 6 4 Recursos
’ Municipalidad del horario de trabajo determinado periodo anual/ Humanos
Total de servidores) * 100
Subgerencia de
Porcentaje de Ia (Cantidad de la recaudacion del Ad.{.?;&igﬁg'_on
Recaudacion Tributaria Recaudacion del impuesto predial y arbitrios en Sub i Yd
AEI e - . un determinado ubgerencia de
oportuna en beneficio de impuesto predial y ’ ) I S/D - S/D 2020 70% 80% 90% 95% | Administracion
n.n la Municipalidad arbitrios efectivamente perlodo/Canudad de emision del Finanzas
agados impuesto y arbitrios en el mismo yU idad d ’
pag periodo) * 100 nidad de
Ejecucion
Coactiva
(Numero de acciones Subagerencia de
Plan de Gobierno Digital Porcentaje de imgig}g:]rt]idgz i?:l I;I:Ir;de Adrginistracic’)n
AEI impl tad | impl i6 A . i ;
B | e | e vy | muncipalosdalporodo | SO | - | 0 | 20 | 20% | s | 0% | soe | YFhenes
' Majes Municipalidad de Majes determinado/ total de acciones Sist
’ programadas del Plan de | |fs emas e
Gobierno Digital) * 100 nformatica
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

7.3. FICHA TECNICA DE INDICADORES

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Promover el desarrollo humano y habitos saludables en el

OELOT distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de nifios menores de 5 afios con desnutricidon crénica

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
Desarrollo Humano y los habitos saludables en la poblacién del distrito de
Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Menores de 5 afios con desnutricién crénica / Total de nifios menores de 5
afios en el distrito de Majes *100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Descendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte publicado por el Departamento de Inclusién Social y Programas
Sociales y el MINSA

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2019 2021 2022 2023 2024
Valor 7.24 7.3 7.2 7 6.8 6.5

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el

OEL02 distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de instituciones educativas con infraestructura y equipamiento
adecuados en el distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a contribuir con la
calidad de los servicios educativos en el distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Cantidad de instituciones educativas con infraestructura y equipamiento
adecuado/Total de instituciones educativas del distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte el MINSA y Municipalidad distrital de Majes

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D o8 35 20 e =
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Mejorar las condiciones de habitabilidad de la poblacion

OELO3 del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de hogares con red de agua potable en la vivienda

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a mejorar las
condiciones de habitabilidad de la poblacion del distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Hogares con red de agua potable en la vivienda/Total de hogares en el
distrito de Majes * 100

Pardmetro de medicién: Porcentaje Senpdo e.sperado del Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: INEI
Valg; izslgwea Valor actual Logros esperados
Afio 2013 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 30.7 55.34 58 60 65 70

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Contribuir a la reduccion los niveles de inseguridad

OEL04 ciudadana en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Tasa de delitos registrados por 1000 habitantes en el distrito de Majes

Justificacién:

Permiten obtener informacién que hacen referencia a los hechos conocidos
por la policia. Indicador Util para el seguimiento de las politicas de
seguridad ciudadana.

Responsable del indicador:

Departamento de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Delitos registrados contra la vida, el cuerpo y la salud, contra la familia,
contra la libertad, contra el Matrimonio y otros / Total poblacion * 1000

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Descendente
Indicador:

Tasa

Fuente y bases de datos:

Plan Local de Seguridad Ciudadana; reportes elaborados por la
municipalidad

Valor de linea

de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 9.68 por mil S/D 9.2 por mil 9 por mil 8 por mil 7.5 por mil
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Reducir la vulnerabilidad frente a riesgos de desastres en el

OFLOS distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion vulnerable ante el riesgo de desastres naturales.

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la reduccion de la
vulnerabilidad frente a riesgos de desastres en beneficio de la poblacion del
distrito de Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Numero de personas en condicion de vulnerabilidad ante el riesgo de
desastres naturales/Total de la poblacion del distrito de Majes * 100

Sentido esperado del

Pardmetro de medicion: Porcentaje . Descendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Reporte elaborado por el Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil
Valg(re iislzea Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 45 40 39 30

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y

OEL06 sostenible en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje del &rea urbana habilitada y ordenada

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural; Subgerencia de Administracion
de la Propiedad Inmueble

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Km2 de Area urbana habilitada y ordenada/Total del rea urbanistica del
Distrito de Majes * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Catastro Urbano de la Municipalidad, Reportes de la Subgerencia de
Desarrollo Urbano y Rural

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 40 50 55 60
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

OEL.07 Mejorar la red de integracion vial del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de asfaltado de la red vial local

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a mejorar la red de
integracion vial del distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural; Subgerencia de Servicios
Comunales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Kilometros asfaltados de la red vial local distrital/Total de Kilometros de la
red vial local distrital * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte publicado por el INEl; reporte de la Subgerencia de Desarrollo
Urbano y Rural

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 35.78 S/D 40 45 55 60

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Promover la Competitividad econdmica en el distrito de

OEl.08
Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de la PEA ocupada en programas e iniciativas promovidos en el
distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover la
competitividad econdmica en el distrito de Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(PEA ocupada en programas e iniciativas promovidos en el distrito de Majes
por la municipalidad/PEA total) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte elaborado por el Departamento de Desarrollo Econémico, INEI

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 5 4 . 5
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Promover el desarrollo de la Oferta Turistica en el distrito

OELO9 4 4 4 o A
de Majes articulada a destinos turisticos regionales

Nombre del indicador:

Porcentaje de recursos turisticos inventariados del distrito de Majes
articulados a los destinos turisticos regionales

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
desarrollo de la Oferta Turistica en el distrito de Majes articulada a destinos
turisticos regionales

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Numero de recursos turisticos inventariados del distrito de Majes articulados
a los destinos turisticos regionales/ Total de recursos turisticos inventariados
del distrito de Majes *

100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte elaborado por el Departamento de Desarrollo Econdémico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 5 0 s >0

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

OEI10 Promover la Gestion Ambiental en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de los residuos sélidos con disposicion final adecuada

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover la Gestion
Ambiental en el distrito de Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

N° de Toneladas de Residuos Solidos dispuestos de manera adecuada/Total
de residuos sélidos generados en el distrito de Majes * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Registro y reporte de residuos solidos elaborado por el Departamento de
Gestion Ambiental y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 75 78 20 o %0
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

OEI™ Fortalecer la Gestion Institucional

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que se encuentra satisfecha con los servicios que
brinda la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a fortalecer la Gestion
Institucional

Responsable del indicador:

Gerencia Municipal; Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y
Racionalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

NUmero de personas que estan satisfechas con los servicios que brinda la
municipalidad/Total de personas encuestadas * 100

Pardmetro de medicién: Porcentaje Senpdo e.sperado del Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Encuesta realizada por la municipalidad
Valg(ra (kj;zslg]ea Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 40 50 60 70
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ACCIONES ESTRATEGICAS

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Sistema de focalizacidon mejorado en beneficio de los

AEI 01.01 . ;
usuarios de programas sociales

Nombre del indicador:

Porcentaje de usuarios focalizados con clasificacion socioeconémica
actualizada

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a dar seguimiento e
incremento de las personas beneficiarias de los programas

Responsable del indicador:

Departamento de Inclusion Social y Programas Sociales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de usuarios focalizados con clasificacion socioecondmica
actualizada en un determinado periodo/ Total de usuarios con clasificaciéon
socioecondmica del distrito de Majes)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reportes elaborado por el Departamento de Inclusidon Social y Programas
Sociales en el SISFOH

Valor de Iinea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 40.0% S/D 45.0% 50.0% 55.0% 60.0%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programas sociales y de apoyo promovidos en beneficio

AE10102 de la poblacién vulnerable del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas en situacion de vulnerabilidad beneficiados en
Programas Sociales y de apoyo

Justificacién:

Minimizar la pobreza en la poblacién vulnerable.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Gestidn Social y Econdmica; Departamento de Inclusion
Social y Programas Sociales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas en situacion de vulnerabilidad beneficiados en
Programas Sociales y de apoyo en un determinado periodo/Total de la
poblacion del distrito de Majes)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte publicado por el INEl; reporte del Departamento de Inclusion Social
y Programas Sociales

Valor de Iinea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 2.0% 2.3% 31% 4.2%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Servicios de proteccidon social implementados en beneficio

AEI01.03 de la poblacién vulnerable del distrito

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas en situacion de vulnerabilidad del distrito atendidos
a través de los servicios de proteccion social de la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a proteger a las
personas en situacion de vulnerabilidad del distrito

Responsable del indicador:

Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas en situacion de vulnerabilidad atendidos a través de
los servicios de proteccion social de la municipalidad en un determinado
periodo/Total de la poblacion del distrito de Majes)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte emitido por el Departamento de Servicio Social y Defensorfa
Municipal

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1.4% 5/D 1.7% 2.1% 2.5% 3.0%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Actividades de promocién para la practica de valores

AEI 01.04 . :
010 desarrollados en la poblacion de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas que participan en las actividades de promocion
para la practica de valores

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promocionar para la
préactica de valores en la poblaciéon del distrito de Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Servicio Social y Defensorfa Municipal

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas que participan en las actividades de promocion para
la practica de valores en un determinado periodo/Total de la poblacién del
distrito de Majes)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Servicio Social y
Defensorfa Municipal

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 11.0% S/D 11.3% 12.7% 15.5% 18.4%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de atencién integral al adulto mayor

AEI01.05 implementado del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de adultos mayores beneficiados con las actividades de atencién
integral desarrollados por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a mejorar la calidad de
vida del Adulto mayor mediante acciones de prevencion, control y
asistencia.

Responsable del indicador:

Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de adultos mayores beneficiados con las actividades de atencién
integral desarrollados por la municipalidad en un determinado
periodo/Total de adultos mayores del distrito de Majes )* 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Servicio Social y
Defensoria Municipal

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 75% 5/D 80% 85% 88% 91%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Actividades de promocion social desarrollados en beneficio

AEI01.06 de las personas con discapacidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de Personas con Discapacidad beneficiados con las actividades
de promocion social desarrollados por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad mediante acciones de promocion,
prevencién y atencion.

Responsable del indicador:

Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

(NUmero de Personas con Discapacidad beneficiados con las actividades de
promocion social desarrollados por la municipalidad en un determinado
periodo/ Total de personas con discapacidad del distrito de Majes )* 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluaciéon del POI del Departamento de Servicio Social y
Defensorfa Municipal

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 71% S/D 75% 80% 85% 88%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de actividades deportivas y de recreacion

AEI 01.07 promovidos en beneficio de la poblacion

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que participa en el programa de actividades
deportivas y de recreacion promovidos por la municipalidad.

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
desarrollo de actividades deportivas y de recreacién a favor de la poblacion

Responsable del indicador:

Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas que participan en el programa de actividades
deportivas y de recreacion promovidos por la municipalidad en un
determinado periodo/ Total de la poblacion)* 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacién, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3.99% S/D 5% 6% 7% 8%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de actividades culturales y artisticas promovidos

AETOLOB o beneficio de la poblacion

Nombre del indicador:

Tasa de participacion de la poblacién en actividades culturales y artisticas
promovidos por la municipalidad por cada mil habitantes en el distrito de
Majes.

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
desarrollo de actividades culturales y artisticas a favor de la poblacién

Responsable del indicador:

Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

(NUmero de personas que participan en las actividades culturales y artisticas
promovidos por la municipalidad en un determinado periodo / Total
poblacion) * 1000

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Tasa

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacién, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 4 6 7 .
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programas multidisciplinarios desarrollados para jovenes y

AEI01.09 ninos en el Distrito

Nombre del indicador:

Numero de jévenes y nifios beneficiados en los Programas
multidisciplinarios

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
desarrollo de Programas multidisciplinarios a favor de los jovenes y nifios en
el Distrito

Responsable del indicador:

Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total del nimero de jévenes y nifios beneficiados en los
Programas multidisciplinarios

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacién, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2,564 S/D 2,800 3,100 3,500 4,000

Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Programa de formacion ciudadana y de iniciacion
temprana en practicas democraticas promovidas a favor de
la poblacién juvenil.

AEI 0110

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion juvenil que participa en las actividades de
formacion ciudadana y de iniciacion en practicas democraticas promovidas
por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover la
formacion ciudadana y de iniciacion en practicas democraticas en la
poblacion juvenil del distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Gestidn Social y Econdmica

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

(NUmero de personas jovenes entre 15 a 29 afios de edad que participan en
las actividades de formacion ciudadana y de iniciacidon en practicas
democréticas promovidas por la municipalidad en un determinado periodo
/ Total poblacion juvenil) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacion, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 4% S/D 5% 6% 8% 10%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de actividades de promocién para el bienestar
social e individual desarrolladas en beneficio de la
poblacion en general del distrito de Majes

AEI01.11

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que participa en las actividades de promocion
para el bienestar social e individual desarrolladas por la municipalidad.

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
bienestar social e individual en la poblacion del distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas que participan en las actividades de promocion para
el bienestar social e individual desarrolladas por la municipalidad en un
determinado periodo / Total poblacion) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacion, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 9.19% S/D 10% 12% 15% 16%

Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Programas de salud preventivo — promocional

AFIO112 desarrollados a favor de la poblaciéon del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que accede a los programas de salud preventivo
- promocional desarrollados por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover la
prevencion de la Salud en la poblacion del distrito de Majes

Responsable del indicador:

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica; Departamento de Educacion,
Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas que acceden a los programas de salud preventivo-
promocional desarrollados por la municipalidad en un determinado periodo
/ Total poblacidn) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacion, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1.44% 5/D 3% 5% 5% 6%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

66
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de apoyo alimentario focalizado y vigilado en

AEI 0113 beneficio de la poblacién del distrito

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que accede a los programas de apoyo
alimentario focalizado y vigilado por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a apoyo alimentario,
focalizado y vigilado para el beneficio de las personas, especialmente nifios
con anemia y desnutricién.

Responsable del indicador:

Departamento de Inclusion Social y Programas Sociales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas que acceden a los programas de apoyo alimentario
focalizado y vigilado por la municipalidad en un determinado periodo /
Total poblacion) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Inclusion Social y
Programas Sociales

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1.84% 1.84% 2.0% 2.4% 2.8% 3.0%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Capacitacion y sensibilizacion en seguridad alimentaria y
nutricional promovida en beneficio de la poblacion de
Majes

AEI 0114

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion sensibilizada en seguridad alimentaria y
nutricional promovida por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a capacitar y
sensibilizar en seguridad alimentaria y nutricional a la poblacion de Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Inclusion Social y Programas Sociales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de personas sensibilizadas en seguridad alimentaria y nutricional
promovida por la municipalidad en un determinado periodo / Total
poblacion) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Inclusion Social y
Programas Sociales

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1.86% S/D 2.5% 3.0% 3.6% 4.2%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

67



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Equipamiento, Infraestructura
y Mobiliario mejorados en Instituciones Educativas en
beneficio de la poblacion estudiantil

AEI 02.01

Nombre del indicador:

Porcentaje de Instituciones Educativas del distrito con equipamiento,
mobiliario e infraestructura mejorada

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a mejorar la
Infraestructura, Mobiliario y Equipamiento de las Instituciones Educativas de
Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Publicas y Supervision

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de Instituciones Educativas del distrito con equipamiento,
mobiliario e infraestructura mejorados en un determinado periodo / Total
de Instituciones Educativas del distrito de Majes)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte de la Ejecucion presupuestaria de la PIM de la municipalidad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5.43% S/D 5.4% 5.4% 6.5% 6.5%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de fortalecimiento para la comprension lectora y
razonamiento matemético promovida en beneficio de los
estudiantes del distrito de Majes

AEI'02.02

Nombre del indicador:

Porcentaje de estudiantes de primaria y secundaria que participan en el programa
de fortalecimiento para la comprension lectora y razonamiento matemaético
promovido por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el programa de
fortalecimiento para la comprension lectora y razonamiento matemaético en
beneficio de los estudiantes del distrito

Responsable del indicador:

Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de estudiantes de primaria y secundaria que participan en el programa de
fortalecimiento para la comprension lectora y razonamiento matematico promovido por la
municipalidad / Total de estudiantes de primaria y secundaria del distrito de Majes)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Educacién, Cultura,
Deporte, Recreacion y Salud

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 2% 3% 5% 8%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Servicios de agua potable y saneamiento basico

AEI03.01 coberturado en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de hogares con red de agua potable en la vivienda

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a incrementar la
cobertura de los servicios basicos relacionados al agua potable y
saneamiento, a los hogares que no cuentan con dichos servicios.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural, Subgerencia de Servicios
Comunales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Hogares con red de agua potable en la vivienda/Total de hogares en el
distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte publicado por el INEI

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2013 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 30.7% 55.34 58.0% 60.0% 65.0% 70.0%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Formalizacion predial efectiva y oportuna de los terrenos
propiedad municipal dedicados a vivienda en beneficio de
la poblacién de Majes

AEI'03.02

Nombre del indicador:

Porcentaje de predios de propiedad municipal dedicados a vivienda
debidamente formalizados

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la formalizacion de
previos urbanos en terrenos propiedad de la municipalidad.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Administracion de la Propiedad Inmueble

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

(NUmero de Predios Urbanos que cuentan con minuta/Total de Predios
Urbanos posesionados informalmente) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Formalizacion y
Titulacion

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 30% 35% 40% 45%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de

AEI04.01 manera éptima en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de Implementacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana del
distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, en relacién a la capacidad de
planificacion de las acciones de la Seguridad Ciudadana en el distrito de
Majes, debidamente coordinado.

Responsable del indicador:

Departamento de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de acciones implementadas de Plan Local de Seguridad
Ciudadana del distrito de Majes / total de acciones del Plan de Seguridad
Ciudadana del Distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Seguridad
Ciudadana

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 40% 50% 60% 65%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Servicio de Patrullaje integral en beneficio de la poblacion

AEI04.02 del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de area urbana del distrito cubierta con el servicio de patrullaje

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto al servicio de patrullaje
en el area urbana del distrito, debidamente coordinado con la PNP y Juntas
vecinales.

Responsable del indicador:

Departamento de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Area urbana cubierta con el Servicio de Patrullaje Integral / Total de Area
Urbana del distrito) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Seguridad
Ciudadana

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 60% 70% 75% 80%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Infraestructura tecnoldgica y equipamiento en seguridad

AF104.03 ciudadana implementado en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion de la infraestructura tecnoldgica y
equipamiento en seguridad ciudadana

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a implementacion de
la infraestructura tecnoldgica y equipamiento en seguridad ciudadana en
favor de la poblacion de Majes.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Publicas y Supervision; Departamento de
Seguridad Ciudadana

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de componentes implementados de la infraestructura tecnoldgica
y equipamiento en seguridad ciudadana/Total de componentes
programados para su implementacion) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte de la ejecucion presupuestaria del Presupuesto Institucional de la
Municipalidad y de otras instancias gubernamentales

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 50% 60% 70% 75%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programas de prevencion frente a la inseguridad
Ciudadana desarrollados en beneficio de la poblacion de
Majes

AEI 04.04

Nombre del indicador:

Numero de programas de prevencion frente a la inseguridad ciudadana
desarrollados por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover el
desarrollo de Programas de prevencion frente a la inseguridad Ciudadana
desarrollados en beneficio de la poblacién de Majes

Responsable del indicador:

Departamento de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria del total de programas de prevencion frente a la inseguridad
ciudadana desarrollados por la municipalidad en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Seguridad
Ciudadana

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 7 S/D 3 10 D o

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Participacion de la poblacion organizada y fortalecida en
apoyo a la Policia Nacional y Serenazgo en la reduccion de
la violencia y la delincuencia en el distrito

AEI 04.05

Nombre del indicador:

Numero de pobladores organizados que participa en apoyo a la Policia
Nacional y Serenazgo en la reduccién de la violencia y la delincuencia

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover la
participacion de la poblacion organizada, a través de juntas vecinales, en
apoyo a la Policia Nacional y Serenazgo en la reduccion de la violencia y la
delincuencia en el distrito

Responsable del indicador:

Departamento de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total del nimero de pobladores integrantes de las juntas
vecinales que participan en apoyo a la Policfa Nacional y Serenazgo en un
periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte de evaluacion del Plan de Seguridad Ciudadana del distrito de
Majes, Reportes del Departamento de Seguridad Ciudadana

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 800 900 1,000 1,200

Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Instrumentos estratégicos elaborados y actualizados para la

AEI05.01 gestion de riesgos de desastres en la MDM

Nombre del indicador:

Numero de instrumentos estratégicos para la gestion de riesgos de
desastres elaborados y actualizados

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, en relacion a la oportunidad de
elaborar y actualizar los Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgos
de desastres en la MDM, en beneficio de la poblacion.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria del total de instrumentos estratégicos para la gestion de riesgos
de desastres elaborados y actualizados

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluaciéon del POl del Departamento de Obras Privadas y
Defensa Civil

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 4 4 2 .
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Capacidad Instalada para la preparacion y respuesta frente

AEI'05.01 )
a emergencias y desastres

Nombre del indicador:

Numero de kits de
Bienes de Ayuda Humanitaria (BAH) en stock frente a emergencias y
desastres

Justificacién:

Permite medir capacidad de la entidad de estar preparada frente a
emergencias y desastres, para la ayuda humanitaria de las personas
afectadas.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de kits de BAH estoqueados en almacén municipal para
casos de emergencias y desastres en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Obras Privadas y
Defensa Civil

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 30 50 80 100

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Cultura de prevencién de riesgos y desastres fortalecidos

AE05.03 en el Distrito

Nombre del indicador:

Numero de simulacros realizados

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a sensibilizar a la
poblacién de Majes en relacion a tener una cultura de prevencién de
riesgos y desastres

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de simulacros realizados en un determinado afio fiscal en el
distrito de Majes

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Obras Privadas y
Defensa Civil; INDECI

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2 1 3 3 3 ]

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Centro de Operaciones de Emergencia (COE)

AEI 05.04
050 implementado en el Distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de Implementacion del COE

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, en relacién a la oportunidad de
la implementacion del Centro de Operaciones de Emergencia, para hacer
frente situaciones de emergencias y desastres.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de éareas funcionales implementadas de COE/Total de areas
funcionales requeridas en un COE) * 100

Sentido esperado del

Pardmetro de medicion: Porcentaje . Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: INDECI, Reporte del Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil
Valg(re iislzea Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 0% 30% 40% 50% 60%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones

AEI05.05 oportunas en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

NUmero de Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones emitidas
oportunamente

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a realizar
oportunamente las Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones en
las diferentes edificaciones relacionadas a las actividades econdmicas y
otros.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria de Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones emitidas
oportunamente en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Obras Privadas y
Defensa Civil; INDECI

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 423 S/D 500 600 800 900

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Plan de Desarrollo Urbano

AEl 06.01
06.0 implementado en el Distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del Plan de Desarrollo Urbano

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la oportunidad de la
implementacion del Plan de Desarrollo urbano, que permita el desarrollo
urbanistico del distrito de Majes para la mejora de la calidad de vida de sus
pobladores.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

(Sumatoria total de las acciones implementadas del PDU al periodo
determinado/NuUmero total de acciones previstas en el PDU) *100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte de la Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural y del
Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro.

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 60% 70% 80% 85%

Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Documentos de gestion territorial implementados en el

AE106.02 distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de Planes Especificos de Zonas de Reglamentacion Especial - ZRE
implementados en el distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la oportunidad de
elaborar, actualizar e implementar los documentos necesarios para la
gestion del territorio del distrito de Majes, que conlleve a su vez mejorar la
calidad de vida del ciudadano

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural; Departamento de Habilitaciones
Urbanas y Catastro

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de Planes Especificos de Zonas de Reglamentacion Especial
- ZRE implementados en un determinado periodo en el distrito de Majes

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte de la Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural y del
Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro.

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3 S/D 1 ] ] >
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Sistema de Informacion Catastral Implementado en el

AF106.03 distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de predios con catastro

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, para hacer el seguimiento del
avance del inventario predial en la localidad, cuya informacion sera de
utilidad para la gestion tributaria y ordenamiento urbano.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural; Departamento de Habilitaciones
Urbanas y Catastro

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de predios con informacion catastral levantada/Total de predios
del distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte del Sistema Catastral de la Municipalidad de Majes

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 30% 40% 50% 60%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Saneamiento fisico legal efectiva y oportuna de los bienes

AF1 0604 inmuebles propiedad de la municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de los bienes inmuebles propiedad de la municipalidad con
saneamiento fisico legal

Justificacién:

La necesidad de contar con los bienes inmuebles debidamente saneados,
permitird una gestion adecuada de dichos bienes, sea para el desarrollo
urbanistico o para la formalizacion de la propiedad inmueble de la
municipalidad.

Responsable del indicador:

Departamento de Saneamiento Legal y Fisico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Sumatoria de las area de los inmuebles propiedad de la municipalidad con
saneamiento fisico legal/Total de area de los bienes inmuebles propiedad
de la municipalidad) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Saneamiento Legal
y Fisico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 40% 50% 60% 65%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

76



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Infraestructura urbana y mobiliario adecuados en el Distrito

AEI 06.05 de Majes

Nombre del indicador:

NUmero de inversiones y mantenimientos en la infraestructura urbana y
mobiliario efectuados en el distrito de Majes

Justificacién:

Contar con la Infraestructura urbana y mobiliario adecuadas en el distrito de
Majes, mejorara la calidad de vida del poblador

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Publicas y Supervision

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de inversiones y mantenimientos en la infraestructura
urbana y mobiliario efectuados en el distrito de Majes en un determinado
periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte de la ejecucion presupuestal del PIM de la municipalidad
(inversiones), y de otros niveles de gobierno (GR, GN)

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3 S/D 3 3 7 2

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio

AE106.06 del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de espacios publicos recuperados en el distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la recuperacion de
espacios publicos que podrian estar en abandono, mejorando la calidad de
vida de los pobladores del lugar.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Publicas y Supervisidon

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de espacios publicos recuperados en un determinado
periodo en el distrito del Majes

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte de la ejecucion presupuestal de inversiones y mantenimiento
programados en el PIM de la municipalidad, y de otros niveles de gobierno
(GR, GN)

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 4 2 S : .
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador
OEl / AEl:

AEl 06.07 Ordenamiento urbano adecuado en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de licencias y autorizaciones de ordenamiento urbano emitidas.

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a oportunidad de
emitir las autorizaciones de ordenamiento urbano, en cumplimiento con las
normas vigentes aplicables.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil; Departamento de
Habilitaciones Urbanas y Catastro

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de licencias de edificacién y de habilitacion urbana,
autorizaciones en via publica y certificaciones emitidas en un determinado
periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Obras Privadas y
Defensa Civil y Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 423 S/D 500 600 700 800

Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Acciones de control urbano en forma oportuna en el

AE106.08 distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de acciones de control urbano en el distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a oportunidad de
realizar las acciones de control urbano en el distrito, debiendo desarrollar
en cumplimiento a las normas vigentes.

Responsable del indicador:

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil; Departamento de
Habilitaciones Urbanas y Catastro

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de acciones de control urbano en el distrito de Majes en un
determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Obras Privadas y
Defensa Civil y Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 922 S/D 1,000 1,200 1,500 1,800

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

78



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Red vial local con adecuados niveles de servicio para los

AETOTOT suarios del distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de asfaltado de la red vial local

Justificacién:

Contar con Adecuadas condiciones de transitabilidad vehicular y peatonal

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Kilbmetros asfaltados de la red vial local distrital/Total de Kilémetros de la
red vial local distrital) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte de la ejecucion presupuestal de inversiones programados en el PIM
de la municipalidad, y de otros niveles de gobierno (GR, GN)

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 35.78% S/D 40% 45% 55% 60%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Inversiones y mantenimientos para contribuir a un
adecuado nivel de servicio en la red vial local del distrito de
Majes

AEI 07.02

Nombre del indicador:

Numero de kilémetros de la red vial local intervenidos a través de
inversiones o mantenimientos

Justificacién:

Contar con Adecuadas condiciones de transitabilidad vehicular y peatonal

Responsable del indicador:

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural, Departamento de Infraestructura
Publica; Departamento de Obras Publicas y Supervision

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

Sumatoria del total de Kilémetros de la red vial local intervenidos a través
de inversiones 0 mantenimientos en un determinado periodo anual

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Cantidad

Fuente y bases de datos:

Reporte de la ejecucion presupuestal de inversiones y mantenimiento
programados en el PIM de la municipalidad, y de otros niveles de gobierno
(GR, GN)

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 20 30 40 50
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Ordenamiento efectivo y oportuno del Sistema de

AFI07.03 Transporte de Vehiculos Menores en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de autorizaciones otorgadas en el distrito de Majes

Justificacién:

Contar con un Sistema de Transporte de Vehiculos Menores adecuado y
Optimo, con vehiculos menores debidamente formalizados.

Responsable del indicador:

Departamento de Control Urbano y Transito

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria del total de autorizaciones otorgados en un determinado
periodo fiscal

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Control Urbano y
Transito

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1,365 S/D 1,400 1,450 1,500 1,550

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Seguridad vial integral promovida en conductores y

AE107.04 peatones del distrito

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que participa de las capacitaciones en seguridad
vial organizadas por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la capacitacion de los
conductores y peatones en seguridad vial, para minimizar los accidentes de
transitos derivados de estos vehiculos.

Responsable del indicador:

Departamento de Control Urbano y Transito

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero total de personas que participan de las capacitaciones en
seguridad vial organizadas por la municipalidad en un determinado periodo
/ Total poblacion) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Control Urbano y
Transito

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 9.36% S/D 5% 6% 10% 1%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Fiscalizacion a vehiculos menores de manera oportuna en

AFI07.05 el distrito de Majes.

Nombre del indicador:

Numero de intervenciones realizadas oportunamente a las unidades de
vehiculos menores que brindan el servicio de transporte.

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la oportunidad de la
fiscalizacion de servicio de transporte de vehiculos menores, a fin mejorar el
sistema de transporte de estos vehiculos en cumplimiento de la normas.

Responsable del indicador:

Departamento de Control Urbano y Transito

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de intervenciones realizadas oportunamente a las unidades
de vehiculos menores que brindan el servicio de transporte en un
determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Control Urbano y
Transito

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 6,070 S/D 6,500 7,000 7,500 8,000

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programas e iniciativas para una produccion competitiva y
sostenible implementadas a favor de los agentes
productivos locales

AEI 08.01

Nombre del indicador:

Porcentaje de agentes productivos que accede a los programas e iniciativas para
una produccion competitiva y sostenible implementadas por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto promover el desarrollo
de una produccién competitiva a favor de los agentes productivos locales a
través de la implementacion de Programas e iniciativas debidamente
coordinado con dichos sectores.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero total de agentes productivos que accede a programas e iniciativas para
una produccion competitiva y sostenible implementados por la municipalidad en un
determinado periodo / Total de agentes productivos del distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte publicado por el INEl; Documento de evaluacion del POI del
Departamento de Desarrollo Econémico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0% 4% 5% 6% 8%

Ficha Técnica del Indicador
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Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Ferias de promocion empresarial y productiva organizadas

ARLOBOZ ol Distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de ferias de promocién empresarial y productiva organizadas por
la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promocion de los
productos (bienes y servicios) desarrollados por los agentes econdmicos, a
través de ferias promocionales organizadas por la municipalidad.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de ferias de promocion empresarial y productiva
organizadas por la municipalidad en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Desarrollo
Econdmico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2 /D 5 3 2 :

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Programa de fortalecimiento de las capacidades técnico -
productivas desarrollados en beneficio de los agentes
productivos locales

AEI 08.03

Nombre del indicador:

Numero de agentes productivos locales que participa en las capacitaciones
técnico - productivas desarrollados por la municipalidad

Justificacién:

Capitacion a los agentes productivos para obtener mayor rendimiento en
sus procesos productivos.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econdémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de agentes productivos locales que participa en las
capacitaciones técnico - productivas desarrollados por la municipalidad en
un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Desarrollo
Econdmico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1,239 S/D 1,300 1,500 1,800 2,100
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Asistencia técnica para el emprendimiento empresarial
brindado de manera oportuna en beneficio del
emprendedor

AEI 08.04

Nombre del indicador:

Numero de nuevos emprendimientos iniciados y promovidos por la
municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover
crecimiento del emprendimiento empresarial en el distrito, debidamente
formalizado y sostenible.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de nuevos emprendimientos iniciados y promovidos por la
municipalidad en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Desarrollo
Econdmico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 5 10 15 >0

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Establecimientos formalizados de manera oportuna en el

AEI08.05 distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de Licencia de Funcionamiento emitidas oportunamente

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a contribuir a la
formalizacion de los establecimientos, en cumplimiento de las normativas
sanitarias y de seguridad, en beneficio de la poblacion.

Responsable del indicador:

Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones Comerciales

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de Licencias de Funcionamiento emitidas oportunamente en
un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Desarrollo
Econdmico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 260 S/D 270 290 310 320
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Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Acciones de fiscalizacion y control desarrolladas

AEl 08.06 . L
oportunamente a las actividades econdmicas

Nombre del indicador:

NUmero de acciones de fiscalizacion realizadas oportunamente a los
establecimientos comerciales del distrito de Majes

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a evitar el
incumplimiento de las normas municipales para el desarrollo de las
actividades econdmicas en el distrito.

Responsable del indicador:

Departamento de Fiscalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de acciones de fiscalizacién realizadas oportunamente a los
establecimientos comerciales del distrito de Majes en un determinado
periodo

Sentido esperado del

Parémetro de medicion: NUmero ) Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Documento de evaluacion del POI del Departamento de Fiscalizacion
Valg; ?;Zslgwea Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 416 S/D 500 600 700 750

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Productos turisticos del distrito de Majes articulados a los

AEl09.01 . e .
destinos turisticos regionales

Nombre del indicador:

Numero de Productos Turisticos del distrito de Majes articulados a los
destinos turisticos regionales

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a la promocion para el
desarrollo de productos turisticos articulados debidamente a los destinos
turisticos regionales.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria de Productos Turisticos del distrito de Majes articulados a los
destinos turisticos regionales en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte de los destinos turisticos registrados en MINCETUR; Reporte del
Gobierno Regional.

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 0 1 > ]

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Asistencia técnica para la prestacion de servicios de calidad
de manera oportuna en beneficio de los proveedores de
servicio en la cadena de valor del Turismo

AEI'09.02

Nombre del indicador:

Porcentaje de proveedores de servicio en la cadena de valor del Turismo
asistidos técnicamente por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a contribuir al
desarrollo de las capacidades de los prestadores de servicio en la cadena de
valor del Turismo.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero total de proveedores de servicio en la cadena de valor del Turismo
asistidos técnicamente por la municipalidad en un determinado periodo /
Total de proveedores de servicio en la cadena de valor del Turismo del
distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Desarrollo
Econdmico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 20% 30% 40% 50%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Eventos turisticos promovidos y desarrollados en el Distrito

AEI'09.03 de Majes

Nombre del indicador:

Numero de eventos turisticos promovidos y desarrollados por la
municipalidad

Justificacién:

Promocionar al distrito de Majes, como un destino turistico, a través del
desarrollo de actividades de promocion turistica y eventos turisticos.

Responsable del indicador:

Departamento de Desarrollo Econémico

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de eventos turisticos promovidos y desarrollados por la
municipalidad en un determinado periodo anual

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Desarrollo
Econdmico

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3 > 3 7 : ;

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Residuos sdlidos segregados en la fuente y tratados

AEHI00T adecuadamente en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de Residuos Sélidos Segregados en la fuente

Justificacién:

Manejo adecuado de los residuos solidos a fin de evitar enfermedades.

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacién

Método de célculo:

(NUmero total de toneladas de Residuos Sélidos Segregados en la fuente en
un determinado periodo / Total de residuos sélidos generados en el distrito
de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Gestion Ambiental
y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0.0% 0.1% 0.3% 0.5% 0.8%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Residuos sdlidos segregados en la fuente y tratados

AEHT0.01 adecuadamente en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de Residuos Sélidos inorganicos tratados adecuadamente

Justificacién:

Manejo adecuado de los residuos solidos a fin de evitar enfermedades.

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero total de toneladas de Residuos Sélidos inorganicos tratados
adecuadamente en un determinado periodo / Total de residuos sélidos
generados en el distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Gestion Ambiental
y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 0.00% 0.02% 0.04% 0.10% 0.25%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Vias y espacios publicos limpios de residuos sélidos en el

AEIT0.02 L de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de vias del distrito coberturados por el servicio de barrido de
vias de la municipalidad

Justificacién:

Contar con las vias y espacios publicos limpios a fin de minimizar los
impactos generados por los desechos solidos en el medio ambiente

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero total de kilbmetros de vias coberturados por el servicio de barrido
de la municipalidad en un determinado periodo / Total de kildmetros de
vias del distrito de Majes) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Gestion Ambiental
y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2015 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 40% S/D 45% 50% 55% 60%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Mantenimiento y conservacion permanente de areas

AEI10.03 verdes de uso publico en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de areas verdes del distrito coberturados por el servicio de
mantenimiento de areas verdes de la municipalidad

Justificacién:

Mejorar las condiciones ambientales, aumentar la calidad de vida fisica y
mental de sus habitantes (Esparcimiento y recreacion de los ciudadanos).

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Numero de metros cuadrados de areas verdes coberturados por el servicio
de mantenimiento de areas verdes de la municipalidad en un determinado
periodo / Total de metros cuadrados de areas verdes del distrito de Majes)
*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Gestion Ambiental
y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 98% 98% 98% 98% 100% 100%
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87



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2024

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Campafias de conservacién ambiental promovidas con

AEI10.04 participacién activa de la poblacion

Nombre del indicador:

Numero de campafias de conservacién ambiental promovidas por la
municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover la
conservacion ambiental

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total de campafias de conservacion ambiental promovidas por la
municipalidad en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacion del POI del Departamento de Gestion Ambiental
y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 4 S/D 2 n ; :

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OFEl / AEL:

Acciones de supervision y control ambiental de manera

AEI10.
005 oportuna en el distrito de Majes

Nombre del indicador:

Numero de acciones de supervision y control ambiental en el distrito de
Majes

Justificacién:

Verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables de un
administrado

Responsable del indicador:

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad; Departamento de
Fiscalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria de total de acciones de supervision y control ambiental en el
distrito de Majes en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del POI del Departamento de Gestion Ambiental
y Salubridad

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 130 5/D 150 200 250 300
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Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en el

AEITLOT distrito de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion que participa en los espacios de participacion
ciudadana promovidos por la municipalidad

Justificacién:

Permite medir el desempefio de la entidad, respecto a promover y
fortalecer los espacios participacion ciudadana, a fin de que la gestion
oriente los esfuerzos a las necesidades identificadas y prioritarias de la
poblacién.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero total de personas que participa en los espacios de participacion
ciudadana promovidos por la municipalidad en un determinado periodo /
Total de la Poblacién) * 100

Sentido esperado del

Pardmetro de medicion: Porcentaje . Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Actas del Presupuesto Participativo
Valg; ?;Zslgwea Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.34% S/D 0.20% 0.45% 0.70% 1.00%

Ficha técnica del indicador

Ficha Técnica del Indicador

OEl / AEL:

Politica de Modernizacién implementado en la

AEITTLO02 Municipalidad

Nombre del indicador:

Numero de Instrumentos de Gestion de la municipalidad actualizados en el
Marco de la Politica de Modernizacion del Estado

Justificacién:

Los Instrumentos de Gestion implementados en el marco de la Politica de
Modernizacion permitiran a la Municipalidad desarrollar su misién siempre orientado
al bienestar del ciudadano y que a su vez impacte en el desarrollo del Pafs.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion; Unidad de
Planificacion y Racionalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total del nimero de instrumentos de Gestidn de la municipalidad
actualizados en el Marco de la Politica de Modernizacion del Estado al
determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Municipalidad distrital de Majes, reporte de Documentos de Gestién
actualizados

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2 3 2 6 5 0
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Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEl:

AEI 11.03 Gestion por procesos implementado en la municipalidad

Nombre del indicador:

Numero de procesos implementados con enfoque de gestién por procesos
en la municipalidad

Justificacién:

Organizar el trabajo de las unidades organicas de la municipalidad, con
orientacion al beneficio del ciudadano.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién; Unidad de
Planificacion y Racionalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria total del nimero de procesos implementados con enfoque de
gestion por procesos en la municipalidad en un periodo determinado

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte elaborado por la Unidad de Planificacion y Racionalizacion

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D 0 5 3 3 .

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

AEI 11.04 Gestién por Resultados implementado en la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion de la Gestion por Resultados en el Plan
Operativo Institucional

Justificacién:

Seguimiento al cumplimiento de las actividades del POl a fin de medir los
impactos del desarrollo local a nivel de resultados.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién; Unidad de
Planificacion y Racionalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de actividades del POl adecuados a la Gestion por Resultados en
un determinado/Total de Actividades en el mismo periodo)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del Plan Operativo Institucional

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 25% 5/D 35% 40% 50% 60%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Simplificacion administrativa permanente en beneficio de

AEITTLOS los administrados

Nombre del indicador:

NUmero de procedimientos administrativos simplificados en la
municipalidad

Justificacién:

Eliminar los obstaculos o costos innecesarios para el administrado,
generado por el inadecuado funcionamiento en los procedimientos
administrativos del TUPA.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién; Unidad de
Planificacion y Racionalizacion

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

Sumatoria de procedimientos administrativos simplificados en la
municipalidad en un determinado periodo

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

NuUmero

Fuente y bases de datos:

Reporte elaborado por la Unidad de Planificacion y Racionalizacion

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 10 10 10 10 10

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Sistema de Control Interno implementado en la

AEITTLO6 Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del Sistema de Control Interno en la
municipalidad

Justificacién:

La implementacion del SCI, contribuye al cumplimiento de los objetivos
institucionales y promueven una gestion eficaz, eficiente, ética y
transparente

Responsable del indicador:

Gerencia Municipal

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de etapas de SCI implementadas en la municipalidad al periodo
determinado/Total de etapas del SCI)*100

Sentido esperado del

Pardmetro de medicién: Porcentaje ) ) Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Reporte elaborado por la Gerencia Municipal
Valg; ?;Zslgwea Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 20% 25% 35% 40%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador
OEl / AEl:

AEI 11.07 Servicio Civil implementado en la municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del Servicio Civil en la municipalidad

Justificacién:

La implementacion del Servicio Civil en la municipalidad garantiza la
profesionalidad y objetividad de los funcionarios publicos en el desarrollo
de sus funciones y competencias.

Responsable del indicador:

Gerencia Municipal; Unidad de Recursos Humanos; Subgerencia de
Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion; Unidad de Planificacion y
Racionalizacién

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de etapas del Servicio Civil implementadas al periodo
determinado/Total de etapas del Servicio Civil)*100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte elaborado por la Unidad de Recursos Humanos en coordinaciéon
con la Unidad de Planificacion y Racionalizacion

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 14% 14% 25% 35% 50% 70%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Capacidades y habilidades fortalecidas de los servidores de

AEIT1.08 la municipalidad distrital de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de los servidores con capacidades y habilidades fortalecidas

Justificacién:

A fin de cubrir brechas y mejora del desemperio de los servidores publicos
de la municipalidad

Responsable del indicador:

Unidad de Recursos Humanos

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de servidores con capacidades y habilidades fortalecidas en un
determinado periodo/Total de Servidores de la municipalidad) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Documento de evaluacién del Plan Operativo Institucional de la Unidad de
Recursos Humanos

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 74% S/D 80% 85% 90% 95%
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Gestién del clima organizacional promovida en la

AEITLOZ municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de servidores Trabajadores que se sienten satisfechos en su érea
de trabajo

Justificacién:

Contar con un ambiente de trabajo adecuado para el desarrollo 6ptimo de
las capacidades y habilidades de los servidores de la municipalidad en
cumplimiento de sus funciones

Responsable del indicador:

Unidad de Recursos Humanos

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de servidores que expresan satisfaccion en su area de trabajo en
un determinado periodo/Total de Servidores de la municipalidad) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Encuesta elaborada por la Unidad de Recursos Humanos

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S/D S/D 50% 60% 70% 80%

Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo optimo dentro

AEITIIO de la Municipalidad

Nombre del indicador:

Tasa de accidentes de trabajo ocurridos dentro del horario de trabajo

Justificacién:

Con la finalidad de prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades
ocupacionales en los servidores de la municipalidad, en cumplimiento de
sus funciones.

Responsable del indicador:

Unidad de Recursos Humanos

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de accidentes de trabajo ocurridos dentro del horario de trabajo
en un determinado periodo anual/ Total de servidores) * 100

Sentido esperado del

Parédmetro de medicion: Tasa . Descendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Reporte elaborado por la Unidad de Recursos Humanos
Valg(re iislzea Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 10 8 6 4
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Ficha Técnica del Indicador

Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Recaudacion Tributaria oportuna en beneficio de la

AELTLTT Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de la Recaudacién del impuesto predial y arbitrios efectivamente
pagados

Justificacién:

Mejorar la recaudacion tributaria

Responsable del indicador:

Subgerencia de Administracion Tributaria; Subgerencia de Administracion y
Finanzas, Unidad de Ejecucion Coactiva

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(Cantidad de la recaudacion del impuesto predial y arbitrios en un
determinado periodo/Cantidad de emision del impuesto y arbitrios en el
mismo periodo) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte SIAF; reporte elaborado por la Subgerencia de Administracion
Tributaria

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 5/D 70% 80% 90% 95%

Ficha Técnica del Indicador
Ficha técnica del indicador

OEl / AEL:

Plan de Gobierno Digital implementado en la

AEIM12 municipalidad distrital de Majes

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del Plan de Gobierno Digital de la
Municipalidad de Majes.

Justificacién:

Promover e impulsar el uso de tecnologia relacionando a la provision de
servicios publicos mejorando el servicio de la municipalidad a la poblacion.

Responsable del indicador:

Subgerencia de Administracion y Finanzas; Unidad de Sistemas e
Informatica

Limitaciones del indicador:

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la
hora de recolectar informacion

Método de célculo:

(NUmero de acciones implementadas de Plan de Gobierno Digital de Ia
municipalidad al periodo determinado/ total de acciones programadas del
Plan de Gobierno Digital) * 100

Parametro de medicion:

Sentido esperado del

. Ascendente
Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de datos:

Reporte emitido por la Unidad de Sistemas e Informética

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio - 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5/D 0 20% 30% 40% 50%
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