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Afio del Bicentenario del Per: 200 afios de Independencia
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0120- 2021 — MDM/A.
Mdrrope, 03 de Marzo del 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPE DE LA PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE,

VISTO:

El Informe N° 31 0-2020-ARH/SGAYF/MDM, de fecha 23DIC2020, Informe N°
100-2020-SGAYF-GM/MDM, emitido por la Sub Gerencia de Administracion y Finanzas, y el
Memorando N° 442-A-2021-GM/MDM de fecha 03MAR2021, emitido por ia Gerencia Municipai,
que dispone la emisién del acto resolutivo, ¥,

CONSIDERANDO:

~ Que la ley N°27680, Ley de Ia Reforma Constitucional del Capitulo XIV sobre Ia

'o(, Descentralizacién del Titulo IV de |a Constitucion Politica del Estado de 1993, dispone en su
'\ Articulo 194 | concordante con el Articulo 11 del Titulo Preliminar de fa ley N°27972, ley Organica
AN T /de Municipalidades que : “Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los organos de
€ e ,'/ Gobierno Local , que emana de Ia voluntad popular, con personeria juridica de derecho ptiblico,
~U%E" promotores del desarrollo y la economia local , son entes que gozan de autonomia politica
.econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia ,pero con sujecion a ias leyes y
al ordenamiento juridico vigente ,con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines”.

Que, la autonomia que nuestra Carta Magna establece para las Municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracidn entre
flos los legislativos, pera con sujecién al ordenamiento juridico nacional.

Que, existen, convenios de la Organizacion intemacional de Trabajo (OIT), N°®

87 "Derecho de sindicalizacién”; N°® 98 “Proteccién de la libertad sindical y la negociacion

colectiva”; N°® 151 “Proteccién del derecho de sindicalizacion y los procedimientos pars

determinar las condiciones de empleo en la administracion publica” los mismos que han sido

ratificados por el Gobierno Peruano, en consecuencia tienen jerarquia constitucional, como se
“®stablece en la Cuarta Disposicion y Transitoria de la Carta Magna.

_ Que, la Carta Magna al reconocer el derecho de los trabajadores de negociar
‘.E:olectivan‘:ente. significa reconocimiento del principio de la autonomia colectiva como
“manifestacion de la actividad sindical y como facultad de normar con el grupo social antagonico

sus propias reglas; gobemando, administrando y reglamentando, en suma, sus intereses en
conflicto. Dicho precepto contiene los elementos constitutivos de un sistema de negociacion, de
modo tal que defiende la referida de autonomia convencional y no recorta la amplitud de la
formula constitucional, de manera que la cautela del Estado, de su ejercicio democratico, no
puede implicar, en ningtn caso, la limitacion, obstaculizacion, entorpecimiento e impedimento
de su ejercicio dentro del marco constitucional y las leyes.
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Continuidad de la Resolucién de Alcaldia N° 120-2021-MDM/A

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 151-2020-MDMM/A, de fecha

04MAR2020, se autorizé la conformacion de la Comisicn Negociadora 2020, la misma qgue fue
reconformada mediante Resolucion de Alcaldia N° 546-2020-MDM/A de fecha 21DIC2020.

Con Informe e 310-2020-ARH/SGAYF/MDM, de fecha 23DIC2020, el Jefe de
Recursos Humanos remite las actas finales de las comisiones negociadoras afio 2020, para su
aprobacion mediante acto resolutivo

Mediante Informe N°100-2020-SGAYF-GM/MDM, de fecha 29DIC20620, el Sub
Gerente de Administracion y Finanzas, alcanza a la Gerencia Municipal, el acta final de Ia
comisién negociadora del pliego petitorio del sindicato de obreros, recomendado se tramite la
N emision dei acto resolutivo. Por io que mediante Memorando N ° 0443-A-2021-GM/MDM, la

j@breros Municipales (SITRAOMUN) de Mérrope afio 2020.

- Que, estando a lo expuesto en los considerandos que preceden, y en uso de las
%" facultades conferidas en el articulo 20° inciso 6) de la ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades.

2\, SE RESUELVE:
A y -
=rARTICULO PRIMERO. -APROBAR ei ACTA FINAL DE LA COMISION NEGOCIADORA

;, é 'SOBRE EL PLIEGO PETITORIO_ DEL SINDICATO DE TRABAJADORES OBREROS
W MUNICIPALES DE MORROPE ANO 2020, celebrado entre la Municipalidad Distrital de
Mérrope v el Sindicate de Trabajadores Obreros Municipales - SITRAOMUN, con efecto

anticipado al 01 de enero del 2021, la misma que forma parte de la presente acta.

ARTICULO SE GUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, a la Sub de Administracion y
Finanzas, Area de Recursos Humanos y demas unidades organicas el cumplimiento de la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR 2l Area de Secretaria General la distribucion de I3
presente resolucion v a la Oficina de Comunicaciones y Tecnologias de la Informacion su
publicacién conforme a Ley en el portal web institucional (www.munimorrope . gob.pe).

POR LO TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE-

cc. e Castiilo Santomaria
Gerancla Munigipal me: Lo :,'_ng DISTRITAL
Sub. Gerencia de Administracien

SCEPRY

Area de Recurses Humanos
Unirdades Administrativas
Archivo
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