INSTITUTO

MATRIZ PDP ANUALIZADO 2021

NACIONAL DE CALIDAD EN SU TERCERA VERSION

ORGANO O NOMBRE DEL MATERIA DE LA MONIOLOTAL
CANTIDAD TOTAL NOMBRE DE LA ACCION DE TIPO DE TIPO DE ACCION NIVEL DE
N UNIDAD PUESTO BENEFICIARIODE | oo o ios|  ACCION DE CAPACITACION caPACITACION | oE capaCiTACION|  PRORIDIAD EVALUACION MODALIDAD | OPORTUNIDAD
ORGANICA LA CAPACITACION CAPACITACION
Costos Directos | Costos Indirectos
Normalizacion, Introducciona la
1 Transversal Varios Varios 40 Acreditacion, Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual I Trimestre -
- infraestructura de la calidad
Metrologia
Normalizacion, i X
. " Acreditacion y evaluacion de X i . .
2 Transversal Varios Varios 20 Acreditacion, Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual il Trimestre -
. Ia conformidad
Metrologia
Normalizacion,
3 Transversal Varios Varios 20 Acreditacion, Metrologia quimica Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual IV Trimestre -
Metrologia
Normalizacion, .
y " Incertidumbre de las . i .
4 Transversal Varios Varios 20 Acreditacion, o Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual IV Trimestre -
mediciones
Metrologia
Calidad de
. Sistema de gestion de calidad X - . .
5 Transversal Varios Varios 40 servicioal Formacion Laboral|  Conferencia ~ |C1 Reaccion Virtual i Trimestre -
Norma IS0 9001
ciudadano
Calidad de Sistema de gestion de
6 Transversal Varios Varios 40 servicio al seguridad de la informacion | Formacion Laboral|  Conferencia ~ |C1 Reaccion Virtual I Trimestre -
ciudadano Norma ISO 27001
Calidad de § .
. Sistema de gestion X i . .
7 Transversal Varios Varios 40 servicio al Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual il Trimestre -
antisoborno Norma IS0 37001
ciudadano
Desarrollode | Formacion de formadores,
8 Transversal Varios Varios 20 Habilidades disefio de actividades de | Formacién Laboral Curso c1 Aprendizaje Virtual liTrimestre | S/ 10,000.00
blandas capacitacion
pesarrollode |\ iitracien del tiempo
9 Transversal Varios Varios 40 Habilidades ° POY | Formacién Laboral|  Conferencia | c1 Reaccion Virtual IV Trimestre -
motivacién personal
blandas
Codigo de ética en la funcion
10 Transversal Varios Varios 40 Integridad € piblcn Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual il Trimestre -
. . Integridad y lucha contra la | B i .
1 Transversal Varios Varios 40 Integridad i Formacion Laboral|  Conferencia  |C1 Reaccion Virtual I Trimestre -
corrupcién
Manejo de bases de datos i ) . -
12 Transversal Varios Varios 20 Otros. (LabView) Formacién Laboral Conferencia c1 Reaccién Virtual IV Trimestre -
i
. Igualdad de género, nuevas | . i .
13 Transversal Varios Varios 40 Otros " Formacion Laboral | Conferencia  |C1 Reaccion Virtual I Trimestre -
14 Transversal Varios Varios 40 Otros Derechos y deberes laborales | Formacién Laboral [  Conferencia ~ [C1 Reaccion Virtual IV Trimestre -
N Sistemas administrativos e . s . .
15 Transversal Varios Varios 40 Otros »€ | Formacion Laboral [ Conferencia  [c1 Reaccion Virtual il Trimestre -
instrumentos de gestion
Mantenimiento preventivo de
16 Transversal Varios Varios 40 Otros equipos de cémputo para | Formacién Laboral | Conferencia  |C1 Reaccion Virtual il Trimestre -
usuarios
17 Transversal Varios Varios 40 Otros Seguridad y Defensa Nacional | Formacién Laboral|  Conferencia |1 Reaccion Virtual il Trimestre -
Normas Técnicas: 1SO 50001:
Sistema de Gestin de la
Normalizacién, Energia e ISO 50003:
18 Transversal Varios Varios 17 Acreditacion, | Requisitos para organismos | Formacién Laboral Curso c1 Aprendizaje Virtual il Trimestre 5/3,000.00
Metrologia que realizan auditorfa y
certificacion de Sistemas de
Gestion de la Energia
Normas Técnicas: 1SO 27001:
Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacién e
- 150 27006: Tecnologia de la
Normalizacion, .
informacién. Técnicas de i
19 Transversal Varios Varios 17 Acreditacion, 3 Formacién Laboral Curso c1 Aprendizaje Virtual IV Trimestre 5/3,000.00
! seguridad. Requisitos para
Metrologia
organismos que realizan
auditorias y certificacion de
sistemas de gestion de
seguridad de la informacion
Normas Técnicas ISO 17021:
” “Evaluacion de la
Normalizacion,
conformidad. Requisitos para X
20 Transversal Varios Varios 17 Acreditacion, ) Formacién Laboral Curso c1 Aprendizaje Virtual IV Trimestre 5/3,000.00
" [tos organismos que realizan la
Metrologia i} i
auditorfa y la certificacién de
sistemas de gestion.
21 Transversal Varios Varios 20 Otros Implementacién del Sistema | Formacién Laboral Curso c1 Aprendizaje Virtual IV Trimestre 5/ 6,000.00
de Control Interno - SCI
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