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„SICAN"

"Aha del Biceutenario del Per&: ZOO afros de independencia"

RESoLucl6N GERENclAL NQ o4o-2o2i-GM-nrmpN-F

Pueblo Nuevo, 05 de fiebrero de 2021

VISTO:

La Carta NQ006-2021-MDPN/OPP de fecha 29 de enero del 2021 emitida por el
jefe de la Ofilcina  de  Planificaci6n y  Presupuesto;  sobre la disponibilidad  presupuestal
solicitada  en  base  a  la  solicitud  de  liquidaci6n  de  beneficios  sociales  del  servidor
municipal, el Sr. Ortiz Yovera Jorge

CONSIDEENDO:

or confrato administrativo de servicios (GAS).

Que la Lay NQ28607, Ley de Reforma Constitucional T{tulo IV de la Constituci6n
Politica del Estado de 1993 en su Art{culo 194-0 concordante con el art{culo 11 del T{tulo
Pre_liminar  de  la   Lay  N9  27972,  Lay  Orgdnica  de  Municipalidades,  sefiala  que  los
gobiernos  locales  gozan  de  Autonom{a  PoMtica,  Econ6mica  y  administrativa  en  los
asuntos de su competencia.

Que,  de  acuerdo  a  lo  estipulado  en  el  Art{culo  26Q  de  la  Ley  N9  27972,  Ley
Orgdnica  de  Municipalidades  setiala  que  `1a  administraci6n  municipal  adopta  una
estructura gerencial sustentdndose en principios de propagaci6n, direcci6n, ejecuci6n.
Supervisi6n,  control  concurrente y  posterior.  Se  rige  par  los  principios  de  legalidad,
econom[a,  transparencia,  simplicidad,  eficacia,  eficieneia,  participaci6n  y  seguridad
ciudadana, y  por los  contenidos en  la  Lay  N927444,  concordante  con  el  art{culo  399
tercer  pdrrafo  de  la  norma  municipal  en  menci6n  que  establece  que  las  gerencias
resuelven los aspectos administrativos a su tango, a travts de resoluciones y directivas".

Que, el Literal f) de la troy N929849 que entr6 en vigencia el 07 de abril de 2012
establece con precisi6n que a partir de la fecha, el trabajador mediante el contrato
Administrativo se Servicios, al cumplir un afro de servicios, tiene derecho al descanso
fosico de 30 d{as y si cesa el servicio sin haber hecho uso ftsico del beneficio vacacional, el
cdlculo de la compensaci6n por vacaciones no gozadas y truncas, se hard sobre la base
100% de la remuneraci6n percibida al momento de la finalizaci6n del contrato.

Que, con solicitud presenmda en el despacho de Gerencia Municipal NQ 6727 de
fecha 07 de diciembre del 2020, en donde el servidor municipal, el Sr. Ortiz Yovera ]orge
Luis; identificado con DNI N917438552, solicita liquidaci6n de beneficios sociales.
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truncas a favor del servidor munici

WIASCARA
"SICAN"

Que con lnfiorme   N9 253-2020-]U-RRHH-MDPN-F de fecha 07 de dicie|nbre _d.el
2020 einitido po; el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, manifiesta que el servidor
municipal, el Sr. Ortiz Yovera Jorge Luis; ha laborado por el periodo de 01 afro, 01 mss y
04 d{a-s, no habiendo concluido su contrato GAS; correspondi6ndole el importe total de
S/. 1, 017.83 (Mil diecisiete con 83/100 soles).

Que,  con  lnforme  NQ064-2020-MDPN-F/CONTA  de fecha  11  de  diciembre  del
2020 emitido par el ]Ofe de la Unidad de Coritabilidad, maniifeesta que despu6s de haber
revisado  el  documento emitido  por el ]Ofe de  la  Unidad  de  Recursos  Humanos  da  la
conformidad  respectiva para la coritinuidad del trdmite.

Que, mediante Opini6n Legal N°-140-2020-AL-MDPN-F de fiecha 16 de diciembre
del 2020 emitido por la Of icina de Asesor{a Legal, manif iesto que conf orme al DL N°-1057
en su articulo  6, inciso fl  Vacaciones remunerativas de treinta (30) d{as naturales, lo
solicitado por el administrado se encuentra a derecho; por lo que en m6rito al andlisis de
los hechos y la base normativa,  dealara que debe otorgarse el pago de la liquidaci6n de
beneficios  sociales  por vacaciones truncas  al  Sr.  Ortiz Yovera  ]orge  Luis,  por haber
laborado bajo el DL N91057 -GAS en la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo.

Que, con Carta  NQ006-2021-MDPN/OPP de fecha 29 de enero del 2021  emitida
por   el  jefe   de  la   Oficina   de   Planificaci6n  y   Presupuesto,  sobre  la  disponibilidad
presupuestal solicitada; en base a la solicitud de liquidaci6n de beneficios sociales del
servidor municipal, el Sr. Ortiz Yavera Jorge I.uis, correspondi6ndole el monto de S/. 1,
017.83 (Mil diecisiete con 83/loo soles); mar[1fiesta que el pago de vacaciones truncas

q?  GAS    r?  ha  sido  considerado  en  el  presupuesto  iustitucional  de  apertura  de  la
xprnicip.a_I.i_d.ad_  Distrital  de  Pueblo  Nuevo,  que  para  su  atenci6n  de  ser  prioridad  ladispopibi!id_ad  presupuestol  y financiera  estor{a  sujeta    en  funci6n  de -los  recursos
propios de la Municipalidad.

Porlasrazonesexpuestasenlosconsiderandosyenbasealanormativavigente:

SE RESUELVE:

€=TfuL? `PRIngpRO.-  OTO_RE.AR_,  Ia  compensaci6n  econ6mica  por vacaciones
al, el Sr. Ortiz

como Jeife de la  Unidad  de Sen
Yovera Jorge Luis, quien ha laborado
la  Municipalidad  Distrital de  Pueblo

Nnu^:,!^o: ^b.aJ!o..el] F6_g_ir.er_.E.spsc^ial, 9s  Fontrata?i9p _Admi_miirativa  de  S6wi;i;s-i;;.:I
P,er:?d]Ood.er.2,:,d.:_a_P_r,i_IL3e_I_20^1^9,2I^3^Od,eTayodel2020elcualasciende-ii;:ir=ari6;i.
1, 017.83 (Mil diecisicte con 83/100 soles).

£`#^|:.C^y_L]O__S_E_G_U_N_P_O:  yqTIFIC4P el  presente acto resolutivo, al  solicitante ydreasirIVolucradasparaconocimientoyfines.
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