Municipalidad Provincial de Talara

ACUERDO DE CONCEJO 40-05-2020-MPT

Talara, 29 de mayo de 2020
VISTO
En Sesién Ordinaria de Concejo 09-05-2020-MPT de fecha 29 de mayo de 2020, el
pedido del Regidor Ing. Harold Aleman Saavedra; vy,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el articulo |l
del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades establece, que los Gobiernos Locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucidon establece para
las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, si bien es cierto la autonomia de la administracion municipal tiene proteccion
constitucional conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucidon Politica del Peru, también lo es, que la
Administracion Publica esta vinculada a la Constitucién y la Ley. Respecto a la autonomia, el articulo 8° de la Ley de Bases
de la Descentralizacion prescribe “La autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de
normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia. Se sustenta en afianzar en las poblaciones e
instituciones la responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el desarrollo de sus circunscripciones, en el marco de
la unidad de la nacién. La autonomia se sujeta a la Constitucidn y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas”.

Que, en la Sesion Ordinaria de Concejo 09-05-2020-MPT de fecha 29 de mayo de
2020, el Regidor Ing. Harold Aleman Saavedra efectud el pedido, cuyo tenor literal es el siguiente: “que el Jefe de Recursos
Humanos informe cual es el vinculo laboral que tiene la Municipalidad el sefior Tito Eli Adrianzen Canales, asi mismo
informe cudles son sus funciones”, para orden del dia.

Que, los pedidos de informacién que hace un regidor se basan en las prerrogativas
que este tiene como funcionario publico para ejercer funciones de fiscalizacion y deben tener, por tanto, expresién de
causa.

Que, de acuerdo al articulo 35 del Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad
Provincial de Talara “Los regidores fundamentaran sus dictamenes y pedidos que hubieran sido consignados en la agenda o
hubieran pasado a esta estacién.

Que, asimismo el articulo 51 del referido Reglamento indica que: “Los acuerdos son
decisiones que toma el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la
voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”.

Que, sometido a consideracion del pleno el pedido formulado por el Regidor Ing.
Harold Alemdn Saavedra en la Sesidn Ordinaria de Concejo de fecha 29 de mayo de 2020 y de conformidad a la normativa
precitada;

SE ACUERDA:

PRIMERO: APROBAR el pedido del Regidor Ing. Harold Aleman Saavedra, para que el
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos informe cual es el vinculo laboral que tiene la Municipalidad el Sefior Tito Eli
Adrianzen Canales, asi mismo informe cuales son sus funciones.

SEGUNDO: DISPONER a la Gerencia Municipal y Unidad de Recurs
cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Humanos, el
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