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El Informe N° 258-06-2019-URS-MPT emitido por la Unidad de Residuos Sélidos, sobre designacién de
Equipo de Planificacién para el cumplimiento de la meta 03 denominada “Implementacién de un Sistema
integrado de manejo de residuos sélidos municipales”; y,

Talara, 02 de julio de 2019

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia; autonomia reconocida en la Constitucién Politica del Peru y en la Ley N° 27972 Ley Organica
de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién
con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, segun el articulo 6° de la Ley 27972, la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El
Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa.

Que, el Programa de Incentivos a la mejora de la Gestién Municipal (Pl), es un instrumento de
presupuesto por resultados, cuyo objetivo principal es impulsar reformas que permitan lograr el crecimiento y
desarrollo sostenible de la economia local y la mejora de su gestion, en el marco de proceso de
descentralizacion y mejora de la competitividad. El Programa de Incentivos implica una transferencia de
recursos condicionadas al cumplimiento de metas que deben alcanzar las municipalidades en un periodo de
tiempo determinado.

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, prescribe “El
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (Pl), creado mediante Ley N° 29332, es una
herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la
mejora de la calidad de servicios publicos provistos por las municipalidades a nivel nacional.

Que, la actividad N° 3 de la Meta 03, del programa de incentivos 2019 denominada “Implementacion

=\ de un sistema integrado de manejo de residuos sélidos municipales” exige la elaboracion de un estudio de

caracterizacién de residuos sélidos municipales, consistente en consolidar la informacién basica acerca de la

'~ generacion de residuos sélidos y su caracterizacion, la que es muy importante, porque gracias a ello podemos

identificar la cantidad de equipamiento, presupuesto y personal para brindar los servicios de limpieza publica
en el dambito municipal, asi mismo calcular el porcentaje de residuos que pueden ser reaprovechables.
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Que, para el cumplimiento de la actividad 3 de la meta N° 03 se requiere conformar un Equipo de
Planificacién responsable del estudio de caracterizacién; en tal sentido, mediante el documento del visto, la
Unidad de Residuos Sdélidos, efectua la siguiente propuesta:

Gerencias/Subgerencias/Oficinas | Responsabilidad Encargado

Unidades

Jefe de Unidad de Residuos | Conducir y gestionar el proceso para elaborar el Ing. Katherine

Sélidos estudio. Elizabeth Valladares
Aprobar el plan de trabajo elaborado por el | Saldarriaga
responsable del equipo de campo.

Gerencia de Servicios Publicos Supervisar la integridad del desarrollo del trabajo de | Arq. Junior
campo Alejandro  Grados

Saldarriaga
Subgerencia de Saneamiento | Facilitar la informacién para el desarrollo del estudio Arg. Raquel Alonso
Técnico legal y Catastro como mapas de zonificacidn, direcciones | Marchena

actualizadas, actividad de los predios entre otros.
Programar y asegurar el presupuesto para el

Oficina de Planificacién vy Econ. César Merino

Presupuesto

desarrollo del estudio

Chacon

Jefe Oficina Administracién vy
Finanzas

Asegurar los procesos para la adquisicién de insumos
y bienes para el desarrollo de estudio

CPC Nelly Del Piar
Chapa Carrefio

Jefe Unidad de Logistica

Asegurar la distribucién y entrega oportuna de los
insumos y bienes para el desarrollo del estudio

Lic. Maria Esther
Martinez Espinoza
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Que, estando a los considerandos antes expuestos

del articulo 202 de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

Municipalidad Provincial de Talara

y en uso de las atribuciones conferidas en el inciso 6)

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR el EQUIPO DE PLANIFICACION para el cumplimiento de la Meta 03

del PI 2019 denominado “Implementacion de un si

el cual esta conformado de la siguiente manera:

stema integrado de manejo de residuos sélidos municipales”

Gerencias/Subgerencias/Oficinas Responsabilidad Encargado
Unidades
Jefe de Unidad de Residuos Sélidos Conducir y gestionar el proceso para | Ing. Katherine Elizabeth

elaborar el estudio.

Aprobar el plan de trabajo elaborado
por el responsable del equipo de
campo.

Valladares Saldarriaga

Gerencia de Servicios Publicos

Supervisar la integridad del desarrollo
del trabajo de campo

Arg. Junior Alejandro Grados
Saldarriaga

Subgerencia de Saneamiento
Técnico legal y Catastro

Facilitar la informacién para el
desarrollo del estudio como mapas de
zonificacién, direcciones actualizadas,
actividad de los predios entre otros.

Arg. Raquel Alonso Marchena

Oficina de Planificacién y | Programar y asegurar el presupuesto | Econ. César Merino Chacén
Presupuesto para el desarrollo del estudio
Jefe  Oficina  Administracién y | Asegurar los procesos para la | CPC Nelly Del Piar Chapa
Finanzas adquisicién de insumos y bienes para | Carrefio
el desarrollo de estudio
Jefe Unidad de Logistica Asegurar la distribucién vy entrega | Lic. Maria Esther Martinez
oportuna de los insumos y bienes Espinoza

para el desarrollo del estudio

ARTICULO SEGUNDO.

- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion a la Gerencia de

Servicios Publicos, Unidad de Residuos Sélidos y el Equipo de Planificacién designado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y DESE CUENTA

Roiil Ramires Montero
Abog{:_ RETARIO GENERAL
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