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RESOLUCION DE ALCALDIA N°433 -04-2019-MPT

Talara, 30 de abril de 2019
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

VISTO:

El Informe N°479-04-2019-OPP-MPT emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
y el Proveido N°2455-04-2019-URH-MPT de la Unidad de Recursos Humanos relacionado a la Liquidacion de
Beneficios Sociales a favor del Econ. SIMON ALEXANDER VILCHEZ CERNA; v,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia; autonomia reconocida en la Constitucion Politica del Perd y en la Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién con sujecién al ordenamiento juridico.

Segun establece el articulo 6° de la Ley 27972, la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local.
El Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa.

Siendo asi, mediante el Proveido de visto, la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos, comunica
a la Secretaria General, que ha realizado la revisidn y verificacidn de los datos de la liquidacién de beneficios
sociales correspondiente al Econ. SIMON ALEXANDER VILCHEZ CERNA, realizado por el Area de
remuneraciones, precisando que el Econ. SIMON ALEXANDER VILCHEZ CERNA, presté servicios durante el
periodo de 01 afio, 01 mes y 24 dias, en mérito a la designacién en el cargo de Gerente Municipal. Dicha
liquidacién ha sido debidamente revisada por la Unidad de Contabilidad, otorgando conformidad en todos
sus términos, mediante proveido N°218-03-19 — UCO-MPT de fecha 28 de marzo del 2019.

Que, en virtud de ello, el Area de Remuneraciones de la Unidad de Recursos Humanos, segun
Informe N°081-03-2019-URH/AR-MPT, practicd la liquidacidon de beneficios sociales, a favor del Econ. SIMON
ALEXANDER VILCHEZ CERNA, por el importe total de S/. 7334.17 (siete mil trescientos treinta y cuatro y
17/100 soles), el cual contiene las vacaciones no gozadas y truncas dejadas de percibir por la suma de s/.

Por., ~.6452.61 (seis mil cuatrocientos cincuenta y dos con 61/100 soles) y el importe al Sistema previsional (AFP
" Profuturo) por la suma de s/. 881.56 (ochocientos ochenta y unoy 56/100 soles).

Estando a los considerandos antes expuestos y en uso de las atribuciones conferidas en el inciso 6)
del articulo 202 de la Ley Orgédnica de Municipalidades 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -APROBAR la liquidacién de beneficios sociales, a favor del Econ.
SIMON ALEXANDER VILCHEZ CERNA por el importe de S/. 7334.17 (siete mil trescientos treinta y cuatro con
17/100 soles), incluyendo el aporte al Sistema previsional (AFP Profuturo).

ARTICULO SEGUNDO. -DISPONER a la Oficina de Administracion y Finanzas, realizar las
acciones administrativas para la ejecucién de la presente, incluyendo el aporte al Sistema Provisional y la
contribucion a Es salud.

ARTICULO TERCERO. -La Gerencia Municipal, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina
de Administracién y Finanzas, Unidad de Recursos Humanos quedan encargadas de dar cumplimiento a la

presente Resolucion.
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